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Domarnimnden ar en statlig myndighet som har till frimsta uppgift att limna
forslag till regeringen i drenden om utnimning av ordinarie domare eller hyres-
rad. Den bildades den 1 januari 2011 nir lagen (2010:1390) om utndmning av

ordinarie domare tradde i kraft.

Utover huvuduppgiften har Domarnimnden andra i lag givna uppgifter och re-
geringen far dven meddela féreskrifter om andra uppgifter f6r nimnden. Fore-
skrifter av den senare typen finns det atskilliga. I nedanstaende tabell anges de
uppgifter som Domarnimnden har enligt lagen om utndmning av ordinarie do-
mare, andra lagar, Domarnimndens instruktion och andra forfattningar.

Tabell 1 Uppgifter for Domarndimnden

Uppgift

Lamna forslag till regeringen i drenden
om utnimning av ordinarie domare

Limna forslag till regeringen i drenden
om utniamning av hyresrad

Bedriva ett aktivt och langsiktigt ar-
bete for att tillgodose rekryteringsbe-
hovet av ordinarie domare

Besluta i fraga om tillstind som avses 1
12 kap. 3 § rittegangsbalken nir det
giller lagfarna domare 1 och rittsbil-
dade befattningshavare vid domstol

Handha och préva fragor om bisyssla
som avses 1 7 a-7 d §§ lagen (1994:260)
om offentlig anstillning nir det giller
lagmin 1 tingsritt och forvaltningsratt

Handha och préva fragor om bisyssla
som avses i1 7 a-7 ¢ {§ lagen om offent-
lig anstillning ndr det giller hyresrad
som dr chef f6r en hyresnamnd

Limna forslag till regeringen i drenden
om anstallning av vikarie f6r ordinarie
domare eller hyresrad f6r minst ett ar

Forfattning

3 § lagen (2010:1390) om utnimning
av ordinarie domare

3 § lagen (1973:188) om arrende-
nimnder och hyresnaimnder

3 § lagen (2010:1390) om utnimning

av ordinarie domare

1 § férordningen (2010:1793) med in-
struktion for Domarnimnden

1 § forordningen (2010:1793) med in-
struktion f6r Domarnimnden

1 § forordningen (2010:1793) med in-
struktion f6r Domarnimnden och

38 § forordningen (1980:1030) med
hyresnamndsinstruktion

39 § forordningen (1996:381) med
tingsrittsinstruktion

37 § térordningen (1996:379) med
hovrittsinstruktion

36 § forordningen (1996:382) med
forvaltningsrittsinstruktion

37 § torordningen (1996:380) med
kammarrittsinstruktion

26 § forordningen (1980:1030) med
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Uppgift Forfattning

hyresnimndsinstruktion

Prova overklaganden av domstols be- 59 § férordningen (1996:381) med

slut att anstilla vikarie f6r ordinarie tingsrittsinstruktion
domare eller hyresnaimnds beslut att 57 § forordningen (1996:379) med
anstalla vikarie for hyresrad hovrittsinstruktion

49 § férordningen (1996:382) med
forvaltningsrittsinstruktion

55 § forordningen (1996:380) med
kammarrittsinstruktion

24 § forordningen (1980:1030) med
hyresnimndsinstruktion

Forordna ordférande och vice ordfé- 3 § férordningen (2007:1174) med in-

rande i 6vervakningsnimnderna

Forordna sirskilda ledamoter 1 allman
domstol och allmin férvaltningsdom-
stol

Lamna forslag till regeringen pa dispa-
schor och bitridande dispaschor

Lamna forslag till regeringen pa per-

struktion for 6vervakningsnamnderna

1 § férordningen (2013:391) om Do-
marnimndens forordnande av sir-
skilda ledaméter 1 allmidn domstol och
1 allmén férvaltningsdomstol

14 § forordningen med (1975:932)
med dispaschorsinstruktion

27 kap. 27 § rittegangsbalken

soner limpliga att tjdnstgéra som of-
fentliga ombud i drenden om hemlig
avlyssning av elektronisk kommunik-
ation och hemlig kameraévervakning

Lamna forslag till regeringen pa lamp-
liga personer att tjanstgora som in-
tegritetsskyddsombud vid Forsvarsun-
derrittelsedomstolen

6 § lagen (2009:966) om Forsvarsun-
derrittelsedomstol

Som kommer att framga i det f6ljande har inte alla uppgifter varit aktuella under
aret.

Nimnden bestar av nio ledaméter som inom sig utser en ordférande och en vice
ordférande. Fem ledamoter ska vara, eller ha varit, ordinarie domare, tva ska

! Domarnimnden férordnar 1. ekonomiska experter i tingstitten och hovritten enligt 1 kap. 8 §
och 2 kap. 4 a § rittegangsbalken, 2. tekniskt sakkunniga ledaméter i tingsritten och hovritten i
mil enligt patentlagen (1967:837), 3. ekonomiska experter i tingsratten i mal enligt konkurrensla-
gen (2008:579) och marknadsféringslagen (2008:486), 4. sirskilda ledamoter i mark- och milj6-
domstolarna, 5. virderingstekniska ledaméter 1 férvaltningsritten och sirskilda ledaméter i kam-
marritten i mal om fastighetstaxering enligt fastighetstaxeringslagen (1979:1152), 6. sirskilda le-
damoéter i forvaltningsritten och kammarritten i mél om laglighetsprévning enligt 10 kap. kom-
munallagen (1991:900), 7. ekonomiska experter i forvaltningsritten och kammarritten i mél en-
ligt lagen (2003:389) om elektronisk kommunikation och 8. sirskilda ledamoter i forvaltningsrit-
ten och kammarritten i mal enligt lagen (2010:1882) om aldersgranser for film som ska visas of-
fentligt.
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vara jurister verksamma utanfér domstolsvisendet, varav en ska vara advokat,
och tva ledamoter representerar allminheten. For varje ledamot finns det en per-
sonlig ersattare. Ledamoterna och ersittarna utses av regeringen, utom allman-
hetens representanter som utses av riksdagen. En foretradare f6r Domstolsver-
ket har ritt att ndrvara och yttra sig vid nimndens sammantriden.

Nimndens ledamoter och ersittare ir foljande personer.

Tabell 2 1 edamiter och ersdttare i Domarndmnden
Otrdinarie Ersattare

Kammarrittspresidenten Thomas Lagmannen Eva Wendel Rosberg
Rolén, ordforande

Justitieradet Marianne Lundius, vice F.d. justitieradet Susanne Billum
ordférande

Hovrittspresidenten Fredrik Wersill Hovrittspresidenten Lennart Svensiter

Lagmannen Martin Holmgren Lagmannen Conny J6rneklint
Kammarrittspresidenten Tf. kammarrittspresidenten Mari An-
Margareta Aberg dersson

Advokaten Anne Ramberg Advokaten Maria Billing

Vice riksdklagaren Kerstin Skarp Professorn Per Cramér

Riksdagsledamoten Susanne Eberstein  F.d. riksdagsledamoten Séren Lekberg

Riksdagsledamoten Maria Abrahamsson Riksdagsledamoten Andreas Norlén

Domstolsverket har vid sammantridena representerats av generaldirektoren
Barbro Thorblad eller av personalchefen Karin Nacke.

Domarnimnden har under aret haft 12 sammantriden (varav ett per capsulam)
for behandling av anstillningsirenden. Dirtill har nimnden haft ett samman-
tride for att bl.a. diskutera nimndens arbetsformer och meritvirdering och dven
per capsulam fattat beslut om anstillning av ny kanslichef.

Vid Domarnimnden finns det ett kansli. Chefen f6r kansliet ska enligt 5 § lagen
om utnimning av ordinarie domare vara, eller ha varit, ordinarie domare eller ha
liknande yrkeserfarenhet och kompetens. Ut6ver kanslichefen finns dér tva fore-
dragande och tvd administratorer. Kanslichefen ansvarar for den dagliga verk-
samheten i Domarnimnden samt leder och férdelar arbetet vid kansliet.

1.2 Mal och aterrapporteringskrav

I regleringsbrevet f6r 2013 har uppstallts som mal f6r Domarnimnden att den
ska verka for att allmidnna domstolar, allmédnna férvaltningsdomstolar, special-
domstolar och hyres- och arrendenimnder kan rekrytera domare respektive hy-
resrad som tillh6r de skickligaste och f6r yrket mest limpade juristerna.
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Enligt regleringsbrevet ska Domarnimnden sarskilt redovisa och kommentera

e nimndens arbete fOr att tillgodose rekryteringsbehovet av ordinarie do-
mare, bland annat vilka dtgarder som har vidtagits dels for att bredda re-
kryteringen av domare, dels for att frimja att det finns behoriga sokande
till de tjanster som lyses ut (se avsnitt 1.3.2),

e det genomsnittliga antalet behoriga ansékningar per utlyst tjanst (se av-
snitt 1.3.1.1),

e antalet inkomna generella intresseanmilningar férdelat pa kon och hand-
liggningen av dessa drenden (se avsnitt 1.5), samt

e hur manga drenden som avsett de anstallningar som fore den 1 januari
2011 tillsattes efter s.k. kallelseforfarande och handliggningen av dessa
drenden (se avsnitt 1.4).

Utover de ovan angivna delarna redovisas i drsredovisningen dven de Ovriga
uppgifter som foljer av forfattning som varit aktuella f6r Domarnimnden under
2013.

Till £6ljd av att Domarnimndens hantering av drenden om anstillningar av do-
mare och hyresrad ar sa dominerande i1 verksamheten har Domarnimnden be-
domt att en sirredovisning pa t.ex. olika drendetyper med fordelning av indirekta
kostnader inte innebidr nagon 6kad tydlighet i arsredovisningen.

1.3 Anstallningar av domare och hyresrad
1.3.1 Forslag i anstallningsarenden

1.3.1.1 Allmint

Vid ingangen av dret fanns 37 anstillningsidrenden i balans. Till nimnden har
under dret kommit in 90 anstillningsirenden. Namnden har under aret slutbe-
handlat 96 anstillningsidrenden. Ett anstillningsidrende har avbrutits av Dom-
stolsverket. Vid utgangen av dret var 31 under handliggning.

I nedanstaende tabell redovisas f6r de drenden som slutbehandlats under aret per
typ av anstallning antalet ans6kningar, antal ansékningar per drende, hur manga
som forts upp pa forslag och hur manga som utnimnts eller anstillts, uppdelat
pa kon.

Tabell 3 Statistik i anstillningsirenden

Antal Antal an- Varav Varav — Antal Antalpa Varav  Varav Antal nt- Varav  Varaw
dren- sokningar’ kvinnor — mdn  ansik-  forslag  kvinnor  man  ndmn- - kvinnor  mdn

den? ningar per da/ an-
drende stéllda

Justitierad 1 10 2 8 10 2 1 1 1 0 1
(HD)
Kammar- 1 5 2 3 5 2 2 0 1 1 0
rittspresi-
dent (tillfal-
lig anstall-
ning)

2 Ett drende kan avse flera anstillningar.
3 Uppgiften avser antalet ansékningar i resp. drende. En s6kande kan férekomma i flera drenden.
Uppgiften inkluderar ans6kningar som har aterkallats hos nimnden.
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Antal Antal an- Varay Varav — Antal Antalpa Varav Varav Antal ut- Varav — Varay
dren- sokningar’ kvinnor —man  ansok-  forslag  kvinnor — mdn  ndmn- - Rvinnor  mdn
den? ningar per da/ an-

arende stillda

Hovritts- 1 6 3 3 6 3 2 1 1 1 0
lagman

Kammar- 2 9 3 6 45 5 3 2 2 1 1
rittslagman

Hovritts- 2 29 12 17 14,5 14 6 8 8 3 5
rad tillika

vice ordfo-

rande pa

avdelning

Kammar- 4 12 3 9 3 11 2 9 4 1 3
rattsrad till-

lika vice

ordforande

pé avdel-

ning

Hovritts- 9 66 31 35 7,3 36 18 18 21 13 8
rad

Kammar- 4 30 16 14 7,5 15 11 4 5 5 0
rattsrad

Lagman 9 31 13 18 34 24 10 14 9 4 5
TR

Lagman 1 4 3 1 4 4 3 1 1 1 0
FVR

Chefsrad- 4 25 12 13 6,3 14 7 7 5 1 4
man TR

Chefsrad- 2 16 5 11 8 8 2 6 3 1 2
man FVR

Riddman 30 146 75 71 4,9 765 36 40 39 21 18
TR*

Riddman 11 96 46 50 8,7 43 25 18 31 16 15
FVRé

Tekniska 6 68 23 45 11,3 16 5 1 7 3 4
rad

—_
o
o
o
(O]
(O8]
o
S8}
—_
o
—_

Hyresrad
tillika chef
for hyres-
och arren-
denimnd

[S¥]

Hyresrad 12 5 7 4 7 2 5 3 0 3

4Tva drenden avbrots av regeringen efter det att nimnden inte fért upp nigon sékande pa for-
slag. Ett drende avskrevs av regeringen efter aterkallelse dar.

51 tre drenden (dnr 98-2012, 3-2013 och 29-2013) férdes ingen sdkande upp pé forslag.

¢ Ett drende avskrevs av regeringen efter dterkallelse dir.
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Antal Antal an- Varay Varav — Antal Antalpa Varav Varav Antal ut- Varav — Varay
dren- sokningar’ kvinnor —man  ansok-  forslag  kvinnor — mdn  ndmn- - Rvinnor  mdn
den? ningar per da/ an-

arende stillda

Ordfo- 1 5 1 4 5 3 1 2 1 0 1
rande i

Forsvars-

under-

rattelse-

domstolen

Réidman, 4 12 7 5 3 78 5 2 3 2 1
tidsbegrin-

sad anstall-

ning, TR7

SUMMA 96 587 262 325 61 293 141 152 146 74 72

1.3.1.2  Vissa sirskilda uppgifter

Under 2013 limnade nimnden férslag i nio drenden som avsig tidigare kallelse-
tjanster. Dartill limnades forslag i ytterligare 19 drenden som avsig andra be-
fordrade domaranstillningar.

I drenden som avser befordrade anstillningar genomfors intervjuer 1 nimndens
regi av en av nimndens ledaméter, 1 forekommande fall tillsammans med ber6rd
domstolschef. I vissa av dessa drenden kompletteras beredningsunderlaget med
ett test- och intervjuférfarande for ett urval av de s6kande. Detta forfarande ge-
nomfoérs av en extern konsult. Konsulten presenterar sina bedomningar skriftligt
och dven muntligt f6r nimndens kansli.

I drenden som avser anstillning som myndighetschef bereds s6kande som om-
fattas av nimndens urval tillfalle att muntligt presentera sig for nimnden. Under
2013 genomfordes 30 sidana presentationer.

1.3.1.3 Jamforelse 2010-2013

I nedanstaende tabell redovisas vissa uppgifter f6r 2011, 2012 och 2013. Som en
jamforelse redovisas ocksa uppgifter fran den tidigare Domarniamnden for 2010.”

Tabell 4 Jamforelse 2010-2013

2013 2012 2011 2010
Antal inkomna drenden 90 90 122 93
Antal limnade forslag 96 91 120 130
(drenden)
Antal ansokningar 587 515 725 705
Genomsnitt ansékning- 6,1 57 6,0 54
ar/4rende

7 Ett drende avbrots av regeringen efter aterkallelse dir.

81 ett drende (dnr 100-2012) férdes ingen sékande upp pé forslag.

 Uppgifterna for 2010 dr himtade frin den tidigare Domarnimndens verksamhetsberittelse for
det aret.



9 (26)

DATUM DIARIENR

2014-02-19 KAN 11-2014
Utnidmningar och anstill- 146 134 196 202
ningar till f6ljd av limnade
forslag
Antal limnade férslag om 28 38 40 11
befordrade anstillningar
(4renden)

1.3.2 Arbetet for att tillgodose rekryteringsbehovet

1.3.2.1 Domstolsverkets projekt om rekrytering av ordinarie domare

Domstolsverket beslutade i maj 2010 att inleda ett projekt om rekrytering av or-
dinarie domare. I direktiven angavs att projektet skulle soka identifiera de viktig-
aste orsakerna till varfor jurister — bade med och utan sirskild domarutbildning —
som skulle kunna vara aktuella for anstillning som ordinarie domare, avhaller sig
fran eller tvekar infor att s6ka sddana anstillningar samt komma med forslag till
vad som kan goras for att 6ka bendgenheten att soka domaranstillningar runt
om i landet. Projektet skulle vidare behandla en del andra, sammanhingande fra-
gor. Domarnimndens kanslichef utsags att ingé i projektets referensgrupp och
deltog 1 arbetet med att ta fram projektets slutrapport (Rekrytering av ordinarie
domare, Domstolsverkets rapportserie 2011:1) som lades fram i oktober 2011. I
rapporten finns ett antal forslag till atgirder med syfte att 6ka domaryrkets at-
traktivitet.

Strax efter det att denna rapport lagts fram presenterades en Gversyn av ordinarie
domares och hyresrads arbetssituation som pa Domstolsverkets uppdrag tagits
fram av Ernst & Young (Oversyn av ordinarie domares och hyresrads arbetssi-
tuation, Slutrapport 9 november 2011). Aven i den rapporten finns dtgirdsfor-
slag med samma inriktning.

Domstolsverket inledde under 2012 arbetet med att ga vidare med forslagen i de
béida rapporterna, ett arbete som pégick under stérre delen av 2103. Domar-
nimndens kanslichef har ingatt i uppdragets styrgrupp. Ett av de viktigaste resul-
taten av arbetet dr att Domstolsverket limnat ett forslag till regeringen om att in-
leda en fors6ksverksamhet med extern adjunktion vid underritt. Forslaget remit-
terades av Justitiedepartementet under senhdsten 2013.

1.3.2.2 Informationsarbete

En viktig del av arbetet for att tillgodose rekryteringsbehovet ar att informera
om domstolarna som arbetsplatser, Domarnimnden och dess verksamhet m.m.
Kanslichefen hiller i olika sammanhang féredrag om domaryrket och Domar-
nimnden. Kanslichefen medverkar regelbundet i Domstolsverkets fiskalskurser
under ett avsnitt om karridrplanering. Under aret har han hallit féredrag vid tva
av Sveriges advokatsamfunds lokalavdelningars arsmoten.

Kanslichefen har ocksi i samrad med bl.a. namndens ordforande aktivt informe-
rat enskilda personer om lediga anstillningar.

1.3.2.3 Annonsering

Lediga domaranstillningar annonseras pa Domarnimndens webbplats. Annon-
sering pa annat hall — dagspress, specialpress, nitet — har 1 ar kunnat ske i 6kad
omfattning jimfoért med tidigare ar. I vissa fall har enskilda domstolar haft bud-
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getutrymme att sjilva bekosta annonsering. Domarnimndens kansli bidrar da
med hjilp avseende annonsutformning, kontakt med annonsférmedlare etc.

1.3.3 Kommentarer

1.3.3.1 Forslag i anstillningsidrenden (avsnitt 1.3.1)

Antalet inkomna anstillningsirenden under 2013 var, som framgir av tabell 4, i
paritet med féregaende ar. Under 2014 fyller 48 ordinarie domare inom Sveriges
Domstolar 65 ér, 26 stycken 66 ar och 19 stycken 67 ar. Motsvarande siffror f6r
2013 var 38, 28 resp. 19 och ledde till sammantaget 40 pensionsavgangar. Dessu-
tom avgick 3 domare fore 65 ars dlder. Med antagandet att pensionsavgangarna
t6r dem som fyller 65 och 66 ar under 2014 ligger relativt sett pa samma niva
som 2013 hamnar antalet pensionsavgangar i dessa aldersgrupper jimte de som
fyller 67 ar under 2013 pa drygt 50 (samtidigt som det teoretiskt mojliga antalet
ir 93).

Manga som utnamns — sarskilt till befordrade anstéllningar — ér redan ordinarie
domare och utnimningen foranleder i sin tur ett nytt anstillningsirende. En
uppskattning om antalet drenden 2014 ér att det kommer att handla om 90 aren-
den +/- 10 procent.

Av de drenden i vilka Domarnimnden under 2013 limnat forslag till regeringen
utgor de befordrade anstillningarna drygt 31 procent (28 av 90). Som framgatt
ovan ir handldggningen av dessa drenden mer omfattande till £6ljd av att nimn-
den genomfoér egna intervjuer och att ibland ocksa intervjuer och tester av extern
konsult ingar i beredningen.

Som framgir av tabell 4 har antalet s6kande per anstillning de senaste fyra aren
inte varierat ndmnvirt. Det finns dock stora variationer mellan domstolsslagen
och antalet s6kande i vissa drenden ir besvirande fa. Typiskt sett kan sdgas att
soktrycket dr hogre pa de allmanna forvaltningsdomstolarna dn pa de allmanna
domstolarna och liagre 1 underritt dn i Gverritt.

Regeringen har vid utndmningar under aret inte frangatt Domarnimndens rang-
ordning i nagot fall, men vid ett tillfille — sedan namnden beretts tillfille att yttra
sig — utnimnt en person som inte forts upp pa forslag av namnden."’

1.3.3.2 Arbetet for att tillgodose rekryteringsbehovet (avsnitt 1.3.2)

En viktig komponent under aret har varit att delta 1 uppféljningen av Domstols-
verkets projekt med att kartligga orsakerna till att inte fler kvalificerade jurister
soker anstillning som ordinarie domare och rapporten om ordinarie domares
och hyresrads arbetssituation. Huvuddelen av forslagen i rapporterna ligger inom
Domstolsverkets verksamhetsomrade, men det finns dven vissa forslag som di-
rekt ber6r Domarnimnden, bl.a. frigor om meritvirdering. Domarnimnden har
arbetat vidare med dessa férslag och dven deltagit i Domstolsverkets fortsatta
arbete med 6vriga atgirder. Sa kommer att ske dven framover.

De informationsinsatser i form av féredrag och annan information som fore-
kommit har varit uppskattade och arbetet med det kommer att fortsitta.

Lediga domaranstillningar annonseras pa Domarnimndens webbplats. Annon-
sering sker ocksa bl.a. i dagspress och pa nitet. Domarnimndens budget tillater

10 Dnr 101-2012.



11 (26)
DATUM DIARIENR

2014-02-19 KAN 11-2014

numera extern annonsering i storre omfattning an tidigare ar. Med hinsyn hartill
ar det Domarnimndens avsikt att framover i limplig omfattning utéka den ex-
terna annonseringen.

1.4 Sarskilt om de tidigare kallelsetjansterna

1.4.1 Statistik

Domarnimnden slutbehandlade under 2013 nio drenden som avsag tidigare kal-
lelsetjanster. Av nedanstiende tabell framgar vilka det var. Dirtill redovisas for
varje drende motsvarande uppgifter som 1 zabel/ 4.

Tabell 5 Under 2013 bebandlade tidigare kallelsetianster

Antal  Varay  Varav Antalpa Varav Varav  Antal  Varav  Varaw
ansik-  kvinnor  min  forslag  kvinnor  mdn  wtndmnda kvinnor  midn

ningar
Justitierad i Hogsta dom- 10 2 8 2 1 1 1 0 1
stolen
Kammarrittspresident i 5 2 3 2 2 0 1 1 0
Kammarritten i Stock-
holm (tillfallig anstall-
ning)
Hovrittslagman i Svea 6 3 3 3 2 1 1 1 0
hovriatt
Kammarrittslagman i 4 0 4 2 0 2 1 0 1
Kammarritten i
Sundsvall
Kammarrittslagman i 5 3 2 3 3 0 1 1 0
kammarritten i Stock-
holm
Lagman i Stockholms 5 3 2 3 1 2 1 0 1
tingsritt
Lagman i G6teborgs 4 0 4 3 0 3 1 0 1
tingsritt
Hyresrad tillika chef for 5 0 5 3 0 3 1 0 1
hyres- och arrende-
nimnden i Géteborg
Ordférande i Forsvars- 5 1 4 3 1 2 1 0 1

underrattelsedomstolen

Vid érets utgang var fyra drenden av detta slag under handliggning. Det 16t sig
om justitierdd i Hogsta forvaltningsdomstolen (tre anstillningar), kammarritts-
president i Kammarritten i Jonkoping samt hovrittslagman i Gota hovritt resp.
Hovritten for Ovre Norrland.

1.4.2 Kommentarer

Handliggningen av dessa drenden har inte avvikit patagligt fran handliggningen
av Ovriga domaranstillningar. Den inledande dialogen med resp. domstol om
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kravprofil, annonsutformning och annonsering har dock varit mer ingaende dn
tor Ovriga drenden, liksom informationsarbetet i férhallande till enskilda.

1.5 Intresseanmalningar

1.5.1 Allmant

Domarnidmnden fick under 2013 in elva intresseanmalningar f6r domaranstall-
ningar, varav fem fran kvinnor och sex frain min.

Av 18 § Domarnimndens arbetsordning framgar att generella intresseanmil-
ningar enligt 7 § andra stycket lagen om utnimning av ordinarie domare ska gas
igenom 1 anslutning till att ansokningstiden gar ut i aktuella drenden. Personer
som har limnat in en anmilan och som vill komma i fraga f6r provning i ett
drende ska beredas tillfille att ge in referenser och andra handlingar i1 drendet. En
anmailan far skrivas av fran vidare handldggning tva ér efter det att den getts in.
Den som gett in anmalan ska beredas tillfalle att yttra sig innan detta sker.

Tva personer har efter underrittelse frin nimnden gett in ansOkningar betraf-
fande sirskilda anstillningar och aterkallat sin anmilan. Vid arets utgang kvar-
stod elva anmailningar, varav en fran 2012.

1.5.2 Kommentar

En av tankarna bakom systemet med intresseanmalningar var att motverka de
problem det antogs medfora att handliggningen av de tidigare kallelsetjansterna
numera sker offentligt, med de effekter detta skulle tinkas fa for viljan att ansoka
om en sadan anstillning. I realiteten har dock intresseanmilningarna i huvudsak
kommit att anvindas som en prenumerationstjanst for den som dr intresserad av
en viss/viss typ domaranstillning.

I rapporten Rekrytering av ordinarie domare foéreslas att intresseanmalningar
borde omfattas av sekretess. Domarnimnden goér bedomningen att detta férslag
kan vara ett sitt att fa systemet med intresseanmilningar att fungera bittre och
pé det sitt som avsdgs med systemet.

1.6 Domarnamndens ovriga uppgifter

1.6.1 Bisysslor

Bestimmelser om fortroendeskadliga bisysslor finns i lagen (1994:260) om of-
fentlig anstallning (LOA) och 1 anstillningsforordningen (1994:373). Grundbe-
stimmelsen (7 § LOA) stadgar att en arbetstagare i offentlig anstillning inte far
ha ndgon anstillning eller nagot uppdrag eller utéva nagon verksamhet som kan
rubba fortroendet f6r hans eller ndgon annan arbetstagares opartiskhet i arbetet
eller som kan skada myndighetens anseende. En arbetsgivare ir skyldig att (7 a §)
pa limpligt sitt informera arbetstagarna om vilka slags férhallanden som kan
gobra en bisyssla otillaten enligt 7 §.

17D § foreskrivs att en arbetstagare pa arbetsgivarens begiran ska limna de
uppgifter som behovs for att arbetsgivaren ska kunna bedéma arbetstagarens bi-
sysslor. Uppgiftsskyldigheten omfattar alla slags bisysslor, saledes inte bara sad-
ana som arbetstagaren sjilv anser skulle kunna strida mot 7 §. For ordinarie do-
mare foreskrivs (7 d §) dartill att de pa eget initiativ ska anmala till arbetsgivaren
alla typer av bisysslor som de har. En arbetsgivare ska besluta att en arbetstagare
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som har eller avser att dta sig en bisyssla som inte dr férenlig med 7 § ska upp-
héra med eller inte éta sig bisysslan, se 7 ¢ §. Ett sadant beslut ska vara skriftligt
och motiverat (ibid.).

Bland Domarnimndens uppgifter ingir att handha och préva frigor om bisyssla
nir det giller lagmin och hyresrid som ir chef fr hyresnimnd."'

Information om bisysslor limnas pa Doris — Sveriges Domstolars gemensamma
intranit — i en promemoria som bl.a. behandlar den praxis som bildats pa omra-
det. Domarnimnden har som rutin att uppmarksamma nyutnimnda lagman i
tingsritt och forvaltningsritt eller hyresrad som ar chefer f6r hyresnimnd pa
skyldigheten att anmala bisysslor och pa promemorian.

Inkomna anmilningar diarief6rs under ett gemensamt diarienummer f6r varje
kalenderar. Till nimndens kanslichef har delegerats att ensam préva en anmilan
om bisyssla i de fall det dr uppenbart att anmilan inte ska féranleda nagot beslut
enligt 7 ¢ § LOA. For det fall kanslichefen skulle bedéma att det inte dr uppen-
bart att anmailan inte ska féranleda ndgot beslut enligt 7 ¢ § LOA hinskjuts dren-
det till nimnden f6r provning.

Under aret har nio personer som omfattas av nimndens ansvar anmalt till Do-
marnimnden att de har bisysslor (motsvarande tal f6r 2011 och 2012 var 21
resp. 11). Anmilningarna har i alla utom ett fall varit sidana att den bedémning-
en gjorts att det statt klart att de inte bor féranleda nagot beslut enligt 7 ¢ §
LOA. I det aterstaende drendet inleddes en dialog med anmilaren, varefter
denne avstod fran bisysslan.

Anmilningarna kan grovt delas in i f6ljande grupper:

Tabell 6 Typer av anmilda bisysslor

Typ av bisyssla Antal 2013 Antal 2012 Antal 2011
Offentligt uppdrag i 9 12 18
nimnd/styrelse/motsvarande

Forfattare/lirare 1 3 7
Styrelse i bolag/ bostadsrittsfor- 4 - 19
ening/stiftelse

Uppdrag i kyrklig ansvars- - 3 -
nimnd/domkapitel

Ideella uppdrag 3 3 4
Skiljemanna- och medlingsupp- - 4 1
drag/motsvarande

Fastighetsinnehav/uthyrning - 2 -
Offentlig utredning 2 1 3

1 Se tabell 1.
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1.6.1.1 Kommentar

Uppgiften att prova dessa drenden dr av begrinsat omfang. Det finns inte anled-
ning att anta att omfattningen skulle 6ka markant eller att uppgiften i Gvrigt an-
nat dn marginellt paverkar Domarnimndens verksamhet.

1.6.2 Tillstand enligt 12 kap. 3 § rattegangsbalken

112 kap. 3 § rittegangsbalken foreskrivs att bl.a. lagfaren domare 1 eller rattsbil-
dad befattningshavare vid domstol inte far vara ombud, om inte regeringen eller
myndighet som regeringen bestimmer ger tillstind till det. Som framgir av
sammanstéllningen i Zabel/ 1 dr uppgiften att préva dessa fragor 6verlimnad till
Domarnimnden f6r de nu nimnda personkategorierna.

Det dr delegerat till kanslichefen att ensam besluta 1 friga om tillstind som nu
avses om det ar uppenbart att sidant tillstind ska beviljas.

Under aret har sju framstallningar fran berdrda personalkategorier om att fa upp-
trida som ombud behandlats (motsvarande tal £f6r 2011 och 2012 var 10 resp. 06).
Kanslichefen har avgjort fyra av dem. Av dem har en framstillan avsett tillstand
for en notarie vid forvaltningsritt att foretrada bostadsrattsforening i tvist med
hyresgist vid hyresndmnd, tvd har avsett en tjanstledig domare som pa sitt nya
arbete arbetat som ombud och en har r6rt en person som féretritt en nara slak-
ting 1 angeldgenheter som inte behandlats i den egna domstolen. De 6vriga har
hinskjutits till nimnden dir en av ansOkningarna bifallits och de dterstiende tva
avslagits. Den framstillan som bifallits av nimnden har rért tillstand f6r en nota-
rie att foretrida sin sambo i en tvist, i vilken notarien sjilv ér part, i den egna
tingsritten. De tva framstillningar som avslagits har dels avsett hyresrad som an-
sokt om att foretrida sin sirbo i tvist rérande fordran vid den tingsritt som har
gemensam chef och administration med den Hyres- och arrendenimnd vid vil-
ken ifrigavarande hyresrad tjanstgor, dels en tingsnotaries ansékan om tillstand
att upptrida som ombud it en nira vins mor 1 en arvstvist vid annan domstol.

1.6.2.1 Kommentar

Uppgiften att prova dessa drenden dr av begrinsat omfang. Det finns inte anled-
ning att anta att omfattningen skulle 6ka markant eller att uppgiften i Gvrigt an-
nat an marginellt paverkar Domarnimndens verksamhet.

1.6.3 Overvakningsnamnderna

Ordférande och vice ordférande i 6vervakningsnimnderna utses av Domar-
nimnden. Domarnimnden under aret fattat beslut i tva drenden rérande upp-
drag som ordférande i 6vervakningsnimnd och i fyra drenden om vice ordf6-
rande. Ett drende om ordférande i 6vervakningsnimnd och ett om vice ordf6-
rande i 6vervakningsnimnd var under behandling vid arets utgang.

1.6.3.1 Kommentar

Det har varit ett fatal drenden rérande uppdrag som ordférande och vice ordfo-
rande i 6vervakningsnimnderna under 2013 och det kommer sannolikt inte att
bli annorlunda 2014. Diremot kommer dessa drenden att kriva en betydande ar-
betsinsats av kansliet under 2015 eftersom samtliga férordnanden 16per ut den
31 december 2015.
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1.6.4 Forslag pa integritetsskyddsombud

Domarnimnden och Sveriges advokatsamfund ska enligt 6 § lagen (2009:966)
om Férsvarsunderrittelsedomstol limna forslag till regeringen pa personer som
ar limpliga att vara integritetsskyddsombud vid den domstolen. Nimnden har
under dret limnat forslag pa tre personer som dven férordnats av regeringen.

1.6.4.1 Kommentar

Uppgiften att prova dessa drenden dr av begrinsat omfang. Det finns inte anled-
ning att anta att omfattningen skulle 6ka markant eller att uppgiften i 6vrigt an-
nat an marginellt paverkar Domarnimndens verksamhet.

1.6.5 Forordnande av sarskilda ledamoter

1.6.5.1 Ledamdter i forvaltningsritten och kammarritten i mal om laglig-
hetsprévning enligt 10 kap. kommunallagen (1991:900)

Domarnimnden ska enligt 1 § 6 férordningen (2013:391) om Domarnimndens
férordnande av sirskilda ledamoter i allméin domstol och allmin forvaltnings-
domstol férordna sirskilda ledamoter 1 forvaltningsritten och kammarratten 1
mal om laglighetsprévning enligt 10 kap. kommunallagen (1991:900). Nimnden
har under aret férordnat totalt 16 personer, férdelade pa de fyra kammarritterna,
att vara sirskilda ledaméter. Forordnandena giller fr.o.m. den 1 januari 2014
t.o.m. den 31 december 2016.

1.6.5.2 Ekonomiska experter i férvaltningsritten och kammarritten i mal
enligt lagen (2003:389) om elektronisk kommunikation

Domarnimnden ska enligt 1 § 7 férordningen (2013:391) om Domarnimndens
férordnande av sirskilda ledamoter 1 allmédn domstol och allmin forvaltnings-
domstol férordna ekonomiska experter 1 forvaltningsritten och kammarritten 1
mal enligt lagen (2003:389) om elektronisk kommunikation. Domarnimnden har
under dret férordnat 7 personer 1 forvaltningsritt och 7 personer i kammarritt
att vara ekonomiska experter. Férordnandena giller fr.o.m. den 1 januari 2014
t.o.m. den 31 december 2016.

1.6.5.3 Kommentar

Genom férordningen (2013:391) om Domarnimndens férordnande av sirskilda
ledamoter 1 allmén domstol och allmin forvaltningsdomstol, som tradde 1 kraft
den 1 juli 2013, har nimnden fatt delvis nya uppgifter. Enligt férordningen ska
Domarnimnden férordna olika typer av ledamoéter, experter och sakkunniga i
savil allminna domstolar som allmanna forvaltningsdomstolar (se redovisning i
tabell 1). De nya arbetsuppgifterna ir oregelbundet aterkommande. En del for-
ordnanden avser endast enstaka personer. I vissa fall handlar det dock om manga
personer som ska férordnas, sirskilt i mark- och miljédomstolarna. Férordnan-
dena f6r sirskilda ledamoter inom areell verksamhet samt Boverkets och Lant-
miteriets verksamhetsomraden 16per ut den 31 december 2014. Arbetet med
handligening av nyférordnanden dr en grannlaga uppgift som belastar kansliet
hart.
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1.7 Uppfoljning av verksamhetsmal i verksamhetsplanen

1.7.1 Genomstromningstider

Domarnimnden har i verksamhetsplanen f6r 2013 satt som mal att anstallnings-
arenden pa radsniva ska slutbehandlas vid det sammantride som infaller nirmast
fem veckor efter det att ans6kningstiden i drendet — efter eventuell forlingning —
16pt ut. For befordrade anstillningar dr malet att urval for test- eller intervjufor-
farande ska ske vid det sammantridet och att slutbehandling ska ske vid nistfol-
jande sammantride. Genomstréomningstiderna ska foljas upp efter varje sam-
mantride och resultatet redovisas i Domarnimndens arsredovisning.

Av de 96 anstillningsdrenden som slutbehandlades under aret avgjordes 77 inom
den tidsram som satts upp som mal. I nedanstdende tabell anges skalen till den
senare behandlingen f6r de dterstaende drendena.

Tabell 7 Skdl till forsenad bebandling

Skil Antal
Samordning med befordrad anstillning 4
Behandling efter dterférvisning frin regeringen 1
Forlingd referensinhdmtning vid helger 2

Onskemal frin berérd domstol (t.ex. 8
svarighet att halla intervjuer i tid)

Bordliggning f6r komplettering 1

Forskjutning for att f jimnare belastning pd 3
sammantride

Summa 19

1.7.1.1 Kommentar

Med hinsyn till att Domarnimnden inte har haft ndgot sammantride i juli ma-
nad har drendebelastningen pa sammantradet i augusti blivit stort. FOr att fa en

jaimnare belastning har ndgra drenden forskjutits framat 1 tiden vilket fatt till f6ljd

att nagra anstillningsdrenden inte kunnat slutbehandlas inom den tidsram som
satts upp som mal. En sidan forskjutning dr dock svar att undvika med hinsyn
till kansliets storlek.

1.7.2 Utatriktad verksamhet

1.7.2.1 Annonsering m.m.

Ledigférklarade domaranstillningar har annonserats pa Domarnimndens hem-
sida och pa Sveriges Domstolars intranat Doris. I 6kande utstrickning har an-
nonsering aven skett i dags- eller veckopress och i vissa fall 1 fackpress.

1.7.2.2 Andra informationsinsatser

Kanslichefen har i olika sammanhang hallit f6redrag om domaryrket och Do-
marnimnden. Det symposium pa temat domarrekrytering for yrkesverksamma
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jurister som planerades att 4ga rum under 2013 har pa grund av kansliets perso-
nalomsittning inte kunnat genomforas.

1.8 Remisser

Domarnimnden har under aret besvarat féljande remisser frain Regerings-
kansliet.

e Hyres- och arrendetvister i framtiden (SOU 2012:82)

e Mellanchefsstrukturen i domstol och befordrade domaranstillningar
utan chefskap m.m. (Ds 2013:41)

¢ Domstolsverkets promemoria Forslag till inrattande av forsoksverksam-
het med extern adjunktion vid tingsritt och férvaltningsratt

e Promemorian Forindrad instansordning f6r va-malen

Remisserna har i samtliga fall efter delegation fran nimnden besvarats av ordfo-
randen och kanslichefen.

1.9 Ovrigt

Internationellt

Kanslichefen deltog under aret tillsammans med Domstolsverkets generaldirek-
tor och Domstolsakademins rektor vid en utfragning inom ramen for den fjirde
utvirderingen av Sverige genomférd av GRECO (Group of states against
corruption).12

Den finska domarlagsutredningen, som bl.a. ser 6ver det finska systemet for ut-
nimning av domare, har besokt Domarnimnden och informerats om det
svenska systemet.

Vissa kanslifragor

Under aret har Domarnimndens avtal med Lingmerths Resebyra AB forliangts.
Vidare har kansliet genomfért upphandling avseende konsultjanst for chefsrekry-
tering att galla fr.o.m. den 1 november 2013. Domarnimnden har vidare investe-
rat 1 en videokonferensutrustning till nimndens sammantridesrum for att littare

kunna ge s6kande och ledaméter mojlighet att presentera sig eller narvara via vi-
deolink.

Kansliet har strivat efter att hilla en jaimn och hog kvalitet 1 beslutstérslagen och
har arbetat mycket med enhetlighet och stringens i motiveringarna. I fortydli-
gande syfte anges numera 1 beslutsférslagen vilka av Domarnamndens ledaméter
som deltagit i beslutet.

1.10 Kompetensforsorjning

Vid Domarnimndens kansli finns normalt fem personer anstillda, nimligen
kanslichefen, tva foredragande och tva administratérer. Kanslichefen och admi-

12 GRECO:s rapport finns tillginglig pa
http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/greco/evaluations/round4/GrecoFval4(2013)1 Swede

n_ EN.pdf.
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nistratOrerna dr anstillda tills vidare medan féredragandena ér anstillda pa viss
tid.

Under dret har en ny kanslichef rekryterats.

Ersittningsrekryteringar har skett for tre féredragande som slutat under aret.
Samtliga féredragande som arbetat vid nimnden har varit tjdnstlediga fran pa-
giaende domarutbildning. Under 2014 kommer ersittningsrekrytering att ske av
foredragande, sannolikt tva stycken. Huvudinriktningen ar att aven i framtiden
pé viss tid anstilla personer som genomgar domarutbildning som féredragande.

2 Finansiell redovisning

2.1 Resultatrakning

(tkr) Not 2013 2012

Verksamhetens intakter

Intékter av anslag 7 591 6910
Finansiella intakter 1 7 1
Summa 7 598 6911

Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 2 -4 035 -4 080
Kostnader for lokaler -814 -801
Ovriga driftkostnader 3 -2 616 -1 896
Finansiella kostnader -4 -8
Avskrivningar och nedskrivningar -129 -125
Summa -7 598 -6 911
Verksamhetsutfall 0 0
Arets kapitalférandring 0 0
2.2 Balansrakning

(tkr) Not 2013-12-31 2012-12-31
TILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgadngar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 5 40 53
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 6 276 334

Summa 315 387



Fordringar

Fordringar hos andra myndigheter

Summa

Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader

Summa

Avréakning med statsverket

Avrakning med statsverket

Summa

Kassa och bank
Behallning rantekonto i Riksgaldskonto-
ret

Summa

SUMMA TILLGANGAR

KAPITAL OCH SKULDER

Avséttningar

Ovriga avsattningar

Summa

Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret
Skulder till andra myndigheter
Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Summa

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader

Summa

SUMMA KAPITAL OCH SKULDER

DATUM

DIARIENR

2014-02-19 KAN 11-2014

7 50 144
50 144

8 406 204
406 204

9 -178 -391
-178 -391

628 798

628 798

1221 1143

10 21 14
21 14

11 315 387
12 292 220
86 144

110 96

803 846

13 397 282
397 282

1221 1143

19 (26)



20 (26)

DATUM DIARIENR

2014-02-19 KAN 11-2014
2.3 Anslagsredovisning
Anslag Ing. éver- Aretstill- Indrag- Totalt Utgifter Utg&ende
(tkr) forings- delning ning  disponi- over-
belopp enl. regl. belt forings-
brev belopp belopp
Not
Uo 4 1:17 Ra-
manslag
ap.1 Domar-
namnden 14 391 7544 -166 7769 -7591 178
Summa 391 7544 -166 7769 -7591 178

2.4 Tillaggsupplysningar och noter

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om inget annat anges. Till féljd
av detta kan summeringsdifferenser forekomma.

2.4.1 Tillaggsupplysningar
Redovisningsprinciper

TillAmpade redovisningsprinciper

Domarnamndens bokféring foljer god redovisningssed och férordningen (2000:606) om
myndigheters bokféring samt ESV:s féreskrifter och allménna réd till denna. Arsredovisningen
ar upprattad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag
samt ESV:s foreskrifter och allmanna rad till denna.

| enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § FBF tillampar Domarnamnden brytdagen den 3 januari.
Brytdagen foregdende ar var den 5 januari. Efter brytdagen har fakturor dverstigande 20 tkr
bokforts som periodavgransningsposter. Motsvarande beloppsgrans féregaende ar var 20 tkr.

Upplysningar av vasentlig betydelse

Domarnamnden inrattades 2008.
Fran och med den 1 januari 2011 ombildades namnden och blev en egen statlig myndighet.

Varderingsprinciper

Anlaggningstillgangar

Som anlaggningstillgangar redovisas egenutvecklade dataprogram, forvarvade

licenser och rattigheter samt maskiner och inventarier som har ett anskaffningsvéarde

om minst 20 tkr och en berdknad ekonomisk livslangd som uppgar till Iagst tre ar.
Beloppsgransen for forbattringsutgifter pa annans fastighet ar 50 tkr. Avskrivnings-

tiden for forbattringsutgifter pa annans fastighet uppgar till hogst den aterstaende
giltighetstiden pa hyreskontraktet, dock lagst tre ar.

Avskrivning sker enligt linjar avskrivningsmetod och sker fran den manad tillgangen tas i bruk.
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Tillampade avskrivningstider
3ar Egenutvecklade dataprogram, licenser, rattigheter
Datorer och kringutrustning
5ar Maskiner och tekniska anlaggningar

Inredningsinventarier

Omsiéttningstillgdngar
Fordringar har tagits upp till det belopp som de efter individuell prévning
beraknas bli betalda.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.

Erséattningar och andra formaner

Namndledamoter/andra styrelseuppdrag

Ersattning

Thomas Rolén, ordférande 85
Pensionsmyndigheten, Namnden for Nordiska Muséet

Skolinspektionens insynsrad, SIDA:s styrelse

Forsvarsmaktens insynsrad, Lofsdalens Fjallanlaggningar AB

Marianne Lundius, v.ordforande 23
Fideikommissnamnden, Oljekrisndamnden,
Préovningsnamnden for stod till kreditinstitut

Fredrik Wersall 25
Ordférande i Riksdagens ansvarsnamnd, Statens ansvarsnamnd och
Pressens Opinionsnamnd

Martin Holmgren 18
Andre vice ordférande i granskningsnamnden for radio och tv
Insynsradet vid Statens centrum for arkitektur och design

Margareta Aberg 25
Finansinspektionens styrelse, Valmyndighetens namnd (ersattare),
Boutique Look AB (suppleant)

Anne Ramberg 14
Ekobrottsmyndighetens insynsrad,
Rikspolisstyrelsens etiska rad, Sveriges Advokaters Serviceaktiebolag

Kerstin Skarp 20
Domstolsverkets insynsrad, Order By Fax AB (ledamot)

Susanne Eberstein 16
Rikspolisstyrelsen, Karolinska institutet, Polisstyrelsen i Vasternorrlands lan,
Sakerhets- och integritetsskyddsnamnden
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Maria Abrahamsson 23
Skatteverkets insynsrad, AcadeMedia AB Advisory board
Eva Wendel Rosberg 5
Kriminalvardens insynsrad
Susanne Billum 7
Ordférande i Riksdagens 6verklagandenamnd och
Statens 6verklagandendamnd
Lennart Svensater 2
Juridiska fakultetsstyrelsen, Lunds universitet
Ordférande i Raoul Wallenberg Institutet i Lund
Conny Jorneklint 10
Mari Andersson 1
Maria Billing 12
Domstolsverkets insynsrad
Per Cramér 8
Insynsradet for Svenska institutet for europapolitiska studier,
Fakultetsstyrelsen fér Handelshogskolan vid Goteborgs universitet,
GU School of Executive Education AB
Séren Lekberg 12
Andreas Norlén 6
Kurirengruppen i Sverige AB - ersattare
Lanstidningen Ostergdtland AB - ersittare
Férvaltningsaktiebolaget Lanstidningen Ostergétland - ersittare
Lanstidningen Varmlandsbygden AB - ersattare
Grafiska Huset i Motala AB - ledamot
Anstalldas sjukfranvaro
Redovisning av de anstalldas sjukfranvaro lamnas inte eftersom medeltalet av antalet
anstéllda vid myndigheten de tva senaste rakenskapsaren inte dverstigit tio personer.
2.4.2 Noter
(tkr)
Resultatrakning
2013 2012

Not 1 Finansiellaintakter

Réanta pa rantekonto i Riksgéldskontoret 7 1

Summa
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Not 2 Kostnader fér personal
Lénekostnader (exkl arbetsgivaravgifter, pensionspremier
och andra avgifter enligt lag och avtal) 2708 2673
Ovriga kostnader for personal 1327 1 408
Summa 4 035 4 080
Not 3 Ovriga driftkostnader
Reparationer och underhall 172 171
Resor, representation, information 1061 249
Kop av varor 49 78
Kop av tjanster 1335 1399
Summa 2616 1896
Okade driftkostnader jamfért med motsvarande period f6-
regaende ar beror till storsta delen pa tkade kostnader for
annonsering.
Not 4 Finansiella kostnader
Réanta pa rantekonto i Riksgéaldskontoret 0 2
Rénta pa lan i Riksgaldskontoret 4 7
Summa 4 8
Balansrakning
2013-12-31  2012-12-31
Not 5 Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingaende anskaffningsvarde 66 0
Arets anskaffningar 0 66
Summa anskaffningsvarde 66 66
Ingadende ackumulerade avskrivningar -13
Arets avskrivningar -13 -13
Summa ackumulerade avskrivningar -26 -13
Utgaende bokfort varde 40 53
Not 6 Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingaende anskaffningsvarde 524 524
Arets anskaffningar 57 0
Summa anskaffningsvarde 581 524
Ingdende ackumulerade avskrivningar -189 =77
Arets avskrivningar -116 -112
Summa ackumulerade avskrivningar -305 -189
Utgaende bokfort varde 276 334
varav finansiell leasing 0 0
Not 7 Fordringar hos andra myndigheter
Fordran ingdende mervardesskatt 50 72
Kundfordringar hos andra myndigheter 0 72
Summa 50 144
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Not 8 Forutbetalda kostnader

Forutbetalda hyreskostnader 183 182

Forutbetalda kostnader (EFH) SSC 67 0

Forutbetalda kostnader annonsering Career Group, HR

North 102 0

Ovriga forutbetalda kostnader 54 22

Summa 406 204
Not 9 Avrakning med statsverket

Anslag i rantebarande flode

Ingdende balans -391 199

Redovisat mot anslag 7591 6 910

Anslagsmedel som tillférts rantekonto -7544  -7500

Aterbetalning av anslagsmedel 166 0

Skulder avseende anslag i rantebéarande fléde -178 -391

Summa Avrakning med statsverket -178 -391
Not 10 Ovriga avsattningar

Kompetensvaxlings- och kompetensutvecklingsatgar-

der

Ingaende balans 14 7

Arets forandring 7 7

Utgaende balans 21 14

2013-12-31  2012-12-31

Not 11 Lan i Riksgaldskontoret

Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar.

Ingaende balans 387 447

Under aret nyupptagna lan 57 66

Arets amorteringar -129 -125

Utgaende balans 315 387

Beviljad laneram enligt regleringsbrev 710 700
Not 12 Skulder till andra myndigheter

Arbetsgivaravgifter 113 95

Leverantorsskulder andra myndigheter 180 125

Summa 292 220
Not 13 Upplupna kostnader

Upplupna semesterléner och Iéner inklusive sociala avgif-

ter 103 142

Upplupna konsultkostnader AR SSC, Rir 140 0

Upplupna kostnader annonsering Timecut AB 101 0

Ovriga upplupna kostnader 53 140

Summa 397 282



DATUM

DIARIENR

2014-02-19 KAN 11-2014

Anslagsredovisning
Not 14 Uo 4 1:17ap.1

Domarnamnden Ramanslag

Enligt regleringsbrevet disponerar Domarnamnden en an-

slagskredit pa 226 tkr. Anslaget ar rantebarande.
2.5 Sammanstadllning over vasentliga uppgifter
(tkr) 2013 2012 2011~
Laneram Riksgaldskontoret
Beviljad 710 700 700
Utnyttjad -315 -387 -447
Kontokrediter Riksgéaldskontoret
Beviljad 710 650 700
Maximalt utnyttjad 0 -470 -22
Rantekonto Riksgaldskontoret
Ranteintékter 7 1 8
Rantekostnader 4 8 0
Avgiftsintakter (Ej tillampligt)
Anslagskredit
Beviljad 226 650 210
Utnyttjad 0 0 199
Anslag
Ramanslag
Anslagssparande 178 391 0
varav intecknat 0 0 0
Bemyndiganden (Ej tillampligt)
Personal
Antalet arsarbetskrafter (st) 5 5 5
Medelantalet anstéllda (st) 6 5 5
Driftkostnad per arsarbetskraft 1493 1363 1425
Kapitalférandring 0 0 0

* Myndigheten startade 2011-01-01.
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Vi intygar att arsredovisningen ger en rittvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intikter och myndighetens ekonomiska stallning.

Stockholm den 19 februari 2014

Thomas Rolén Marianne Lundius Fredrik Wersall

Martin Holmgren Margareta Aberg Anne Ramberg

Kerstin Skarp Susanne Eberstein Maria Abrahamsson



