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Forvaltningsrattskommittén

Forvaltningsrattskommitténs forslag pa ledamoter
och ersattare i styrelsen for Domstolsstyrelsen

Forvaltningsrattskommitténs arbete

Kommittén bestar av Petter Franke, Lennart Furufors, Asa Holmgren,
Mattias Nordell och Asa Stahl. Vid kommitténs forsta sammantride utsigs
Asa Holmgren till ordférande.

Kommittén har sammantritt atta gnger, varav sex ganger digitalt.
Darutover har delar av kommittén traffats i samband med intervjuer med
kandidater till Domstolsstyrelsens styrelse.

Kommittén har

- mottagit och beaktat de nomineringar och yttranden som kommit in
fran medarbetare vid domstolarna,

- haft terkommande samrad med samtliga domstolschefer,

- samréatt med de andra nomineringskommittéerna, ordférandena i
Hogsta domstolen och Hogsta forvaltningsdomstolen, foretradare
for Sveriges advokatsamfund och Arbetsgivarverket samt

- hort arbetstagarorganisationer och Sveriges Domareférbund.

Kommittén har vidare i sitt arbete tagit del av kandidaternas egna
bekriftelser pa kandidatur. Kommittén har haft intervjuer med de foreslagna
kandidaterna. Vid intervjun stilldes bl.a. fragor kring erfarenhet av
styrelsearbete, syn pa strategiska fragor med fokus pa styrelsens arbete
initialt och egna erfarenheter som kommer vara anvindbara i arbetet.

Styrelsens uppdrag

Styrelsens uppdrag ir att styra férvaltningsmyndigheten Domstolsstyrelsen.
Kommittén har haft som uppdrag att ta fram forslag till personer som ska
inga i styrelsen.

Forslag och motivering

Kommitténs slutliga forslag ska omfatta tvd namn per uppdrag. Uppdragen
giller en ordinarie ledamot och en personlig erséttare. Det slutliga forslaget
ska ocksa innehélla en kortfattad motivering. Kommittén ska lamna tva
forslag pa ledamoter och tva forslag pa personliga ersittare. Kommittén
presenterar forslagen med ledamot och dennes personliga ersittare parvis.



Kommittén foreslar:

Eva-Lotta Hedin som ledamot for Domstolsstyrelsens styrelse, med Fredrik
Londahl som personlig ersdttare.

Eva-Lotta Hedin arbetar som lagman i Forvaltningsritten i Stockholm. Hon
har varit del av tva stora myndigheters nationella ledningsgrupper dar fragor
om budget, IT, utveckling, verksamhetsuppf6ljning, storre organisations-
forandringar, samt prioriteringar pa nationell nivd hanterats (Tullverket
1999-2006, Polisen 2011-2015). Hon har tidigare varit kammarrattsrad,
chefsradman, samt lagman p& kammarratt. Hon har deltagit inom féljande
grupper och radd inom domstolarna: DC-radet, referensgruppen for
kommunikation, referensgruppen for fastighet och teknik samt radet for
Domstolsakademin. Hon har erfarenhet av budget-, IT- och myndighets-
fragor i storre myndigheter med ett nationellt fokus. Genom intervjun
tydliggjordes att hennes erfarenheter kommer att vara en stor tillgang for
styrelsens arbete bade i uppstart och pé langre sikt. Eva-Lotta Hedin visade
att hon har vildigt god insikt i vad styrelsearbetet kan komma att innebéra
och har tydliga visioner om styrelsens arbete p& nira och pé langre sikt. Hon
gav ett valdigt gott intryck.

Fredrik Londahl arbetar som lagman i Forvaltningsratten i Malmo. Han har
tidigare arbetat som lagman vid Ystads tingsratt samt chefsrdidman och
rddman vid férvaltningsratt. Han har deltagit i Domstolsverkets mediegrupp,
strategiska referensgrupper for ekonomi, HR och kommunikation samt
strategisk referensgrupp for digital mal- och drendehantering. Han har dven
erfarenhet som samordnande ordférande i Etikprovningsmyndigheten,
insynsrad i TLV (Tandvards- och lidkemedelsformansverket) och brukarrad
for vardanalys. Under aren 2012-2018 var han férbundsordférande i Svenska
Diabetesforbundet och vice president i Internationella Diabetesfederationen
under aren 2017-2022. Han sitter i styrelsen for Bollerups lantbruksskola.
Han har erfarenhet av styrelsearbete och vana av rekrytering inom och
utanfor Sveriges Domstolar. Han har erfarenhet av budgetarbete,
forandringsarbete i organisation, resursfordelnings- och kompetens-
forsorjningsfragor. Fredrik Londahl visade under intervjun att han har en
vildigt god insikt i vad styrelsearbetet kan komma att innebara och har
tydliga visioner om styrelsens arbete pa nara och pa langre sikt. Han gav ett
valdigt gott intryck.

Kommittén foreslar aven:

Erica Odung som ledamot for Domstolsstyrelsens styrelse, med Thomas
Hdagglof som personlig ersdttare.

Erica Odung arbetar som chefsrddman i Forvaltningsratten i Goteborg. Hon
har tidigare varit kanslichef vid Domarndmnden, kansliavdelningschef och
kammarréttsrad vid Kammarritten i Stockholm, rdidman vid forvaltnings-
ratt, imnessakkunnig och kanslirad i Regeringskansliet. Hon har dven varit
rattslig expert pa Riksskatteverket. Anstillningen som kanslichef vid Domar-
namnden innebar ett frain ndimnden delegerat ansvar som myndighetschef
samt chefskap for Domarndmndens kansli. Hon har erfarenhet av styrning
av statlig myndighet, budgetfrdgor och dialog med Regeringskansliet. Hon
har gett ett valdigt gott intryck under intervjun och har pa ett gediget satt
redovisat sina tankar om olika utvecklingsomraden och om domarrekry-
teringen. Hon har visat mycket god insikt i frigorna och i tankar for hur
styrelsens arbete kan paborjas och utvecklas.



Thomas Hdgglof arbetar som lagman i Forvaltningsratten i Hirnosand.
Tidigare har han arbetat som verksamhetsansvarigt hyresrid i Hyres- och
arrendenamnden i Umed och som rddman i Férvaltningsratten i Umed. Han
har arbetat som bolagsjurist, justitiesekreterare och tjanstgjort som jurist i
Forsvarsmakten. Han har tidigare varit foreldsare i Domstolsverket,
Domareforbundets representant i Europeiska Forvaltningsdomarforbundet
samt bolagsrepresentant i Sakerhets- och forsvarsforetagen samt i ASD
(Aerospace and Defence Association in Europe). Han dr med i Domstols-
verkets rad for Al-etik. Han har erfarenhet av styrelsearbete, budgetfragor
och frdgor om kompetensférsérjning. Han har gett ett valdigt gott intryck
under intervjun och har pa ett tydligt satt redovisat sina tankar om styrelsens
framtida arbete och utmaningar.





