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DOMSLUT
Med &ndring av hovrattens dom forpliktar Hogsta domstolen If Skade-
forsakring AB att till RH betala 112 701 kr avseende inkomstforlust ar 2009

och 201 977 kr avseende inkomstforlust ar 2010.

Parterna ska svara for sina egna rattegangskostnader i tingsratten och

hovrétten.

Vardera parten ska svara for sina rattegangskostnader i Hogsta domstolen.
YRKANDEN | HOGSTA DOMSTOLEN

RH har yrkat att Hogsta domstolen forpliktar If Skadeforsakring AB att utge
ersattning till honom for inkomstforlust med 168 534 kr for ar 2009 och med
258 927 kr for ar 2010. RH har ocksa yrkat att bolaget forpliktas att ersatta
honom for rattegangskostnader i tingsratten och hovrétten.

If Skadeforsékring AB har motsatt sig att hovréttens dom &ndras.

Parterna har yrkat ersattning for rattegangskostnader i Hogsta domstolen.
DOMSKAL

Bakgrund och fragorna i malet

1. RH skadades i januari 2009 i en trafikolycka. Han &r utbildad snickare

och rérmokare och arbetade vid tiden for olyckan i bolaget Bygg och Snickeri

Service i Stockholm AB. Han &r ensam &gare till bolaget och hade bedrivit



HOGSTA DOMSTOLEN T 3075-12 Sida 3

verksamhet i det sedan ar 1990. RH har till f6ljd av olyckan blivit helt

arbetsoférmdgen. Han har trafikforsékring hos If Skadeforsékring AB.

2. Parterna ar overens om att RH pa grund av skadan har rétt till ersattning
for hela sin inkomstforlust aren 2009 och 2010 och att han under dessa ar hade
inkomster av tjanst om 236 466 kr resp. 154 173 kr. De &r ocksa Gverens om
en modell for berékning av inkomstunderlaget. Vidare &r de ense om att RHs
pension ska regleras separat. Tvisten géller vad som ska inréknas i det s.k.
inkomstunderlaget, dvs. den inkomst som han hade kunnat uppbéra under
dessa bada ar om han inte hade skadats. Narmare bestamt avser tvisten om det
i inkomstunderlaget ska inga inte bara inkomst av tjanst utan dven aktieut-
delning i bolaget och avsattningar till RHs pension och semesterreserv.

Beloppen for aktieutdelningen och avséttningarna ar otvistiga.
Gallande ratt

3. Enligt 9 § trafikskadelagen (1975:1410) ska 5 kap. skadestandslagen
tillampas nar trafikskadeersattning bestams. Enligt 5 kap. 1 § forsta stycket
skadestandslagen omfattar skadestand till den som har tillfogats personskada
ersattning for bl.a. inkomstforlust. Enligt paragrafens andra stycke ska sadan
ersattning motsvara skillnaden mellan den inkomst som den skadelidande hade
kunnat uppbéara om han inte hade skadats och, savitt nu ar aktuellt, den

inkomst som han trots skadan har uppnatt.

4. Den principiella utgangspunkten for berakning av ersattning for
inkomstforlust vid personskada ar att den skadelidande ska forséttas i samma
ekonomiska situation som om skadan inte hade intraffat. Nar skadestandet
bestdms bor det tillampas principer som leder till att den skadelidande inte blir

vare sig dver- eller underkompenserad.
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5. Med inkomst bor enligt forarbetena forstas, forutom 16n, sadana tillagg
av olika slag som ingar i arbetsgivarens ersattning for arbetsprestationer
(6vertidstillagg, risktilldgg 0.d.). For anstéllda berdknas inkomstunderlaget i
regel utifran inhamtade l6neuppgifter med beaktande av semestertillagg, andra
tillagg samt sadana formaner som raknas som lénetillskott. Aven vinstandelar,
fondavsattningar, resultatbonusar och liknande kan inga i inkomstunderlaget
(se Bertil Bengtsson och Erland Stromback, Skadestandslagen, 4 uppl. 2011,
s. 192). Nar det galler traktamente och liknande formaner far det enligt for-
arbetena provas om ersattningen uteslutande har till syfte att tdcka kostnader
eller om den helt eller delvis kan betraktas som I6netillskott. | Gverens-
stimmelse med dittillsvarande praxis borde man enligt férarbetena ibland
ocksa ta hansyn till forluster som inte avser inkomster i egentlig mening, t.ex.
forlust av semester eller av kvalifikationstid for semester. (Se prop. 1975:12
s. 147))

Aktieutdelningen

6. Den som ar ensamagare eller famansagare till ett aktiebolag och som
arbetar i bolaget och uppbér 16n fran det betraktas som anstélld i bolaget. | den
juridiska litteraturen har antagits att utebliven aktieutdelning till en sadan
person inte kan ersattas som skadestand for inkomstforlust, vilket skulle
sammanhanga med att aktieutdelningen beskattas som inkomst av kapital (se
Michael Sjoberg i Madeleine Randquist m.fl., Ersattning vid personskada,
2014 s. 179).

7. Enligt de s.k. 3:12-reglerna, vilka numera aterfinns i 56 och 57 kap.
inkomstskattelagen (1999:1229), kan aktieutdelning beskattas i inkomstslaget
tjanst eller kapital eller i en kombination av dessa. Den principiella utgangs-
punkten for reglerna har ansetts vara att en person som dager och arbetar i ett

famansbolag ska fa samma skattemassiga belastning som lontagare som éager
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aktier i exempelvis ett borsnoterat bolag. Uppdelningen mellan inkomstslagen
gors dock pa ett schablonmaéssigt satt. Eftersom inkomst av kapital och in-
komst av tjanst beskattas med vésentligt olika skattesatser, sarskilt vid mer
betydande belopp som innebar att ocksa statlig skatt ska utga pa inkomst av
tjanst, har det ansetts att ensamaktieagaren eller famansaktieagaren inte fullt
ut ska kunna géra om vad som i realiteten &r tjansteinkomster till kapital-
inkomster. Overvagandena har medfort att det i 3:12-reglerna har intagits
principer for berdkning av vilken utdelning som ska betraktas som kapital-

inkomst respektive tjansteinkomst.

8. Utdelning pa upp till 2,75 inkomstbasbelopp kan for en ensamégare
eller famanségare av ett aktiebolag alltid beskattas som inkomst av kapital vid
tillampning av den s.k. forenklingsregeln. Om bolaget har haft betydande
I6neutbetalningar rdknas dessa enligt den s.k. huvudregeln in i det I6ne-
baserade underlaget for berdkning av vilken utdelning som ska beskattas i
inkomstslaget kapital. Utover det belopp som pa detta satt ska beskattas som
inkomst av kapital beskattas aktieutdelning till ensaméagare eller famansagare
som inkomst av tjanst. Om emellertid utdelningen uppgar till mer an 90

inkomstbasbelopp beskattas utdelningen ater i inkomstslaget kapital.

9. For en ensamaktiedgare eller en famansaktiedgare innebar reglerna i
inkomstskattelagen att det &r formanligt att under ett vanligt verksamhetsar ta
ut atminstone viss del av nettot fran verksamheten i form av utdelning som
beskattas i inkomstslaget kapital med en vasentligt lagre skattesats &n for
inkomst av tjanst. Sarskilt formanligt ar det for den agare vars bolag arligen
betalar ut betydande belopp i form av 16n och andra formaner som ingar i
I6neunderlaget, eftersom en storre del av uttaget av nettot fran verksamheten
darigenom betraktas som inkomst av kapital. Det har diskuterats i malet om
skattereglerna paverkar bedémningen av om aktieutdelning till en ensamagare

eller famanségare ska inga i inkomstunderlaget.
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10.  Den principiella utgangspunkten for berakning av ersattning for in-
komstforlust vid personskada ar, som tidigare har sagts, att den skadelidande
ska forsattas i samma ekonomiska situation som om skadan inte hade intréffat.
Forlorad aktieutdelning innebdar forlust av en inkomst. Med den angivna ut-
gangspunkten bor forlusten da i princip ersattas som inkomstforlust i den man
den har orsakats av en personskada. Det finns inte nagot i ordalydelsen i 5 kap.
1 § andra stycket skadestandslagen eller i forarbetena som tyder pa att en
inkomst maste beskattas pa visst satt for att forlusten ska kunna erséattas enligt
bestdmmelsen. Att aktieutdelning till viss del beskattas som inkomst av kapital
hindrar darfor inte att forlorad sadan utdelning ersétts som forlust av inkomst

om forutséttningarna i ovrigt ar uppfyllda.

11.  Avgorande for om aktieutdelningen ska inga i inkomstunderlaget bor
vara om den i det enskilda fallet utgor en inkomst vars motsvarighet den
skadelidande hade kunnat uppbara om skadan inte hade intraffat men som gar
forlorad till foljd av skadan. Om den skadelidande har tagit ut en ersattning i
form av inkomst av tjanst och inkomst av kapital som motsvarar bolagets
rérelsedverskott 6ver tid, har man normalt anledning att utga fran att den
skadelidande &ven fortsattningsvis hade kunnat uppbdra motsvarande inkomst.
Huruvida den skadelidande har tagit ut ersattningen som 16n eller utdelning

saknar da normalt betydelse.

12.  Av det anforda foljer ocksa att en skadelidande som driver
naringsverksamhet i aktiebolags form inte ska erséttas for minskad eller
utebliven aktieutdelning i den man forlusten beror pa ndgot annat an
personskadan. Det betyder exempelvis att om en &gare av hela eller delar av
ett famansaktiebolag innehar dgarandelarna som en kapitalplacering och inte
sjalv har arbetat i bolaget, sa ar utebliven aktieutdelning typiskt sett inte nagon

foljd av skadan.
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13.  Av redovisningen for RHs bolag aren 2006-2008 framgar att hans
rorelsedverskott for de tre aren med en inte obetydlig marginal 6versteg de
uttag, inkl. aktieutdelningen, som han under dessa ar gjorde ur bolaget. Det
innebdr att utdelningen var en inkomst vars motsvarighet han hade kunnat
uppbara om skadan inte hade intraffat. Det star klart att denna inkomst gar

forlorad till foljd av skadan. Utdelningen ska darfor inga i inkomstunderlaget.

Avséttningarna till pension

14.  Bolagets avsattningar till pension utgjorde ett sparande fér RHs
rakning. Hans skada medforde att pensionsavsattningarna fran bolaget
upphdrde. Det innebar en forlust av pension for honom. Parterna har férklarat
sig vara Overens om att RHs pension ska regleras separat. Utgangspunkten

for beddmningen ar darfor att RH kommer att kompenseras for pensionsav-
sdttningarna genom ersattning for pensionsforlust. Om pensionsavsattningarna
dessutom skulle inrdknas i inkomstunderlaget skulle RH bli dubbelt

kompenserad. De ska darfor inte inrdknas i inkomstunderlaget.

Avsattningarna till semesterreserv

15.  Bolagets avsattningar till semesterreserv ar inte inkomster i egentlig
mening for RH. Som tidigare sagts bor man dock enligt forarbetena ibland
rdkna &ven vissa forluster som inte avser inkomster i egentlig mening som
inkomstforluster enligt den aktuella bestammelsen. Det géller t.ex. forlust

av semester eller av kvalifikationstid for semester. Den omstandigheten att
avsattningarna inte dr inkomster i egentlig mening utgor darfor inte i sig nagot

hinder mot att rdakna in dem i inkomstunderlaget.
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16.  Enanstallds ratt till semesterlon eller till semesterersattning tjanas in
successivt och bokfdrs normalt fortlopande som upplupen semesterlon eller
semestererséttning. Semesterreserven ar skulden per bokslutsdagen avseende
semesterlon och semestererséttning. Avséattningar till semesterreserven
behandlas som I6n ndr utbetalning sker. De bor darfor raknas in i inkomst-
underlaget endast i den man de inte ar medraknade i I6nen. Ingar de i inkomst-
underlaget bade pa grund av en avséttning under ett ar och pa grund av att de

ingar i I6nen det pafoljande aret, blir det fraga om dubbelkompensation.

17.  De kvalifikationsar som parterna har anvant for berakning av in-
komstunderlaget a&r 2006—2008. Enligt RH har det gjorts en sérskild avsattning
till semesterreserv ar 2008, medan If Skadeforsakring har anfort att ersattning
for semester ingar i RHs deklarerade inkomster under alla tre aren 2006—-2008.
| arsredovisningarna for dessa ar namns semesterlon, semesterersattning eller
semesterreserv uttryckligen bara en gang, namligen som en under ar 2006
bokford upplupen semesterlén om 65 112 kr och arbetsgivaravgifter for denna.
Med hénsyn till det anforda kan RH inte anses ha visat att bolagets avsattning
ar 2008 ar sadan att det inte skulle medféra dubbelkompensation att ta med
den i inkomstunderlaget i tilldgg till 16nen. Den gjorda avsattningen ska darfor

inte inrdknas i inkomstunderlaget.

Slutsatser och 6vriga fragor

18.  Hogsta domstolen har kommit fram till att aktieutdelningen, men inte
avséttningen till semesterreserv eller for pension, ska rdknas in i inkomst-
underlaget vid berdkning av RHs framtida inkomstforlust. Parterna &r 6verens
om beloppen. Aktieutdelningen ska darmed paverka inkomstunderlaget med
33 333 kr for ar 2009 och med ett tva procent hégre belopp for ar 2010.
Inkomstunderlaget blir alltsa 349 167 kr for ar 2009 och 356 150 kr for ar
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2010. Det betyder att If Skadeforsakring ska betala 112 701 kr till RH for
inkomstforlust ar 2009 och 201 977 kr for ar 2010.

19.  Utgangen i malet &r sadan att vardera parten ska svara for sina egna

rattegangskostnader i samtliga instanser.

| avgorandet har deltagit: justitieraden Ella Nystrom, Goran Lambertz
(referent), Johnny Herre, Agneta Backlund och Ingemar Persson
Foredragande justitiesekreterare: Sara Norman



