HFD 2020 ref. 65

Fraga om Overlatelse av aktier utan ersattning fran ett
bolags ensamagare till en anstélld i bolaget ska leda till att
den anstallde ska inkomstbeskattas eller om forvarvet,
med beaktande bland annat av vanskapen dem emellan,
ska betraktas som en skattefri gava. Forhandsbesked om
inkomstskatt.

8 kap. 2 § inkomstskattelagen (1999:1229)

Hogsta forvaltningsdomstolen meddelade den 23 november 2020
foljande dom (mal nr 3199-20).

Bakgrund

1. Néar en anstalld far en forman av sin arbetsgivare anses detta
vanligen ha sadant samband med anstéllningen att foérmanen
beskattas som en skattepliktig 16neférman. I vissa fall kan det dock
av omstandigheterna framga att det funnits en annan grund an
anstéllningsforhallandet for formanen, t.ex. nara slaktskap, och da
beskattas inte denna utan &r en skattefri gava.

2. En ensamadgare av ett bolag (dgaren) har uttryckt en vilja att
ge en anstélld, A, aktier i bolaget. A anstkte om forhandsbesked for
att fa veta om aktieforvarvet kommer att vara en skattefri gava for
honom eller om han ska betala inkomstskatt som om han mottar
erséttning for arbete i bolaget.

3. I ansokan anges bl.a. foljande. A och &garen ar barndoms-
vanner. A har varit delaktig i verksamheten sedan den startades
2005, inledningsvis som bollplank for dgaren och fran 2008 som
anstalld. Han innehar numera tva chefsbefattningar i bolaget. Den
16n som han uppburit som anstalld har varit marknadsmassig och
har succesivt 6kat i takt med att hans roll férandrats och att bolaget
vuxit. Han har dven erhallit ersattning i form av personalbonus
motsvarande ca en manadslon. For 2019 skulle han darutover fa en
bonus om ungefér 1,8 miljoner kronor.

4. Bolaget hade 2019 en omsattning pa ca 230 miljoner kronor
och 50 anstdllda. Marknadsvardet for samtliga aktier i bolaget
bedoms enligt ansokan uppga till i vart fall 200-250 miljoner
kronor. Gavan skulle omfatta 20 procent av aktierna och ha ett
marknadsvérde om ca 40-50 miljoner kronor. Nagot aktieagaravtal
eller annat avtal som begransar A:s mojlighet att forfoga dver
aktierna skulle inte ingas.

5. Vidare uppges i ansokan att aktierna skulle ges i dgarens
egenskap av mycket god van till A och att 6verlatelsen inte skulle
ha till syfte att belona honom for arbetet i bolaget eller att knyta



honom till bolaget for framtiden. Aktierna skulle ges utan nagra
sarskilda villkor och har ett sa pass hogt varde att de inte rimligen
skulle kunna anses utgora ersattning for arbete i bolaget.

6. Skatterattsnd&mnden beslutade att A inte ska inkomstbeskattas
med anledning av forvarvet av aktier fran dgaren, med motiveringen
att pastaendet om ett benefikt syfte gavs stod av omstandigheterna
i Ovrigt och forvarvet av aktierna var darfor att betrakta som en
skattefri gava.

7. Skatterattsnamnden redovisade foljande omsténdigheter till
stod for bedémningen. Det finns inte skal att ifragasatta uppgiften
om ndra vanskap mellan dgaren och A. A har en marknadsmassig
I6n samt uppbér dven annan ersattning i form av bonusar fran
bolaget, vilket talar for att Gverlatelsen inte ska ses som ersattning
for arbete. Vardet pa de aktier som ska Gverlatas ar sa hogt att det
aven av den anledningen ar tveksamt att betrakta Gverlatelsen som
ersattning for arbete. Vidare ar 6verlatelsen inte forenad med nagra
villkor vilket innebar att det inte nodvandigtvis ar fraga om att
forsakra sig om A:s fortsatta arbete i foretaget.

Yrkanden m.m.

8. Skatteverket dverklagar Skatterattsndmndens beslut och yrkar att
A ska beskattas i inkomstslaget tjanst for forvarvet av aktierna och
anfor foljande. Uppgiften om vanskapsforhallande bor inte tillmatas
nagon avgorande betydelse i detta fall nar parterna inte &r slakt med
varandra och da mottagaren av gavan har arbetat under lang tid i
bolaget. Det finns ett mycket klart samband mellan anstallningen
och positionen i bolaget och de aktier som huvudaktiedgaren i
bolaget vill ge A. Det faktum att det dven finns en personlig relation
mellan dem bor inte leda till annan bedémning &n att vardet av
aktierna ska beskattas som inkomst av tjanst.
9. A anser att forhandsbeskedet ska faststéllas.

Skélen for avgérandet

Fragan i malet

10. Fragan i malet &r om en Gverlatelse av aktier utan ersattning fran
ett bolags &gare till en anstdlld ska leda till att den anstallde

inkomstbeskattas eller om forvarvet ska betraktas som en skattefri
gava.

Rattslig reglering m.m.
11. Av 11 kap. 1 § inkomstskattelagen (1999:1229) framgar att alla

inkomster som erhalls pa grund av tjanst ska tas upp som intakt, om
inte ndgot annat anges i det kapitlet eller i 8 kap.



12. Enligt 8 kap. 2 § ar ett forvarv genom gava skattefritt.
Hogsta forvaltningsdomstolens bedémning

Allmant om inkomstbeskattning av formaner i anstéallnings-
forhallanden

13. Om ett forvarv av en tillgdng kan anses ha sin grund i ett
anstallningsforhallande ar utgangspunkten att det ar en skattepliktig
I6neforman. Finns det daremot anledning att anta att syftet ar ett
annat an att beldna den anstallde for hans eller hennes arbets-
prestationer kan det anses vara fraga om en skattefri gava.

14. Fragan om ett forvarv pa formanliga villkor ska ses som en
skattepliktig 16neférman eller en skattefri gava maste avgoras
utifran en samlad bedémning av omstandigheterna i det enskilda
fallet. De viktigaste faktorerna vid denna bedémning, som lyfts
fram i rattspraxis, ar relationen mellan Gverlatare och forvarvare,
syftet med Gverlatelsen samt gavans eller formanens varde. Vid
overlatelse av aktier till en anstéalld som inte &r narstdende anses
overlatelsen vanligen utgora ersattning for arbetsinsatser. Om de
inblandade kunnat pavisa att transaktionen skett i ndgot annat syfte
har beskattning i vissa fall dock underlatits (se HFD 2017 ref. 38),
t.ex. nar overlatelse av aktier till ett mycket stort vérde skett fran en
minoritetsdgare av ett aktiebolag till en néra van anstélld i bolaget
med marknadsmassig 16n (a. ref. II).

15. Ett pastaende om nara och djup vanskap maste ges klart stod
av omstandigheterna for att relationen ska godtas som sa speciell att
det finns skal att gora avsteg fran huvudregeln om att en forman till
en anstalld har sin grund i anstallningen. Saledes har en relation som
liknar nira sldktskap (”far-son-forhallande™) godtagits som skél for
att anse att Overlatelse av 10-15 procent av aktierna i ett av
overlataren helagt bolag, som ett led i en plan for successiv
overlatelse av samtliga aktier i bolaget, véasentligen hade sin grund
i den personliga relationen och var av benefik karaktar (RA 1998
not. 91).

Beddmningen i detta fall

16. A har varit engagerad i bolaget alltsedan verksamheten startade
2005. Han anstéalldes 2008, har med tiden fatt allt mer betydelsefulla
arbetsuppgifter och innehar nu flera chefspositioner. A har
tillsammans med &garen varit med och byggt upp foretaget fran
grunden och A kan antas vara fortsatt verksam dér i en ledande
position. Dessa omstandigheter talar starkt for att den planerade
overlatelsen av aktier till A bor ses som ersattning for saval utfort
som kommande arbete for bolaget.



17. Mot detta talar vanskapen mellan A och dgaren, att vardet av
aktierna ar relativt hogt, att 6verlatelsen ska ske utan villkor samt
att A har angetts uppbéra marknadsmassig ersattning for sitt arbete
i bolaget.

18. A och dgaren ar ndra vanner men inte slakt. De har varit
vanner sedan skoltiden, hallit tat kontakt under studiear pa olika
orter och har rest tillsammans ett flertal ganger samt aterkommande
firat nyar, valborg och midsommar med varandra. Vanskaps-
relationen &r saledes langvarig och stark, men inte sa speciell att den
kan jamstallas med en néra familjerelation.

19. Vénskapen, erséttningen for arbete, aktiernas varde och att
overlatelsen ar villkorslos ger inte tillrackligt stod for att betrakta
aktieoverlatelsen som en skattefri gava. Den ska i stallet anses
utgodra ersattning for A:s arbetsinsatser i bolaget. A ska féljaktligen
inkomstbeskattas for Gverlatelsen.

Hdgsta forvaltningsdomstolens avgérande

Hogsta forvaltningsdomstolen forklarar med andring av Skatteratts-
namndens forhandsbesked att formanen pa grund av aktieforvarvet
ska beskattas i inkomstslaget tjanst.

Hogsta  forvaltningsdomstolen  forordnar  att  sekretess-
bestdammelserna i 27 kap. 1 och 4 88 offentlighets- och sekretess-
lagen (2009:400) ska fortsatta att vara tillampliga pa uppgifter som
har tagits in i bilagan till detta avg6rande.

| avgorandet deltog justitieraden Jaderblom, Nymansson, Bull,
Baran och Jonsson. Féredragande var justitiesekreteraren Charlotta
Alsterstad Lindfors.

Skatterattsnamnden  (2020-05-18, Eng, ordférande, Pettersson,
Bengtsson, Hammarstrom, Pahlsson, Sundin och Werkell):

Forhandsbesked
A ska inte inkomstbeskattas med anledning av forvarvet av aktier fran
agaren.

Skatterattsnéamndens bedémning

Fragan om ett forvarv pa formanliga villkor ska ses som en skattepliktig
I6neforman eller en skattefri gdva ska avgoras utifrdn en samlad
bedomning av omstandigheterna i det enskilda fallet. Av praxis framgar
att relationen mellan Gverlatare och forvérvare, syftet med overlatelsen
samt gavans eller formanens virde &r faktorer av betydelse for
beddmningen (se HFD 2017 ref. 38 1-111).



Att forvarvet i detta fall kan harledas fran arbetsgivaren ar klart. A och
&garen &r inte slakt med varandra men det foreligger enligt ansdkan en néra
vanskap dem emellan. Skatterattsnamnden finner inte skl att ifragasétta
den uppgiften. Pastdendet om ett benefikt syfte bor saledes kunna godtas
under forutsattning att det stéds av omstandigheterna i évrigt.

Négot som talar for att 6verlatelsen inte ska ses som ersattning for
arbete ar att A har en marknadsmassig 16n samt aven uppbdr annan
ersattning i form av bonusar fran bolaget. Vardet pa de aktier som ska
overlatas dr ocksa s& hogt att det aven av den anledningen ar tveksamt att
betrakta Gverlatelsen som ersattning for arbete. Overltelsen &r vidare inte
forenad med nagra villkor vilket bor innebéara att det hér inte nddvandigtvis
handlar om att forsakra sig om A:s fortsatta arbete i foretaget. Aven om
overlatelsen inte kan anses utgora ett led i ett generationsskifte stods enligt
Skatterattsnamndens mening pastdendet om ett benefikt syfte av
omsténdigheterna i dvrigt.

Mot denna bakgrund blir forvarvet av aktierna fran &garen att betrakta
som en skattefri gava for A.



