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Regeringsratten upphaver kammarrattens dom oc$tdliet lansrattens domslut.

YRKANDEN M.M.
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AAstalan
AA anfor bl.a. féljande. Arbetsloshetskassan aasiedet forhallandet att laget
spelar i Superettan innebar att han ska betraktaseditidrottsman och att det
innebar att han inte har ratt till arbetsléshetitnang. Det ar stor skillnad att
spela fotboll i t.ex. IFK Norrképing jamfort med Bylvia trots att bada lagen
spelade i Superettan ar 2007. IFK Norrkopings spdiade hoga loner som val
motsvarade en bra manadslon. Han fick 2 500 kny@arad och spelade inte
nagra matcher under den tid han erholl arbetsléshsittning utan tranade
endast. Bedomningen bor goras pa grundval av dat sovm klubben har med
spelaren. Arbete har alltid gatt fore deltagandreSylvias aktiviteter. Han har
varit anmald hos arbetsférmedlingen och har akikt arbete. Han kontaktade
sjalv arbetsloshetskassan och redogjorde foratibflsengagemang. Om
Regeringsratten anser att han inte har haft fagrsattning finns det sarskilda

skal att efterge kravet.

|AF:stalan

IAF anfor bl.a. féljande. Syftet med grundvillkoré&ir ratt till ersattningi 9 8§
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsékring, Alclatisakerstélla att den som
soker arbetsloshetsersattning verkligen ar artsetstt star till arbetsmarknadens
forfogande. Vidare syftar villkoren till att sakgia att den arbetssokande soker
arbeten med viss omfattning och varaktighet. Ig@pirska den sokande sta till
forfogande for arbete dygnets alla timmar vardagilssom helgdag.

Enligt rattspraxis anses personer som utovar igilitniva eller strax darunder
i regel inte sta till arbetsmarknadens forfogandegitt som kravs for ratt till
arbetsloshetsersattning. En sadan persons engagesittridrottsutévande ar
normalt av en sadan omfattning och karaktar athdénte kan anses oférhindrad

att ata sig forvarvsarbete pa det satt som kragténg ALF.

IAF beddmer att det ar fotbollsklubben som forfogeer AAs tid. Av kontraktet
framgar att klubben har ratt att fritt forfoga 6vems skyldigheter. Han ar

skyldig att anmala forhinder och att f6lja klubbeakommendation fér den
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intraffade situationen. Det ar klubben som avgoérdainkan anses foreligga skal

for franvaro eller inte och om ersattning for franstiden.

IAF anser att AAs ataganden enligt spelaravtalebegransat hans méjligheter
att soka och anta alla lampliga och tillgangligaesen som har funnits att soka pa
hela den svenska arbetsmarknaden. Pa grund hardakante anses ha varit
oférhindrad att ata sig forvarvsarbete pa ett sskdth som kravs enligt 9 § ALF.
Han ar aterbetalningsskyldig for den aktuella éng@gen. Anledning saknas att

helt eller delvis befria honom fran aterbetalninysdighet.
SKALEN FOR REGERINGSRATTENS AVGORANDE

Fragan i malet ar om AA &r skyldig att betala tilla den arbetsloshetsersattning
som han har fatt. Vad som ska bedémas ar i foestd bm han alls har haft ratt

till ersattningen.

| 9 8 ALF anges i fem punkter de grundlaggandéeikn for ratt till ersattning
vid arbetsloshet. | malet &r punkterna 1 och 2elkduEnligt 1 kravs att den som
ansoker om ersattning ar arbetsfor och oforhindtadta sig arbete for en
arbetsgivares rakning minst 3 timmar varje arbefsutd i genomsnitt minst 17
timmar i veckan. Enligt 2 kravs att sbkanden aetdratt anta erbjudet lampligt
arbete under tid for vilken han eller hon inte Aamélt hinder som kan godtas av

arbetsldshetskassan.

AA och IF Sylvia traffade den 20 december 2005 werénskommelse for tiden
den 1 januari 2006 — den 31 december 2007. Demétlee bl.a. foljande:

4.1 Spelaren férbinder sig att under kontraktstisieela fotboll i den utstrackning som Klubben
bestammer.

4.2 Spelaren skall félja de foreskrifter betraffaritiningar, sammankomster, resor och
upptradande pa och utanfor planen etc. som Klublestéammer. Spelaren &r dock inte skyldig att
medverka i ovanstdende aktiviteter om hinder fggg p.g.a. arbete, familjeangelagenhet,
sjukdom eller annan sarskild omstandighet dverwevilspelaren inte rader. Spelaren ar dock
skyldig att anmala forhinder och att folja Klubbeakommendation for den intraffade situationen,

eller om skal foreligger p& Klubbens bekostnad igapintyg for ev. forhinder. Om Klubben anser
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att skal for franvaro ej foreligger utgar ej ersitt for den tid Spelaren inte deltagit i Klubbens

verksamhet enligt ovan.

5.2 Klubben &ger ratt att fritt forfoga dver Spelas skyldigheter, d.v.s. matcher, traning,

sammankomester, resor och dylikt.

For sina ataganden fick han en fast ersattning 12200 kr per ar med mojlighet
till vissa tillagg om vissa sportsliga resultat ngddes. Genom ett tillagg till
overenskommelsen, avseende tiden den 1 januan 3ddecember 2007,
bestamdes den fasta ersattningen till 30 000 képatt utbetalas med 2 500 kr

per manad.

IF Sylvia spelade ar 2007 i Superettan, dvs. dshmigsta divisionen inom

seriesystemet.
Regeringsratten gor foljande bedémning.

| RA 2007 ref. 64, som ocksa géllde en person guetade fotboll i Superettan,
uttalade Regeringsratten bl.a. att villkoren erfid@ ALF kan ségas innebara att
den arbetslose ska sta till arbetsmarknadens fénfig och att det av detta foljer
att det inte far foreligga nagon omstéandighet samdrar den arbetslose att Gver
huvud taget utfora tillgangligt och l[ampligt férv&arbete under tid for vilken han
gor ansprak pa kontant stod under arbetslosheeregratten fann att de villkor
som fanns i avtalet mellan den spelaren och harsblkbm tillganglighet for
traning, matcher och sponsoraktiviteter gav viddesmatt han déarigenom inte
hade statt till arbetsmarknadens forfogade paaetrst satt att han hade ratt till

arbetsloshetsersattning.

Vid provningen av om en fotbollsspelare pa denwa star till arbetsmarknadens
forfogande eller inte ska saledes en bedomningsgiwrdorhallandena i varje
enskilt fall. | bverenskommelsen mellan AA och NV finns formuleringar
som kan tolkas sa att AA var skyldig att alltid aditiganglig for klubbens

aktiviteter. Overenskommelsens ordalydelse medgek d
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aven tolkningen att AA kunde ha ett vanligt arbateler avtalstiden. Storleken pa
ersattningen talar ocksa for att detta varit pagsravsikt. Detta leder
Regeringsratten till bedomningen att AAs skyldigegnligt overenskommelsen
inte innebar att han inte stod till arbetsmarknadénfogande.

Han ar alltsa inte skyldig att betala tillbaka ashizshetsersattningen.

Marianne Eliason Nils Dexe

Anna-Karin Lundin Kristina Stahl

Anita Saldén Enérus

Ulla Perttu
Foredragande regeringsratts-

sekreterare
Avd. |
Foredraget 2010-06-16



