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Kravprofil for fiskalsantagning

De skickligaste och fér domaryrket lampligaste juristerna ska rekryteras till
domarutbildningen vid Hovritten 6ver Skdne och Blekinge. En fiskal anstalls
med utgdngspunkten att fiskalen i framtiden ska arbeta som ordinarie do-
mare. Bedomningen av skandens egenskaper utgar darfor fran kravprofilen
for ordinarie domare.

Formella krav

e Svenskt medborgarskap

e Juristexamen eller annan godkind examen

e Forvirvad notariemeritering enligt notarieférordningen (1990:469)
e De 6vriga krav som stills i 4 kap. 1 § rattegdngsbalken

Beddmningsgrund

Under respektive punkt anges inte ndgon bedémning av i hur hég grad som
en fiskal méste uppfylla grundkraven. Det ligger dock i sakens natur att de
jurister som antas tillhort det 6versta skiktet av domstolarnas notarier och den
som antas ska i varje delpunkt med god marginal uppfylla grundkraven.

Skicklighet och juridiska kunskaper

Fiskalen ska ha forutsittningar att mota de kvalitativa krav som stélls pa den
domande verksamheten utifrdn de mal som fiskalen ska hantera. Fiskalen ska
ha kunskaper om det rattsliga regelsystemet och formaga att tillampa detta
enligt gdngse metoder.

Analytisk formaga

Fiskalen ska ha forméaga att se ssmmanhang samt kunna identifiera, analysera
och 16sa komplexa réttsliga problem.

Formaga att uttrycka sig i tal och skrift

Fiskalen ska kunna uttrycka sig klart och begripligt bade skriftligen och munt-
ligen.

Sjalvstandighet och integritet

Fiskalen ska ha formaga att téla den pafrestning som domaryrket kan inne-
béra. Fiskalen ska kunna tdnka sjalvstandigt och kritiskt utan att lata sig pa-
verkas av stromningar i samhillet eller tryck fran andra. Fiskalen ska ha in-
tegritet och forméga att ta initiativ.
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Samarbetsformaga

Fiskalen ska ha forméga att kommunicera, méta méanniskor och leda andra
manniskor i arbetet. Fiskalen ska dven ha insikt om samarbetsférmégans be-
tydelse for arbetsklimatet vid domstolen och for verksamheten i dess helhet.
Fiskalen ska kunna samarbeta med all personal.

Bemodtande

Fiskalen ska forsta att ett gott bemotande ar av vikt for allmanhetens fortro-
ende for domstolarna. Fiskalen ska ha forméga att beméta bland annat parter,
allménhet och media pa ett respektfullt sétt.

Omddme

Fiskalen ska ha en allmdn mognad och ett ansvarskdnnande forhallningssitt.
Fiskalen ska dven ha sjilvinsikt samt forméga att analysera kring sig sjalv och
domarrollen. Fiskalen ska vara omvarldsorienterad och visa intresse for sam-
hillet.

Arbetsférmaga

Fiskalen ska ha forméaga att fatta beslut och med bibehallen kvalitet driva fram
maél och drenden till avgorande inom rimlig tid. Fiskalen ska kunna struktu-
rera och prioritera sitt arbete dven vid hog arbetsbelastning.



