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OVRATTS
HAR ORDE

PRESIDENTEN

Det ar med stor gladje och stolthet som jag skriver dessa inledande rader
till Hovratten dver Skane och Blekinges verksamhetsberattelse for 2022.
Av texten framgar att hovrattens verksamhet ar effektiv och att vi har en

mycket hog malavverkning.

Under éret har vi avgjort nidstan 4 800 mal vilket
innebar bade fortsatt malokning och fortsatt
mycket hog avverkningstakt. Att manga mal upp-
marksammas och att flera av dem géller fragor
dar hovrattens avgoranden bidrar till rattsutveck-
lingen framgar ocksa av denna verksamhetsbe-
réttelse.

Négot som kanske inte ar lika véntat ar att hov-
rattens medarbetare med stort engagemang och
pa olika sitt arbetar med verksamhetsutveckling.
Pa de foljande sidorna kan du lasa om hur vi
arbetat med digitalisering, kommunikation och
introduktion av nya medarbetare.

Hovritten ar en attraktiv arbetsplats men det
innebér inte att vi kan sl oss till ro. Tvartom ar
kompetensforsorjning och kompetensutveckling
omraden som vi alltid har i tankarna och forsoker
forbattra. Under aret har vi ocksa utvecklat var
samverkan med tingsrétterna i hovrattens dom-
krets och véra externa aktorer.

Den hir beskrivningen av var verksambhet ar ett
bidrag till att 6ka kunskapen om och forstéel-
sen for hovrattens uppgift och roll. Det ar extra
glddjande att vid en uppfoljning och tillbaka-
blick kunna konstatera att de allra flesta av de
aktiviteter som vi planerade att genomfora i var
verksamhetsplan for &r 2022 nu ar genomforda.
Sjalvklart fyller hovrittens 200-4rsjubileum en
sarskild plats i sdval verksamhetsberittelsen som
alla medarbetares hjirta.

Trevlig lasning!
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Ylva Norling Jonsson

Hovréttspresident



HOVRATTENS

NYA

MEDARBETARE

Pa hovratten arbetar cirka hundra personer och vi far varje ar nya
medarbetare, inte minst med anledning av domarbanan. 2022 fick
hovratten dessutom tva nya hovrattslagman.

Tva nya hovrittslagman

Den 3 januari bérjade Margita Ahsberg som hov-
rittslagman pé avdelning 1. Margita Ahsberg, som
ar domarutbildad i hovritten, kom fran Helsing-
borgs tingsratt dar hon arbetat som raddman sedan
&r 2007 och darefter som chefsridman sedan ar
2015. Margita Ahsberg har sysslat mycket med fa-
miljeratt och paféljdsfragor, och har varit expert i
Ungdomsreduktionsutredningen. Hon undervisar
bland annat p4 Domstolsakademins kurs om Ung-
domsmal.

Den 19 maj 2022 utnamndes Bob Nilsson Hjorth
som hovrittslagman. Bob Nilsson Hjorth har ar-
betat 1 hovritten sedan 2006, forst som hovritts-
rdd och sedan 2012 som vice ordférande. Bob
Nilsson Hjorth ar sedan lange engagerad i fragor
om praxis i narkotikabrottmél och bostadsritt,
och undervisar pa Domstolsakademins kurser om
bland annat dessa dmnen. Han ar ocksd medfor-
fattare till Bostadsrittslagen En kommentar och
Provningstillstdnd i hovratten.

Nya hovrittsrad och adjungerade rad

Den 8 december tilltridde Helen Voelkerling som
hovriattsrad, tillika vice ordférande. Helen Voel-
kerling har arbetat som hovrattsrad sedan 2012
och var dessforinnan rddman i Ystads tingsratt.
Samtidigt med Helen Voelkerling utndmnde re-
geringen ytterligare tre nya vice ordférande i hov-

ratten, nadmligen rddméannen Karin Mértensson,
Ann-Louise Roos och Niklas Ljunggren. De tilltra-
der forst under 2023.

Den 1 juni tilltrddde Anna Billing som hovratts-
rad. Anna Billing, som &ven hon ar domarutbildad
i hovritten, kom da niarmast fran en tjanst som
rddman pa forvaltningsratten i Malmo. Var ad-
ministrativa direktér, Emma Regnér, utnimndes
den 7 april till hovrattsrdd. Emma Regnér, som
tidigare var rddman, fortsitter sin tjinst som ad-
ministrativ direktor.

Vi har under aret fitt tvd nya adjungerade rad,
Mattias Hedberg och Cindy Costéus. Mattias
Hedberg har tidigare arbetat som bolagsjurist
och Cindy Costéus som kammaréklagare. Mattias
Hedberg ska under varen 2023 vidare till Malmo
tingsratt och Cindy Costéus till Lunds tingsratt.

Under aret har lagméannen Fredrik Londahl och
Lars Bjurstam, f.d. hovrittspresidenten Ralf G
Larsson, f.d. hovrattsradet Lars Cleveskold samt
f.d. rddmannen Torbjorn Nordenson haft tidsbe-
gransade forordnande som adjungerade ledamo-
ter.

En ny handliggarchef

I maj fick avdelning 2 en ny handldggarchef, Jonas
Wahlstrom. Jonas Wahlstrom har tidigare arbetat
som domstolshandliggare i Malmo tingsratt och
Lunds tingsritt.
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Fiskalsantagningen

Hovritten fortsitter att locka skickliga
jurister till domarbanan och dven un-
der 2022 har soktrycket varit stort. Un-
der aret antogs 16 nya fiskaler.

Nya domstolshandliggare

Under aret har tre nya domstolshand-
ldggare borjat pa hovritten, namligen
Camilla Pedersen, Erika Nykjaer Rein-
holdsson och Asta Wittmoss.

Administrativ personal

Den 1 oktober tilltradde Karolina Mell-
strand som administrativ assessor.
Tjansten ar ny och ersitter den tidiga-
re tjainsten som administrativ fiskal.
Forandringen syftar bland annat till
att skapa ytterligare meriterande och
intressanta tjinster for vara assesso-
rer i regionen och kan féorhoppningsvis
bidra till att 6ka domarbanans attrak-
tivitet. En annan fordel ar att den admi-
nistrativa assessorn kan delta i den do-
mande verksamheten, savil i hovritten
som pé tingsratterna i regionen.

Hovritten har under aret dven anstallt
en regional kommunikat6ér, Fredrik
Lassen. Han har sin grundanstallning i
hovritten men tjanstgoér aven pad Mal-
mo tingsratt och Helsingborgs tings-
ratt. Fredrik Lassen har tidigare arbetat
som domstolshandlaggare och kommu-
nikator pd Helsingborgs tingsratt men
var redan ett kint ansikte pa hovratten
eftersom han var projektanstilld for att
arbeta med 200-arsjubileet.

Katja Dahlstrom och Rezna Faraj bor-
jade som vixelhandldggare den 14 no-
vember.

Hovritten har under &ret tagit emot
juriststudenter frén Lunds universi-
tet for arbetsplatsanknytningsarbete
(APU-praktik).

Adjungerade raden
Mattias Hedberg och Cindy Costéus







DIGITALISERING OCF

ANNAN VERKSAMHETS-

UTVECKLING

Hovrattens évergripande malsattning ar att ha en effektiv och rattssaker
malhantering. FOr att forbattra och bibehalla kvalitet och effektivitet kravs

standig verksamhetsutveckling.

Det digitala arbetssittet

IT- och digitaliseringsfragorna ar centrala. Digita-
liseringen av hovrittens verksamhet syftar ytterst
till att sikerstilla ett hogt fortroende hos allméin-
heten, gora det enklare for allminhet och parter i
deras kontakter med myndigheten samt forbattra
sévil kvaliteten som effektiviteten i domstolens
verksamhet.

Sedan tidigare har hovritten ett digitalt arbetssatt
for granskning och justering av domar och beslut.
Under 2022 har vi fortsatt vart arbete med att yt-
terligare digitalisera mélhanteringen. I november
inforde vi malstatuspil som signalbarare och borja-
de arbeta med digitala atgardsforslag och atgards-
beslut i en del av vara mal. Genom att vi jobbar allt-
mer digitalt tas ménga onédiga arbetsmoment bort.
Det betyder i sin tur att vi kan jobba effektivare och
fa en béttre arbetssituation. Dessutom minskar vi
pappershanteringen och darmed miljopaverkan.

Arbetet med 6vergéng till e-arkiv har fortsatt un-
der &ret. E-arkivet innebar att digitala handlingar
kan vérdas, tillgangliggoras och bevaras och dr en
forutsittning for att hovratten framover ska kun-
na arbeta helt digitalt.

I syfte att starka hovrattens IT-kompetens utsigs
under aret fyra av hovrittens medarbetare till
IT-stodjare respektive IT-samordnare. IT-st6d-
jarna har till uppgift att stotta sina kollegor i den

dagliga datoranvindningen medan IT-samordna-
ren ansvarar for den IT-relaterade kompetensut-
vecklingen for hovrattens medarbetare.

Rekommendationer for domskrivning

Hovrittens dévarande domskrivningsgrupp
sammanstillde 2018 ett dokument med rekom-
mendationer om utformning av dom i brottmal i
hovritten. Hovriattens nya domskrivningsgrupp
har under aret gitt igenom dokumentet och gjort
vissa justeringar. Hovréttens ledningsgrupp an-
tog rekommendationerna varen 2022. Domskriv-
ningsgruppen paborjade darefter arbetet med att
uppdatera och anpassa hovrittens autotexter s&
att de overensstammer med rekommendationer-
na. Gruppen ser ocksa 6ver de autotexter som inte
giller domskrivning i brottmal. Det arbetet berak-
nas vara fardigt under 2023.

Introduktion av nya medarbetare

En bra och genomténkt introduktion for nya med-
arbetare ar ett centralt inslag i en professionell
och vil fungerande verksamhet. Introduktionen
ar grunden for att skapa trivsel och for att den
nya medarbetaren snabbt ska kunna finna sig till
ratta som medlem i arbetslaget. Under aret har
en projektgrupp arbetat med att férbattra intro-
duktionen av nya fiskaler, tf. hovrittsassessorer,
adjungerade rad och hovrattsrad. Arbetsgruppen p



Delar idttens nya I
Adm oren Armin

Freja Munthe och gsvakten Jonas Schon

Houvrttsass@ssofn J@llan Henningsson, hovrdttsradet
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Frukostmote
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har inventerat och ldimnat forslag pa vilket intro-
duktionsmaterial som ska limnas samt sett 6ver
formerna for och innehallet i introduktions- och
handledarsamtalen.

Vi fortsatter utveckla kommunikationsar-
betet

Att vi har en vilfungerande intern kommunikation
ar en grundforutsattning for att skapa samsyn gél-
lande verksamhetens mal och bidrar till engagera-
de, delaktiga och ansvarstagande medarbetare. En
vélfungerande extern kommunikation &ar viktig for
att skapa forstéelse for var verksamhet och dka all-
ménhetens fortroende for domstolen. Hovratten har
fortsatt utveckla kommunikationen under 2022.

Hovritten borjade finnas pé sociala medier 2021
och nérvaron har fortsatt under 2022. Pa Linke-
din har hovritten publicerat 22 inldgg. Det som
fatt flest visningar var en artikel om tjinsten som
adjungerat rad, med titeln "Byt karridr — bli do-
mare!” med drygt 3 600 visningar. Hovritten har
dven publicerat 31 inldgg pa Twitter, frimst lankar
till pressmeddelanden.

I oktober anstillde hovritten en regional kom-
munikator. Det ar en delad tjanst dar hovritten
star for 50 procent och Helsingborgs tingsritt och
Malmo tingsritt for 25 procent vardera. Kommu-
nikatoren ska dven bisté ovriga tingsratter i regio-
nen med bland annat medieutbildningar och vara
ett stod i domstolarnas kommunikationsarbete.

Under hosten holl kommunikatoren Fredrik Las-
sen medieutbildningar for personalen. Utbild-

Kamera med teleprompter
for livesandning

)

ningarna var uppdelade och anpassade till olika
yrkeskategorier. For domarna var fokus pa att
skriva pressmeddelande. For handlaggare och ad-
ministrativ personal var fokus pa kontakten med
journalister.

Hovritten har en tradition av att domarna later
publicera vilskrivna pressmeddelanden i upp-
marksammade mal. Totalt 19 pressmeddelanden
publicerades under 2022.

I oktober bjod hovritten in journalister till ett fru-
kostmote. Syftet var att fa en béttre forstielse for
journalisternas behov. Deras betyg pa kontakter-
na med domstolen var generellt gott. Hovratten
lamnar alltid ut handlingar snabbt och ar tillmo-
tesgdende vid fragor. Journalisterna uppskattar
hovrittens pressmeddelanden och vill girna fa
veta i forvag i vilka mal pressmeddelanden publ-
iceras. Darfor har hovratten nu skapat en sida pé
var webbplats med aktuella mal dar vi bland annat
skriver datum for huvudférhandling, meddelande
av dom, kontaktuppgifter och om hovritten avser
att publicera pressmeddelande.

Nar hovritten i december meddelade dom i malet
gallande tvd mord p&d Malmo latinskola holl hovrétten
en presstréff. Journalister fran tio olika mediebolag
fanns pa plats och presstréffen sdndes direkt via TT.

Under 2022 publicerades 1 755 nyheter om hov-
ratten enligt det statistikverktyg Sveriges Domsto-
lar anviander. Det ar en 6kning med 33,1 procent
jamfort med &ret innan da hovritten forekom i 1
318 nyheter. Den mest frekventa killan var Da-
gens Juridik, titt foljt av Sydsvenskan.



andlaggarchefen Linda Nordvall
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EN ATTRAKTIV

ARBETSPLATS

Hovratten vill vara en arbetsplats som attraherar, utvecklar och behaller
den basta kompetensen. Medarbetare ska vara engagerade och goda
forebilder for verksamheten. Arbetsmiljon ska vara anpassad for verk-
samheten och det moderna arbetslivet.

De genomforda rekryteringarna under aret visar
att hovritten ar en attraktiv arbetsplats och att det
inte dr svart att rekrytera kvalificerad personal.

Kompetensforsorjning

I varas bjod hovritten in tingsnotarierna i dom-
kretsen pé en informationstraff med efterf6ljande
mingel diar ndgra av hovrittens fiskaler och tf. as-
sessorer beridttade om domarbanan och domaryr-
ket.

Under hosten deltog hovriatten pa JiA-dagarna
som arrangeras av Juridiska Foreningen i Lund
och ar en mojlighet for juriststudenter att mota
framtida arbetsgivare. Representanter fran hov-
ratten var pa plats i Sveriges domstolars monter
dar studenterna kunde stélla frigor om domarut-
bildningen och hur det ir att arbeta inom Sveriges
domstolar. Dessutom erbjod hovritten kontakt-
samtal dar nagra studenter fick mojlighet till for-
djupade samtal om vilka arbeten som finns inom
Sveriges domstolar bade under och efter studie-
tiden. Under JiA-dagarna arrangerades dven en
lunch dir bl.a. riddmannen Andreas Gustafsson,
den administrativa assessorn Sandra Ahrén och
lagmannen Johan Sj66 deltog och berdttade om
olika karridrvigar som finns inom Sveriges dom-
stolar.

I hostas gick startskottet for hovriattens alumni-
verksamhet som riktar sig till de som dr domarut-

bildade hos oss och som ar yrkesverksamma juris-
ter. Syftet med verksamheten ar att halla kontakt
med utflugna assessorer och skapa gemenskap
mellan domarutbildade jurister fran var hovratt.
Hovritten planerar att ge ut tva nyhetsbrev per ar
och dessutom bjuda in nétverkets medlemmar till
en arlig alumnitraff.

Kompetensutveckling

Det ar av stor betydelse for hovritten att medar-
betarna ges mojlighet till vidareutbildning. Un-
der aret har olika utbildningsinsatser riktade till
hela eller delar av personalen genomforts. Nedan
namns nigra exempel.

Véra vice ordférande har informerat om ny praxis
och lagstiftning vid flera tillfallen.

Under aret har vara fiskaler fatt utbildning i bland
annat utsokningsritt, vapenlagstiftningen och
ungdomspéafoljder.

Hovritten var i véras vard for Riksviceordféran-
demotet och fick besok av ett tjugotal vice ord-
forande fran landets hovritter. Arets tema var
“Bestéllningsmord i gidngmilj6”. Anna Bergkvist,
kriminalinspektor och utredare av grova brott vid
polisregion Vist holl ett foredrag om problem, ut-
veckling, effekter pa riattsvisendet m.m. Efter en
fragestund och diskussion pratade Simon Ros-

dahl, rattssakkunnig pd Justitiedepartementet p
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om lagstiftningsarbete rorande bestillningsmord
i gdngmiljo m.m. Avslutningsvis holl Joakim Ek-
lund, bitrddande sdkerhetschef pd Domstolsver-
ket, och Ulf Cederborg, sikerhetschef vid Malmo
tingsratt, ett foredrag om arbetet for att domstolar
och rittsvasendets aktorer ska kunna handligga
mal om bestillningsmord i gingmiljo pa ett sdkert
satt.

Hovrittens chefer har vid tva tillfillen under aret
traffats pa en chef- och ledarskapsdag. Vid dessa
traffar har olika fragor med anknytning till ledar-
skap diskuterats.

I hostas forelaste arbetsrattsjuristen Linnea Litto-
rin for samtliga medarbetare om risken for otill-
borlig paverkan och hur hovritten kan arbeta f6-
rebyggande i dessa fragor.

Négra av hovrittens domare deltog i augusti pé
det 42:e nordiska juristmétet som denna gang
holls i Reykjavik. De nordiska juristmétena har
arrangerats regelbundet i 150 ar och samlar nord-
iska jurister med olika bakgrund for diskussioner
i olika &mnen. I ar medverkade bland annat hov-
rittens president Ylva Norling Jonsson som talade
om Domstolarnas nirhet till medborgarna.

De flesta av hovrédttens domare deltog i hostas
pé en regional praxisdiskussion som denna ging
holls pa Helsingborgs tingsritt. Under dagen dis-
kuterade deltagarna bland annat Confirmation
bias i brottmé&l. Moa Lidén, post doc forskare vid
Department of Security and Crime Science, UCL,
London och Juridicum, Uppsala universitet, fore-
laste om tendensen att selektivt leta efter och tolka
information pA ett satt som bekriftar uppfattning-
ar eller hypoteser.

Utover ovanstdende ingédr flera medarbetare i
olika natverk eller har genomgétt utbildningar i
Domstolsakademin eller Domstolsverkets regi un-
der aret. Ménga av vira medarbetare undervisar
dven sjilva pa Domstolsakademins utbildningar.

Informationsmoten och arbetsplatstréaffar

Presidenten har haft digitala informationsmoten
varannan vecka nir det inte har varit semester-
period. En inspelad version av métet har funnits
tillgdngligt pa intrandtet under en vecka efter
sandningen. Vi har ocksa haft regelbundna avdel-
ningsmoten i samband med fredagsfrukosten.

Vi har haft flera arbetsplatstréaffar under aret dar
bland annat verksamhetsplanen, sommarorgani-
sationen och bemotandefragor diskuterats. Under
dret har ocksi regelbundna samverkansmoten
hallits.

Presidenten har haft méten med hovrittens fiska-
ler, tf. assessorer samt representanter fran Yng-
reféreningen. Vid dessa moéten har bland annat
Yngreforeningens trivselbarometer, domarbanan,
forberedelsen infor tingsrittstiden, arbetsbelast-
ning och utbildningsbehov diskuterats.

Personalaktiviteter

Hovritten vill vara en trivsam arbetsplats dar vi
alla kdnner arbetsglddje. Vi har genomfort flera
trivselaktiviteter under aret, bland annat jubi-
leums-AW och avdelningsvisa julfester.

Pa var Friskvardseftermiddag i september akte vi
till Torups rekreationsomrade. Vil dar kunde vi
i vackert vider delta i olika friskvardsaktiviteter
som t.ex. intervalltrdning, mindfulness, power-
walk och styrketraning.

I hostas holls ett domarinternat fér hovrittens
ordinarie domare pa hotell Mossbylund. P4 agendan
stod bland annat diskussioner kring domaretik
med f.d. justitierddet Anna Skarhed, riktlinjer for
domskrivning, digitaliseringen och domarutbild-
ningen. Var kommunikator Fredrik Lassen holl ett
pass om mediehantering och pressmeddelanden.

Den 20 oktober samlades domstolshandliggarna
péd de démande avdelningarna. Under eftermid-
dagen diskuterades bland annat digitaliseringen.
Handlaggarna fick ocksa en utbildning om medie-
hantering.

Aven medarbetarna pi den administrativa enheten
har haft en utvecklingseftermiddag. Under efter-
middagen diskuterades bland annat administra-
tionens uppdrag och funktion, verksamhetsmaél
for 2023 och mediehantering.

Den 12 november holls var traditionsenliga Gésa-
middag. Som vanligt bistod Yngreféreningen med
toastmaster, fordrink och musik.

Aret avslutades med traditionsenligt luciatdg av
Culpakoren samt julavslutning med jultallrik.



om och handldaggarchefen Jonas Wahlstrém

juristmotet juristmate )
2 O 2 2 18 - 19 augusti 2022 £V, Hovrdttens representanter pd

18-19 Ougusts 202

Reykjavik, istand Reykjovik [<iond Nordiska juristmotet 2022

42. noi

iristim
- 19 augu




18

SAMVERKAN MED
TINGSRATTERNA
OCH EXTERNA
AKTORER

Hovratten har under aret fortsatt
att arbeta for en 6kad samverkan
mellan hovratten och tingsratterna
i domkretsen. Vid tva tillfallen under
aret har presidenten bjudit in
tingsrattslagmannen till hovratten.

Vid dessa moéten diskuterades bland annat fiskal-
santagningen, sidkerhetsfragor och regional sam-
verkan kring vissa administrativa funktioner.

I februari besokte presidenten och den adminis-
trativa direktoren Svea hovratt. Under besoket ut-
byttes erfarenheter om bland annat fiskalsantag-
ningen, digitaliseringen, kompetensférsérjningen
och kommunikation.

Presidenten, den administrativa direktoren och en
av hovrattslagminnen har besokt Lunds tingsritt.
Vid besoket har vi bland annat berattat om hovrat-
tens verksamhet och domarbanan fér medarbe-
tarna pa tingsratten som ocksé har fatt majlighet
att stilla fradgor om hovritten och var verksamhet.

Hovritten har haft samrddsmote med &klagarna,
séval pa lokalt som nationellt plan.

I varas anordnade hovritten ett regionalt chefs-
domarinternat. Férutom presidenten deltog hov-
riattslagmannen samt tingsratternas lagméan och
chefsrddméan. Under motet diskuterades bland
annat fiskalsrekryteringen, sikerhetsarbetet och
regional samverkan.
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KUNGLIGT AVSLUT
PA JUBILEUMSARET

Hovratten instiftades den 24 maj 1821 av konung Karl XIV Johan. 200-ars-
jubileet har firats med ett jubileumsar som inleddes 2021 och avslutades
den 20 maj 2022 med en jubileumsdag.

Under jubileumsaret har atta jubileumswebb-
inarier sants frdn hovritten och tingsritterna i
hovrittens domkrets. Fran Helsingborgs tingsritt
sidndes ett webbinarium den 14 januari pa temat
Ungdomsmadl och pdféljder for ungdomar. Med-
verkande var lagmannen Lennart Johansson,
hovrittslagmannen Margita Ahsberg och chefs-
rddmannen Margareta Hansson.

Den 25 februari sindes jubileumswebbinarium 5,
denna ging fran Blekinge tingsratt pa temat Ord-
ning och sdkerhet i domstol. Forutom lagman-
nen Dan Sjastad medverkade rddméannen Ingela
Klinteberg och Kai Koskela samt kulturhistori-
kern Michael Helgesson.

Jubileumswebbinarium 6 stod Ystads tingsritt
som vard for den 25 mars. Temat var Sveriges
Domstolars internationella utvecklingsarbete.
Medverkande var Fredrik Londahl, lagman
Ystads tingsritt, Jonas Hogstrom, chef for inter-
nationella enheten pd Domstolsverket, Fredrik
Bohlin, rddman, och Christoffer Onrup, interna-
tionell samordnare.

Hissleholms tingsritt stod den 22 april vérd for
jubileumswebbinarium 7. Temat var Den nya
brottmalsprocessen och forutom lagmannen
Kristina Andersson medverkade seniora aklaga-
ren Pernilla Tallinger, advokaten Johan Mars och
ordningsvakten Tomas Lindeman.

Det sista jubileumswebbinariet sindes den 18 maj
fran Lunds tingsratt. Temat var Domarrollen — da,
nu och i framtiden. Férutom lagmannen Bjérn
Hansson medverkade Thed Adelswird, chefs-
rddman, Sandra Ahrén, administrativ assessor,
Elsa Trolle Onnerfors, docent i rittshistoria vid
Lunds universitet och som moderator Richard
Croneberg, juris doktor i finansrétt vid Lunds
universitet.

Hovritten bjod in allménheten till ett vilbesokt
oppet hus den 14 maj. Besokarna fick mgjlig-
het att se tvé olika riattegdngsspel och fyra olika
forelasningar med titlarna Hur bestimmer dom-
stolen straff, Vigen till domaryrket, Teknik i sal
och andra godbitar samt Offentlighet i domstol.
Dessutom visades en film om hovrittens mobler
och andra betydelsefulla foremal i en av salarna.

I samband med 200-arsjubileet har hovratten i
samarbete med Juridiska fakulteten vid Lunds
universitet satt samman en utstillning om hov-
rattens historia. Elsa Trolle Onnerfors, Lars
Lindblad, Frida Solding, Fredrik Lassen och
Andrea Lindblom har skapat de olika delarna.
Utstdllningen fanns pa plats lagom till 6ppet
hus. Den dr permanent och finns i domstolens
allménna utrymmen dir besokare kan ta del av
den under hovrittens 6ppettider.
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Utstallningen bestar av fyra delar.
« Hovrittens historia

« Kvinnliga pionjarer
« Nigra manniskotden

+ Synen pé psykisk ohilsa ur ett rattsligt
och historiskt perspektiv

Utstillningen finns dven att ta del av pa hovrittens
externa webbplats.

Lagom till jubileumsdagen den 20 maj kunde hov-
ratten presentera jubileumsboken Lagens dga.
Boken ir skriven av Kjell Ake Modéer, professor
emeritus i rattshistoria, och Martin Sunnqvist,
docent i rattshistoria, vid Lunds universitet. Den
berittar hovrittens 200-ariga historia med start
i Kristianstad och flytten till Malmo. Boken ar
utgiven av Institutet for rattshistorisk forskning,
grundad av Gustav och Carin Olin.

Nir Sydsvenskan sammanstéllde en lista Gver
arets historiska Malmobocker placeras "Lagens
0ga" forst och beskrevs av journalisten Martin
Andersson som "Den bok i drets skord som vager
tyngst — bade till innehall och format".

Forelidsningar och firande pa jubileumsdagen

Den 20 maj avslutades jubileumsiret med en
festlig jubileumsdag. Under formiddagen kun-
de hovrittens personal och inbjudna gister ta del
av foreldsningar av bland andra Anders Eka, Elsa
Trolle Onnefors och Manne Gerell. Forelisningarna
holls i hovrittens gamla byggnad, numera High
Court, dir gisterna aven at lunch. Samtidigt tog
hovrittspresidenten och ett mindre séllskap emot
H.KH. Kronprinsessan och prins Daniel i den
nuvarande hovrittsbyggnaden Kronprinsessparet
fick en egen visning av lokalerna inklusive den
historiska utstéllningen innan det var dags for lunch.

Efter lunchen samlades alla gaster i hovraittens
atrium. Dar holl forst hovrattspresidenten tal och
overlamnade det forsta exemplaret av Lagens 6ga
till Kronprinsessan. Darefter foljde tal av justitie-
ministern Morgan Johansson, Domstolsverkets
generaldirektor Thomas Rolén, Hogsta domsto-
lens ordférande Anders Eka samt avslutningsvis
Kjell Ake Modéer och Martin Sunnqvist.

Jubileumsdagen avslutades med en supé i hov-
riattens gamla byggnad for personal och inbjudna
gaster.
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Boken finns till forsaljning
men kan aven lasas pa
stiftelsens webbplats:
olinfoundation.com/rs-30/

Skanna QR-koden for att
komma direkt till hemsidan

=1




-
h?
=
-
e
-
-
p
-
b=
|
[
b=
=~
-

o -
s




&,
N

=




26

UPPFOLJNING OCH ANALYS
AV 2022 ARS RESULTAT

Hovratten uppfyller regeringens verksamhetsmal.

Maltillstromning, malavverkning och balanserade mal 2020—-2022

Tillstrémningen av brottmal, tvistemal och 6vriga mél under de senaste tre dren framgar av diagram-
met nedan. Okningen av antalet inkomna mal fortsatte alltsd 4ven under 2022. Antalet inkomna brott-

mal 6kade med 9,4 % i forhallande till 2021 medan tvistemélen minskade med 7 %. Antalet inkomna
ovriga mal okade med 2,3 %.
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Hovritten har under de senaste tre aren avgjort foljande antal brottmal, tvistemal och 6vriga méal. Som
framgar av diagrammet 6kade antalet avgjorda brottmal i forhéllande till 2021 med 8,3 %. Antalet
avgjorda tvistemal minskade med 3,3 % och avgjorda 6vriga mal 6kade med 1,7 %.
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Antalet balanserade brottmal, tvistemal och 6vriga mal vid utgdngen av de senaste tre ren framgar av
diagrammet nedan. Antalet balanserade brottmél 6kade négot jamfort med 2021. Balanserade tviste-
maél minskade med hela 40 % medan balanserade 6vriga mal 6kade med 7,5 %.
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Den sammanlagda forhandlingstiden (i timmar) har under de tre senaste &ren varit likt diagrammet
nedan. Den sammanlagda forhandlingstiden i brottmal 6kade alltsd under 2022 med 9,5 % jamfort
med 2021. Det bér anmérkas att antalet ordinarie domare i hovritten ocksé dkat. Ar 2020 hade hov-
rattens tre malavdelningar en grundbemanning som bestod av nio ordinarie domare, idag ar grundbe-
manningen elva ordinarie domare. Aven antalet fiskaler och tf. assessorer har dkat.
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Uppfyllelse av malen for 2022 avseende omloppstider m.m.

Omloppstider

Regeringen har i regleringsbrevet avseende Sveriges Domstolar angett att 75 procent av brottmalen
(exklusive fortursmalen) inte ska ta langre tid 4n fem manader i hovritt. Betraffande tvistemal ska
fragan om prévningstillstdnd i 75 procent av mélen ta hogst tvA manader att avgora. I de tvistemal dar
provningstillstdnd beviljas ska 75 procent av malen ta hogst tio ménader att avgora riknat fran den
tidpunkt dd malet kom in till hovritten.

Hovrittens verksamhetsmal for 2022 avseende omloppstider var att uppfylla regeringens verksam-
hetsmal for saval tvisteméal som brottmal. Hovrittens uppfyllelse av regeringens och sina egna malsatt-
ningar med avseende pa omloppstider framgar av diagrammet pa nista sida.

Hovratten uppfyllde alltsé regeringens och hovrattens mal betraffande brottmél och avseende tviste-
mél totalt sett, men uppfyller inte riktigt det egna mélet avseende tvistemél exklusive familjemal.

Hovritten har inga 6verbalanser.
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Aldersstruktur

Andelen brottmaél dldre an tolv ménader utgjorde
0,9 % vid utgéngen av 2022 att jamféras med 2,8
% for 2021. Snittet for samtliga hovratter 2022
var 14,8 %. Hovritten hade ett brottmal dldre dn
24 minader vid utgdngen av 2022.

Hovritten hade inga tvistemaél dldre &n tolv
manader vid utgéngen av 2022 att jimfora med
5,2 % vid utgéngen av 2021. Snittet for samtliga
hovritter 2022 var 18,6 %.

Tvistemal totalt

Budgetutfall

Hovrittens tilldelade medel f6r 2022 uppgick till
109 032 000 kr. Hovréttens utfall for aret blev
106 726 137 kr. Av 6verskottsbeloppet fick hov-
riatten ta med sig 1 568 355 kr till 2023.
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UPPMARKSAMMADE
MAL | HOVRATTEN

Hovratten har under aret avgjort 4 768 mal av varierande karaktar och
storlek. Intresset for var verksamhet ar alltid stort men nagra av vara mal
har vackt extra mycket uppmarksamhet i media och bland allmanheten.
Har namns nagra av dem.

Réodebymordet

Blekinge tingsratt domde i november 2021 en man och en kvinna till

livstids fangelse for mord pa en dldre man i dennes hem utanfér R6-

deby. Aven hovritten démde bada tilltalade fér mord men bestamde
straffet for kvinnan till fangelse i 18 ar.

Forsok till mord och olaga hot pa en skola i Eslov

| augusti 2021 utsattes en skola i Eslov for en s.k. skolattack dar en 13-
rare knivhoggs allvarligt och flera larare och elever hotades. Garningen
motiverades delvis av ett s.k. hatbrottsmotiv. Lunds tingsratt domde i
december 2021 garningsmannen for bl.a. forsok till mord och nio fall av
grovt olaga hot men ogillade atalen for grovt olaga hot i forhallande till
flera andra personer som befunnit sig pa skolan. Sju av dessa personer
Overklagade tingsrattens dom till hovratten. Hovratten bedémde att
garningsmannens agerande var att beddma som grovt olaga hot mot
fyra av dessa malsagande.
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Grovt bedrageri i samband med gava av en bostadsratt

Tre personer var atalade for att genom vilseledande ha férmatt en
man, fédd 1939, att genom ett gavobrev skanka sin bostadsratt till en
av de tilltalade. Hovratten fann att mannen blev vilseledd eftersom han
undertecknade gavobrevet i forlitan pa att han skulle fa vissa utlovade
motprestationer, sésom omhandertagande i hemmet och 1,2 mkr i
ersattning, utan att det fanns nagon avsikt hos de tilltalade att uppfylla
motprestationerna.

Hovratten ansag att garningen praglats av en pataglig forslagenhet och
ett cyniskt utnyttjande av en dldre man med svarigheter att varja sig.
Hovratten beddmde darfoér bedrageriet som grovt och ansag att straff-
vardet inte bara skulle bestdammas utifran bostadsrattens varde utan
var betydligt hogre. Liksom tingsratten domde hovratten darfor de tre
mannen till tre ars fangelse.

Mordbranden i Angelholm

Helsingborgs tingsratt domde den 5 september 2022 tva unga man for
grov mordbrand efter en anlagd brand pa ett HVB-hem i Angelholm. De
bada mannen bodde pa HVB-hemmet. En av dem, en 21-aring, erkan-
de brottet och dverklagade inte heller tingsrattens dom. Den andra,

en 18-aring, fornekade brottet och 6verklagade tingsrattens fallande
dom. Hovratten kom fram till att det inte var stallt utom rimligt tvivel
att 18-aringen varit delaktig pa sadant satt att han kunde démas for att
genom anstiftan eller medhjalp ha medverkat vid mordbranden och
frikdnde 18-aringen.

Skjutningen pa Gamlegardens kdpcentrum i Kristianstad

Den 3 augusti 2021 skot tva personer mot ett flertal manniskor utanfor
ett kdpcentrum pa Gamlegarden i Kristianstad. De bada skyttarna satt
pa en motorcykel som kérdes av en tredje person.

Tre unga man atalades vid Kristianstads tingsratt for bland annat
mordforsok. Tingsratten domde den aldste av dem och en av de yngre
medan den yngste frikdndes. Hovratten dndrade domen sa att den
aldste frikdndes helt men den yngste, som hunnit fylla 18 ar, ddomdes
for bland annat mordforsok. Den 18-aring som démdes i tingsratten
domdes aven i hovratten.



Malmo latinskola

En 18-aring dédade den 21 mars 2022 tva larare pa Malmo latinsko-

la genom att hugga ihjal dem med en yxa. Malm®é tingsratt domde
18-aringen till livstids fangelse. | sitt dverklagande till hovratten yrkade
han att i stallet fa rattspsykiatrisk vard eller i vart fall ett tidsbestamt
fangelsestraff.

Hovratten tog del av samma utredning som tingsratten. Dessutom hérdes
en Overlakare pa 18-aringens begaran. Enligt 6verlakaren lider 18-aringen
av svar autism som gjort att han inte kunnat styra sitt beteende.

Hovratten begarde in ett yttrande fran Socialstyrelsens rattsliga rad. Ra-
det anslot sig till bedémningarna och slutsatserna i det rattspsykiatris-
ka utlatandet, det vill sdga att det inte fanns forutsattningar att doma
18-aringen till rattspsykiatrisk vard. Hovratten ansag darfor liksom
tingsratten att annan pafoljd an fangelse var utesluten. Vad som fram-
kommit vid forhoret med overldkaren forandrade inte beddmningen.

Enligt hovratten fanns det daremot anledning att anta att 18-aring-

ens utveckling och omdémesférmaga har varit bristande jamfért med
andra personer i samma alder. Trots att det kan ses som férmildrande
omstandigheter paverkade det inte straffet. Hovratten faststallde tings-
rattens domslut utan nagra andringar.

PFAS-malet

| december 2013 upptacktes att dricksvattnet fran Brantafors vatten-
verk i Ronneby inneholl hoga halter av perflourerade alkylsubstanser
(PFAS). Ett stort antal personer vackte talan mot dricksvattenleveran-
téren, Ronneby Miljo och Teknik AB (RMT), och begarde att Blekinge
tingsratt skulle faststalla att RMT ar ansvarigt for att kompensera dem
for dels fysiska personskador, dels psykiska personskador.

Blekinge tingsratt meddelade dom den 13 april 2021. | domen slog
tingsratten fast att RMT var ansvarigt for att kompensera var och en

av karandena for ersattningsgill personskada i form av forhdjda halter
PFAS innebarande 6kade halsorisker samt fysiska férandringar och
férsamringar av deras kroppar. Tingsratten ogillade talan i den del som
gallde psykisk personskada, det vill saga befogad oro for ohalsa och
férsamrad halso- och livsprognos.

RMT overklagade tingsrattens dom till hovratten. Eftersom enbart RMT
overklagade domen var fragan om psykisk personskada inte féremal
for hovrattens provning. Fragan for hovratten var om karandena hade
visat att de drabbats av fysisk personskada. Hovratten kom samman-
fattningsvis fram till att det inte var visat att ndgon av kdrandena har
lidit personskada. Hovratten andrade darfor tingsrattens dom och ogill-
ade talan om skadestandsansvar.
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Encrochatmalet

Malet gallde bland annat atal for forberedelse till mord pa flera platser i
Skane. Bevisningen bestod till stor del av chatmeddelanden via krypte-
ringstjansten EncroChat.
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Vid Malmé tingsratt handlade det om 15 tilltalade. Samtliga tilltalade
6verklagade tingsrattens dom men fyra av dem aterkallade sedan sina
- overklaganden. Hovratten prévade atalet mot 11 personer, varav tva
friades av tingsratten. Aven hovrétten frikdnde dessa tvé personer.
Hovratten frikande ytterligare en av de tilltalade, som i tingsratten hade
démts for ett fall av férberedelse till mord. Ovriga atta tilltalade dém-
des aven av hovratten. Tva av dem fick skarpta fangelsestraff.

Malet var, liksom vid tingsratten, mycket omfattande. Huvudférhand-
lingen pagick fran maj till oktober med omfattande bevisning.
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HOVRATTENS

BIDRAG TILL

RATTSUTVECKLINGEN

Som dverinstans spelar hovratten en viktig roll i rattsutvecklingen. En del
av vara avgoranden prévas i Hogsta domstolen vars avgorande i sin tur
kan bli prejudikat, medan en del av vara avgéranden publiceras i publika-
tionen "Rattsfall fran hovratterna” (RH).

PREJUDIKAT FRAN HOGSTA
DOMSTOLEN

Under &ret har flera intressanta avgoranden fran
hovritten provats av Hogsta domstolen. Nedan
namns ett urval av dessa.

”Néaringspenningtvitten i Dackom Bygg”
NJA 2022 s. 42

Friga vid naringspenningtvitt om den tilltalade
har medverkat till dtgdrder som skiligen kan an-
tas ha vidtagits i penningtvittssyfte. Fraga ocksa
om rubricering och straffvirdebed6mning.

”Avstingningen fran hogskoleprovet”
NJA 2022 s. 118

En deltagare i ett hogskoleprov har anvént otillatna
hjalpmedel och darfor avsténgts frén att under viss
tid delta i nya prov. Det har ansetts inte st i strid
med forbudet mot dubbel lagforing och dubbla straff
att deltagaren aven atalats for osann forsakran.

”Den svartolkade uppsigningen”
NJA 2022 s. 388
Fraga om hur tydligt en lokalhyresgast som séger upp

hyresavtalet for villkorsandring méste ange den dnd-
ring i villkoren som han eller hon vill ha till stdnd.

”De tva testamentena”
NJA 2022 s. 509

Atertagande av aterkallelse av testamente. For
att ett aterkallat testamente pa nytt ska fa giltig-
het krivs att det finns i behall och att det av om-
stindigheterna framgéar att testamentet uttrycker
testators yttersta vilja. Utgdngspunkten &r att tes-
tamentstagaren har bevisbordan for omstiandig-
heter av den inneborden och beviskravet ar det
som normalt géller i tvistemal.

”Godmansforutsittningarna”
NJA 2022 s. 623

Vilka forhallanden hos en hjalpbehévande ska f6-
religga for att ett godmanskap enligt 11 kap. 4 §
foraldrabalken ska kunna anordnas?

”Forvaxlingen”
NJA 2022 s. 675

En person som har gett annan i uppdrag att bega
ett mord har domts for anstiftan av mord, trots att
garningsmannen pa grund av forvaxling dodat en
annan person in det tilltinkta offret. Aven fraga
om den som har lamnat uppdraget kan déomas for,
utover anstiftan av mord pa det faktiska offret, an-
stiftan av forsok till mord pa det tilltinkta offret.



RH-REFERAT

Under 2022 har foljande av hovrittens
avgoranden ldmnats in for publicering i
RH (publicering sker forst vid laga kraft).

Nir en kidrande begért ersiattning for
inkassobrev som avser successivt for-
fallande avgifter saknas det i princip
utrymme att underkidnna kravet vid
tredskodom mot svaranden. (RH
2022:7).

« Ansvar for uppsatligt vapenbrott

kraver att garningsmannens uppsét
omfattar att vapnet ar tillstandsplik-
tigt. Okunskap om tillstdndsplikten
ar inte straffrattsvillfarelse som av-
ses i 24 kap. 9 § brottsbalken, utan
s.k. oegentlig rattsvillfarelse. (RH
2022:8).

Motorcykelforare, som haft del i upp-
komsten av trafikolycka, har inte lamnat
namn eller adress till motparterna,
vilka var underériga, men erbjudit sig
att 1amna sitt telefonnummer. Friga
om foraren darmed gjort tillrackligt
for att undgé ansvar for smitning fran
trafikolycksplats. (RH 2022:2).

Nar det géller troléshet mot huvudman
bor vid beaktande av ekonomisk ska-
da som grund for att bedéma ett brott
som grovt tillimpas samma virde-
grians som vid de centrala formogen-
hetsbrotten, dvs. fem basbelopp. Aven
vid bedémning av straffvirdet av sa-
dant brott bor den praxis som utveck-
lats vid de centrala formogenhetsbrot-
ten med utgdngspunkt i storleken av
formogenhetsoverforing kunna vara
vagledande.

« Vid tillgodordknande av frihetsbero-

vande som verkstillighet av dagsboter
har avrakning skett med tio dagsbéter
for varje kalenderdag som frihetsbe-
rovandet pagatt.

Friga vid talan om skattetilligg om
inneborden i kravet att aklagaren ska
ange de omstandigheter som &bero-
pas till stod for skattetillagget enligt 6
§ lagen (2015:632) om talan om skat-
tetillagg i vissa fall.
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Domstolshandldggaren Emma Persson
och tf assessorn Alexander Skargren

HOVRATTSARET 2022
| KORTHET

Vi har under aret avgjort nastan 5 000 mal av varierande karaktar och
storlek. Aven vid sidan av var karnverksamhet har hovrattsaret varit

handelserikt med manga spannande handelser och moéten. Nedan féljer
nagra exempel.
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Januari

Margita Ahsberg bérjar som
hovrattslagman pa avdelning 1.

Justitiesekreteraren Elisabeth Stahl
berattar for fiskalerna om arbetet som
justitiesekreterare i Hogsta domstolen.

Jubileumswebbinarium sands fran
Helsingborgs tingsratt.

Nagra av vara domstolshandlaggare

byter avdelning.
Domstolshandldggaren Emma Persson

och handldggarchefen Linda Nordvall

Blekinge tingsrdtts lagman Dan Sjastad,
radmdnnen Ingela Klinteberg och Kai Koskela

Februari

Jubileumswebbinarium sands fran
Blekinge tingsratt.

Fiskalsintervjuer halls och sex
fiskaler antas till domarbanan.

Fiskalsutbildning om familjemal med
radmannen Karin Martensson och
hovrattsradet Anette Ohlsson.

Informationstraff om domarbanan for
regionens tingsnotarier.

Jubileumswebbinarium sands fran
Ystads tingsratt.

Verksamhetsplanen for dren 2022-2025
diskuteras pa arbetsplatstraffarna.

R&dmannen Fredrik Forssman berattar
for fiskalerna om sina erfarenheter fran
dvervakningsnamnden.
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April

Hovrattens jurister samlas for att diskutera
en ny domarroll och kompetensférsdrjningen av
framtida domare.

JubileumsAW med efterféljande konsert pa Malmo
live konserthus.

Chefs- och ledarskapsférmiddag for
hovrattens chefer.

Jubileumswebbinarium sands fran
Hassleholms tingsratt.

Tf. hovrattslagmannen Bob Nilsson Hjorth har
fiskalsutbildning om paféljdspraxis vid narkotika-
brottslighet.

Lunds tingsrdatts lagman Bjorn Hansson

M aj Rattegangsspel under oppet hus

Fiskalsintervjuer halls och fyra
fiskaler antas till domarbanan.

Hovratten arrangerar 6ppet hus
for allmanheten.

Bob Nilsson Hjorth utnamns till
hovrattslagman.

Det sista jubileumswebbinariet
sands fran Lunds tingsratt.

Jubileumsdag med efterféljande
Jubileumsfest.

Juni

Presidenten deltar pa nordiskt presidentméte
i Norge.

Nio processrattsstudenter har praktik i hov-
ratten under en vecka.

Jubileumskvall fér hovrattens aldreférening.
Kristianstads tingsratt besdker hovratten.
Jubileumsfirande med hovrattens namndeman.

Varavslutning dar hovrattslagmannen Margita
Ahsberg tilldelas NOR.

Arets sommarnotarier bérjar i hovratten.

Jubileumsfirande med dldreforeningen
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Fotografering till bildbanken for Attraktiv
arbetsgivare

m l’

Augusti

Presidenten har méte med hovrat-
tens Yngreforening.

Nagra av hovrattens jurister deltar i
Nordiskt juristméte pa Island.

Oktober

Frukostmoéte med inbjudna journalister.

Chefs- och ledarskapsdag for hovrattens chefer.
Domarinternat for hovrattens ordinarie domare.

Domstolsverkets fortroendedagar anordnas digitalt och
hovratten sander en del av programmet pa storbild i lunch-
rummet. Hovrattspresidenten deltar i en paneldiskussion
om domare och domstolar i media/sociala medier.

Utvecklingsdag for den administrativa avdelningen.

Malmo tingsratts notarier besdker hovratten och far
information om domarbanan.

Fiskalsutbildning om utsokningsratt med radmannen
Anna Tengberg och tingsfiskalen Kim Dohm-Hansen.

Hovrattens domare deltar i regional praxisdag i Helsingborg.

Utbildningseftermiddag om otillborlig paverkan.

Friskvardseftermiddag i Torup.

Vid en arbetsplatstraff diskuteras och
utvarderas sommarorganisationen.

Fiskalsintervjuer halls och tva fiskaler
antas till domarbanan.

Fiskalsutbildning om vapenbrott med
hovrattsradet Fredrik Landgren.

o
Houvrdttsassessorerna Jakob Gustafsson,
Emilia Anders och Kristina Feldt far sina
diplom av hovrdattspresidenten Ylva
Norling Jonsson




Mingel fore gasamiddagen

November
Arbetsmiljérond.

Vid arbetsplatstraffarna diskuteras bland
annat internt bemdtande och medarbetar-
skap.

Nagra av hovrattens medarbetare fotogra-
feras till Domstolsverkets bildbank inom
ramen for projektet Attraktiv arbetsgivare.

Hovrattens och Yngreféreningens gasamiddag.
Presidentmote med fiskaler och tf. assessorer.

Fiskalsintervjuer halls och fyra fiskaler antas
till domarbanan.

Fiskalsutbildning om ungdomspaféljder
med hovréattslagmannen Margita Ahsberg.

EERNESES I=ERNM||
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December

Hovrattsassessorn Tove Berleen
haller fiskalsutbildning om den
praktiska handlaggningen

i mal om prévning av beslag.

Regeringen utnamner hovratts-
radet Helen Voelkerling samt
radmannen Karin Martensson,

Ann-Louise Roos och Niklas :
Ljunggren till hovrattsrad, tillika Houvrdttsradet Helen Voelkerling, domstolshandldggaren

vice ordférande, samt rédman- Lena Winflo, hovrdttslagmannen Anna Graninger och

nen Maria Anvin och Bo Géran personalchefen Birgitta Grafstrom

Olsson till hovrattsrad.

Avdelningsvisa julfiranden.
Luciafirande med Culpakaéren fran Juridicum.

Julavslutning dar hovrattsradet Helen Voelkerling tilldelas NOR.
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