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GENERALDIREKTOREN INLEDER

Generaldirektoren inleder

DOMSTOLARNA AR EN VIKTIG DEMOKRATISK SYMBOL

2023 kom att priglas av krig i var narvarld och en fortsatt negativ demokra-
tisk utveckling i viarlden. I Sverige har rivaliteten mellan kriminella géang
lett till ett mycket stort antal skjutningar och sprangningar dar ménga
brottsoffer och misstankta garningspersoner ar barn. Dartill rdder ekono-
misk lagkonjunktur med hushall och foretag som kiampar med stigande pri-
ser till foljd av inflation och hoga rantor.

Dessa omstandigheter paverkar ocksa Sveriges Domstolar. Till exempel
var antalet mal, framfor allt brottmal, som 2023 kom in till de allménna
domstolarna, rekordhogt efter ett ar med minskat inflode. Véara hyreskost-
nader for domstolsbyggnaderna 6kade kraftigt och det siakerhetspolitiska
laget innebar att arbetet med att rusta Sverige Domstolar for att bedriva
verksamhet dven under kris och krig intensifierades.

INTENSIV VERKSAMHETSUTVECKLING

Sveriges Domstolar har det senaste aret haft som hogsta prioritet att halla
en hog avgorandetakt av mél och drenden. Parallellt har fokus lagts vid att
fortsatta sakra kompetensforsorjningen och att domstolarna ska vara
sdakra och trygga.

Alla som kommer i kontakt med en domstol eller namnd férvantar sig att
mota professionella och moderna myndigheter som utfor sitt uppdrag pa basta
sétt. Tillsammans med domstolarna driver Domstolsverket utvecklingsfragor
som bidrar till domstolarnas effektivitet och allmanhetens fortroende. Lat mig
ge nagra exempel pa den verksamhet som dgde rum under 2023.

FORTSATT DIGITALISERING

Digitaliseringen av Sveriges Domstolar syftar till att anpassa processer
och verksamhetsstod till det digitala samhallets behov och krav. Mélet
ar att kontinuerligt skapa en effektivare administration och malhante-
ring som héller hogsta tankbara kvalitet.

Under fjolaret gjordes stora och betydelsefulla satsningar pa fortsatt di-
gitalisering inom saval brottméalshanteringen som forvaltningsmélen. Ar-
betet med att utveckla och forbattra verksamhetsstodet for digital brott-
malshantering (DiBa) var prioriterat. E-tjanster som moter behov hos
parter och allménhet har byggts ut.

Vi driver ett innovationsarbete som syftar till att framtidsséakra verk-
samheten genom att prova idéer som pa sikt kan ge stor verksamhets-
nytta och innebira effektiviseringsvinster. Under aret har en applikat-
ion, baserad pa Al-teknik, for maskning av handlingar utvecklats. Den
kommer att tas i drift under 2024.

SAKRA OCH TRYGGA LOKALER

Arbetet med att forse Sverige Domstolar med trygga och andamaélsenliga lo-
kaler pagar ofortrutet. Under 2023 bedrev Domstolsverket ett 100-tal olika
projekt pa ett 40-tal domstolar runt om i landet. Nya domstolsbyggnader
invigdes i Jonkoping och i Malmo.
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For att mota ett 6kat behov av sikerhetshojande atgarder fortskred ut-
byggnaden av fasta sakerhetskontroller, en utveckling som kommer att fort-
satta kommande ér.

KOMPETENSFORSORJNING

En god och langsiktig kompetensforsorjning ar centralt inom Sveriges Dom-
stolar. Under 2023 arbetade vi vidare enligt den handlingsplan som Dom-
stolsverket, i samarbete med alla domstolschefer, har arbetat fram. Atgirder
for att skapa en mer attraktiv domarroll har vidtagits och chef- och ledar-
skapets betydelse for att skapa en attraktiv arbetsplats har varit i fokus, bland
annat pa 2023 ars Chefsdagar.

Det genomfordes ocksa aktiviteter for att stotta domstolarna i det lang-
siktiga arbetet med att attrahera, rekrytera, utveckla och behalla medarbe-
tare. Under varen fick representanter fran Sveriges Domstolar ta emot pris
som mest attraktiva arbetsgivare for sd kallade young professionals.

UNIKT BESLUT | RIKSDAGEN

Under sommaren 2023 lamnade Domstolsverket in en hemstillan till Justi-
tieutskottet om att den foreslagna lagdndringen gillande utokad sekretess i
brottmalshanteringen skulle upphivas. Hemstillan hrsammades och i
september fattade riksdagen beslut om att stoppa lagdndringen. Utéver en
okad arbetsbelastning for domstolarna och risk for 1angre handlaggningsti-
der sdg Domstolsverket en risk att den nya lagstiftningen skulle fa stora
ekonomiska konsekvenser for domstolarna. Lattnaden var darfor stor efter
det historiska riksdagsbeslutet.

SAMARBETE MED STATENS SERVICECENTER

For att underlatta for den som har langt att dka till nirmsta domstol har
Domstolsverket och Statens servicecenter arbetat gemensamt for att domsto-
larna ska kunna ha med parter och vittnen pa lank fran ett urval av service-
kontoren. Under slutet av 2023 blev det mgjligt for domstolarna att boka
rum for narvaro vid forhandlingar vid atta servicekontor runt om i landet.

FORTROENDE

Under 2023 minskade medborgarnas fortroende for Sveriges Domstolar, en
trend som vi delar med andra myndigheter inom rattsvisendet. For att 6ka
fortroendet for domstolarna ar det viktigt att verksamheten dven fortsatt-
ningsvis bedrivs med hog kvalitet och att den utvecklas i takt med tiden och
omvirldens krav.

Den som besoker en domstol ska kdnna sig saker, trygg och vil bemott. Lo-
kalerna ska vara tillgangliga for alla. Det ska vara litt att komma i kontakt
med domstolen och domar och beslut ska vara enkla att fa tag pa och latta att
forstd. Domstolarna ar en viktig symbol for de viarden som vart samhaélle vilar
pa och i oroliga tider ar domstolarnas roll som den trygga garanten for den
enskildes rittssikerhet och for demokratin viktigare 4n nagonsin.

Yo

Thomas Rolén
Generaldirektor Domstolsverket
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DET HAR AR SVERIGES DOMSTOLAR

Det har ar Sveriges Domstolar

SVERIGES DOMSTOLAR - RATTSSAKRA OCH OBEROENDE

Domstolarna ansvarar for rattskipningen i Sverige. Domstolarna
respekterar allas likhet infor lagen och tryggar den enskildes rattssakerhet.
Rattskipningen utdvas sakligt och opartiskt. Mal och arenden avgors i tid,
med hog kvalitet och effektivt.

Uppdrag och organisation

Sveriges Domstolar omfattar ett 80-tal myndigheter med sammanlagt ca

7 400 anstéllda. De arbetar varje dag for att mal och drenden ska handliggas
rattssikert och effektivt. Tillsammans med ovriga delar av rattsvisendet har

Sveriges Domstolar ett gemensamt mal att sikra den enskildes rittstrygghet

och rattssidkerhet. Domstolarnas oberoende och sjilvstindighet i forhallande
till riksdag, regering och andra myndigheter ar inskrivet i svensk grundlag.

De allméinna domstolarna bestar av tre instanser; tingsratter, hovratter
och Hogsta domstolen. Har handlaggs bland annat brottmal, familjerelate-
rade mal och tvistemal mellan foretag och enskilda individer. Inom de all-
manna domstolarna finns ockséd mark- och miljodomstolar och patent- och
marknadsdomstolar.

De allminna forvaltningsdomstolarna bestéar dven de av tre instan-
ser; forvaltningsratter, kammarratter och Hogsta forvaltningsdomstolen.
De avgor tvister, fraimst mellan enskilda och myndigheter. Det kan till ex-
empel gilla skattemal, utlannings- och medborgarskapsmal (migrations-
domstolarna), tvister med Forsdakringskassan eller kommunen.

Hyres- och arrendenimnderna medlar i tvister som ror bland annat
hyres- och bostadsritter, samt arrendetvister. Namnderna fattar ocksa be-
slut i vissa fragor, till exempel ritten att hyra ut en ligenhet i andra hand.

Rittshjialpsmyndigheten ir en rikstickande myndighet som fattar be-
slut i fragor som ror rattshjalp. Myndighetens uppgift ar att verkstilla ett
domstolsbeslut i rattshjalpsfragor och att fatta beslut om rattshjalp i aren-
den som inte handldggs vid domstol. Besluten kan dverklagas till Rétts-
hjalpsnimnden.

Domstolsverket arbetar med en mangd uppgifter som bidrar till att ge
domstolarna forutsattningar att avgéra mal och drenden pa ett rattssidkert
och effektivt satt. Bland annat erbjuder Domstolsverket kvalificerat stod
och service som avlastar domstolarna. Domstolsverket initierar och driver
aven utvecklingsfragor for Sveriges Domstolar, inte minst inom digitali-
sering. For att sdkerstilla att Sveriges sjalvstandiga domstolar fungerar som
helhet har Domstolsverket ett lednings- och samordningsansvar. Det ansva-
ret innebar bland annat att fordela budgeten, utfarda foreskrifter, prioritera
utvecklingsinsatser och folja upp i vilken takt mél avgors. Domstolsverket ge-
nomfor uppdraget i nara dialog med domstolarna. Inom ramen for Dom-
stolsverkets verksamhet finns aven Domstolsakademin som sjalvstandigt
ansvarar for all juridisk kompetensutveckling.
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Mal for verksamheten

ENLIGT REGLERINGSBREV:

Verksamheten vid Sveriges Domstolar ska bedrivas med hog kvalitet och
vara effektiv. Malbalanser och omloppstider ska hallas pa en rimlig niva.

For de flesta domstolsslag har regeringen faststallt verksamhetsmal for om-
loppstider medan Hogsta domstolen och Hogsta forvaltningsdomstolen sat-
ter egna mal. For den domande verksamheten uttrycks verksamhetsmaélen
for 2023 pa foljande satt:

Huvuddelen (75 procent) av brottmalen, exkl. fortursmal, ska inte ta
langre tid 4n fem méanader att avgora i tingsratt respektive hovréatt. For tvis-
temalen, exkl. gemensam ansokan om dktenskapsskillnad, ska huvuddelen
inte ta langre tid 4n sju manader att avgora i tingsratt. For tvistemal i hov-
ratt ska fragan om prévningstillstdnd i huvuddelen av mélen ta hogst tva
manader att avgora. I de mal dar provningstillstind beviljas ska huvudde-
len av malen ta hogst tio manader att avgora fran den tidpunkt da malet
kom in till hovratten. For malen i forvaltnings- och kammarratterna, exKkl.
forturs- och migrationsmal, ska huvuddelen inte ta lingre tid 4n sex mana-
der att avgora i respektive instans.

For migrationsmalen ska merparten (90 procent) av avlagsnandemalen
for ensamkommande barn ta hogst tvd manader att avgora. Av 6vriga av-
lagsnandemal ska merparten ta hogst fyra manader att avgora. Av verkstal-
lighetsmalen ska merparten ta hogst en manad att avgora. Av 6vriga migra-
tionsmal ska merparten ta hogst fem ménader att avgora. For migrations-
malen vid Migrationsoverdomstolen ska 9o procent inte ta langre tid att av-
gora an tva manader.

For den beslutande och rattsvardande verksamheten ska huvuddelen (75
procent) av drendena vid hyres- och arrendendamnderna (exkl. &renden om
avstaende fran besittningsskydd foér bostad och lokal, medling av lokal och
arrende, uppskov med avflyttning/avtrade for lokal- och anldggningsar-
rende samt dispens av jordbruks- och anlaggningsarrende) inte ta langre tid
an fyra manader att avgora.

Enligt regleringsbrevet ska domstolarna och hyres- och arrendenamn-
derna, i samrad med Domstolsverket dven sitta egna verksamhetsmal for
omloppstider. Dessa stims av och foljs upp under aret vid resultatdialoger
med Domstolsverket.

Sveriges Domstolar har dven interna malsattningar for kvalitet och ef-
fektivitet i den gemensamma strategiska inriktningen.
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Sa har beddms verksamhetens resultat

Omloppstider och méalbalansens storlek ar de huvudsakliga resultatindika-
torerna som anvands vid analys och bedémning av domstolsslagens resultat
och utveckling.

Saval kvalitet som effektivitet kan i viss man matas i omloppstider for av-
gjorda mal. Om omloppstiden overstiger den faststdllda mélsattningen be-
doms malet inte ha natts. Ur rattssdkerhetssynpunkt bor spridningen mel-
lan domstolarnas omloppstider vara liten inom domstolsslaget. Omloppsti-
den ska vara skilig oavsett vid vilken domstol i landet som handldggningen
sker. For respektive domstolsslag gors en sammantagen analys och bedom-
ning om malsattningen for omloppstid har uppnétts och om dess utveckling
och spridning har varit positiv, negativ eller oférandrad.

Domstolarnas totala balans kan, med hjilp av en berdakningsmodell, delas
upp i en s.k. arbetsbalans och 6verbalans. Se mer om berdakningsmodellen i
avsnittet Mdlutveckling. Om domstolsslaget har en 6verbalans bedoms
malsattningen for en rimlig balansnivé inte ha uppnatts. For respektive
domstolsslag gors en sammantagen analys och bedomning om rimlig ba-
lansniva har uppnatts och om balansernas utveckling har varit positiv, ne-
gativ eller oférandrad.

Resultatutvecklingen analyseras och kommenteras ocksd med utgangs-
punkt i arbetsproduktivitet och kostnadsproduktivitet. Arbetsproduktivite-
ten definieras som antalet avgjorda mal per arsarbetskraft och kostnadspro-
duktiviteten definieras som kostnader for avgjorda mal och drenden. Ut-
vecklingen kan vara positiv, negativ eller oférandrad och indikatorerna an-
vands for att bedoma om utvecklingen gar i 6nskad riktning for respektive
domstolsslag.

Det arbete som bedrivs for att utveckla och effektivisera verksamheten
inom Sveriges Domstolar redovisas inom ramen for de fem malomradena
i den strategiska inriktningen. Fér bedomning av resultatet sker uppfolj-
ning tertialvis med st6d av kvantitativa och kvalitativa nyckeltal och resul-
tatindikatorer samt annan information som &r relevant for att bedoma
maluppfyllelsen.
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Resultatredovisningens indelning

Sveriges Domstolar redovisar, analyserar och bedomer verksamhetens re-
sultat enligt forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetun-
derlag i forhéllande till de mal, aterrapporteringskrav och uppgifter som re-
geringen angett i regleringsbrev, instruktion eller i nagot annat beslut. Re-
sultatredovisningen omfattar dven annan information som bedéms vara av
vasentlig betydelse for regeringens bedomning av myndigheternas resultat
och genomforande av verksamheten.

Verksamhetsomraden

I resultatredovisningen delas Sveriges Domstolar in i verksamhetsomraden
utefter var organisation. Verksamhetsomradena ar de olika domstolsslagen
samt Domstolsverket som ir en serviceorganisation till samtliga myndig-
heter inom Sveriges Domstolar.

Disposition
Resultatredovisningen dr indelad i foljande kapitel i syfte att ge en samlad
bild av Sveriges Domstolars verksamhet och resultat:

Det inledande kapitlet Det hdr dr Sveriges Domstolar beskriver upp-
drag, organisation och mal for verksamheten.

I kapitel Domande, beslutande och rdttsvardande verksamhet redovisas
en sammanfattande analys och bedomning av verksamhetens resultat och
utveckling. Darefter gors motsvarande redovisning for respektive domstols-
slag. I detta kapitel redovisas aterrapporteringskrav for den domande verk-
samheten.

I kapitel Verksamhetsutveckling redovisas det arbete som ar centralt for
Domstolsverkets uppdrag och verksamhet och som vidtagits for att utveckla
och effektivisera verksamheten inom Sveriges Domstolar. Redovisningen
innefattar en sammanfattande analys och bedomning av verksamhetens re-
sultat inom ramen for de fem malomraden som Sveriges Domstolar priori-
terat i sin strategiska inriktning. I kapitlet dterrapporteras aven de uppgif-
ter som finns i Domstolsverkets instruktion och regeringens 6vriga aterrap-
porteringskrav. Aterrapporteringskrav for internationella uppdrag redovi-
sas i kapitel Internationell verksamhet.

I kapitel Ekonomisk éversikt redovisas verksamhetens kostnader och in-
takter samt uppbord, avgiftsbelagd verksamhet och transfereringar.

Efter den finansiella redovisningen finns kapitlet Intern styrning och
kontroll och direfter Bilagor till resultatredovisningen. Arsredovisningen
avslutas med en forteckning over de olika aterrapporteringskraven med sid-
hanvisningar till resultatredovisningen.
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DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

DOmande, beslutande och rattsvar-
dande verksamhet

Verksamhetens resultat och utveckling

For de av regeringen uppsatta verksamhetsmalen uppnaddes 2023 ett mal
mer dn dret innan. Totalt uppnaddes 6 av regeringens 13 verksamhetsmal.
Under éret forbattrades omloppstiden for nio, forsamrades for tva och var
oforandrat for tva av malen.

Tabell 1 Omloppstider i manader for regeringens verksamhetsmal

Fargmarkering och pilar anger om verksamhetsmalet uppnas eller inte, samt riktningen fér om-
loppstidens utveckling. En gron pil indikerar att verksamhetsmalet uppnas, medan en réd pil indi-
kerar att det inte uppnas. En nedatgaende pil visar pa forbattring fran foregdende ar, dvs. om-
loppstiden minskade. En uppatgdende pil visar pa forsamring, dvs. omloppstiden 6kade.

75 percentilen (90 percentilen for migrationsmal) 2021 (2022|2023 .
50 42 39

35 ¥

Tingsratter - Brottmal exkl. fortursmal*

- Tvistemal exkl. gem. ansokan
om aktenskapsskillnad 70 66 65 59 ¥

Hovratter - Brottmal exkl. fortursmal 50 69 83 81 ¥
- Tvistemal fram till PT-beslut 20 19 18 18 -

- Tvistemal dar PT beviljats 10,0 14,6 159 143 ¥
Férvaltningsratter - Samtliga mal exkl. fértursmal

och migrationsmal 60 78 79 73 V¥
Kammarratter - Samtliga mal exkl. fortursmal

och migrationsmal 60 58 70 51 ¥
Migrationsdomstolar - Avldgsnandemal, ensamkom-

mande barn 20 42 52 38 WV

- Ovriga avlagsnandemal 40 20,1 23,0 11,8 ¥

- Verkstallighetsmal 170 09 09 09 -

- Ovriga migrationsmal 50 52 68 63 ¥
Migrationsdverdomstolen . \jigrationsmal, totalt 20 16 1,5 16 A
Hyres- och arrende- - Ett urval av drenden, se avsnittet
namnder om Hyres- och arrendendmnderna 4,0 10,7 7,3 77 N

I tingsratterna skedde en positiv utveckling for savil brottmal som tviste-
mal. Tingsratterna nddde fortsatt bada verksamhetsmaélen. Hovratterna
uppnadde fortsatt verksamhetsmalet for tvistemal fram till beslut om prov-
ningstillstdnd. De Ovriga tva verksamhetsmalen uppnaddes inte. I forhél-
lande till 2022 forbattrades omloppstiden for sdval brottmal som for tviste-
mal dar provningstillstand beviljats medan den var oférandrad for tviste-
mal fram till beslut om provningstillstand.
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I forvaltningsratterna uppnaddes inte verksamhetsmélet men omloppsti-
den forbattrades négot. Till skillnad fran forra &ret uppnadde kammarrat-
terna sitt verksamhetsmal och omloppstiden forbattrades forhallandevis
kraftigt.

For omloppstiderna i migrationsdomstolarna var utvecklingen positiv for
ovriga avlagsnandemal da omloppstiden forbattrades kraftigt i forhallande
till de tva foregdende aren. Omloppstiden forbattrades dven for avlagsnan-
demal avseende ensamkommande barn. For verkstallighetsmal var om-
loppstiden oférandrad medan den forbattrades nagot for 6vriga migrations-
mal. Ett mal uppnaddes 2023, och det var malet for verkstallighetsmal. Mi-
grationsoverdomstolen uppnadde sitt verksamhetsmal men det skedde en
marginell forsamring av omloppstiden.

Verksamhetsmalet for hyres- och arrendendmnderna uppnaddes inte och
det skedde en forsamring av omloppstiden jamfort med 2022.

Regeringens verksamhetsmal ar definierade utifran omloppstiden for den
75 percentilen (90 percentilen for migrationsmaélen). Det innebar att 75
procent av de avgjorda malen har en kortare omloppstid 4n de ovan redovi-
sade resultaten. I regeringens verksamhetsmal ar dessutom fortursmalen,
som ska avgoras inom givna och korta tidsramar, exkluderade vilket inne-
bar att omloppstiderna berdknas pa mal som normalt sett tar langre tid att
handligga. A andra sidan ingér de s.k. forordnandemalen i tingsritt, mal
som i regel skrivs av till f6ljd av att en stimningsansokan inte inkommit och
omloppstiden blir da kort.

Diagram 1 Antal domstolar som uppnadde resp. inte uppnadde regeringens verksamhetsmal

m Antal domstolar som inte klarar verksamhetsmalet 2023 m Antal domstolar som klarar verksamhetsmalet 2023
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Aven om ett domstolsslag som helhet inte uppnadde regeringens verksam-
hetsmal sa fanns det domstolar och nimnder som uppnadde dem. P4 mot-
svarande sitt fanns det domstolar och namnder som inte uppnadde verk-
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samhetsmaélen dven om domstolsslaget som helhet uppnédde dem. Totalt
sett, i forhallande till 2022, var utvecklingen av resultatet positiv nar det
géller antalet domstolar och nimnder som uppnadde verksamhetsmalen.
Ar 2023 uppniddes 105 verksamhetsmal vid domstolarna och nimnderna,
jamfort med 88 aret innan. Mellan aren 2021 och 2022 6kade antalet upp-
nadda verksamhetsmal fran 87 till nimnda 88. De enskilda domstolarnas
och nimndernas resultat dterfinns i bilaga 1. Dar redovisas aven Hogsta
domstolens och Hogsta forvaltningsdomstolens egna satta mal och resultat.

Forklarande faktorer till maluppfyllelsen

Verksamhetsmaélen utgor en utgangspunkt i verksamhetsplaneringen och
maluppfyllelsen foljs upp l16pande. Under aret genomforde Domstolsverket re-
sultatdialoger med samtliga domstolar och namnder, bland annat med avsik-
ten att uppna en fordjupad forstéelse av vad som paverkar maluppfyllelsen.

I en enkat till domstolarna och namnderna stilldes fragor betraffande
maluppfyllelsen och vilka som var de huvudsakliga skilen till att regering-
ens verksamhetsmal uppnaddes eller inte, samt om négra sarskilda atgar-
der vidtagits for att uppna dem eller for att undvika att omloppstiderna
skulle forsamras.

Nir det giller forsvarande omstiandigheter pekade manga domstolar pa
ett hogt malinflode under senare ar vilket lett till en anstrangd arbetssituat-
ion med 6kande balanser. Nagra tingsratter menade att féljderna av pande-
min fortfarande gor sig géillande. En hog andel fortursmal, 1dnga forhand-
lingar och att mélen blir alltmer komplexa anges som orsaker till att verk-
samhetsmalen inte nas. Personalbrist genom hog personalomsattning och
vakanser, fraimst av domaranstillningar, utpekades ocksa som forsvarande
faktorer. Nagon domstol pekade ocksa pa att de ekonomiska planeringsra-
marna ar allt for kortsiktiga for att uppna en effektiv verksamhet.

Som framgangsfaktorer for maluppfyllelsen namndes bland annat 6kad
styrning och planering, utokning av personalstyrkan, en effektiv beredning
och samordning, vikande maltillstromning, mer effektiva arbetssétt med en
stor grad av delegering, en 6kad digitalisering och hjalp av forstarkningsstyr-
kan. Vikten av lojala, engagerade och kompetenta medarbetare framholls vi-
dare. Ett antal tingsratter pekade ocksa pa inforandet av "snabbare lagforing”
som en bidragande orsak till att verksamhetsmalet for brottmal uppnéddes.

Balanssituationen ar en viktig faktor for uppfyllelsen av regeringens verk-
samhetsmal. Det finns ett tydligt ssmband mellan balansernas storlek, al-
dersstruktur och omloppstidernas langd. De totala balanserna vid domsto-
larna minskade successivt under perioden 2012—2015, darefter vande ut-
vecklingen och balansliget forsimrades 2016—2019. Under aren 2020—
2023 minskade de totala balanserna och balansliaget forbattrades saledes.

Nar det giller spridningen i resultat mellan olika domstolar inom samma
domstolsslag finns inte ndgra uppenbara orsaker utan den kan forklaras av
en miangd olika omstandigheter, till exempel att det inom varje domstols-
slag finns domstolar av olika storlek och med skiftande forutsiattningar. Nar
dldre mal i balans avgors 6kar omloppstiderna och kan paverka domstolens
omloppstider negativt under ett enskilt ar for att samtidigt forbéttra balan-
sernas aldersstruktur pé sikt.
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Malutveckling

Diagram 2 Den totala malutvecklingen inkl. migrationsmal, samtliga domstolsslag

Pa grund av efterslapningar och réattelser i registreringen av mal, éverensstammer inte alltid skill-
naden mellan antalet inkomna och avgjorda mal med balansférandringen under aret, till exempel
kan vissa mal som avgjorts 2022 ha registrerats forst 2023.
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Inkomna Avgjorda Balanserade
m 2019 466 969 461 700 168 411
2020 491 754 495 816 164 499
m 2021 480 208 486 382 158 245
W 2022 447 190 456 061 149 427
m 2023 470 364 475 326 144 382
» Genomsnitt (5 ar) 471 297 475 057 156 993

Under den senaste femarsperioden har Sveriges Domstolar haft ett genom-
snitt om ca 471 000 inkomna mal per ar, inklusive migrationsmaél. Under ar
2023 O0kade antalet inkomna mal med fem procent fran foregaende ar, ett
trendbrott efter den avtagande utvecklingen sedan 2020 da nivaerna var re-
kordhoga. Vid exkludering av migrationsmal 6kade inkomna méal med fyra
procent.

De avgjorda méalen har i genomsnitt varit omkring 475 000 per ar inklu-
sive migrationsmal, vilket innebar fler till antal an inkomna mal. Avgjorda
mal 6kade ar 2023 med fyra procent fran foregdende ar, och antalet var i
paritet med genomsnittet for femarsperioden. Exkluderas migrationsmal
var 6kningen under 2023 tre procent.

Antalet balanserade mal inklusive migrationsmaél har under den senaste
femarsperioden varit i genomsnitt ca 157 000 mal per ar. De har haft en
minskande trend sedan 2019 och balansnivderna minskade med ytterligare
tre procent under ar 2023. Antalet ldg under genomsnittet for femarspe-
rioden. Balanserade mal exklusive migrationsmal minskade i samma takt,
med tre procent. En utveckling i fortsatt positiv riktning for Sveriges Dom-
stolars malbalanser.
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Tabell 2 Inkomna mal vid domstolarna

Forandring
Utveckling per domstolsslag 2021 2022 2023 2022-2023

Inkomna mal Antal %
Tingsratter 213393 209629 220061 10432 5%
Hovratter 34 266 35051 37 560 2509 7%
Hogsta domstolen 8113 8477 9143 666 8%

Forvaltningsratter exkl. migration 117966 103381 102664 717 1%

Kammarratter exkl. migration 25712 21819 22903 1084 5%
Hogsta forvaltningsdomstolen 7728 7716 8093 377 5%
Summa exkl. migration 407 178 386073 400424 14351 4%
Migrationsdomstolarna 59970 48 968 56 818 7850 16%
Migrationséverdomstolen 13 060 12 149 13122 973 8%
Summa inkl. migration 480208 447190 470364 23174 5%

Inflodet av mél 6kade vid de flesta av domstolsslagen under 2023. Endast
vid forvaltningsratt minskade det marginellt. Totalt inklusive migration var
okningen fem procent fran foregaende ar.

Vid tingsratterna 6kade malen till den hogsta uppmatta nivan under
2000-talet. Framst tvistemal men dven brottmal 14g bakom 6kningen.
Aven vid hovritterna och Hogsta domstolen 6kade antalet inkomna mal till
de hogsta nivierna hittills under 2000-talet, men da framst till f6ljd av ett
kraftigt okat inflode av brottmal.

Antalet inkomna mal vid férvaltningsritterna exkl. migration minskade
marginellt med en procent fran foregaende ar. Den kraftigare malminsk-
ningen tidigare ar fran 2020 har avtagit. Inflodet till kammarratterna exkl.
migration okade under 2023, till f6ljd av ett nagot okat utflode fran under-
ritterna. Aven vid Hogsta forvaltningsdomstolen 6kade de inkomna mailen,
dar skattemal stod for den storsta 6kningen.

Vid migrationsdomstolarna 6kade antalet inkomna mal kraftigt under
2023 efter en minskande trend de tidigare tva aren. Bade malen rorande
drojsmalstalan och avlagsnandemal asyl 6kade kraftigt fran foregadende ars
13ga nivéer. Aven inkomna mal till Migrationséverdomstolen ckade 2023.
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Tabell 3 Avgjorda mal vid domstolarna

Utveckling per domstolsslag 2021 2022 2023

Avgjorda mal

Tingsratter 216 083
Hovratter 33 281
Hogsta domstolen 7 807

Forvaltningsratter exkl. migration 121 275

Kammarratter exkl. migration 24 436
Hogsta forvaltningsdomstolen 7532
Summa exkl. migration 410414
Migrationsdomstolarna 62 733
Migrationséverdomstolen 13235
Summa inkl. migration 486 382

211 274
35145
8193
108 386
23759
7 826
394 583
49 265
12213
456 061

217 920
36 659
8476
110417
23 398
8108
404 978
57 352
12 996
475 326

Forandring
2022-2023
Antal
6 646 3%
1514 4%
283 3%
2 031 2%
-361 2%
282 4%
10 395 3%
8087 16%
783 6 %
19 265 4%

De avgjorda méalen 6kade 2023 vid alla domstolsslag bortsett fran kammar-

ratterna. Totalt inklusive migration var 6kningen fyra procent.

Tingsratterna avgjorde nagot fler mal an foregaende ar och var ater till-
baka pé rekordhoga nivéer. Vid hovratterna och Hogsta domstolen fortsatte
antalet avgjorda mal att 0ka, framst till foljd av ett 6kat antal avgjorda

brottmal.

Antalet avgjorda mal vid forvaltningsratterna exkl. migration 6kade na-
got fran foregdende ar, medan de vid kammarritterna exkl. migration mins-
kade nagot. Vid Hogsta forvaltningsdomstolen avgjordes fler mél 4n aret in-

nan.

Antalet avgjorda maél vid migrationsdomstolarna 6kade kraftigt under
2023. Uppgéngen syntes i de flesta malkategorier. Aven vid Migrationso-
verdomstolen 6kade méalavgorandet fran foregdende ar.
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Tabell 4 Balanserade mal vid domstolarna

Foérandring
Utveckling per domstolsslag 2021 2022 2023 2022-2023

Balanserade mal Antal %
Tingsratter 85 168 83 457 85415 1958 2%
Hovratter 8823 8735 9635 900 10%
Hogsta domstolen 1346 1631 2296 665 41 %
Forvaltningsratter exkl. migration 40 410 35474 27794 -7680 -22%
Kammarratter exkl. migration 8506 6 577 6 093 484 7%
Hogsta forvaltningsdomstolen 2 050 1943 1913 30 2%
Summa exkl. migration 146303 137817 133146 -4671 -3%
Migrationsdomstolarna 10910 10 645 10 147 -498 5%
Migrationséverdomstolen 1032 965 1089 124 13 %
Summa inkl. migration 158245 149427 144382 -5045 -3%

For mélbalanserna syntes en positiv utveckling med en minskad nivé totalt.
De allminna forvaltningsdomstolarna stod for balansminskningen, medan
de allmdnna domstolarna hade 6kade nivéer och da framst Gverratterna.

Tingsratternas balanssituation forsamrades nagot under ar 2023, framst pa
grund av ett okat antal tvistemal i balans. Vid hovritterna 6kade balanserna i
samtliga malkategorier till hoga nivaer. Vid Hogsta domstolen 6kade balan-
serna kraftigt jamfort med utgangen av ar 2022, sarskilt géllande brottmal.

Vid forvaltningsratterna exkl. migration skedde en kraftig forbattring av
balanssituationen som minskade till historiskt laga nivier. Balansminsk-
ningen var dven stor i relation till den marginella minskningen av inkomna
mal. Aven vid kammarritterna syntes en balansminskning och vid Hogsta
forvaltningsdomstolen minskade balanserna marginellt.

Vid migrationsdomstolarna minskade balanserna trots en 6kning av in-
komna mal, medan Migrationséverdomstolen hade en kraftigt 6kad balans-
niva, sannolikt till foljd av det 6kade inflodet.

Tabell 5 Balanserade mal éldre 4n 6 och 12 manader

Andel mal aldre 4n 6 manader 34,9 % 34,5 % 32,3%
Andel mal aldre an 12 manader 12,0 % 12,8 % 11,9%
Antal mal aldre &n 6 manader 55 264 51 496 46 622
Antal mal aldre an 12 manader 19 007 19 160 17 146

Av den totala balansen inkl. migrationsmal (drygt 144 000 mal) fanns det
vid utgdngen av 2023 ca 46 600 mal dldre dn 6 manader och ca 17 100 mal
dldre dn 12 manader.

Jamfort med foregaende ar minskade andelen mal dldre dn 6 manader
samt dldre 4n 12 ménader, en utveckling i positiv riktning da dldre mal har
avarbetats.
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Overbalans

Domstolarnas totala balans kan, med hjilp av en beriakningsmodell, delas
upp i s.k. arbetsbalans och 6verbalans. Med arbetsbalans avses det antal
mal i balans som statistiskt ar forenligt med en normal handlaggning av
malen. Om balansens storlek inte 6verstiger denna niva kan i princip rege-
ringens verksamhetsmal uppnés. Det antal mal som overstiger arbetsbalan-
sen definieras som 6verbalans och det ar den som bor avarbetas. Berak-
ningsmetoden baseras pa att det finns ett tydligt linjart samband mellan
omloppstid och andel mal i balans. Andel mal i balans definieras som anta-
let balanserade mal i forhallande till antalet inkomna mal. Den optimala ar-
betsbalansen vid tingsrétt ar for brottmal 44 procent och for tvistemal 47
procent. Vid hovritt ar den for brottmal 29 procent och tvistemal 34 pro-
cent. Vid forvaltningsritter ar den 35 procent och vid migrationsdomsto-
larna 17 procent. Vid kammarritt ar den 33 procent.

I diagrammet nedan visas utvecklingen av 6verbalanser per domstolsslag
de tre senaste aren. For Hogsta domstolen, Hogsta forvaltningsdomstolen
och Migrationsoverdomstolen finns inte motsvarande beridkning. Detta be-
ror pa att det ar svart att {3 ett tillforlitligt resultat fran en statistisk skatt-
ning som baseras pa data fran endast enstaka domstolar.

Diagram 3 Sammanstallning av 6verbalanser

Sedan 2021 exkluderas férordnandemalen fran tingsratters brottmal pa grund av att de avviker
fran 6vriga brottmal nar det galler omloppstider. Stamningsansokan kan dock inkomma i efter-
hand, vilket sarskilt beror innevarande ar, men jamforelser kan anda goras da statistiken arligen
tas ut vid samma tidpunkt. For migrationsdomstolarna exkluderas viseringsmal och mal om
drojsmalstalan i 6verbalansberakningen.
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Vid utgangen av aret fanns det totalt inkl. migrationsmal en underbalans

om ca -19 500 mal, en minskning med ca 13 000 mal fran foregdende ar och

en utveckling i fortsatt positiv riktning. En underbalans innebar att de ba-
lanserade mélen understeg den optimala arbetsbalansen, dvs. den niva da

domstolarna bor klara regeringens verksamhetsmal gillande omloppstider.

SVERIGES DOMSTOLAR

17

ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Tingsratterna bidrog med den storsta underbalansen, ca -15 700 mal, foljt
av forvaltningsratterna och kammarratterna. Hovratterna hade en 6verba-
lans om ca 1 600 mél och denna 6kade négot fran foregiende r. Aven mi-
grationsdomstolarna hade en 6verbalans vid arets slut men den forbattra-
des jamfort med utgéngen av 2022. Exkluderas migrationsmalen fanns en to-
tal underbalans pa ca 23 700 mal. Utvecklingen av 6verbalanser var foljaktligen
positiv och i linje med de minskade balansnivaerna.

Beddmning av resultat och utveckling

Mailbalanser och omloppstider ska hallas pa en rimlig niva. Verksamheten
ska bedrivas med hog kvalitet och vara effektiv. Utifran dessa malséttningar
kan domstolsslagens resultat och utveckling mellan 2022 och 2023 analyse-
ras och bedomas med utgangspunkt i mélbalansens storlek och omloppsti-
der. Resultatutvecklingen analyseras och kommenteras ocksa utifran ar-
bets- och kostnadsproduktivitet.

OMLOPPSTIDER

Under 2023 uppnéddes ett verksamhetsmal mer &n aret innan. Totalt upp-
naddes 6 av regeringens 13 verksamhetsmal. Under aret forbattrades om-
loppstiden for nio, forsamrades for tva och var oforandrat for tva av malen.
Resultatet mitt i antalet domstolar som klarade verksamhetsméalen 2023
forbattrades fran foregdende ar. Den sammantagna bedomningen ar att
maluppfyllelsen forbattrades ndgot avseende antal malsattningar som upp-
naddes samt att utvecklingen av omloppstiderna gick i positiv riktning.

MALBALANSER

Antalet inkomna m&l 6kade under 2023 jimfort med 2022. Okningen inne-
bar ett trendbrott efter det avtagande malinflodet sedan 2020 d& nivaerna
var rekordhéga. Aven antalet avgjorda mal 6kade och var fler &n antalet in-
komna mal, vilket bidrog till en minskning av balanserna. Saval under 2021
som 2022 hade domstolarna en underbalans pa totalniva, vilken forstarktes
2023. Aven aldersstrukturen pa mélen i balans forbittrades ngot under aret.
Den sammantagna bedémningen ar att den totala balansnivéan for Sveriges
Domstolar var rimlig.

ARBETSPRODUKTIVITET

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda méal per &rsarbets-
kraft, forbattrades marginellt for domstolarna jamfort med foregaende ar,
fran 81 till 82 mal. Antalet avgjorda mal 6kade med drygt 4 procent medan
arsarbetskrafterna 6kade med narmare 4 procent, fran 5 620 till 5 818 i
domstolarna. Den storsta 6kningen av antalet arsarbetskrafter skedde vid
tingsratterna och hovritterna. Bland personalkategorierna var det for dom-
stolarna totalt sett storst 6kning bland notarierna.

Arbetsproduktiviteten for hyres- och arrendendmnderna, dar definit-
ionen ar antal avgjorda drenden per arsarbetskraft, forbattrades ndgot jam-
fort med 2022, fran 421 till 425 drenden. Antal avgjorda drenden minskade
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marginellt med 1 procent medan antalet arsarbetskrafter minskade frén 9o
till 88.

KOSTNADSPRODUKTIVITET

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for viktade avgjorda
mal och arenden, forsimrades pa totalniva under aret. Antalet avgjorda vik-
tade mal 6kade men kostnaderna okade i storre omfattning. Verksamhetens
kostnader redovisas i Ekonomisk 6versikt och i bilaga 2 redovisas styck-
kostnadsberdkningar per domstolsslag och per mélkategori.

I de kommande avsnitten om respektive domstolsslag kommer resultat
och utveckling av malbalansens storlek, omloppstider samt arbets- och
kostnadsproduktivitet bedomas och kommenteras pa motsvarande sitt.
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Tingsratterna

Tabell 6 Tingsratterna
48 48 48

Antal tingsratter

Avgjorda mal per arsarbetskraft 73 71 71
Genomsnittlig forhandlingstid (timmar per mal):

- brottmal som avgjorts efter forhandling 2,1 2,1 2,0
- tvistemal som avgjorts efter forhandling 2,6 2,7 2,7

Andelen avgjorda fortursmal (mal med haktad eller
tilltalad under 18 ar) av totalt avgjorda brottmal 9 % 8 % 9 %

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal och arende (kr) 13011 13698 13817

Malutvecklingen

Diagram 4 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid tingsratterna 2019-2023
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Inkomna Avgjorda Balanserade
| jord | d
m2019 201741 195 965 85168
m 2020 212 580 209 502 88 034
m2021 213393 216 083 85 168
2022 209 629 211274 83457
2023 220061 217920 85415
# Genomsnitt (5 ar) 211481 210 149 85448

Under den senaste feméarsperioden har tingsratterna haft ett genomsnitt
om drygt 211 000 inkomna mal per ar. Den méalokning som varat sedan
2016 brots under 2022 da antal mal minskade marginellt. Under 2023
okade dock ater de inkomna malen, till nya hogsta nivaer.

Aven avgjorda mal 6kade efter nedgdngen 2022 och slutade precis som
inkomna mal pa rekordhéga nivaer. Antalet avgjorda méal 2023 var dock na-
got farre dn de inkomna. Till f6ljd av det 0kade tingsratternas balanser for
forsta gangen sedan utgangen av 2020, med drygt tva procent.

Tingsratternas samlade malbalans var vid arsskiftet knappt 39 procent av
arets malinflode, ett historiskt 1agt utfall. Det avspeglas i tingsratternas un-
derbalans om dryga -15 700 mal vilket var en fortsatt minskning om
narmare -3 800 mal jaimfort med 2022. Mer om 6verbalans kan lasas i av-
snittet Malutveckling.
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Tabell 7 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid tingsratterna

Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 | Forandring 2022-2023

Inkomna mal

Summa tvistemal
-varav FT-mal

- varav gemensam ansokan
- varav 6vriga familjemal
- varav 6vriga tvistemal
Brottmal

Miljoma
Fastighetsmal
PBL-mal

Summa totalt

Avgjorda mal

Summa tvistemal

- varav FT-mal

- varav gemensam ansdkan
- varav 6vriga familjemal
- varav 6vriga tvistemal
Brottmal

Miljoma
Fastighetsmal
PBL-mal

Summa totalt

Balanserade mal
Summa tvistemal

- varav FT-mal

- varav gemensam ansokan
- varav 6vriga familjemal
- varav 6vriga tvistemal
Brottmal

Miljomal
Fastighetsmal
PBL-mal

Summa totalt

84 158
19 032
19977
17 259
27890

122 399
3052
1458
2326

213393

87 289
19952
21322
18103
27912

121 925
3032
1438
2399

216 083

34 372
4895

7 687
10022
11768
47 420
1731
720
925

85 168

80 311
17 613
19577
15684
27 437

122 013
3249
1387
2669

209 629

81325
17 080
19 540
16 892
27 813

122733
3222
1387
2 607

211 274

33349
5365
7638
8893
11453
46 623
1771
725
989

83 457

86 571
21297
18 871
15880
30523

126 161
3448
1317
2564

220 061

84 379
20 441
18 886
15 869
29183

126 104
3399
1425
2613

217 920

35 547
6165

7 545
8981
12 856
46 491
1821
617
939
85415

Antal
6 260
3684
-706
196
3086
4148
199
-70
-105
10432

Antal
3054
3361
-654
-1023
1370
3 371
177
38

6

6 646

Antal
2198
800
-93
88
1403
-132
50
-108
-50
1958

8%
21 %
-4%
1%
1%
3%
6 %
-5 %
-4 %
5%

%
4%
20 %
3%
-6 %
5%
3%
5%
3%
0%
3%

7%
15 %
-1%
1%
12%
0%
3%
-15%
-5%
2%

Under 2023 6kade ater antalet inkomna mal.

Bade brott- och tvistemal
okade, den senare kraftigast. Det snabbt forsamrade ekonomiska laget i lan-
det var sannolikt en orsak till tvistemalsokningen. En del av 6kningen stod
dven de sa kallade flygmaélen for, mal som forekommer i relativt stor om-
fattning vid tingsratter som har en storre flygplats i sin domsaga. Familje-
maélen fortsatte dock att vara pa laga nivaer, varav gemensam ansokan var
pa den lagsta nivan under hela 2000-talet. Nagot som kan ha bidragit till de
laga nivaerna for 6vriga familjemal dr den lag som kom 2022 om informat-
ionssamtal och ett krav pa att fordldrar, som huvudregel, ska ha deltagit i
ett sdidant samtal hos socialnamnden innan de framstiller ett tvistigt yr-
kande om vardnad, boende eller umgénge i domstol.

SVERIGES DOMSTOLAR

21

ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Antal inkomna brottméal 6kade under 2023 till nya rekordnivaer. Bidra-
gande till malokningen var att de sista 20 tingsratterna gick in i snabbare
lagforing under aret samtidigt som inkomna snabbsparsmal 6kade kraftigt
vid de tingsratter som gick in under forra aret. Men dven mer resurskra-
vande mal 6kade, vilket visade sig i den 6kade forekomsten av mél med mer
resurskrivande brottsmisstankar och hoga nivaer av brottméal med for-
handlingstid langre an sex timmar.

Antalet avgjorda mal okade ater i takt med ett stigande malinflode, men
var nagot lagre an antalet inkomna mal framst avseende tvistemal. Balan-
serna okade ater nagot efter att ha minskat tva ar i rad. Bakom okningen lag
de dispositiva tvisteméalen medan balanserna av familje- och brottmalen var
i princip oférandrade, for brottmaélen trots det 6kade inflodet.

Tabell 8 Balanserade mal dldre &n 6 och 12 manader

I T Y ] B T

Andel aldre an 6 manader 34 % 36 % 37 % 36 % 35%
Andel aldre an 12 manader 12% 13% 14 % 15 % 15 %
Antal aldre 4n 6 manader 29380 32103 31277 29765 30313
- varav brottmal 14 853 17 667 18 456 18373 18 956
- varav tvistemal 13320 13215 11635 10 240 10186
Antal dldre &n 12 méanader 10 025 11 805 12 045 12 341 12 400
- varav brottmal 6148 7317 8166 8 876 9206
- varav tvistemal 3314 3875 3308 2920 2603

Balansens aldersstruktur for andel mal dldre an sex respektive tolv mana-
der var i stort sett oforandrad i forhallande till foregdende ar. Huvuddelen
av de balanserade malen som var idldre dn 6 ménader vid utgadngen av 2023
var brottm3l. Aldersstrukturen for brottmal har stadigt forsimrats de sen-
aste dren da antal dldre mal fortsatt 6ka medan det totala antalet balanse-
rade brottmal legat stabilt. En hég andel, narmare hilften av brottmélen
dldre dn 6 méanader, var dock forordnandemal vid utgdngen av 2023. Det ar
mal som domstolen inte aktivt kan arbeta med och en del av dessa kommer
att avgoras genom avskrivning till foljd av att en stimningsansoékan inte in-
kommer. For tvistemal fortsatte aldersstrukturen att forbattras och antalet
aldre mal var det lagsta pa flera ar.

Tabell 9 Antal och andel avgjorda mal med huvudférhandling

I ) ) B ) T

Andel mal med huvudférhandling 25% 24 % 26 % 26 % 27 %
Antal mal med huvudférhandling 48915 50373 55418 54954 59093

Antal avgjorda mal i tingsritt var rekordhogt 2023 och det medforde dven
ett 6kat antal avgjorda mal med huvudférhandling. Antalet 6kade med
knappt atta procent till de hogsta nivierna under perioden. Aven andelen
mal med huvudférhandling 6kade, om dn marginellt. Brottmalen star for
over 90 procent av méal med huvudforhandling i tingsratt. Det var fortsatt
mal med huvudforhandling under sex timmar som ¢kade mest. En
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forklaring till utvecklingen ar att domstolar anslutit till snabbare lagforing.
Maélen inom snabbare lagforing som avgors med huvudforhandling har nas-
tan uteslutande en huvudférhandlingstid en bra bit under sex timmar. Ge-
nomsnittstiden 2023 var strax under 30 minuter. Antal avgjorda storre mal,
de med huvudférhandling 6ver 18 timmar, var pa historiskt hoga nivaer
2023 med 567 avgjorda mal 2023 (482 mal ar 2022 och 554 mal 2021). Den
genomsnittliga forhandlingstiden, se tabell 6, varierar i regel ratt lite mellan
aren.

Tabell 10 Andel instéllda huvudférhandlingar i brottmal, besvarande orsaker

I T T T T T

Brottmal 189% 224% 200% 182% 154%

Andelen instéllda huvudférhandlingar i brottmal orsakat av besviarande or-
saker (t.ex. bristande delgivning och parts franvaro) minskade for tredje
aret i rad till drygt 15 procent. En forklaring dr 6kningen av mal som hante-
ras genom snabbare lagforing. Instillda forhandlingar ligger bland dessa pa
lagre nivaer dn brottmal i 6vrigt. Anvindandet av tillgdnglighetsdelgivning
ar troligen orsaken. Ett langsiktigt arbete med delgivningsfréagor har sanno-
likt ocksa bidragit liksom att pandemins effekt pa instéllda forhandlingar
nu ar 6ver. Andelen varierar dock fortsatt mycket mellan olika tingsratter,
fran dryga 4 till 20 procent under &r 2023. Aret innan varierade andelen
mellan 8 och 26 procent.

Tabell 11 Andel och antal avgjorda brottmal per avgérandetyp

Antalet mal avgjorda genom dom och slutligt beslut summerar inte till det totala antalet avgjorda
mal, da en liten andel avgors genom oOvrigt brottmalsavgorande, deldom, beslut under rattegang
eller dverlamnande.

s | aone | 2017 | 2o 2ois | 2020 20et | 2022|2003

Slutligt beslut 29% 30% 32% 34% 35% 37% 39% 38% 36% 36%
Dom 70% 69% 67% 65% 64% 62% 60% 61% 63% 63%
-varav avg med

huvudférhandling 74% 74% 74% 73% 72% 70% 66% 67% 64% 68%
Slutligt beslut 24297 24784 26589 29314 32616 37428 45241 46156 44742 45656
Dom 58939 57853 54926 56070 59692 62255 68854 74924 77442 79860

- varav avg med
huvudférhandling 43290 43010 40562 41067 43229 43650 45643 50127 49904 54421

Bade antal brottmal som avgjordes genom dom respektive slutligt beslut
okade under 2023 till de hogsta nivaerna under 2000-talet. Att ytterligare
tingsratter anslot till snabbare lagforing under 2023 (dessa mal innehéller i
stor utstrackning stimningsansokan och avgors genom dom) bidrog till 6k-
ningen. Andelen mél som avgjordes genom dom var dock fortsatt 1angt un-
der de nivaer som radde i borjan av tiodrsperioden. Av de nirmare 80 000
brottmalen med avgérandetyp dom avgjordes drygt 54 000 med huvudf{or-
handling. Darmed bréts den trend med minskad andel brottmal som avgors
med huvudforhandling.
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Tabell 12 Andel avgjorda tvistemal (exkl. familiemal och gem. ans6kan) per avgorandetyp

| tabellen nedan exkluderas indispositiva tvistemal (dvs familjemal och mal med gemensam ans6-
kan) da majoriteten av dessa malkategorier avgors genom dom. Dispositiv lagstiftning innebar att
lagen ar frivillig och gar att avtala bort i del eller helhet. Indispositiv lagstiftning innebar motsatsen,
att lagen ar tvingande for parterna.

30 % 30 % 30 % 27 % 27 %
Slutligt beslut 37 % 39 % 34 % 32% 31 %
Tredskodom 33% 32% 36 % 41 % 42 %

Antal avgjorda dispositiva tvistemal (6vriga tvistemal och FT-mal) okade
kraftigt 2023 och samtliga ovan avgorandetyper okade i antal. De fem sen-
aste aren ar det dock endast andelen dispositiva tvistemal avgjorda genom
tredskodom som okat.

I dispositiva tvistemal kan avgorandetypen ge en uppskattning om ma-
lens arbetsbelastning. Detta framgar tydligt av att mal som avgors med dom
har betydligt 1angre omloppstider 4n méal som avgors med annan avgoran-
detyp. Andel dispositiva tvistemal som avgjorts genom dom har legat stabilt
de senaste dren men minskade under 2022 och 1ag kvar pa samma niva
2023. Det trots 6kningen av de sa kallade flygmalen, vilka avgors genom
dom.

Aven andel dispositiva tvistemal med avgérandetypen slutligt beslut fort-
satte att minska under 2023. Dessa mal har under handlaggningsprocessen
aterkallats vilket i regel gors for att parterna ingar forlikning och begar att
malen ska avskrivas. Mal som avgors med slutligt beslut kan innebéra att
maélet har avvisats om kdranden inte har betalt ansokningsavgiften.

Tredskodom kan meddelas om en part inte kommer till forhandling eller
om motparten inte kommit in med nagot motiverat skriftligt svar. En po-
tentiell anledning till 6kningen av tredskodom kan vara 6kade delgivnings-
svarigheter, i form av svarigheter att t.ex. delge personer som tar snabblén
och foretag eller personer med hemvist utomlands.

Tabell 13 Overklagande- och &ndringsfrekvens

I Y B B ) T

Overklagandefrekvens

Brottmal 10 % 9% 10% 11 % 12 %
Tvistemal 4% 5% 5% 5% 5%
Totalt 15 % 15 % 16% 17 % 17 %
Andringsfrekvens

Brottmal 38 % 36 % 35% 34 % 34 %
Tvistemal 21 % 20 % 20% 19 % 18 %
Totalt 22 % 21 % 21% 22 % 22 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal i tingsritt som dverklagats till
hovrétt var 17 procent 2023, samma andel som aret innan. Andelen berak-
nas genom antalet mal som 6verklagats i forhallande till samtliga mél som
avgjorts i tingsratt, dvs. aven typer av mal som séllan eller aldrig 6verklagas
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som exempelvis tvistem&l som avgjorts med tredskodom. Andringsfrekven-
sen, dvs. andelen mal i tingsratt dir domen andrats av hovratten efter 6ver-
klagan, har de senaste aren legat kring drygt 20 procent.

Tabell 14 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden vid tingsratterna

Forandring
2021 2022 2023 2022-2023

Domstolsarenden Antal %
Inkomna domstolsarenden 55412 55 887 59 351 3464 6 %
Avgjorda domstolsarenden 54 560 55 557 58 747 3190 6 %
Balanserade domstolsarenden 12 975 13316 14018 702 5%
Konkurser

Inkomna konkursarenden 9 090 9 557 12227 2670 28 %
Avslutade konkurser 7 244 7516 7 607 91 1%
Balanserade konkurser 8 321 8222 10109 1887 23 %

Domstolsiarenden bestar av fyra olika kategorier: utsokningsarenden, skuld-
sanering, foretagsrekonstruktion, och 6vriga domstolsarenden. Den sist-
namnda arendekategorin innehaller ett stort antal drendetyper och utgor ca
80 procent av berérda domstolsidrenden. Aven drenden vid Patent- och
marknadsdomstolen ingar.

Antalet inkomna arenden har okat de senaste dren, s dven 2023. De re-
surskriavande utsokningsarendena fortsatte att 6ka och nddde hogsta nivan
under 2000-talet. Arenden rérande skuldsanering och foretagsrekonstrukt-
ion minskade, den forstnamnda frédn en hog nivd medan den senare till den
ligsta nivan pa flera ar efter en tillfillig topp under pandemin. Aven antalet
inkomna 6vriga domstolsarenden har haft en svagt stigande trend de sen-
aste aren. En majoritet av drendena ror foraldrabalken samt ovrigt rorande
familj och barn dar en stor del ror godmanskap och sirskild foretradare for
barn, bada drendegrupperna 6kade under 2023.

Antalet inkomna konkursiarenden 6kade kraftigt i sparen av forsamrat
konjunkturlage med stigande inflation, rantor, hyror och energikostnader
samtidigt som manga foretag var forsvagade efter pandemiéren. Antal in-
komna konkursiarenden var de hogsta pa flera ar och medforde dven kraf-
tigt okat antal balanserade drenden. Balanserade konkurser avser 6ppna
arenden dar beslut om forsattande i konkurs meddelats. Balansen gar inte
att sitta i relation till inkomna konkursarenden eftersom balansen endast
avser konkurser som meddelats men annu inte avslutats.

UNGDOMSMAL

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

Domstolsverket ska sarskilt redovisa:
e handlaggningstider i mal dar personer under 21 ar star talade.

Med ungdomsmal avses avgjorda brottmal med férekomst av minst en till-
talad aktor i aldern 15—20 ar, i mal dar stimningsansokan inkommit.
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Tabell 15 Omloppstider for ungdomsmal i tingsratt (manader)

| tingsratt kan samma mal forekomma i bada aldersgrupperna om malet har flera tilltalade. Det
innebéar att summan av aldersgrupperna inte dverensstammer med totalt antal avgjorda ung-

domsmal.

I ] T T
Antal avgjorda ungdomsmal 12099 12 044 12 800
-varav 15-17 ar 4 606 4427 4935
-varav 18-20 ar 7 896 7977 8 265
Medianomloppstid 1.3 1.2 1,2
-varav 15-17 ar 0,8 0,8 0,8
- varav 18-20 ar 1,7 1,6 1,5
Omloppstid fér 75:e percentilen 2,8 24 2,2
-varav 15-17 ar 1,6 1,5 1,4
- varav 18-20 ar 3,5 3,0 2,8

Antal avgjorda ungdomsmal 6kade 2023. Bade avgjorda mal rérande grup-
pen ungdomar 15—17 ar och maél rorande gruppen 18—20 ar 6kade, den
forstnamnda gruppen okade kraftigast till de hogsta nivaerna sedan 2011.

Omloppstiden mitt vid 75:e percentilen forbattrades nagot, bade totalt
och for de tva grupperna av mal. Utfallet var historiskt 1dgt och det dr om-
loppstiderna for mél med 18—20 dringar som framst bidragit till den posi-
tiva utvecklingen. I gruppen mal med 15—17 aringar finns en andel forturs-
mal, vilket forklarar de kortare omloppstiderna. I de fall dar det aktuella
brottet kan ge fangelse i mer dn sex ménader ska namligen huvudforhand-
ling hallas inom tva veckor fran det att &tal vicks. Aven mal med personer
som ar 18—20 ar ska hanteras skyndsamt. Allt fler av mélen i gruppen 18—
20 ar avgjordes inom kategorin snabbare lagforing (drygt 23 %) under aret.

Under 2023 fortsatte forsoksverksamheten med snabbforfarande for
unga lagovertradare under 18 ar och fler mél inkom till fler tingsratter. Las
mer om detta i avsnittet Utvecklad mdlhantering. Antalet mal var dock fort-
satt f4 och kravde inte nagot forandrat arbetssatt i tingsratt.

MARK- OCH MILJODOMSTOLARNA

De fem mark- och miljddomstolarna finns i Nacka, V#xjo, Vanersborg, Os-
tersund och Umea tingsratter och har sedan 2011 handlagt mal och drenden
inom omradena miljo, fastighet, vatten och avlopp samt plan och bygg.
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Tabell 16 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid mark- och miljedomstolarna

MMD:s mal ingar ocksa i tabellerna for tingsratterna totalt. Pa grund av nytt uttag i forra aret arsre-
dovisning for att fa uppdelning i maltyper ar summorna for 2021 inte helt jamforbara med tabell 7.

Utveckling per malkategori 2021 2022 | 2023 | Forandring 2022-2023

Inkomna mal Antal

Miljéomal 3053 3249 3448 199 6 %
- varav Forsta instans 739 798 812 14 2%
-varav Overklagade 2061 2223 2345 122 5%
- varav El-mal 21 32 37 5 16 %
- varav Allmanna vattentjanster 185 140 196 56 40 %
- varav Miljdarenden 47 56 58 2 4%
Fastighetsmal 1464 1387 1317 -70 -5%
- varav Forsta instans 420 301 269 -32 -11 %
-varav Overklagade 1044 1086 1048 -38 3%
PBL-mal 2328 2669 2564 -105 -4 %
- varav Forsta instans 130 98 133 35 36 %
-varav Overklagade 2198 2571 2431 -140 -5%
Summa totalt 6845 7305 7329 24 0%
Avgjorda mal Antal %
Miljéomal 3022 3222 3399 177 5%
- varav Forsta instans 768 787 776 -1 -1%
-varav Overklagade 1940 2194 2379 185 8
- varav El-mal 22 32 27 -5 -16 %
- varav Allmanna vattentjanster 242 158 158 0 0%
- varav Miljéarenden 50 51 59 8 16 %
Fastighetsmal 1439 1387 1425 38 3%
- varav Forsta instans 340 358 314 -44 -12%
-varav Overklagade 1099 1029 1111 82 8 %
PBL-mal 2399 2607 2613 6 0%
- varav Forsta instans 142 121 109 -12 -10%
- varav Overklagade 2257 2 486 2504 18 1%
Summa totalt 6860 7216 7437 221 3%
Balanserade mal Antal %
Miljomal 1744 1771 1821 50 3%
- varav Forsta instans 797 808 845 37 5%
-varav Overklagade 835 864 830 -34 -4 %
- varav El-mal 8 8 18 10 125 %
- varav Allmanna vattentjanster 90 72 110 38 53 %
- varav Miljdarenden 14 19 18 -1 5%
Fastighetsmal 725 725 617 -108 -15 %
- varav Forsta instans 306 249 203 -46 -18 %
-varav Overklagade 419 476 414 -62 -13%
PBL-mal 927 989 939 -50 -5%
- varav Forsta instans 64 41 64 23 56 %
-varav Overklagade 863 948 875 -73 -8 %
Summa totalt 3396 3485 3377 -108 -3%

Antal inkomna mal i mark- och miljodomstolarna 2023 var i paritet med
aret innan. Miljomaélen fortsatte att 6ka, fraimst de 6verklagade men dven de
resurskrivande forstainstansméalen 6kade ytterligare nagot. Ar 2022 var
forsta aret som miljomal rorande den nationella planen for vattenverksam-
het borjade inkomma. Verksamheten var under 2023 satt pa paus och end-
ast 16 mél inkom. Den personal som tidigare anstillts for att hantera mélen
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har dock under tiden kunnat arbeta med redan inkomna mal enligt nation-
ella planen, samt 6vrig malhantering pa domstolarna. Fastighetsmaélen fort-
satte att minska. Antal PBL-mal minskade négot efter uppgangen 2022.
Forstainstansmélen 6kade dock mycket kraftigt efter nedgangen aret innan.

Det finns variationer i malsammansattningen mellan de olika mark- och
miljodomstolarna. Vissa typer av mal forekommer mer frekvent pa vissa av
domstolarna, exempelvis méal rorande storre infrastrukturprojekt, omfat-
tande detaljplaner, gruvprovningar och industrisatsningar.

Avgjorda mal fortsatte att 6ka under 2023 och var nagot fler 4n de in-
komna. Till skillnad fran inflodet 6kade avgjorda fastighetmal nagot medan
PBL-maélen var oférindrade till antalet. Aven avgjorda miljomal fortsatte
att oka.

En rad mal vid mark- och miljodomstolarna har l&nga handlaggningsti-
der och domstolarna arbetar med vissa mal under flera ar, dirmed ar det av
sarskilt intresse att studera utvecklingen for balanserade mal. Antal balan-
serade mal har legat relativt stabilt de senaste dren. Under 2023 minskade
balanserna nagot. Bakom minskningen lag framst farre fastighetsmal i ba-
lans, men dven PBL-malen minskade medan antal miljomaél i balans 6kade
nagot.

Huvuddelen (75 procent) av malen i mark-och miljodomstolarna avgjor-
des under 2023 inom 6,6 manader, vilket var samma utfall som 2022. Om-
loppstiden var 7,0 manader under 2021.

PATENT- OCH MARKNADSDOMSTOLEN
Patent- och marknadsdomstolen (PMD) finns i Stockholms tingsratt.

Tabell 17 Inkomna, avgjorda och balanserade mal och arenden vid PMD

Patent- och marknadsdomstolens mal och &renden ingar ocksa i tabellerna for tingsratterna totalt.

Mal och arendeutveckling 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Inkomna mal och drenden 184 175
Avgjorda mal och arenden 370 434 426 402 281 213 181
Balanserade mal och érenden 285 227 193 187 157 128 122

Mal- och drendetyperna som handlaggs i patent- och marknadsdomstolen
ar av varierande slag i forhallande till komplexitet och omfattning. Antalet
inkomna mal och drenden minskade mycket kraftigt 2021 och 2022 och
minskningen fortsatte under 2023. Av inkomna mal och drenden var 111
tvistemal, 5 brottmal och 59 drenden. Minskningen de senaste dren kan
framst harledas till 4renden rorande informationsforeligganden som i det
narmaste upphort efter att ha varit 140 drenden per ar nér de var som
flest. Anledningen till nedgéngen var sannolikt bl.a. att de flesta telebolag
har dndrat sina rutiner for hur lange de sparar relevanta uppgifter, vilket
har begransat sokandens maojligheter att fa bifall till en sddan talan. Beslu-
ten kan dock betecknas som rutinartade och nedgangen har inte haft nagon
namnvird paverkan pa arbetsbordan. Aven registreringsirenden rorande
varuméarken minskade markant medan patentarenden ater 6kade 2023. Av
maélen ar det fraimst tvistemal rorande patent, marknadsféringsratt samt
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mal som registreras under maltypen 6vrig immaterialratt som minskat de
senaste aren. Konsumentombudsmannen har under senare tid initierat
farre mal vid domstolen &n tidigare. En generell orsak till minskningen kan
ocksa vara 6kande processkostnader. For exempelvis marknadsforingsratts-
liga mal kan de ibland avgoras i tre instanser vilket tar tid och skapar kost-
nader for de inblandade. Dessutom har Konsumentombudsmannen valt att
direkt utfarda forelagganden vilket mojligen ocksa minskat tillstromningen.

Antal inkomna brottmal 2023 var pa de lagsta nivierna sedan domsto-
lens inrittande. Ar 2020 infordes en &talsprévningsregel for upphovsritts-
brott vilket kan ha medfort att mindre drenden &talprovats bort. Att Polisen
sedan 2017 fattar beslut om att inleda forundersokning kan ocksa ha lett till
att farre mal gatt vidare till domstol, liksom att polisen férsoker komma at
brottslingar via andra kanaler dn férundersokningar, exempelvis genom
skatterittsliga forfaranden. Okad internationell koppling gor det ocks3 ofta
svart att hitta en misstankt.

Patent- och marknadsdomstolen har under samtliga ar efter inrattan-
det 2016 avgjort fler mal och drenden an vad som kommit in, vilket inne-
burit att domstolens balanser stadigt minskat. Omloppstiden vid 75:e per-
centilen for avgjorda mal och drenden vid patent- och marknadsdomsto-
len minskade under aret, fran 12,4 till 11,0 manader.

ERFARENHETER AV PATENT-OCH MARKNADSDOMSTOLSREFORMEN

Den 1 september 2016 inrattades genom patent- och marknadsdomstolsre-
formen tvéa sirskilda domstolar inom ramen for de allmédnna domstolarna,
Patent- och marknadsdomstolen vid Stockholms tingsritt och Patent- och

marknadsoverdomstolen vid Svea hovritt.

Regeringen beslutade i december 2022 att ge Domstolsverket i uppdrag
att f6lja upp vissa erfarenheter av reformen. Uppdraget genomfordes i dia-
log med Stockholms tingsratt (Patent- och marknadsdomstolen) och Svea
hovritt (Patent- och marknadséverdomstolen).

Syftet med reformen var att skapa en mer samlad, hogkvalitativ, d&nda-
malsenlig och effektiv provning av immaterialrattsliga, marknadsforings-
rattsliga och konkurrensrattsliga fragor i domstol.

Under genomforandet av uppdraget inhdmtades synpunkter pa huruvida
syftet uppnatts fran Patent- och registreringsverket, Konkurrensverket,
Konsumentverket och Svenskt Naringsliv. Synpunkter inhdmtades ocksa
fran advokatbyraer.

Inom ramen for Domstolsverkets uppdrag, och efter bedomning av vad
som framkommit i samriden, har Domstolsverket kunnat konstatera att re-
formen i allt vasentligt har varit lyckad; de samrad som skett med berérda
myndigheter, organisationer och advokatbyraer har gett en mycket positiv
bild av reformen. Den valda organisationsformen med en sarskild domstol
inom ramen for Stockholms tingsratt respektive Svea hovritt och inte en
specialdomstol har ocksa varit lyckad. Pa sa siatt har domarna bland annat
utover att fordjupa sina kunskaper inom karnverksamheten ocksé getts
mojlighet att bredda sin kompetens.
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REGIONAL AVDELNING | DEN ENHETLIGA PATENTDOMSTOLEN

Uppdraget att forbereda for inrattandet av en nordisk-baltisk avdelning av
den enhetliga patentdomstolen (Unified Patent Court, UPC) har sin grund i
ett regeringsuppdrag fran 2015. Under 2022 inrittades faciliteter i form av
lokaler samt IT-, och teknikutrustning med mera i samma byggnad som
Stockholms tingsratt har sina lokaler. I februari 2023 lamnade Domstols-
verket sin redovisning av regeringsuppdraget varvid begiran gjordes om
fortsatt rattsligt stod for bade Stockholms tingsratt och Domstolsverket att
tillhandahalla administrativt stod och lokaler at UPC. I juni 2023 tradde en
ny forordning i kraft som reglerade denna fraga samtidigt som den enhet-
liga patentdomstolen 6ppnade.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR TINGSRATTERNA:

e av brottmalen, exkl. fortursmal, ska 75 procent ta hogst fem manader att
avgora,

e av tvistemalen, exkl. gemensam ansdkan om dktenskapsskillnad, ska 75
procent ta hogst sju manader att avgora.

Omloppstiderna vid 75:e percentilen uppgick till 3,5 manader for brottmal
och 5,9 manader for tvistemal 2023, vilket innebar att tingsratterna fortsatt
nadde regeringens bada verksamhetsmal. For bade brott- och tvistemaél var
omloppstiderna dessutom de kortaste under hela 2000-talet. Foregdende ar
uppgick omloppstiderna for brott- respektive tvistemal till 3,9 respektive
6,5 manader.

Spridningen i maluppfyllelse 6kade dock for brottmalen jamfort 2022.
Omloppstiderna for brottmaél varierade fréan 1,9 till 7,8 manader. Dock upp-
nadde betydligt fler tingsratter verksamhetsmalet, 42 domstolar jamfort
med 33 domstolar 2022. For tvistemal varierade omloppstiderna mellan 3,5
och 9,5 manader vilket innebar en mindre spridning jamfort med forega-
ende ar. Aven for tvistemalen uppnédde fler tingsritter regeringens verk-
samhetsmal, 38 domstolar jamfoért med 31 aret innan.

En faktor i varfor méaluppfyllelsen skiljer sig at mellan tingsratterna kan
vara fortsatta balansavarbetningsinsatser. Nar dldre mél avgors 6kar om-
loppstiderna och kan paverka domstolens omloppstider negativt under ett
enskilt ar for att samtidigt forbattra balansernas aldersstruktur pa sikt. Ut-
vecklingen vad avser balanserade mél och aldersstrukturen for avgjorda
mal skiljde sig relativt mycket &t mellan tingsratterna dven under 2023, na-
got som far paverkan pa utfallet for omloppstiderna.

En annan anledning kan vara skillnader i domstolarnas malsammansatt-
ning och arbetssitt. Under 2023 6kade andelen FT-mélen medan de 6vriga
familjemélen minskade i andel av totalt avgjorda tvistemal exkl. gemensam
ansokan. Det bidrog till den positiva utvecklingen da 6vriga familjemal ge-
nerellt har 1angst omloppstid av de tre mélkategorierna medan FT-mélen i
regel avgors snabbast. En domstol med hog andel familjemal och 6vriga
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tvistemal i forhallande till FT-mal kan ddrmed potentiellt ha en hogre om-
loppstid. Aven avgorandetyp och utging for tvistem&len kan paverka utfal-
let f6r omloppstiderna mérkbart. Under 2023 6kade antalet och andelen
dispositiva tvistemal med utgang avvisade och 6verlamnade samt mal med
avgorandetypen tredskodom. Dessa maél har i regel kortare omloppstid an
exempelvis tvistemal som avgors genom dom.

Vad avser brottmalen utgjorde forordnandemalen i tingsratt, mal som i
regel skrivs av till f6ljd av att en stimningsansokan inte inkommit, ndrmare
en tredjedel av brottmalen inom verksamhetsmalet. Dessa har vanligtvis en
kortare omloppstid, som maéts fran datum for nedlagt atal, an mal med
stamningsansokan. Omloppstiden for forordnandemal var 1,2 méanader vid
75:e percentilen, att jaimfora med 4,5 manader for avgjorda brottmal med
inkommen stimningsansokan. Utover dessa mal forekommer dven ett antal
mal dar stamning ej kravs, omloppstiden for dessa blev 2,4 manader 2023.
Andelen forordnandemal skiljer sig at mellan tingsratterna, en hog andel
bidrar potentiellt till kortare omloppstider for brottmalen totalt, inte minst
om domstolen har vilfungerande rutiner att skriva avdem kort inpa besked
om uteblivet atal. Vidare bidrar snabbare lagforing till kortare omloppstider
for brottmal. Under 2023 6kade andelen snabbsparsmal av det totala anta-
let brottmal inom verksamhetsmalet fran 20 till 27 procent. Samtliga tings-
ratter var under aret anslutna men andelen mal som hanterades inom snabb-
bare lagforing skiljde sig kraftigt 4t mellan domstolarna. Mal avgjorda inom
snabbare lagforing hade en omloppstid pa 1,4 méanader att jaimfora med 4,5
manader for samtliga brottmal som inte hanterades i snabbforfarandet.

Domstolsverket har i en enkét till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som bidragit till att malen nés respektive inte nas. De vanligast férekom-
mande orsakerna till att en tingsratt inte nétt verksamhetsmalen var hog
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maltillstromning som ger hog arbetsbelastning, balansavarbetning av dldre
mal samt personalbrist; frimst genom hog omsattning och vakanser. Ett
antal domstolar betonar svarigheten att fylla fraimst vakanta domartjanster
och att personalstyrkan dven nar samtliga platser ar tillsatta bedoms vara
for liten vid domstolen. Andra orsaker som lyftes fram var faktorer som
harror till malens karaktar, som till exempel fortursmal som tranger undan
ovriga mal och forekomst av stora mal.

De bidragande orsaker som var vanligast forekommande till att tingsrat-
terna i stillet uppnadde verksamhetsmalen var i hog grad interna faktorer.
Domstolens personal lyfts av flertalet domstolar; lojalitet, kompetens, bra
samarbete och hart arbetande. Vidare namndes domstolens organisering
och arbetssiatt med nyttjande av digitalisering, delegation, langt driven be-
redningsorganisation, kontinuerlig uppf6ljning samt verksamhetsutveckl-
ing och planering som ar vil forankrad hos personalen som viktiga
aspekter. Vidare betonades franvaron av vakanser, resurser att ta in extra
personal, vikten av att tingsratten har tillgang till tillfallig personal genom
Forstarkningsstyrkan och pensionerade domare, mojligheten att nyttja per-
sonal som anstillts for att hantera den pausade verksamheten rorande nat-
ionella planen for vattenverksamhet samt snabbare lagforing som faktorer
som bidragit till att verksamhetsmalen uppnaddes.

Diagrammet nedan visar tingsratternas uppfyllelse av regeringens verk-
samhetsmal. De domstolar som ligger i den nedre vinstra fyrkanten klarade
béade verksamhetsmalet for brottmal och tvistemal. Sammantaget nddde 37
av 48 tingsratter bada verksamhetsmalen, att jamfora med 27 tingsrétter
2022. Fem tingsritter nadde inte nagot av de tva verksamhetsmalen 2023
vilket var tre farre jamfort med foregéende ar.

De enskilda tingsratternas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

Diagram 5 Tingsratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2023 (manader)
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En beddmning av tingsratternas resultat och utveckling

Under 2023 uppnéadde tingsriatterna sammantaget regeringens verksam-
hetsmal bade for brott- och tvistemal. Omloppstiderna forbattrades ytterli-
gare till de 1agsta nivaerna under 2000-talet och fler tingsritter dn tidigare
uppnadde bada verksamhetsmaélen. Spridningen i maluppfyllelse utveckla-
des i positiv riktning for tvisteméalen, men i negativ riktning for brottmalen,
jamfort med foregaende ar.

Ar 2023 inkom fler m4l 4n nigonsin tidigare men det méttes ocksa av ett
rekordhogt antal avgjorda mél och balanserna 6kade endast nagot. Andelen
balanserade mal i forhallande till inkomna mal minskade, vilket medforde
att underbalansen 6kade. Aldersstrukturen for brottmal forsimrades nigot,
dock var en hog andel av de dldre méalen forordnandemal, medan alders-
strukturen for tvistemalen var den basta pa lange. Med héansyn till detta be-
doms maélsattningen for en rimlig balansniva ha uppnaétts. Detta bor ge
goda forutsattningar for tingsratterna att uppna verksamhetsmalen aven
framover.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, var oforandrad jamfort med foregaende ar, 71 mal per arsarbets-
kraft. Antalet avgjorda mal 6kade med 3 procent medan antalet arsarbets-
krafter 6kade med 3 procent, fran 2 966 till 3 062. Administrativ personal
(daribland ordningsvakter) okade mest, darefter antalet icke ordinarie do-
mare.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades marginellt under 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt av-
gjort mal okade med knappt en procent jamfort med foregaende ar. Styck-
kostnaderna uppdelat pa olika malkategorier redovisas i bilaga 2.
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Hovratterna

Tabell 18 Hovratterna

I ) R )
6 6 6

Antal hovratter

Antal avgjorda mal per arsarbetskraft 46 47 46

Genomsnittlig forhandlingstid (timmar per mal):

- brottmal som avgjorts efter forhandling 4,3 4,0 3,9
- tvistemal som avgjorts efter forhandling 6,7 6,1 6,6
Andelen brottmal som avgjorts genom dom 70 % 69 % 69 %
Andelen tvistemal som avgjorts genom dom 19 % 19 % 17 %
Andelen avgjorda fortursmal

(mal med haktade eller tilltalad under 18 ar) 28 % 24 % 25 %
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 31079 32046 35400

Malutvecklingen

Diagram 6 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid hovratterna 2019-2023
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m 2019 30 040 28755 6943
m 2020 31944 31043 7 841
m 2021 34 266 33281 8823
2022 35 051 35145 8735
m 2023 37 560 36 659 9635
#. Genomsnitt (5 ar) 33772 32977 8395

Under den senaste feméarsperioden har hovritterna haft ett genomsnitt om
ca 33 800 inkomna mal och ca 33 000 avgjorda mal per ar. Under 2023
fortsatte inkomna mal att 6ka och lag pa den hogsta nivan under femarspe-
rioden. I forhallande till 2022 6kade antalet inkomna mal tydligt, med drygt
sju procent.

Aven antalet avgjorda mél 6kade under 2023, med drygt fyra procent
jamfort med foregéende ar, vilket innebar att 4ven nivan av avgjorda mal
var den hogsta under femarsperioden.

Balanserna har, med undantag for 2022, 6kat arligen under den senaste
femarsperioden. Utifran nivaerna for optimal arbetsbalans, 29 procent av
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inkomna brottmal och 34 procent av inkomna tvistemal, 6kade hovratter-
nas overbalans under 2023 och ligger pa ungefar samma niva som 2021, se
diagram 3.

Den totala balansen i forhéllande till det arliga méalinflodet uppgick till
knappt 26 procent 2023, vilket var en 6kning jamfort med foregéende ar.

Tabell 19 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid hovréatterna

Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 | Férandring 2022-2023

Inkomna mal Antal

Tvistemal 3153 3136 3095 -41 -1 %
Brottmal 12 053 13 266 14 581 1315 10 %
Ovriga mal 16594 16087 17305 1218 8 %
Miljomal 936 1076 1055 -21 2%
Fastighetsmal 337 328 348 20 6 %
PBL-mal 1193 1158 1176 18 2%
Summa totalt 34 266 35 051 37 560 2 509 7%
Avgjorda mal Antal %
Tvistemal 3174 3211 3074 -137 -4 %
Brottmal 11137 12 960 14 084 1124 9%
Ovriga mal 16 475 16 493 17 029 536 3%
Miljomal 955 1000 1000 0 0%
Fastighetsmal 352 353 337 -16 -5 %
PBL-mal 1188 1128 1135 7 1%
Summa totalt 33281 35145 36 659 1514 4%
Balanserade mal Antal %
Tvistemal 968 894 913 19 2%
Brottmal 5165 5 465 5951 486 9%
Ovriga mal 1795 1400 1 689 289 21 %
Miljomal 323 399 454 55 14 %
Fastighetsmal 155 129 140 11 9%
PBL-mal 417 448 488 40 9%
Summa totalt 8 823 8735 9 635 900 10 %

Antalet inkomna mal 6kade i jamforelse med foregdende ar och 6kningen
av brottmal var kraftig. Aven antalet avgjorda mal 6kade tydligt under 2023
och 6kningen var framfor allt hanforlig till brottmal. Den totala balansen
okade kraftigt. Balanserna ckade i samtliga mélkategorier.

Det ar krav pa provningstillstdnd (PT) fran tingsratt till hovratt for alla
overklagade domar och beslut i tvistemal och domstolsiarenden. Till hovrat-
terna inkommer dock, inom méalkategorin tvistemal, vissa mal som inte kra-
ver PT, exempelvis ansokan om resning, klagan 6ver domvilla samt klander
av skiljedomar. Under 2023 kravdes det PT i 99 procent av tvistemélen och
i 47 procent av 6vriga mal, vilket i bada fallen var oforandrat i jamforelse
med de senaste tva dren. PT beviljades i 28 procent av dessa tvistemal, vil-
ket var en 6kning fran 27 procent ar 2022 (30% ar 2021). For 6vriga mal
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beviljades PT i 23 procent av malen, vilket var en 6kning i forhallande till
forra aret, da 21 procent (20% ar 2021) beviljades PT.

Tabell 20 Balanserade mal aldre &n 6 och 12 manader

Andel mal dldre &n 6 manader 33% 34 % 34 %
Andel mal dldre &n 12 manader 12 % 12 % 1%
Antal mal aldre 4n 6 manader 2878 2941 3280
- varav brottmal 1892 2108 2314
- varav tvistemal 441 390 391
Antal mal aldre an 12 manader 1040 1084 1108
- varav brottmal 705 805 800
- varav tvistemal 187 174 158

Balansens aldersstruktur sett till andelen balanserade méal var 2023 i stort
sett oférandrad i forhéllande till foregaende ar. Sett till antal mal 6kade
béde balanserade mal dldre &n sex respektive tolv manader. Huvuddelen (71
procent) av de balanserade malen som var dldre dn sex ménader vid ut-
gangen av 2023 var brottmal.

Tabell 21 Overklagandefrekvens

Andel mal som 6verklagats till Hogsta domstolen 2021 2022 2023

Brottmal 24 % 25% 30 %
Tvistemal 8% 8% 9%
Totalt brott- och tvistemal 20 % 21% 27 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal som dverklagats till Hogsta
domstolen, for brott- och tvistemal totalt 6kade jamfort med foregaende ar.
Det var frimst brottmalen som stod f6r 6kningen.

UNGDOMSMAL

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

Domstolsverket ska sarskilt redovisa:
e handlaggningstider i mal dar personer under 21 ar star atalade.

Med ungdomsmal avses avgjorda brottmal med férekomst av minst en till-
talad aktor i dldern 15—20 ér.
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Tabell 22 Omloppstider for ungdomsmal i hovratt (manader)

I hovratt (till skillnad fran tingsratt) registreras malet endast i en aldersgrupp, aven om det kan fin-
nas tilltalade i bada aldersgrupperna.

Antal avgjorda ungdomsmal 1690 1765 2016
-varav 15-17 ar 791 829 933
-varav 18-20 ar 899 936 1083
Medianomloppstid 1,7 1,7 1,7
-varav 15-17 ar 1,4 1,4 1,4
- varav 18-20 ar 2,9 2,9 23
Omloppstid foér 75:e percentilen 3,6 3,6 31
-varav 15-17 ar 1,8 1,7 1,8
- varav 18-20 ar 5,6 6,5 5,6

I hovratterna okade antalet avgjorda ungdomsmal kraftigt, eller med drygt
14 procent. Medianomloppstiden var oforandrad jamfort med foregaende
ar, omloppstiden var 1,4 manader i den yngre aldersgruppen och 2,3 ména-
der i den ildre gruppen. Omloppstiden for 75:e percentilen 2023 minskade
jamfort med aret innan.

MARK- OCH MILJOOVERDOMSTOLEN

Mark- och miljééverdomstolen (MMOD) ir en sirskild domstol inrittad i
Svea hovritt. Domstolen har till uppgift att handlagga alla 6verklagade
avgoranden fran landets fem mark- och miljédomstolar. MMOD &r 6ver-
instans i miljorattsliga, fastighetsréattsliga och plan- och byggrattsliga mal.

Tabell 23 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Mark- och miljoéverdomstolen

Mark- och miljoéverdomstolens mal ingar ocksa i tabellerna for hovratterna totalt.

Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 | Férandring 2022-2023

Inkomna mal Antal

Miljomal 936 1076 1055 -21 2%
Fastighetsmal 337 328 348 20 6 %
PBL-mal 1193 1158 1176 18 2%
Summa totalt 2 466 2562 2579 17 1%
Avgjorda mal Antal %
Miljomal 955 1 000 1 000 0 0%
Fastighetsmal 352 353 337 -16 -5%
PBL-mal 1188 1128 1135 7 1%
Summa totalt 2495 2481 2472 -9 0%
Balanserade mal Antal %
Miljomal 323 399 454 55 14 %
Fastighetsmal 155 129 140 11 9%
PBL-mal 417 448 488 40 9%
Summa totalt 895 976 1082 106 11 %
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Ar 2023 6kade maltillstromningen vid MMOD marginellt och det var fastig-
hetsmalen och PBL-malen som svarade for okningen. Antalet avgjorda mal
2023 var i stort sett oforandrat jaimfort med foregadende ar. Balanslaget for-
sdamrades och balanserna okade i samtliga tre malkategorier.

Huvuddelen (75 procent) av malen i MMOD avgjordes under 2023 inom
5,2 manader, vilket var en forbattring jamfort med 2022 da omloppstiden
var 5,7 manader. Ar 2021 var motsvarande siffra densamma, 5,7 manader.

PATENT- OCH MARKNADSOVERDOMSTOLEN

Patent- och marknadséverdomstolen (PMOD) finns i Svea hovritt. Domsto-
len ar inrdttad pa en specialavdelning i hovréatten som bland annat dven
hanterar alla hovrattens mer omfattande dispositiva tvistemal, mal om
klander av skiljedomar och hyresmal.

Tabell 24 Inkomna, avgjorda och balanserade méal och drenden vid PMOD

Patent- och marknadséverdomstolens mal ingar ocksa i tabellerna for hovrétterna totalt.

| ool o2l oo

Inkomna mal och érenden
Avgjorda mal och arenden 79 57 59

Balanserade mal och arenden 44 44 44

Under 2023 okade savil antalet inkomna som antalet avgjorda mél och
arenden i 6verdomstolen nagot i forhallande till foregaende ar.

Huvuddelen (75 procent) av mal och drenden i PMOD avgjordes under
2023 inom 16,3 manader. Motsvarande siffra var 12,7 manader 2022 och
16,1 manader 2021. Variationen av omloppstiden kan forklaras av forhal-
landet att arbetsbelastningen, och dirmed omloppstiden, i enstaka mal
markant kan skilja sig &t fran ar till ar.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR HOVRATTERNA:

e av brottmalen, exkl. fortursmal, ska 75 procent ta hogst fem manader att
avgora,

e fragan om provningstillstand ska i 75 procent av malen ta hogst tva ma-
nader att avgora,

e i de mal prévningstillstand beviljas ska 75 procent av malen ta hogst tio
manader att avgora raknat fran den tidpunkt da malet kom in till hovrat-
ten.

Tabell 25 Hovratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Omloppstid i manader (75 percentilen) - 2021 2022 2023

Brottmal exkl. fortursmal
Tvistemal fram till PT-beslut 2,0 1,9 1,8 1,8
Tvistemal dar PT beviljats 10,0 14,6 15,9 14,3
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Hovritterna klarade ett av regeringens verksamhetsmal under 2023, om-
loppstiden for tvistemal fram till PT-beslut. For de andra tva verksamhets-
malen forbattrades resultatet jamfort med 2022. En hovritt, Hovritten
over Skane och Blekinge, uppnadde samtliga tre verksamhetsmal.

Omloppstiden for brottmal forbattrades nagot jamfort med aret innan.
Omloppstiderna varierade mellan 4,6 och 16,4 manader bland hovritterna.
I forhallande till 2022 6kade spridningen med 1,8 manader. En hovratt kla-
rade verksamhetsmalet for brottmal.

For tvistemal fram till PT-beslut var resultatet oférandrat jamfort med
foregaende ar. Hovratternas omloppstider varierade mellan 1,3 manader
och 3,3 manader. Spridningen mellan domstolarna 6kade dirmed med 0,4
manader. Fem av hovritterna klarade malsittningen.

I tvistemal dar PT beviljats var omloppstiden 1,6 manader kortare under
2023 dn 2022. Hovritternas omloppstider varierade mellan 6,8 och 18,2
manader och spridningen 6kade med 2,5 manader jamfort med foregaende
ar. En av hovriatterna klarade detta verksamhetsmal.

Domstolsverket har i en enkat till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som bidragit till att malen nés respektive inte nas. Det papekas att den
okade tillstromningen av mal under ett flertal ar och rekryteringsproblem,
framst av domare, var huvudsakliga orsaker till den bristande eller delvis
bristande maluppfyllelsen. Det ar frimst brottmélen som 6kat och det ror
sig i stor utstrackning om omfattande och resurskriavande mal med frihets-
berdvade personer och som diarmed behandlas med fortur. Det innebaér i sin
tur ett begransat utrymme att handldgga andra typer av mal samt langa om-
loppstider. Det pekas ocksa pa att den efterslapning resursfordelningsmo-
dellen innebar och den tid det tar att rekrytera nya medarbetare leder till
bristande maluppfyllelse. En hovratt anger att det finns skal att ifrdgasatta
om det ar lampligt att anvinda genomstromningstider som verksamhets-
mal med hansyn till att de, i det korta perspektivet, styrs av vilka typer av
mal som domstolen viljer att prioritera for avgorande.

De enskilda hovratternas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

En beddmning av hovratternas resultat och utveckling

Hovritterna uppnédde totalt sett verksamhetsmalet for tvistemal fram till
beslut om PT. De bada andra verksamhetsmalen uppnaddes inte. Omlopps-
tiderna for brottmal och tvisteméal med beviljat PT-beslut forbattrades, me-
dan den var oférandrad for tvistemal fram till PT-beslut. Spridningen mel-
lan hovritterna avseende samtliga tre verksamhetsmal 6kade, i varierande
utstrackning, under aret.
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Tillstromningen av mal, framfor allt brottmal, 6kade kraftigt och antalet
avgjorda mal 6kade. Den genomsnittliga forhandlingstiden for brottmal var
i princip ofériandrad medan den 6kade for tvistemal jamfort med forega-
ende ar. Andelen avgjorda fortursmal 6kade nagot och antalet avgjorda
ungdomsmal var avsevirt fler an 2022. Framfor allt den hoga tillstrom-
ningen av brottmal ledde till en tyngre arbetsbelastning. Balanslaget for-
samrades och 6verbalansen okade. Vid 2023 ars utgang var den totala over-
balansen ca 1 600 mal jamfort med ca 1 400 méal 2022. Malsattningen om
en rimlig balansniva bedoms darfor inte ha uppnétts.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forsamrades ndgot jamfort med foregdende ar, fran 47 till 46 mal.
Antalet avgjorda mél 6kade med 4 procent och antalet arsarbetskrafter
okade fran 742 till 798. Framst 6kade antalet ordinarie domare.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
sdmrades under 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal
Okade med tio procent jamfort med foregadende ar. Bade antalet avgjorda
mal och antalet arsarbetskrafter 6kade. Styckkostnaderna uppdelat pa olika
malkategorier redovisas i bilaga 2.
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Hogsta domstolen

Tabell 26 Hogsta domstolen

S TTT— L

Avgjorda mal per arsarbetskraft
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 18 501 19 331 19 447

Malutvecklingen

Diagram 7 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta domstolen 2019-2023
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, Genomsnitt (5 ar) 7900 7 569 1431

Under den senaste feméarsperioden har Hogsta domstolen haft ett genom-
snitt om 7 900 inkomna mal per ar. Under 2023 fortsatte inkomna mal att
Oka och 1ag pa den hogsta nivan under femarsperioden. I jamforelse med
foregdende ar okade antalet inkomna mal med atta procent.

Aven antalet avgjorda mal 6kade under 2023, med tre procent jAmfort
med foregdende ar, vilket innebar att d&ven nivan av avgjorda mal var den
hogsta under femarsperioden. Det avgjordes dock farre mal dn vad som
kom in under aret och darmed fortsatte balanserna att 6ka. Sedan 2022 har
antalet balanserade mal 6kat kraftigt med 41 procent.
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Tabell 27 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta domstolen

Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 | Foérandring 2022-2023

Inkomna mal Antal

Tvistemal 257 256 285 29 11 %
Brottmal 2 650 3185 4 295 1110 35%
Ovriga mal 5206 5036 4563 -473 -9 %
Summa totalt 8113 8477 9143 666 8%
Avgjorda mal Antal %
Tvistemal 245 259 261 2 1%
Brottmal 2 591 3066 3764 698 23 %
Ovriga mal 4971 4 868 4451 -417 -9 %
Summa totalt 7 807 8193 8 476 283 3%
Balanserade mal Antal %
Tvistemal 89 87 112 25 29 %
Brottmal 327 444 974 530 119 %
Ovriga mal 930 1100 1210 110 10 %
Summa totalt 1346 1631 2 296 665 41 %

Antalet inkomna mal 6kade vid Hogsta domstolen under 2023 och var pa de
hogsta nivderna under 2000-talet, trots att den antalsmassigt storsta malka-
tegorin, 6vriga mal, minskade i antal sedan foregaende ar. I stéllet var det
brottmalen som 6kade mycket kraftigt. Aven tvistemélen 6kade men fran en
betydligt lagre niva.

Hogsta domstolen avgjorde fler mal under 2023 jamfort med foregdende
ar. Antalet avgjorda mél 6kade for brott- och tvistemal men minskade for
ovriga méal. Aven detta ar stod brottm4l for den storsta 6kningen, savil till
antalet som procentuellt.

Antalet inkomna mal var fler 4n antalet avgjorda mal vilket innebar fort-
satt 0kade balanser. Balanserna okade kraftigt under 2023. Samtliga malka-
tegorier 0kade men den malkategori som bade till antalet och procentuellt
okade mest var brottmal. Sedan 2021 har balanserna 6kat med 71 procent.

Vid arets utgang var dock de flesta balanserade mal foérhéllandevis
nyinkomna, vilket innebar att den procentuella aldersstrukturen var relativt
oférandrad dven om antalet dldre balanserade mal 6kat. Huvuddelen (64
procent) av de balanserade malen som var édldre 4n 6 manader vid utgéngen
av 2023 var ovriga mal.

Tabell 28 Balanserade mal aldre an 6 och 12 manader

0 9 %

Andel mal éldre an 6 manader 10% 9 %

Andel mal aldre an 12 manader 1% 1% 1%
Antal mal aldre 4n 6 manader 141 153 209
Antal mal aldre an 12 manader 7 14 20

SVERIGES DOMSTOLAR 42 ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Av de mél som Hogsta domstolen avgor dr malen som avgors efter beviljat
provningstillstand (PT) i de allra flesta fall de mest arbetskravande. Dessa
mal utgor Hogsta domstolens huvuduppgift som prejudikatinstans. Trots
att dessa mal utgor en liten del av det totala antalet mél har de stor bety-
delse for domstolens arbetsbelastning.

Tabell 29 Avgjorda mal vid Hogsta domstolen

Avgjorda mal som beviljats PT 140 141 121
Avgjorda mal som ej har beviljats PT 6 855 7 280 7 544
Avgjorda mal som ej omfattas av PT (resningar m.m.) 812 772 811
Summa avgjorda mal 7 807 8193 8476

Under 2023 var antalet avgjorda mal som beviljats PT p& en lagre niva dn
under 2022, en minskning med 14 procent. Antalet avgjorda méal som inte
beviljats PT 6kade daremot med 4 procent sedan 2022 och avgjorda mal
som inte omfattas av krav pa PT 6kade med 5 procent.

Verksamhetsmal

Hogsta domstolen ska arligen sitta egna verksamhetsmal. Nar det giller
handlaggningstider uppstills olika mal for dispensmal (fragan om PT), dis-
penserade mal (mal som beviljats PT) och extraordinara mal (resning, dom-
villa och aterstéllande av forsutten tid). For respektive kategori sétts ett mal
for 9o:e percentilen och maélen satts for samtliga avgjorda mal, exkl. vissa
fortursmal, oavsett om det handlar om brottmaél, tvistemal eller 6vriga mal.
Hogsta domstolen uppfyllde samtliga verksamhetsmal avseende hand-
laggningstider for 2023 forutom 9o:e percentilen for dispensmal, precis
som under de tva senaste aren. Resultatet for 9o:e percentilen per verksam-
hetsmal askadliggors i diagrammet nedan och i tabellform i bilaga 1.

Diagram 8 Hogsta domstolens uppfyllelse av verksamhetsmal (90:e percentilen)
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For dispensmalen var malsattningen att det inte ska ta ldngre tid an tre ma-
nader frén att dispensmalet kommer in fram till dess att beslut fattas i PT-
fragan. Utfallet for 2023 var 5,2 manader, vilket var en 6kning med 0,8 ma-
nader jamfort med foregidende ar och med 1,8 manader jamfort med 2021.
Verksamhetsmalet uppnaddes senast ar 2020.

Under 2023 beviljades 118 mal prévningstillstand vilket var en viss
minskning jamfort med 2022 (1277 mél) men betydligt lagre an ar 2021 (151
mal). For dispenserade mal ar malsiattningen att de inte ska ta langre tid an
18 ménader att avgora. Verksamhetsmaélet uppnaddes dven om handlagg-
ningstiden forlangdes under 2023 och blev 16,6 manader jamfort med 14,1
manader foregéende ar, och 15,3 manader aret dessforinnan.

For extraordinidra mal dr malsdttningen att de inte ska ta langre tid 4n 10
manader att avgora. Resultatet 2023 blev 9,9 manader, visserligen en 6k-
ning med 0,3 méanader sedan 2022 och 1,3 manader sedan 2021 men dom-
stolen uppnéadde precis sin méalsittning.

Domstolen uppstiller dven ett riktmarke att meddela 100 refererade pre-
judikat per ar. Under 2023 meddelades 88 prejudikat. Detta var en minsk-
ning sedan 2022 med 7 prejudikat och sedan 2021 med 13 prejudikat.

I den enkit som Domstolsverket sant ut till domstolarna med fragor
kring maluppfyllelsen och i dialog med Hogsta domstolen angavs att den
omvirldsforutsattning som tydligast paverkat utfallet for verksamhetsma-
len var det kraftigt 6kande maltillflédet till domstolen under flera ar i f6ljd.
Att de flesta verksamhetsmal uppfylldes under 2023 beror pa aktiv rekryte-
ring och kompetensforsorjning, kontinuerlig uppfoljning och utveckling av
arbetsformer samt ett 6kat fokus pa ledarskapets betydelse. Hogsta domsto-
len har under 2023 arbetat aktivt med planeringen av en omfattande re-
form av beredningsorganisationen i syfte att forbattra effektiviteten, mo-
dernisera handlaggningsformerna och skapa en mer barkraftig verksam-
het. Den nu ndmnda organisationsforandringen ar avsedd att trada i kraft
under forsta kvartalet 2024.

Trots det kontinuerligt 6kande mélinflodet har Hogsta domstolen 1atit ti-
digare malsattningar sta kvar under flera ar i foljd, forutom for extraordi-
nira mal som infor 2022 sénktes fran 12 till 10 manader. Om malutveckl-
ingen fortsatter kan det dock bli aktuellt for domstolen att justera malsatt-
ningarna till rdidande forutsattningar.
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En beddmning av Hogsta domstolens resultat och utveckling

Hogsta domstolen uppnadde samtliga mélsattningar for 9o:e percentilen
géllande handldggningstiderna férutom for dispensmaélen. Omloppstiden
for samtliga verksamhetsmalskategorier utvecklades i negativ riktning jaim-
fort med foregaende ar.

Maltillstromningen 6kade, for brottmal mycket kraftigt, under det sen-
aste aret i kombination med att antalet avgjorda mél ocksa okade tydligt
tack vare sarskilda balansavarbetningsinsatser. Trots denna arbetsinsats
okade balanserna kraftigt eftersom antalet inkomna mal 6versteg antalet
avgjorda. Arbetsbelastningen bedoms ha legat pa en hogre niva 2023 dn
2022. Detta kan forklara att malsattningen for verksamhetsmalet for dis-
pensmal inte uppnaddes under 2023. Det 6kade fokuset pa att hantera mal-
tillstromningen kan ocksa ha paverkat att farre prejudikat meddelades un-
der 2023 an foregdende ar. Antalet avgjorda mal dir PT beviljats var ocksa
pa en lagre niva an under foregaende ar. For Hogsta domstolen gors ingen
berakning av 6verbalansen. Balansnivan bedoms dock inte som tillfreds-
stillande eftersom fragan om provningstillstand (dispensmalen) inte har
kunnat avgoras inom tidsgransen for det satta verksamhetsmalet.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades under 2023. Antalet avgjorda mal per arsarbetskraft
uppgick till 91, vilket var en 6kning jamfort med 2022. Antalet avgjorda mal
O0kade med 3 procent och antalet arsarbetskrafter var oforandrade (93 aa).

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades marginellt 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort
mal okade med en procent jamfort med foregaende ar. Styckkostnaderna
redovisas i bilaga 2.

Lagradet

Hogsta domstolen utfor aven administrativa uppgifter at Lagradet. I Lagra-
det ingar aktiva och fore detta justitierad fran Hogsta domstolen och
Hogsta forvaltningsdomstolen. Lagradet har till uppgift att yttra sig 6ver
lagforslag. Lagradets kostnader ingar inte i Hogsta domstolens budget. Per-
sonalkostnaderna uppgick under 2023 till 13,3 mnkr, vilket var en minsk-
ning med ca 2 mnkr sedan foregdende ar (14 mnkr ar 2021) och berodde pa
lagre kostnader till f6ljd av farre ordinarie och pensionerade domare.
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Férvaltningsratterna

I de inledande avsnitten redovisas malutvecklingen och resultat i forvalt-
ningsratterna exkl. migrationsmal. Migrationsdomstolarna beskrivs avslut-
ningsvis i ett separat avsnitt.

Tabell 30 Forvaltningsratterna exkl. migrationsmal

r——

Antal férvaltningsratter

Avgjorda mal per arsarbetskraft 144 128 132
Andelen mal som avgjorts med muntlig forhandling 16 % 18 % 18 %
Andelen avgjorda fortursmal 18 % 20 % 20 %
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 8179 9496 9883

Malutvecklingen

Diagram 9 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid forvaltningsratterna
2019-2023, exkl. migrationsmal
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Under den senaste femarsperioden har forvaltningsratterna haft ett ge-
nomsnitt om cirka 113 000 inkomna mal. Under 2023 fortsatte inkomna
mal att minska nagot och 1ag pa den lagsta nivain under feméarsperioden. Se-
dan 2020, di antalet inkomna mal var pa den hogsta nivdn under 2000-ta-
let, har inkomna mal minskat arligen.

Antalet avgjorda mél 6kade daremot nagot under 2023, men ligger fort-
satt pa en betydligt l4gre niva an for perioden 2019—2021. Totalt sett av-
gjordes fler mal 4n vad som kom in under aret, vilket bidrog till att antalet
balanserade mal minskade for fjarde aret i rad. Den samlade mélbalansen
uppgick till 27 procent av antalet inkomna maél 2023, vilket innebar en
minskning med 7 procentenheter jamfort med 2022.

SVERIGES DOMSTOLAR 46 ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Tabell 31 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid forvaltningsratterna

Forandring
Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 2022-2023

Inkomna mal Antal %
Skattemal 7 141 7794 7 602 192 2%
Trangselskattemal 239 208 214 6 3%
Socialférsakringsmal 14601 10187 10650 463 5%
- varav ers. for kostn. av vard i annat EU-land 149 118 189 71 60 %
Mal enl. socialtjanstlagen 27381 24006 23633 -373 2%
Psykiatrimal 14842 15068 15290 222 1%
LVU-mal 5387 5 545 5685 140 3%
LVM-mal 1181 1155 1168 13 1%
LOU-mal 2509 2632 2 956 324 12%
Mangdmal 9626 9307 9 806 499 5%
Ovriga mél 35059 27479 25660 -1819 7%
- varav beslut enl lag om korttidsarbete 10 381 2 666 333 -2333 -88%
Summa exkl. migrationsmal 117966 103381 102664 717 1%
Migrationsmal 59970 48968 56818 7850 16%
Summa inkl. migrationsmal 177936 152349 159 482 7133 5%
Avgjorda mal Antal %
Skattemal 7749 7 508 8544 1036 14%
Trangselskattemal 240 226 229 3 1%
Socialférsakringsmal 17825 12841 12812 -29 0%
- varav ers. for kostn. av vard i annat EU-land 885 119 170 51 43 %
Mal enl. socialtjanstlagen 27961 25214 24894 -320 -1 %
Psykiatrimal 14840 15088 15261 173 1%
LVU-mal 5327 5511 5690 179 3%
LVM-mal 1183 1179 1164 150 1%
LOU-mal 2756 2726 2878 152 6 %
Mangdmal 9931 9083 10244 1161 13 %
Ovriga mél 33463 29010 28701 3309 1%
- varav beslut enl lag om korttidsarbete 7 364 4626 1504 3122 -67%
Summa exkl. migrationsmal 121275 108386 110417 2031 2%
Migrationsmal 62733 49265 57352 8087 16%
Summa inkl. migrationsmal 184008 157651 167769 10118 6 %
Balanserade mal Antal %
Skattemal 4761 5079 4181 -898 -18%
Trangselskattemal 45 28 13 -15  -54 %
Socialférsakringsmal 10 700 8 045 5884 -2161 -27%
- varav ers. for kostn. av vard i annat EU-land 58 57 76 19 33%
Mal enl. socialtjanstlagen 8 231 7 031 5777 -1254 -18%
Psykiatrimal 317 297 327 30 10%
LVU-mal 857 893 890 -3 0%
LVM-mal 56 32 36 4 13%
LOU-mal 610 517 596 79 15%
Mangdmal 1883 2109 1669 440 21 %
Ovriga mél 12950 11443 8 421 3022 -26%
- varav beslut enl lag om korttidsarbete 3201 1244 74 1170 -94%
Summa exkl. migrationsmal 40410 35474 27794 -7680 -22%
Migrationsmal 10910 10645 10147 -498 -5%
Summa inkl. migrationsmal 51320 46119 37941 -8178 -18%
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Inkomna mal, exklusive migrationsmal, fortsatte att minska under 2023 om
an marginellt. Den kraftiga malminskningen fran 2022 har dock avtagit och
for sju av tio malkategorier skedde i stéllet en 6kning av inkomna mal.

Den storsta minskningen avsag 6vriga mél, dar mal avseende beslut om
korttidsarbete minskade mycket kraftigt. Aven skattem&l minskade efter 5-
regaende ars 6kning. Mal enligt socialtjanstlagen avtog for tredje aret i rad,
vilket bland annat kan bero pa tydligare regler i socialtjanstlagen fran 2021
for vad som kravs for att f ekonomiskt bistdnd samt olika statliga stod un-
der pandemin.

De mal som betecknas som fortursmal; LVU-, LVM- och psykiatrimal,
ligger normalt relativt stabilt mellan &ren, sd 4ven 2023. LVU-maélen var
fortsatt pa en hog niva och 6kade ytterligare nagot under 2023. Ett storre
fokus pa barns rittigheter, 6kande psykisk ohélsa, utanforskap, hederspro-
blematik och missbruksproblematik paverkar inflodet av LVU-mal. En an-
nan forklaring till 6kningen kan vara att det finns ett allt storre politiskt fo-
kus att motverka kriminalitet bland unga.

Inkomna LOU-mal 6kade under 2023 for andra aret i rad. Utvecklingen
for antalet LOU-mal paverkas starkt av seriemal som inkommer vissa ar
och aven av enskilda domar fradn EU-domstolen som kan ge upphov till
manga 6verprévningsmal. Okningen kan bero pé viss &terhimtning av in-
komna LOU-mal efter en minskning under pandemin dar farre upphand-
lingar dn vanligt annonserades och icke nédvindiga upphandlingar skots pa
framtiden.

Antalet avgjorda mél 6kade under 2023 och 6kningen avsag framst
skattemal och mangdmal. I och med att de inkomna mélen samtidigt mins-
kade sjonk balanserna kraftigt inom flera mélkategorier. Vad géller balan-
serade psykiatrimal, LVM- och LOU-maél skedde daremot en 6kning.

Nya domstolsbyggnaden for Malmo tingsratt, Hyres- och arrendenamnden i Malmo och Férvaltningsratten i Malmo invigs. Foto Per Carlsson
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Utifran nivan for optimal arbetsbalans, 35 procent av inkomna mal, uppvi-
sade forvaltningsratterna en underbalans om -8 138 mal att jamfora med en
underbalans om -709 mal 2022. Mer om 6verbalansberdkningar kan ldsas i
avsnittet Malutveckling.

Tabell 32 Balanserade mal aldre &n 6 och 12 manader

Andel mal dldre 4n 6 manader 33% 35% 28 %
Andel mal dldre &n 12 manader 8 % 11 % 7 %
Antal mal aldre &an 6 manader 13300 12 498 7877
Antal mal aldre &n 12 manader 3338 3832 1964

Aldersstrukturen forbittrades bland balanserade mal under 2023 och anta-
let dldre mal minskade kraftigt. Bland mélen adldre an sex manader var hu-
vuddelen (56 procent) skattemal 2023.

Tabell 33 Overklagande- och dndringsfrekvens

Overklagandefrekvens 21 % 20 % 21 %
Andringsfrekvens 12 % 15 % 14 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal som 6verklagats till kammar-
ritt, var i nivi med de tvé foregiende &ren. Andringsfrekvensen, dvs. ande-
len méal som dndrades av kammarratten, minskade nagot jamfort med
2022, men ligger i stort sett i nivd med foregdende &r. Andringsfrekvensen
skiljer sig mycket &t mellan de olika mélkategorierna dir fortursmal gene-
rellt har 1ag andringsfrekvens och skattemal hog dndringsfrekvens.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR FORVALTNINGSRATTERNA:

e av malen i forvaltningsratt, exkl. forturs- och migrationsmal, ska 75 pro-
cent ta hogst sex manader att avgora.

Omloppstiden vid férvaltningsritterna minskade under 2023, fran 7,9 ma-
nader till 7,3 ménader. Fortsatt var domstolsslaget dirmed en bit fran rege-
ringens verksamhetsmal och endast sex forvaltningsratter nidde malsatt-
ningen om sex manader. Vid en jaimforelse med 2022, di enbart tre forvalt-
ningsratter naidde verksamhetsmalet, innebar det dock en fordubbling i an-
talet forvaltningsratter som nadde verksamhetsmalet 2023. Skillnaderna
mellan mélkategorierna var i likhet med foregaende ar stor och liksom da
var det skatte- och socialforsakringsmal som uppvisade de langsta om-
loppstiderna pa ca 13 manader. Jimfort med 2022 var det enbart 6vriga
mal som hade en forsimring medan samtliga 6vriga méalkategorier forbatt-
rades eller var oférandrade.
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Diagram 10 Forvaltningsratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2023
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Forvaltningsratter i bokstavsordning

Forvaltningsratternas omloppstider varierade mellan 3,6 och 11,1 manader,
en minskad spridning jamfort med 2022. Vid atta forvaltningsratter mins-
kade omloppstiden under aret.

Domstolsverket har i en enkat till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som paverkat maluppfyllelsen. De férvaltningsratter som uppnadde verk-
samhetsmalen lyfte bland annat fram méalminskning, stabil personalstyrka
och digitalisering som viktiga bidragande orsaker medan de forvaltnings-
ratter som inte klarade verksamhetsmalet i stillet nimnde personalomsétt-
ning, omorganisation och balansavarbetning som nagra av férklaringarna.

De enskilda forvaltningsratternas omloppstider for regeringens verksam-
hetsmal redovisas i bilaga 1.

En beddmning av forvaltningsratternas resultat och utveckling

Forvaltningsratterna sammantaget uppnadde fortsatt inte regeringens
verksamhetsmél. Omloppstiden forbattrades dock for domstolsslaget som
helhet, dtta av tolv forvaltningsratter minskade sina omloppstider samtidigt
som fyra forvaltningsratter gick i motsatt riktning med 6kande omloppsti-
der. Fortsatt uppnadde inte en majoritet av forvaltningsratterna méalsatt-
ningen, men ytterligare tre forvaltningsratter nddde malet jamfort med
2022. Spridningen mellan domstolarnas omloppstider utvecklades i positiv
riktning och minskade med 0,9 manader jamfort med foregiende ar. En
lagre niva av balanserade mal tillsammans med en forbattrad aldersstruk-
tur ger battre forutsattningar for fler forvaltningsratter att klara verksam-
hetsmaélen infér kommande ar.

Inkomna mal fortsatte att minska vid forvaltningsratterna. Antalet av-
gjorda mal okade daremot och oversteg inflodet, vilket lett till ett minskat
antal balanserade mal. Forvaltningsratterna hade en 6kad underbalans
jamfort med foregdende ar och en majoritet av forvaltningsratterna hade en
underbalans. Mot bakgrund av farre balanserade mal och underbalans be-
domdes malséattningen for en rimlig balansniva vara uppnadd.
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Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsarbets-
kraft, forbattrades 2023 jamfort med foregdende ar, fran 128 till 132 mal. Antalet
avgjorda mal 6kade med 2 procent och antalet arsarbetskrafter minskade fran
849 till 836. Framst minskade antalet foredragande medan antalet notarier
okade.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, forsam-
rades under 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal 6kade med
fyra procent jamfort med foregaende ar. Styckkostnaderna uppdelat pa olika
malkategorier redovisas i bilaga 2.

Migrationsdomstolarna

Tabell 34 Forvaltningsratterna migrationsmal

_

Antal migrationsdomstolar

Avgjorda migrationsmal per arsarbetskraft 109 100 104
Andelen mal som avgjorts med muntlig forhandling 4% 4% 3%
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 10742 11959 12253

Forvaltningsratterna i Stockholm, Goteborg, Malmo och Luled ar migrat-
ionsdomstolar.

Tabell 35 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid migrationsdomstolarna

Forandring
Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 2022-2023

Inkomna mal Antal
Avlagsnandemal asyl 7 033 5462 7 539 2077 38 %
- varav ensamkommande barn 54 65 95 30 46 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 717 720 721 1 0%
Omedelbar verkstallighet 766 779 671 -108 -14%
Uppehallstillstand, avliagsnandemal ej

asyl, statusforklaringar 11918 12704 14560 1 856 15%
- varav uppehallstillstand 8471 9429 10 556 1127 12%
- varav avlagsnandemal ej asyl 2551 2431 2939 508 21 %
- varav statusforklaringar 896 844 1065 221 26 %
Verkstallighetsmal 1876 1496 1503 7 0 %
Medborgarskapsmal 3036 3768 3466 -302 -8 %
Viseringsmal 1431 8123 8078 -45 -1 %
Ovriga migrationsmal 33910 16636 21001 4 365 26 %
- varav mal rérande dréjsmalstalan 30 966 13 366 17 249 3883 29 %
Summa migrationsmal 59970 48968 56818 7 850 16 %
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Forandring
Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 2022-2023

Avgjorda mal Antal
Avlagsnandemal asyl 9 236 6611 7 590 979 15 %
- varav ensamkommande barn 69 46 108 62 135%
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 828 655 826 171 26 %
Omedelbar verkstallighet 766 771 693 -78 -10%
Uppehallstillstand, avliagsnandemal ej

asyl, statusforklaringar 12720 11996 14652 2 656 22 %
- varav uppehallstillstand 9081 9017 10 696 1679 19 %
- varav avlagsnandemal ej asyl 2719 2107 2971 864 41 %
- varav statusforklaringar 920 872 985 113 13%
Verkstallighetsmal 1 895 1478 1525 47 3%
Medborgarskapsmal 2410 3860 3750 -110 -3%
Viseringsmal 1448 8 045 8 095 50 1%
Ovriga migrationsmal 34258 16504 21047 4543 28 %
- varav mal rérande drojsmalstalan 31117 13276 17 273 3997 30 %
Summa migrationsmal 62733 49265 57352 8 087 16 %
Balanserade mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 4158 3025 2 987 -38 -1 %
- varav ensamkommande barn 7 26 12 -14 -54 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 290 358 258 -100 -28 %
Omedelbar verkstallighet 23 32 11 -21 -66 %
Uppehallstillstand, aviagsnandemal ej

asyl, statusforklarlngar 4918 5 640 5565 -75 -1 %
- varav uppehallstillstand 3199 3618 3496 -122 3%
- varav avlagsnandemal ej asyl 1301 1631 1598 -33 2%
- varav statusforklaringar 418 391 471 80 20 %
Verkstallighetsmal 39 57 36 -21 -37 %
Medborgarskapsmal 1161 1070 784 -286 27 %
Viseringsmal 40 118 101 -17 -14 %
Ovriga migrationsmal 571 703 663 -40 -6 %
- varav mal rérande dréjsmalstalan 347 436 415 -21 -5 %
Summa migrationsmal 10910 10645 10147 -498 5%

Antalet inkomna migrationsmal 6kade 2023 efter en kraftig minskning un-
der 2022. Okningen skedde frimst inom avligsnandemal asyl, uppehélls-
tillstand och 6vriga migrationsmal dar en stor del av 6kningen var hanforlig
till mal rérande dréjsmalstalan som 6kade efter en mycket kraftig minsk-
ning 2022. Dessa mal ar juridiskt enkla att hantera men kraver resurser av
registratur och arkiv.

Avlagsnandemalen rorande asyl ar den mest arbets- och resurskriavande
malgruppen. Efter foregdende &rs minskning 6kade inflodet av dessa mal
under 2023 och var i nivd med inflodet 2021, men fortsatt pa en betydligt
lagre niva dn 2016—2019 da antalet mal 6kade kraftigt till foljd av flykting-
krisen. Till f6ljd av de férhallandevis ldga nivaerna av avlagsnandemal
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asyl de senaste aren fortsatte aven uppehallstillstdindsmaélen att 6ka. Detta
till foljd av att Migrationsverket kunnat omfordela resurser fran avlags-
nandemal asyl till uppehallstillstand.

Aven avgjorda mal kade igen 2023 efter att ha minskat kraftigt under
2022. Aven hir skedde 6kningen frimst vad giller avligsnandemal asyl,
uppehéllstillstand och 6vriga mal dir en stor del av 6kningen var hanforlig
till mal rorande drojsmalstalan.

Antal avgjorda migrationsmal oversteg antal inkomna maél och balanse-
rade mal minskade for samtliga malkategorier. Utifran nivan for optimal
arbetsbalans, 17 procent av inkomna mal, minskade migrationsdomstolar-
nas overbalans under aret. Fortsatt var skillnaden dock stor mellan migrat-
ionsdomstolarna men i detta far viagas in att mélstrukturen delvis ser olika
ut vid migrationsdomstolarna. Exempelvis forekommer medborgarskaps-
mal endast vid tva av migrationsdomstolarna. I 6verbalansberikningen ex-
kluderas viseringsmal och mal rorande drojsmalstalan.

Tabell 36 Balanserade mal aldre an 6 och 12 manader

Andel mal dldre &n 6 manader 44 % 30 % 30 %
Andel mal dldre an 12 manader 19 % 9% 10 %
Antal mal aldre 4n 6 manader 4787 3228 3042
Antal mal aldre an 12 manader 2108 1017 986

Trots fler inkomna mal kunde aldersstrukturen for balanserade mal i stort
sett bibehaéllas, vilket i huvudsak forklarades av att migrationsdomstolen i
Goteborg minskade sina balanser mycket kraftigt. Storsta delen av de dldre
malen i balans aterfanns under 2023 vid migrationsdomstolen i Malmo.
Balanserade mal dldre 4n sex manader bestod i likhet med foregdende &r
till stor del av mal om uppehallstillstdnd. Att dldre balanserade mal mins-
kade paverkade omloppstiderna negativt for 2023 men &r pa sikt positivt.

Tabell 37 Overklagandefrekvens och dndringsfrekvens

e 2o | s

Overklagandefrekvens 21 % 25% 23 %
Andringsfrekvens 0,4 % 0,3 % 0,3 %

Overklagandefrekvensen, liksom #ndringsfrekvensen, redovisas i ledet mel-
lan migrationsdomstolarna och Migrationséverdomstolen. Overklagandefre-
kvensen minskade nagot under 2023. Avlagsnandemal 6verklagas i likhet
med tidigare ar i hogre omfattning 4n andra malkategorier. Under 2023
minskade andelen 6verklagade avlagsnandemal nagot, fran 58 till 57 procent.

SVERIGES DOMSTOLAR 53 ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

VERKSAMHETSMAL OCH SKILLNADER | RESULTAT

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR MIGRATIONSDOMSTOLARNA:

e av madlen i migrationsdomstolarna ska 90 procent av avldagsnandemal av-
seende ensamkommande barn ta hogst tva manader att avgora,

e av dvriga avlagsnandemal ska 90 procent ta hogst fyra manader att av-
gora,

e av verkstallighetsmalen ska 90 procent ta hdgst en manad att avgora och

e av dvriga migrationsmal ska 90 procent ta hogst fem manader att avgora.

Under 2023 nadde migrationsdomstolarna endast verksamhetsmalet for
verkstallighetsmal. Utfallet pa 0,9 manader var oférandrat. Omloppstiden
for de andra verksamhetsmalen forbattrades under 2023. Storst forbattring
skedde inom verksamhetsmalet for avligsnandemal asyl dar omloppstiden
minskade med 11,2 manader jamfort med 2022. Tre av fyra migrationsdom-
stolar nddde malsattningen for verkstéllighetsmél, men ingen domstol
nadde malet for avligsnandemal ensamkommande barn samt 6vriga av-
lagsnandemal asyl. Antal avgjorda mal rérande ensamkommande barn
okade, men inflodet ligger fortsatt pa en historiskt lag niva. Utfallet, 3,8
manader, var en minskning med 1,4 ménader jamfort med 2022, men om-
loppstiden lag fortsatt betydligt hogre dn regeringens malsattning om tva
manader.

Vad avser 6vriga avlagsnandemal asyl minskade omloppstiden kraftigt
fran 23 manader till 11,8 méanader, vilket dock fortsatt ar langt ifran rege-
ringens malsittning om fyra ménader. Omloppstiderna for detta verksam-
hetsmal skiljde sig fortsatt kraftigt at mellan migrationsdomstolarna, fran
4,4 manader till 18,2 manader, vilket forklaras av att balanslaget ocksa skil-
jer sig kraftigt 4t mellan domstolarna.

I den enkit som Domstolsverket sant ut gallande maluppfyllelsen lyfts ett
stort malinflode, stora ingdende balanser och avgorandet av dldre mél som
exempel pa faktorer som paverkat omloppstiderna negativt under 2023. En
utav domstolarna lyfte ocksa fram bristen pa langsiktiga ekonomiska plane-
ringsramar vilket gjort det svart att bedriva en langsiktig effektiv verksam-
het samt inneburit att domstolen inte kunnat arbeta av dldre mal i tillrack-
ligt stor utstrackning. Vidare menade flera migrationsdomstolar att mal-
sdttningen for verksamhetsmalen ar orimliga och i princip omdgjliga att
uppna. Det kan dock noterats att det skett en stor forbattring under 2023
och att enskilda domstolar nu ar nira att uppna flera verksamhetsmal, dven
om det for domstolsslaget som helhet fortsatt ar en bit kvar.

EN BEDOMNING AV MIGRATIONSDOMSTOLARNAS RESULTAT OCH UTVECKLING

Ett av fyra verksamhetsmal for migrationsdomstolarna uppnaddes under
2023, malsittningen for verkstillighetsmalen. For tre av verksamhetsma-
len minskade omloppstiderna medan omloppstiden var fortsatt oforand-
rad for ett verksamhetsmal. Vad avser asylmélen skedde en kraftig minsk-
ning i omloppstid, men trots det var migrationsdomstolarna fortsatt langt
fran regeringens mélsittning. Aven spridningen mellan domstolarna
minskade men var dnda fortsatt stor. Ett minskat antal d4ldre mal i balans
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talar for att omloppstiderna kan kortas framéver och att mgjligheten att
né verksamhetsmalen forbattras.

Efter foregdende ars minskning 6kade inflodet av migrationsmal igen
under 2023. Aven avgjorda migrationsmal ckade vilket medférde en
minskning av balanserade migrationsmal totalt sett, &ven om det fanns
enskilda migrationsdomstolar dar balanserna 6kade. Fortsatt skiljer sig
dock situationen at mellan migrationsdomstolarna bade vad géller balan-
serade mal, overbalans och omloppstider. Sammantaget bedoms malsatt-
ningen om en rimlig balansniva inte vara uppnadd och darmed riskerar
framfor allt regeringens verksamhetsmal om 6vriga asylmal att inte upp-
nas framover med tanke pa de langa omloppstiderna. For ovriga verksam-
hetsmal bedoms forutsittningarna for en forbattrad méluppfyllelse dire-
mot vara goda.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades jamfort med foregaende ar, fran 100 till 104 mal. An-
talet avgjorda mél 6kade med 16 procent och antalet arsarbetskrafter 6kade
fran 493 till 549. Okningen bestod till stor del av notarier.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades nagot 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal
okade med tva procent jamfort med foregaende ar. Styckkostnaderna upp-
delat pa olika méalkategorier redovisas i bilaga 2.
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Kammarratterna

I de inledande avsnitten redovisas malutvecklingen och resultat i kammar-
ratterna exkl. migrationsmal. Migrations6verdomstolen beskrivs avslut-
ningsvis i ett separat avsnitt.

Tabell 38 Kammarratterna exkl. migrationsmal

_

Antal kammarratter

Avgjorda mal per arsarbetskraft 77 74 73
Andelen mal som avgjorts med muntlig férhandling 8 % 9% 10 %
Andelen avgjorda fortursmal 23 % 24 % 24 %
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 17651 19260 20331

Malutvecklingen

Diagram 11 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid kammarratterna 2019-2023,
exkl. migrationsmal
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m 2019 24 350 22 587 11010
m 2020 24 685 28 478 7230
m 2021 25712 24 436 8506
m 2022 21819 23759 6577
m 2023 22903 23398 6093
s Genomsnitt (5 r) 23894 24532 7883

Under den senaste feméarsperioden har kammarritterna haft ett genomsnitt
om ca 24 000 inkomna mal och nirmare 25 000 avgjorda mal per ar.

Under 2023 6kade aterigen antalet inkomna mal efter 2022 ars kraftiga
minskning, som berodde bade pa en minskning av mal av tillfallig art sdsom
mal rorande ersattning for kostnad av vard i annat EU-land (de s.k. hyper-
hidrosmalen) och méal om korttidsarbete.

Antalet avgjorda mal har minskat arligen sedan ar 2020 da det avgjordes
betydligt fler mal &n 6vriga ar den senaste femarsperioden. Detta berodde
péa att det ar 2020 avgjordes 4 700 hyperhidrosmal. Trots en marginell
minskning under 2023 jamfort med aret innan avgjordes fler mal dn vad
som kom in, vilket ledde till en fortsatt balansminskning. Under 2023
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minskade balanserade mal kraftigt jamfort med foregdende ar och var lagre
an snittet for femarsperioden. Den totala malbalansen i forhéllande till an-

talet inkomna mél 1ag p& 27 procent. Ar 2022 var motsvarande siffra 30 pro-
cent.

Utifran nivan for optimal arbetsbalans, 33 procent av inkomna mal, hade
kammarratterna sammantaget en underbalans som fortsatt minskade un-
der 2023, se diagram 3. Tre av kammarratterna hade underbalans och en
overbalans.

Tabell 39 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid kammarratterna

Forandring
Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 2022-2023

Inkomna mal Antal %
Skattemal 2317 2463 2509 46 2%
Trangselskattemal 33 22 28 6 27 %
Socialforsakringsmal 4948 3222 2 847 -375 -12%
-varav ers. for kostn. av vard i annat EU-land 630 23 29 6 26 %
Mal enl. socialtjanstlagen 2140 1820 1927 107 6 %
Psykiatrimal 2280 2432 2243 -189 -8 %
LVU-mal 2750 2837 3000 163 6 %
LVM-mal 383 382 367 -15 -4 %
LOU-mal 486 557 742 185 33%
Mangdmal 1327 1135 1402 267 24 %
Ovriga mal 9048 6949 7838 889 13 %
-varav beslut enl lag om korttidsarbete 1260 338 472 134 40 %
Summa exkl. migrationsmal 25712 21819 22903 1084 5%
Migrationsmal 13060 12149 13122 973 8 %
Summa inkl. migrationsmal 38772 33968 36025 2 057 6 %
Avgjorda mal Antal %
Skattemal 2536 1975 2848 873 44 %
Trangselskattemal 30 24 29 5 21 %
Socialférsakringsmal 4401 4712 2905  -1807 -38%
-varav ers. for kostn. av vard i annat EU-land 68 683 22 -661 -97 %
Mal enl. socialtjanstlagen 2203 1855 1901 46 2%
Psykiatrimal 2287 2430 2256 -174 -7 %
LVU-mal 2850 2830 2935 105 4%
LVM-mal 388 380 366 -14 -4 %
LOU-mal 493 575 775 200 35%
Mangdmal 1426 1215 1354 139 11 %
Ovriga mal 7822 7763 8029 266 3%
-varav beslut enl lag om korttidsarbete 383 750 961 211 28 %
Summa exkl. migrationsmal 24436 23759 23398 -361 2%
Migrationsmal 13235 12213 12996 783 6 %
Summa inkl. migrationsmal 37671 35972 36394 422 1%
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Forandring
Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 2022-2023

Balanserade mal Antal %
Skattemal 1392 1879 1548 -331 -18 %
Trangselskattemal 4 2 1 -1 -50 %
Socialférsakringsmal 2598 1109 1052 -57 -5 %
-varav ers. for kostn. av vard i annat EU-land 668 8 15 7 88 %
Mal enl. socialtjanstlagen 422 388 414 26 7%
Psykiatrimal 182 184 171 -13 7%
LVU-mal 375 382 447 65 17 %
LVM-mal 33 35 36 1 3%
LOU-mal 105 87 54 -33 -38%
Méangdmal 281 200 248 48 24 %
Ovriga mal 3114 2311 2122 -189 -8 %
-varav beslut enl lag om korttidsarbete 942 532 43 -489 -92 %
Summa exkl. migrationsmal 8506 6577 6093 -484 -7%
Migrationsmal 1032 965 1089 124 13 %
Summa inkl. migrationsmal 9538 7542 7182 -360 -5 %

Antalet inkomna mal 6kade aterigen ar 2023 efter en kraftig malminskning
ar 2022 pa samtliga kammarritter. Okningen skedde fraimst p4 Kammar-
ratten i Goteborg, med nira 1 500 mal, medan Kammarratten i Stockholm
hade en mindre 6kning och Kammarratterna i Jonkoping och Sundsvall en
fortsatt minskning.

Framfor allt var det kategorin Ovriga mal som 6kade totalt sett till antal,
medan LOU-malen 6kade mest procentuellt. De resurskravande LVU- och
psykiatrimélen dkade respektive minskade mot foregiende ar. Ovriga méal
okade inom flertalet malgrupper, storst 6kning till antal inom Allman hand-
ling, sekretess och personuppgifter. Okningen av LOU-maélen kan i sin hel-
het harledas till Kammarratten i Goteborg dér dessa fortsatte att 6ka
mycket kraftigt. Kammarratten i Goteborg hade ocksa en mycket kraftig k-
ning av skattemal, 84 procent 2023 mot 2022, medan Kammarratten i
Stockholm i stillet hade en mycket kraftig minskning, darav ingen storre
okning totalt sett for kammarratterna avseende skattemalen. Socialforsak-
ringsmalen minskade kraftigt mot foregdende ar. Minskningen kunde ses
hos alla kammarratter forutom vid Kammarritten i Goteborg.

Antalet avgjorda méal minskade marginellt i kammarrétterna under aret i
jamforelse med ar 2022. Minskningen av avgjorda mél avsag framst social-
forsakringsmal medan avgjorda skattemal i stillet 6kade kraftigt, och den
okningen kunde ses hos alla kammarrétter.

Den totala malbalansen vid kammarratterna minskade under 2023. Ba-
lanserna minskade betydligt i flertalet malkategorier men framst avseende
skattemal samt i kategorin Ovriga mil. Dock 6kade balanserna avseende
LVU-mal.
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Tabell 40 Balanserade mal aldre &n 6 respektive 12 manader

Andel mal dldre 4n 6 manader 30 % 37 % 24 %
Andel mal dldre &n 12 manader 5% 12 % 10 %
Antal mal aldre &4n 6 manader 2576 2453 1488
Antal mal aldre an 12 manader 443 808 596

Aldersstrukturen for balanserade mal forbittrades under aret. Bide ande-
len balanserade mal dldre an 6 manader respektive 12 manader minskade
jamfort med foregdende ar. Nastan halften (47 procent) av de balanserade

maélen som var dldre 4n 6 méanader vid utgangen av 2023 var skattemal.

Tabell 41 Overklagandefrekvens

e s | aozz | 2003

Andel mal som 6verklagats till HFD 32 % 32 % 35 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal som 6verklagats till Hogsta for-
valtningsdomstolen, 6kade ndgot mot foregaende ar.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR KAMMARRATTERNA:

e avmalen i kammarratt, exkl. férturs- och migrationsmal, ska 75 procent
ta hogst sex manader att avgora.

Kammarratterna sammantaget klarade regeringens verksamhetsmal och
omloppstiden forbattrades fran 7,0 manader ar 2022 till 5,1 ménader 2023.
Tva av fyra kammarritter nadde regeringens verksamhetsmal vilket 4ven
det var en forbattring jAmfort mot foregaende ar da en kammarratt upp-
nadde malet. Samtliga kammarritter kortade sina omloppstider under aret.

Diagram 12 Kammarratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2023

Totalt exkl fortursmal och migrationsmal
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Resultatet for de enskilda kammarratterna varierade mellan 3,7 och 8,2
manader i omloppstid. Spridningen mellan kammarratterna okade 2023
jamfort med aret innan.

Domstolsverket har i en enkit till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som bidragit till att malen nés respektive inte nas. De kammarratter som
nadde verksamhetsmalet svarade att 0kad styrning av vilka mal som avgors
samt effektiv beredning och samordning av mélen var de starkast bidra-
gande faktorerna till att verksamhetsmalet naddes. De kammarratter som
inte nadde malsattningen angav som exempel vakanser i personalstyrkan
pé grund av tjanst- och foraldraledighet, men aven avarbetning av dldre mal
som bidragande orsaker. Pa en av kammarritterna var avarbetning av dldre
skattemal (p.g.a. ett flertal dldre skatteserier) enda anledningen till att det
totala verksamhetsmalet inte ndddes. Fluktuationen i méltillstrémningen
till kammarratterna ndamndes ocksa i enkitsvaren som en forsvarande fak-
tor for maluppfyllnad da resurstilldelningen korrelerar med malinflodet.

De enskilda domstolarnas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

En beddmning av kammarratternas resultat och utveckling

Kammarrétterna uppnadde totalt sett regeringens verksamhetsmal f6r om-
loppstiden. Aven om spridningen mellan kammarritterna 6kade jamfort
med foregdende ar, forbattrade alla kammarritter sina omloppstider.

Maltillstromningen okade under 2023 och skillnaderna mellan kammar-
ratterna var stora. Avgjorda mal minskade marginellt, men det avgjordes
fler 4n vad som kom in och antal balanserade mal minskade darmed. Mal
av tillfallig art, sdsom hyperhidros och mél rorande korttidsarbete, utgjorde
precis som tidigare ar, en betydande del av férklaringarna till skillnaderna
mellan aren. Kammarritterna hade en 6kande underbalans under 2023
samtidigt som &ldersstrukturen forbattrades. Méalsittningen om en rimlig
balansniva bedoms darfor ha uppnatts.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forsimrades nagot fran 74 till 73 mal. Antalet avgjorda mal mins-
kade med tva procent medan antalet arsarbetskrafter 6kade marginellt fran
320 till 322.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
sdmrades under 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal
okade med sex procent jamfort med foregdende ar. Styckkostnaderna upp-
delat pa olika méalkategorier redovisas i bilaga 2.
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Migrationséverdomstolen
Migrationsoverdomstolen finns vid Kammarratten i Stockholm.

Tabell 42 Migrationsdverdomstolen

| 20| 2022/ 2023

Avgjorda migrationsmal per arsarbetskraft 144 153 162
Genomsnittlig handlaggningstid for avlagsnandemal (man) 1,0 1,0 1,0
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 9470 9198 9181

Inkomna migrationsmal 6kade 2023 efter flera drs malminskning och
malokningen skedde i flertalet malkategorier, med undantag for framst vi-
seringsmal. Den storsta och mest resurskravande malkategorin, avlagsnan-
demal asyl, var den mélkategori som antalsmassigt 6kade mest, efter att ha
minskat kraftigt i flera ar.

Aven antalet avgjorda mal 6kade jaimfort med foregiende Ar, men var till
antalet marginellt farre an de inkomna vilket fick balanserna att 6ka med 13
procent, efter flera &r med balansminskning.

Den totala balansen i forhéllande till antalet inkomna méal uppgick till 8,3
procent, vilket var i princip oforandrat mot foregidende ar da den var 7,9
procent. Av de nira 1 100 malen i balans, var endast ett mal dldre dn 6 ma-
nader och inga mal var dldre dn 12 manader.

Vid Migrations6verdomstolen kraver i princip alla mél provningstillstand
(PT) for att tas upp till provning. Under aret meddelades PT i 46 mal, vilket
var en 0kning sedan 2022 da PT meddelades i 41 mal men minskning sedan
2021 da PT meddelades i 51 méal. Dessa mal fanns 2023 framst i gruppen
uppehaéllstillstand samt avligsnandemal asyl.
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Tabell 43 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Migrationséverdomstolen

Forandring
Utveckling per malkategori 2021 2022 2023 2022-2023

Inkomna mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 6 407 4 833 5293 460 10 %
- varav ensamkommande barn 52 32 72 40 125 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 594 430 496 66 15%
Omedelbar verkstallighet 60 59 63 4 7%
Uppehallstillstand, Avlagsnandemal ej

asyl, Statusférklaringar 3499 3218 3575 357 11 %
- varav uppehalistillstand 2227 2230 2222 -8 0%
- varav avlagsnandemal ej asyl 996 698 1025 327 47 %
- varav statusforklaringar 276 290 328 38 13%
Verkstallighetsmal 973 684 678 -6 -1 %
Medborgarskapsmal 366 669 713 44 7%
Viseringsmal 228 1149 1090 -59 -5 %
Ovriga migrationsmal 1405 1434 1575 141 10 %
Sarskilda rattsmedel 122 103 135 32 31%
Summa migrationsmal 13060 12149 13122 973 8%
Avgjorda mal Antal %
Avlagsnandemal asy! 6570 4941 5232 291 6 %
- varav ensamkommande barn 60 29 74 45 155 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 616 440 503 63 14 %
Omedelbar verkstallighet 64 55 66 11 20%
Uppehallstillstand, Avlagsnandemal ej

asyl, Statusférklaringar 3537 3257 3474 217 7 %
- varav uppehalistillstand 2242 2261 2183 -78 3%
- varav avlagsnandemal ej asyl 1005 718 965 247 34 %
- varav statusforklaringar 290 278 326 48 17 %
Verkstallighetsmal 980 675 685 10 1%
Medborgarskapsmal 355 629 745 116 18 %
Viseringsmal 198 1114 1099 -15 -1%
Ovriga migrationsmal 1410 1435 1566 131 9%
Sarskilda rattsmedel 121 107 129 22 21 %
Summa migrationsmal 13235 12213 12996 783 6 %
Balanserade mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 545 436 496 60 14 %
- varav ensamkommande barn 1 4 2 -2 -50 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 52 42 35 =7 -17 %
Omedelbar verkstallighet 1 6 3 -3 -50 %
Uppehallstillstand, Avlagsnandemal ej

asyl, Statusférklaringar 311 269 369 100 37 %
- varav uppehallstillstand 210 178 216 38 21 %
- varav avlagsnandemal ej asyl 76 56 116 60 107 %
- varav statusforklaringar 25 35 37 2 6%
Verkstallighetsmal 46 55 49 -6 -11 %
Medborgarskapsmal 51 91 59 -32 -35 %
Viseringsmal 38 73 63 -10 -14 %
Ovriga migrationsmal 27 26 35 9 35 %
Sarskilda rattsmedel 13 9 15 6 67 %
Summa migrationsmal 1032 965 1089 124 13%
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Verksamhetsmal

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR MIGRATIONSOVERDOMSTOLEN:

e av madlen i Migrationséverdomstolen ska 90 procent ta hogst tvd mana-
der att avgora.

Migrationsoverdomstolen 6kade sina omloppstider under 2023 men kla-
rade fortsatt regeringens verksamhetsmal pa 2 manader. Under aret avgjor-
des merparten (90 procent) av malen inom 1,6 manader mot 1,5 manader ar
2022. Omloppstider for regeringens verksamhetsmal redovisas dven i bi-
laga 1.

EN BEDOMNING AV MIGRATIONSOVERDOMSTOLENS RESULTAT OCH UTVECKLING

Migrationsoverdomstolen klarade fortsatt regeringens verksamhetsmal
aven om omloppstiderna 6kade under 2023. De flesta méalkategoriers om-
loppstid 6kade marginellt, medan omloppstiden for avlagsnandemal en-
samkommande barn 6kade fran 1,3 till 1,7 ménader. Antalet inkommande
mal i denna kategori mer an fordubblades i jamforelse med 2022.

Aven inflédet av migrationsmél 6kade under 2023, inte minst av de mest
arbetskriavande malen rérande asyl, och den tydliga trenden med en period
av malminskningar, brots dairmed. Viseringsmalen, som 6kade mycket kraf-
tigt under 2022 till foljd av att pandemins effekter pa samhallet avtagit och
resandet okat, minskade under 2023. Stillt mot den kraftiga 6kningen
2022, kan minskningen dock ses som marginell.

Antalet avgjorda méal 6kade med sex procent i jamforelse med foregaende
ar, men var samtidigt farre dn inkomna mal vilket for forsta gangen pa fler-
talet ar ledde till en balansokning. Aldersstrukturen for balanserade mal
forbattrades dock mot foregdende ar. I balansen fanns nu endast ett mal
dldre an 6 manader (tre mal 2022 och tva mal 2021) och detta var ett preju-
dikat, vilket ar vagledande for migrationsdomstolar och myndigheter. For
Migrationsoverdomstolen gors ingen berdkning av 6verbalans men balans-
nivan bedoms dnda som rimlig eftersom maélen kunde avgoras inom tids-
gransen for det satta verksamhetsmalet.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mél per arsar-
betskraft, forbattrades jamfort med foregaende ar, fran 153 till 162 mal. An-
talet avgjorda mal 6kade med 6 procent medan antalet arsarbetskrafter var
oforandrat pa 80 st.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, var
i princip oférandrad 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort
mal minskade med 0,2 procent jamfort med foregdende ar. Styckkostna-
derna uppdelat pa olika malkategorier redovisas i bilaga 2.
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Hogsta forvaltningsdomstolen

Tabell 44 Hoégsta forvaltningsdomstolen

T ——

Antal avgjorda mal per arsarbetskraft 100 104
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 16 576 16 526 17 305

Malutvecklingen

Diagram 13 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta férvaltningsdom-
stolen 2019-2023
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Under den senaste femarsperioden har Hogsta forvaltningsdomstolen haft i
genomsnitt ca 7 600 inkomna mal per ar. Trenden med ett 6kat antal in-
komna mal dterupptogs under 2023 efter forra arets oférandrade malin-
flode. Antalet inkomna mal var klart 6ver snittet for femarsperioden.

Aven antalet avgjorda mal fortsatte att 6ka och 13g 6ver snittet for femars-
perioden. De avgjorda malen var négot fler an antalet inkomna vilket ledde
till en minskad balans sedan forra arsskiftet. Den totala balansen i forhal-
lande till antalet inkomna mal minskade till strax under 24 procent i forhal-
lande till forra arets 25 procent.
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Tabell 45 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta forvaltningsdomstolen

Utveckling per malkategori 2021 2022 2023

Inkomna mal
Skattemal
Trangselskattemal
Socialférsakringsmal
Mal enl. socialtjanstlagen
Psykiatrimal
LVU-mal

LVM-mal

LOU-mal

Mangdmal

Ovriga mal

Summa totalt

Avgjorda mal
Skattemal
Trangselskattemal
Socialférsakringsmal
Mal enl. socialtjanstlagen
Psykiatrimal
LVU-mal

LVM-mal

LOU-mal

Mangdmal

Ovriga mal

Summa totalt

Balanserade mal
Skattemal
Trangselskattemal
Socialforsakringsmal
Mal enl. socialtjanstlagen
Psykiatrimal
LVU-mal

LVM-mal

LOU-mal

Mangdmal

Ovriga mal

Summa totalt

1019
9
1387
527
688
1068
88
163
329
2 450
7728

1016

1308
515
747

1074

91
159
327

2286

7 532

373

422
102
47
150

9

45

66
836

2 050

848
6
1258
473
757
1057
78
170
469
2600
7716

991

1374
484
713

1059

82
190
479

2448

7 826

232

306
91

91
148

5

25

56
989
1943

1296
6
933
500
705
1087
82
244
363
2877
8 093

885

1094
520
714

1108

77
258
348

3099

8108

643

145
71

82
127
10

11
66
757
1913

Forandring
2022-2023
Antal %
448 53 %
0 0%
325 -26%
27 6 %
-52 -7 %
30 3%
4 5%
74 44 %
-106 -23%
277 11 %
377 5%
Antal %
106 -11%
-1 -17 %
280 -20%
36 7 %

1 0%

49 5%
-5 -6 %
68 36 %
-131 -27 %
651 27 %
282 4%
Antal %
411 177 %
1 -
-161  -53%
-20 -22 %
9 -10%
-21 -14 %
5 100 %
14 -56%
10 18 %
-232 -23 %
-30 2%

Antalet inkomna mal till Hogsta forvaltningsdomstolen 6kade under 2023.
Den storsta 6kningen stod skattemaélen for, men dven kategorierna LOU-
mal och 6vriga mal 6kade kraftigt procentuellt. Trenden med ett minskat
antal socialforsakringsmal fortsatte dven i ar. Madngdmalen uppvisar ocksa

en stor minskning.

Hogsta forvaltningsdomstolen avgjorde under aret ndra 300 mal fler 4n
under 2022. Okningen skedde till stora delar i kategorierna LOU-ma4l och
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ovriga mal medan antalet avgjorda socialforsiakringsmal minskade till f61jd
av farre inkommande mal. Trots 6kningen av inkomna skattemal minskade
antalet avgjorda skattemal. Detta beror frimst pa att ménga av skattemaélen
kom in under andra delen av 2023 och ar sa nya att de inte kunnat avgoras
annu. Ett skal till det 6kade antalet avgjorda mal var ett mycket aktivt digi-
taliseringsarbete, vilket effektiviserade arbetet. Ett annat skil ar att bered-
ningsjuristerna kunnat bereda enkla mal och darmed skapa utrymme for
justitiesekreterarna att foredra aldre och prejudikatsintressanta mal, vilka
annars skulle ha behovts prioriteras. En ytterligare forklaring var att dom-
stolen hade ett hogt tryck i rekryteringarna av framst justitiesekreterare och
pa satt minskat antalet vakanser.

Antalet mal i balans minskade marginellt mellan 2022 och 2023. Minsk-
ningen bestod i huvudsak av socialforsakringsmaél och 6vriga mél och be-
rodde vad giller socialforsiakringsmaélen framfor allt pa ett minskat inflode.
I kategorin 6vriga mal 6kade inflodet och antalet avgjorda mél 6kade kraf-
tigt och ledde till minskade balanser.

Tabell 46 Balanserade mal aldre an 6 respektive 12 manader

Andel mal éldre an 6 manader 16 % 25% 22 %
Andel mal dldre an 12 manader 2% 4% 4%
Antal mal aldre 4n 6 manader 321 493 412
Antal mal aldre an 12 manader 35 73 72

Aldersstrukturen for balanserade mal forbittrades under &ret. Framfor allt
var mal dldre dn sex manader farre eftersom manga dldre mal ur kategorin
ovriga mal avgjorts under aret. Balansen av skattemal blev dock aldre, vil-
ket i huvudsak forklaras av att domstolen har ett storre antal mal som van-
tar pa forhandsavgorande fran EU-domstolen. I balansen ligger d4ven en del
storre serier av mal. Merparten av dessa serier kommer att avgoras i borjan
av 2024. Av de balanserade mélen som var dldre dn sex manader vid ut-
gangen av 2023 var huvuddelen 6vriga mal (48 %) och skattemal (44 %).

Tabell 47 Avgjorda mal vid Hogsta forvaltningsdomstolen

T

Mal som har avgjorts slutligt efter att ha beviljats PT
(Dispenserade mal)

Mal som ej har beviljats PT (Ej beviljade dispenser) 7 164 7 457 7 685
Mal som ej omfattas av PT (Rattsprovningar m.m) 273 300 326
Summa avgjorda mal 7 532 7 826 8 108

Av de mal som Hdégsta forvaltningsdomstolen avgor ar malen som avgors
efter beviljat provningstillstand (PT) i de allra flesta fall de mest arbetskra-
vande. Dessa mal utgér domstolens huvuduppgift som prejudikatinstans.
De allra flesta, 95 procent, av de inkomna malen under &ret kravde PT for
att tas upp for provning av domstolen. I de mal dar domstolen tog stillning
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till om PT skulle meddelas eller inte, meddelades provningstillstand i drygt
en procent av malen, vilket var i princip oforandrat jamfort med forra aret.

Antalet mal som avgjordes slutligt efter beviljat PT var fler 4n aret innan
och #r ett resultat av att Aldre mal avgjorts. Aven en serie om drygt 20 skatte-
mal avgjordes vilket ocksa bidrog till den hogre siffran for 2023.

Verksamhetsmal

Hogsta forvaltningsdomstolen ska arligen siatta egna verksamhetsmal.
Domstolen har ett verksamhetsmal som beraknas pa omloppstiden fran det
att ett mal kommer in fram till beslut fattats om PT ska medges eller inte.
Domstolens mélsittning ar att stillningstagande till ans6kan om PT ska
meddelas inom sex ménader i 90 procent av malen. Under 2023 uppgick
omloppstiden till 6,4 ménader vilket var en fortsatt 6kning i forhéllande till
tidigare ar. Maluppfyllelsen redovisas i tabellform i bilaga 1.

Diagram 14 Hogsta forvaltningsdomstolens uppfyllelse av verksamhetsmal
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Hogsta forvaltningsdomstolen klarade darmed inte arets malsattning. Detta
forklaras bland annat av att resurser behovde laggas pa dldre mal, vilket pa-
verkat omloppstiderna negativt.

Hogsta forvaltningsdomstolen har dven ett verksamhetsmal avseende
omloppstider for de mal som avgors fullsuttet, dvs avgors av fullsutten sits.
Detta handlar om maél dar PT beviljats samt forhandsbesked och réattsprov-
ningar. Domstolens malsattning for aret var att 75 procent av dessa mal ska
avgoras inom 14 méanader fran det att de kommit in. Resultatet for 2023
blev 16 méanader, vilket var en forsimring sedan 2022 da 75 procent av ma-
len avgjordes inom 15 ménader.
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I den enkit som sints ut till domstolarna med fragor kring maluppfyllel-
sen angav Hogsta forvaltningsdomstolen att omloppstiderna paverkats av
satsningar pa att avgora de dldsta malen i balans. I ett sddant lage 6kar om-
loppstiderna tillfalligt men ger battre forutsiattningar att korta omloppsti-
derna framover. Den paborjade utokningen av antalet justitiesekreterare
kommer ocksa att ge effekt pa malavgorandet. Under éret tog en arbets-
grupp fram forslag till ytterligare effektiviseringar i méalhanteringen i bade
avgorandet av PT-fragan samt i de mal som beviljats PT, med en allman
strivan att korta omloppstiderna sirskilt i mél som beviljats PT. Atgirderna
planeras att genomforas under 2024. De egensatta verksamhetsmalen ska
ocksa ses 6ver under det kommande aret

En beddmning av Hogsta forvaltningsdomstolens resultat och
utveckling

Hogsta forvaltningsdomstolen nddde under 2023 inte nagon av sina mal-
sattningar for omloppstiderna, sedan dessa fortsatt att utvecklas i negativ
riktning.

Antalet avgjorda mal fortsatte att 6ka och balanserna minskade. For
Hogsta forvaltningsdomstolen gors ingen berdkning av 6verbalans men ba-
lansnivan bedoms dndé som nagot for hog i och med att malen inte kunnat
avgoras inom tidsramen for verksamhetsmalen. Den huvudsakliga forkla-
ringen till att mélsattningarna inte kunde nis var att manga dldre mal av-
gjordes under aret. Det arbete som lagts ner under aret skapade dock goda
forutsattningar att na verksamhetsmalen framover.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades jamfort med forra aret, fran 100 till 104 méal. Antalet
avgjorda mal okade med 4 procent medan antalet arsarbetskrafter var ofor-
andrat om 78 st.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal 6kade
med fem procent jamfoért med foregdende ar. Styckkostnadsutvecklingen
redovisas i bilaga 2.
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Hyres- och arrendenamnderna

Tabell 48 Hyres- och arrendenamnderna

YT ——

Antal avgjorda arenden per arsarbetskraft

Genomsnittlig styckkostnad for ett arende (kr)

3201

3436 3491

Av landets atta hyres- och arrendenamnder ar fem administrativt knutna till
tingsratten pa samma ort och lagmannen vid tingsratten ar chef aven for hy-
res- och arrendendmnden. Hyres- och arrendendmnderna i Stockholm, Gote-
borg och Malmo ar administrativt sjalvforsorjande och har varsin egen chef.
De atta nimnderna ar sinsemellan olika och skiljer sig at vad géller storlek,
geografiskt verksamhetsomrade och adrendetyper, bl.a. beroende pa hur hy-
res- och arrendemarknaden ser ut i olika delar av landet. Nimnden i Stock-
holm svarar for knappt 45 procent av det totala antalet inkomna drenden.

Arendeutvecklingen

Diagram 15 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden vid hyres- och arrendenamn-

derna 2019-2023

Pa grund av efterslapningar och rattelser i registreringen av arenden dverensstammer inte alltid
skillnaden mellan antalet inkomna och avgjorda &renden med balansférandringen under aret, till

exempel kan vissa arenden som avgjorts ett ar ha registrerats forst aret efter.
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Inkomna Avgjorda Balanserade
m 2019 42185 42 349 8081
H 2020 40 259 39 861 8439
H 2021 37902 39544 6 636
H 2022 37922 37899 6520
m 2023 38 545 37394 7 655
"+ Genomsnitt (5 ar) 39 363 39 409 7 466

Under den senaste femérsperioden har hyres- och arrendenimnderna haft
ett genomsnitt om ca 39 000 inkomna och avgjorda drenden per ar. Ar
2023 skedde marginella forandringar vad giller inkomna och avgjorda
drenden jaimfort med aret innan. Balanserade drenden 6kade kraftigt jam-
fort med ar 2022 och var négot hogre dn genomsnittet for feméarsperioden.
Den totala balansen i forhéllande till det arliga drendeinflodet uppgick till 20
procent 2023, vilket var en 6kning med tre procentenheter jamfort med 2022.
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Utifran nivan for optimal arbetsbalans, 27 procent av inkomna drenden (ex-
Klusive avstaende, medling, uppskov och dispens), uppvisade hyres- och arren-
dendmnderna 2023 en 6verbalans om ca 1 500 drenden att jamfora med en
overbalans om ca 1 300 drenden vid utgangen av 2022. Fyra av atta namnder
hade 6verbalans, vilket var en namnd farre jamfort med 2022.

Tabell 49 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden vid hyres- och arrendenamnderna

Foérandring
Utveckling per arendeslag 2021 2022 2023 2022-2023

Inkomna drenden Antal

Hyresnamndsarenden 6412 6 504 8923 2419 37%
- varav drenden enl. 12 kap. JB 5212 5305 5686 381 7 %
- varav arenden enl. hyresférhandlingslagen 323 265 2193 1928 728%
- varav Ovriga hyresnamndsarenden 877 934 1044 110 12 %
Arrendenamndsarenden 1248 1519 1487 -32 2%
- varav bostadsarrenden 697 897 586 -311 -35%
- varav jordbruksarrenden 90 72 62 10 -14%
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 461 550 839 289 53 %
Bostads- och lokalavstaenden 26513 26184 24227 1957 7%
Arenden om lokalmedling 3729 3715 3908 193 5%
Summa totalt 37902 37922 38 545 623 2%
Avgjorda drenden Antal %
Hyresnamndsarenden 7 407 6 657 7 456 799 12%
- varav arenden enl. 12 kap. JB 6 045 5468 5574 106 2%
- varav arenden enl. hyresférhandlingslagen 436 313 820 507 162%
- varav Ovriga hyresnamndsarenden 926 876 1062 186 21 %
Arrendenamndsarenden 1659 1133 2178 1045 92%
- varav bostadsarrenden 1107 547 1306 759  139%
- varav jordbruksarrenden 74 74 66 8 -11%
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 478 512 806 294 57 %
Bostads- och lokalavstaenden 26408 26 504 23 921 -2583 -10%
Arenden om lokalmedling 4070 3605 3839 234 6 %
Summa totalt 39544 37899 37 394 505 -1%
Balanserade drenden Antal %
Hyresnamndsarenden 2 408 2 266 3734 1468 65%
- varav arenden enl. 12 kap. JB 2013 1853 1967 114 6 %
- varav arenden enl. hyresférhandlingslagen 236 195 1568 1373 704%
- varav Ovriga hyresnamndsarenden 159 218 199 -19 -9 %
Arrendenamndsarenden 851 1233 544 -689  -56 %
- varav bostadsarrenden 721 1066 349 717 -67%
- varav jordbruksarrenden 35 33 25 -8 -24%
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 95 134 170 36 27 %
Bostads- och lokalavstaenden 958 490 778 288 59%
Arenden om lokalmedling 2419 2531 2599 68 3%
Summa totalt 6 636 6 520 7 655 1135 17%
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Under 2023 okade antalet inkomna arenden marginellt jamfort med fore-
gaende ar. Forandringarna i antalet inkomna drenden varierade dock mel-
lan de olika hyres- och arrendendmnderna fran en nedgang om 8 procent
till en 6kning om 20 procent.

Medan hyresndamndsarenden 6kade mycket kraftigt minskade arrende-
namndsirenden nagot. Darutéver skedde en minskning av bostads- och lo-
kalavstaenden, vilket gillande bostadsavstdenden verkar vara en trend-
massig nedgang. Bostadsavstdenden avgors i regel snabbt, men ar admi-
nistrativt tidskravande.

Okningen av hyresnimndsirenden berodde pa en mycket kraftig 6kning
av inkomna arenden enligt hyresforhandlingslagen som huvudsakligen var
hanforlig till ny lagstiftning, dar hyresnimnden pa ansékan av part ska utse
skiljeman. Ansokningar om sarskild skiljeman tar lang tid att registrera, ef-
tersom det ska vara ett drende per fastighetsidgare, och fick darmed stor pa-
verkan for nimndernas verksamhet under 2023. Det forsamrade ekono-
miska laget under 2023 bidrog till att manga hyresvardar och hyresgastfor-
eningar sokte sig till nAmnderna for att na uppgorelser i hyresforhandlingar
da det var angelaget for bada parter att forhandlingarna inte drog ut pa ti-
den. Aven drenden enligt 12 kap jordabalken 6kade, d3 ett stort antal an-
sokningar om aterbetalning av hyra kom in till Hyres- och arrendenimnden
i Stockholm. Dessa drenden ar tidskravande och kan séllan avgoras utan
sammantrade.

Minskningen av arrendendmndsérenden hirleds framfor allt till ett
minskat antal bostadsarrenden dven om antalet 6vriga arrendendmndsa-
renden 0kade mycket kraftigt. Bostadsarrenden kommer ofta in i femars-
cykler dar antalet 2023 var det lagsta under femarsperioden. Det kan for-
vantas att dessa drenden okar under 2024.

Antalet avgjorda drenden minskade totalt sett marginellt jamfort med f6-
regdende ar. Den kraftiga minskningen av antalet avgjorda bostads- och lo-
kalavstaenden viagdes upp av en kraftig 6kning av avgjorda hyresnamnd-
och arrendenimndsirenden. Okningen berodde frimst pa avgjorda dren-
den enligt hyresforhandlingslagen och bostadsarrenden. Fordndringarna i
antalet avgjorda drenden varierade mellan de olika hyres- och arrende-
namnderna frdn en nedgdng om 12 procent till en 6kning om 12 procent.

Balanserna vid hyres- och arrendendmnderna okade kraftigt under aret.
Det berodde framst pa en mycket kraftig 6kning av balanserade hyres-
namndsdrenden, frimst av drenden enligt hyresforhandlingslagen och i
synnerhet inkomna drenden om att utse sarskild skiljeman. Det fanns en
stor variation av balanserade drenden mellan de olika hyres- och arrende-
namnderna dar sex av dtta nimnder hade en 6kad balans.
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Tabell 50 Balanserade arenden aldre an 6 respektive 12 manader

Andel drenden aldre 4n 6 manader 44 % 38 % 25%
Andel drenden aldre an 12 manader 17 % 12 % 5%
Antal drenden aldre &n 6 manader 2837 2 505 1886
Antal arenden &ldre &n 12 manader 1136 771 376

Aldersstrukturen for balanserade drenden forbittrades bade vad giller an-
del och antal drenden i balans. Huvuddelen av balansen dldre dn 6 manader
(65 %) utgors av drenden om lokalmedling 2023.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR HYRES- OCH ARRENDENAMNDERNA:

e av arendena vid hyres- och arrendendmnderna, exkl. d&renden om avsta-
ende av besittningsskydd (bostad och lokal), medling (lokal och arrende),
uppskov med avflyttning/avtrade (lokal och anlaggningsarrende) och dis-
pens (jordbruks- och anlaggningsarrende), ska 75 procent ta hogst fyra
manader att avgora.

Tabell 51 Omloppstider 75 percentilen*

Omloppstiderna nedan ar exklusive de drendetyper som ar exkluderade i verksamhetsmalet ovan.

Omloppstider 75 percentilen 2021 2022 2023

Hyresndmndsarenden

- varav arenden enl. 12 kap. JB 11,5 6,9 5,4
- varav arenden enl. hyresférhandlingslagen 14,6 27,5 4,0
- varav ovriga hyresnamndsarenden 2,9 2,6 3,2

Arrendenamndsérenden 12,7 28,5 20,4
- varav bostadsarrenden 12,7 28,5 20,7
- varav jordbruksarrenden 58 8,5 10,8
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 53 3,7 4,1

Totalt 10,7 7.3 7,7

Omloppstiden for regeringens verksamhetsmal for hyres- och arrende-
namnderna uppgick till 7,7 manader for 75:e percentilen under 2023, vilket
var en forsamring med 0,4 ménader jamfort med 2022. Emellertid forbatt-
rades omloppstiden bade for hyresnimndsarenden och arrendenamndsa-
renden. En forklaring till att den totala omloppstiden forsamrades var att
det var fler avgjorda drenden som hade en sdmre aldersstruktur under 2023
jamfort med aret innan.
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Orsaken till att omloppstiden for hyresnamndsarenden forbattrades be-
rodde huvudsakligen pa att omloppstiden for drenden enligt 12 kap JB for-
béttrades med 1,5 ménader och att dessa drenden stod for 74 procent av de
avgjorda hyresndmndsirendena. Omloppstiden for drenden enligt hyresfor-
handlingslagen kortades med 23,5 manader men da dessa drenden bara ut-
gjorde en minde del av de avgjorda drendena paverkade de inte omloppsti-
den for hyresnamndsarenden lika mycket.

Att omloppstiden for arrendenamndsarenden forbattrades berodde péa att
nastan dubbelt s& manga bostadsarrenden avgjordes 2023 jamfort med
2022 och att dessa inte legat lika lange i balans. Bostadsarrendena stod for
89 procent av de avgjorda arrendendamndsarenden som regeringen satt upp
verksamhetsmal for. Namnderna har svart att paverka omloppstiden for
bostadsarrenden, vilket beror pa att det oftast provas en stor mangd dren-
den samtidigt och det tar tid for nimnden att kalla och delge parter. Aren-
dena maste darfor sittas ut ganska langt fram i tiden for att alla atgarder
ska hinnas med.

Diagram 16 Hyres- och arrendenamndernas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2023
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Namnder i alfabetisk ordning

Resultatet for de enskilda namndernas omloppstider varierade mellan 2,7
och 12,4 manader. Fyra nimnder uppfyllde regeringens mél for 2023 vilket
aven var fallet 2022. Variationen mellan nimndernas resultat kan till viss
del forklaras av olikheter mellan nimnderna betriffande drendesamman-
sattning, storlek och geografiskt verksamhetsomrade.

I den enkit som sidndes ut till nAmnderna med fragor kring méluppfyllel-
sen angavs att en orsak till att malet inte nadddes var karaktaren pa namn-
dernas verksamhet och lage. Arrendendmnderna ska ofta bestimma avgif-
ter for bostadsarrenden i omraden med en stor miangd arrendetomter och
omloppstiderna paverkas negativt om besiktningar inte kan genomforas
under vintertid. Det &r inte heller ovanligt att nimnderna avgor nagra pilot-
drenden och avvaktar hovriattens bedomning innan dterstoden av drendena
avgors, varfor de kvarvarande drenden kan bli 6ver tolv manader gamla in-
nan arrendenimnden avgor dem. For arrendendmnderna ar den totala mal-
sdttningen om fyra ménader svar att na och det foresprakas en uppdelning
av verksamhetsmalet, ett for hyresnimndsarenden och ett for
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arrendenamndsarenden. Andra orsaker som gavs som forklaring till att
verksamhetsmalet inte ndddes var ett 6kat antal inkomna arenden och
minskad bemanning under viss del av aret. Viktiga forutsattningar for en
god avarbetning och uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal ar vil fun-
gerande rutiner, god personalférsérjning och engagerade medarbetare.

De enskilda namndernas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

En beddémning av hyres- och arrendenamndernas resultat och
utveckling

Hyres- och arrendendmnderna uppnadde inte regeringens verksamhetsmal
och omloppstiden forsdmrades under 2023. Spridningen i maluppfyllelse
mellan de olika nimnderna 6kade jamfort med foregaende ar.

Antalet inkomna drenden 6kade négot under 2023. Hyresndmndséren-
den, i synnerhet drenden enligt hyresforhandlingslagen, 6kade mycket kraf-
tigt medan arrendenimndsirenden minskade nagot. En positiv utveckling
under 2023 var att aldersstrukturen pa balanserade drenden forbattrades.
Overbalansen fortsatte dock att 6ka jimfort med 2022. Eftersom det finns
en overbalans dr bedomningen att malsattningen for en rimlig balansniva
inte har uppnatts.

Den forbattring som skett under aret vad giller aldersstrukturen pa ba-
lanserade drenden ger forutsattningar for kortare omloppstider nésta ar
men om anstormningen av drenden enligt hyresférhandlingslagen fortsat-
ter, i synnerhet inkomna drenden om att utse sarskild skiljeman och ater-
betalning av hyra, kommer naimndernas resultat att paverkas negativt.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda drenden per ars-
arbetskraft, forbattrades jamfort med foregaende ar, fran 421 till 425 dren-
den. Antalet avgjorda drenden minskade med 1 procent medan antalet ars-
arbetskrafter minskade fran 9o till 88.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda dren-
den, forsamrades négot under 2023. Styckkostnaden for ett genomsnittligt
avgjort drende 6kade med tva procent jamfort med foregdende ar. Styck-
kostnaderna redovisas i bilaga 2.

SVERIGES DOMSTOLAR 74 ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Rattshjalpsmyndigheten

Rattshjalpsmyndigheten handlagger ansokningar om rattshjalp. I ratts-
hjalpsiarenden som beslutas av domstol eller hyres- och arrendenamnd han-
terar Rittshjalpsmyndigheten utbetalningar och avrikningar mot bitrade
och sokande. Avrakningen innebar att myndigheten, till den rattssokande
och bitradet, redovisar kostnaderna for rattshjalpen samt hur mycket som
den enskilde sjalv ska betala. Rattshjalpsmyndigheten kraver ocksa in betal-
ning nar domstol beslutat om aterbetalningsskyldighet i rattshjalpsarenden
eller for statens kostnader i brottmal for exempelvis offentlig forsvarare.
Dartill provar Rattshjalpsmyndigheten fragor om ersittning till rattsliga bi-
traden som yrkar ersittning for lamnad rddgivning. Sadan ersiattning kan
betalas ut nir den enskilde av ekonomiska skil inte sjdlv ska behova betala
hela kostnaden for lamnad radgivning.

Rittshjalpsmyndighetens handlaggningssystem ar tekniskt foraldrat.
Domstolsverket bedriver ett projekt dar ett nytt system ska tas fram, las
mer om detta i avsnittet Utvecklad mdlhantering. Rattshjalpsmyndighet-
ens deltagande i projektet tog under aret stora resurser i ansprak.

Tabell 52 Inkomna adrenden

Inkomna arenden 31554 31326 25511
Balanserade arenden 1160 117 179

Rattshjalpsmyndighetens arenden delas upp i foljande grupper: inkomna
arenden om rattshjalp, avrakningsidrenden, aterkravsarenden och begiran
om ersattning for nedsatt radgivningsavgitt.

Det totala antalet drenden har minskat nigot under de senaste aren. Den
storsta enskilda forandringen utgors av att inkomna drenden om begiran
om ersattning for nedsatt radgivningsavgift har minskat. Det kan till stor
del forklaras med praxisandringar under de senaste aren och nya foreskrif-
ter som triadde i kraft hosten 2022.

Tabell 53 Inkomna ansékningar om rattshjalp

- ] 2021 2022 2023

Inkomna arenden 517

Antalet ansokningar om rattshjilp som inkommer till Rattshjalpsmyndig-
heten har under de senaste dren minskat nagot. Detta beror sannolikt pa att
gransen for det ekonomiska underlag, da rattshjalp kan beviljas, inte har
andrats sedan 1999.

SVERIGES DOMSTOLAR 75 ARSREDOVISNING 2023



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Tabell 54 Avraknade drenden i vilka rattshjalp beviljats

Avraknade drenden - RHM
Avraknade darenden - domstol 5814 6 100 4 625

Avrikning gors nir rattshjalpsarendet avslutas. Antalet avriknade drenden
beror, med viss efterslapning, pa hur manga rattshjalpsarenden som bevil-
jats av Réttshjalpsmyndigheten och domstolarna. Om antalet beviljade
rattshjalpsirenden minskar blir f6ljden att antalet avrdknade drenden blir
farre.

Fram till september 2022 underrattade domstolarna Rattshjalpsmyndig-
heten nar rattshjalp beviljades i ett mal eller arende vid domstol. Utifran
dessa underriattelser lade Rattshjalpsmyndigheten upp nya arenden i sitt
system. Respektive drende 1ag sedan som pagaende hos myndigheten till
dess att domstolen informerat myndigheten om att ett slutligt ersattnings-
beslut fattats i domstolens maél eller drende. Réttshjalpsmyndighetens
drende avslutades da genom avrikning. Sedan nya foreskrifter tradde ikraft
i september 2022 meddelar domstolarna numera Rittshjalpsmyndigheten
om beviljad rattshjilp forst i samband med att ett beslut om ersittning fat-
tats i domstolens mal eller arende.

Rattshjalpsmyndigheten har under de senaste tva aren kunnat arbeta
mer aktivt med att f5lja upp och avsluta pagdende ildre drenden. Okningen
av antalet avraknade drenden de senaste tva aren beror delvis av att sidana
dldre drenden har avslutats under éren.

Tabell 55 Aterkravsarenden

Tvistemal

Antal arenden 147 186 236
Utstallda krav (mnkr) 4,2 5.8 7,9
Inbetalt (mnkr) 2,3 3,0 3,7
Brottmal

Antal arenden 17 111 18 780 19 505
Utstallda krav (mnkr) 77,8 101,3 113,7
Inbetalt (mnkr) 73,1 88,6 102,5

Aterkravsirendena 6kade under dret. Antalet beror pa hur manga ritts-
hjalpsarenden som beviljats och hur manga brottmal som avgjorts i dom-
stolarna.

Under aret gick Rattshjalpsmyndigheten 6ver till ett nytt kravsystem for
aterkrav i tvistemal. I det nya kravsystemet ar det inte mojligt att skilja pa
krav som riktas mot enskilda respektive krav som riktas mot rattsliga bitra-
den. 2023 ars siffror omfattar darfor, till skillnad fran tidigare arsredovis-
ningar, dven dterkrav mot bitriden. Arets 6kning av antalet krav bestar del-
vis av saddana krav.
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Tabell 56 Inkomna drenden angaende ersattning for nedsatt radgivningsavgift

Antal nedsatta radgivningar 7228 5099 1959

Begiran om ersittning for nedsatt radgivningsavgift har minskat, vilket till
stor del antas bero pa praxisandringar under de senaste dren och pé att nya
foreskrifter borjade gilla i september 2022. I den nya foreskriften har det
bland annat gjorts tydligare vilka krav som stills pa en ans6kan om ersitt-
ning for nedsatt radgivningsavgift.

Rattshjalpsnamnden

Rittshjialpsndmnden vinder man sig till om man vill 6verklaga Réttshjalps-
myndighetens beslut i rattshjalpsfragor. Namndens beslut far inte 6verkla-
gas.

Hovritten for Nedre Norrland utfér administrativa uppgifter at Ratts-
hjalpsndmnden och tillhandahaller sammantriadeslokaler. Kostnaderna for
Rattshjalpsndmnden belastar hovratten och uppgar till omkring 0,5 mkr ar-
ligen.

Tabell 57 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden

Antal inkomna arenden
Antal avgjorda arenden 64 78 96
Antal balanserade drenden 12 21 8

Antalet andrade beslut
(inkl. aterforvisade arenden) 13 8 21

Andringsfrekvens
(inkl. aterforvisade arenden) 20 % 10 % 22 %

Av de under aret avgjorda drendena har Justitiekanslern inte 6verklagat i
nagot fall. Att drenden som ndmnden aterforvisat till Rattshjalpsmyndig-
heten jamstills med dndrade beslut beror pa att namnden — nar nimnden
inte godtagit Rattshjalpsmyndighetens avslagsgrund — oftast aterforvisat
arendet till Rattshjalpsmyndigheten for provning av om ovriga forutsatt-
ningar for rattshjalp ar uppfyllda.
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Verksamhetsutveckling

Att stindigt arbeta med att utveckla verksamheten ar en forutsittning for
att forbattra och vidmakthalla kvalitet och effektivitet i Sveriges Domstolar.
Den verksamhetsutveckling som gors utgar ifran de regeringsuppdrag som
Sveriges Domstolar tilldelas, ny lagstiftning, domstolarnas, parternas och
allmanhetens behov samt teknisk foljsamhet. Den strategiska inriktningen
som ar gemensam for alla domstolar och myndigheter inom Sveriges Dom-
stolar innehéller fem strategiska mélomraden. For varje malomrade finns
en beskrivning av det 6nskade laget som verksamheten vill na pa nagra ars
sikt och vilka arbeten som prioriteras for att na dit. Den strategiska inrikt-
ningen ir utgadngspunkt for planeringen av verksamheten.

NG

Domstolen i samhallet

25 @

Starkt fortroende Den En
och attraktiva hallbar
okad trygghet arbetsplatsen organisation

Utvecklad
malhantering

Den strategiska inriktningen foljs upp regelbundet i syfte att sikerstilla att
det som gors inom Sveriges Domstolar bidrar till att uppfylla de interna
malsattningarna. For bedomning av maluppfyllelsen sker uppfoljning terti-
alvis med stod av kvantitativa och kvalitativa nyckeltal och resultatindikato-
rer samt annat strategiskt arbete som ar relevant for att bedoma maluppfyl-
lelsen. Nyckeltalen har valts ut som viktigast att styra och folja upp verk-
samheten pa for Sveriges Domstolar som helhet men de flesta kan dven an-
vandas for uppfoljning pa den enskilda domstolen.

SAMMANFATTANDE MALANALYS OCH RESULTAT

Nedan redovisas resultat och malnivaer for nyckeltalen, tillsammans med
sammanfattande analyser av resultatet i forhéllande till mélen i den strate-
giska inriktningen.

Nyckeltalen uppvisade ett battre resultat 2023 jamfort med foregdende ar
genom att ytterligare ett nyckeltal, Ambassadorskap, visade gront 2023.
Nyckeltalet Brukarnas fortroende visade att de som har medverkat vid
en forhandling har ett hogt fortroende for domstolen, 73 procent. Allmén-
hetens fortroende visar att 39 procent har ett mycket eller ganska stort
fortroende for domstolarna. Resultatet var tva procentenheter samre jam-
fort med foregdende ar men minskningen var & andra sidan mindre an for
rittsvisendets myndigheter i 6vrigt. Over tid ligger allménhetens fortro-
ende pa en relativt jimn niva. Processuell rattvisa visar att de som delta-
git i en forhandling har ett hogt fortroende for domarens bemoétande i

SVERIGES DOMSTOLAR 78 ARSREDOVISNING 2023



VERKSAMHETSUTVECKLING

rattssalen, det vill sdga att de fatt komma till tals och har blivit lyssnade pa.
Ett varde pa 77 procent visar pa en hog kvalitet vad galler den processuella
rattvisan. Omloppstider verksamhetsmal visar att andelen domstolar
som klarar regeringens verksamhetsmal 6kade med elva procentenheter se-
dan foregdende ar dven om den 6nskvirda malnivan inte annu nas. Andelen
Instillda moten (exempelvis forhandlingar och féredragningar) mins-
kade med tva procentenheter jamfort med foregdende ar och med drygt fyra
procentenheter de senaste tre aren. Nojda medarbetare mats med stod av
nyckeltalet Ambassadorskap som visar en 6kning med tre procenten-
heter de senaste tre dren. Medarbetarskap - Balans har okat ndgot de
senaste tre aren men uppnar annu inte méalnivan. Produktivitet kommer
att utgd som nyckeltal och planeras att ersiattas under 2024 med ett nyckel-
tal som mater den genomsnittliga styckkostnaden f6r mal och drenden for
hela Sveriges Domstolar. Styckkostnaden tas fram och redovisas redan idag
pa domstolsslagsniva i bilaga 2. Styckkostnad bedéms som littare att analy-
sera och forsta. Nagot varde for detta nyckeltal har darfor inte tagits fram.

Tabell 58 Resultat och malnivaer for nyckeltal

Malniva | Resultat | Resultat | Resultat
Nyckeltal 2023 2023 2022 2021 Kommentarer
Hégt fértroende

Andel som svarat att de har mycket eller
ganska stort fortroende fér domstolarnas

Allménhetens 44 % 39 % 41 % 41 % satt att bedriva sitt arbete i Bra:s Nation-

fortroende ella trygghetsundersdkning. Gront vid
100% maluppfyllelse.
Andel positiva svar pa fraga om fortroende
Brukarnas fér domstolen i Sveriges Domstolars ge-
0 0 0
foértroende 80 % 73% 73% 1% mensamma brukarenkat. Gront vid 70%
maluppfyllelse.
Hog kvalitet
Processuell ratt- Andel positiva svar p4 friga om domarens
visa - bemétan- 90 % 77 % 77 % 77 % bemétande i rattssalen i brukarenkaten.
det i rattssalen Grént vid 70% méluppfyllelse.

Korta handlaggningstider

Andel domstolar som klarar regeringens
verksamhetsmal for omloppstider. Gront
vid 90% maluppfyllelse, gult mellan 80-
90% maluppfyllelse.

Andel instéllda méten i forhallande till to-
Installda méten 15 % 12,1 % 141 % 14,4 % | talt antal moten. Grént vid 90% maéluppfyl-
lelse, gult mellan 80-90% maluppfyllelse.

80 % 57 % 55 %

Néjda medarbetare

Andel ambassadoérer bland medarbetarna

Ambassador- 18 20 - 18 i Sveriges Domstolars medarbetarunder-
skap sokning. Gront vid varde dver 0.
Medarbetarnas upplevelser av arbetsbe-
lastning, balans mellan arbete och privat-
70 . 65 liv, avkoppling och aterhdmtning. Gront
vid 70% maluppfyllelse.
Hoég effektivitet

Nyckeltalet produktivitet planeras att er-
Produktivitet sattas av Styckkostnad fér mal och &ren-
den som matt pa effektiviteten.
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Maénga insatser har gjorts och flera pagar inom ramen for malen, men be-
domningen ar att det finns en hel del att fortsatt arbeta med inom Sveriges
Domstolar for att na en hogre maluppfyllelse.

Domstolen i samhillet: Manga insatser pagar, bland annat det syste-
matiska arbetet med att kommunicera kring den viktiga roll som domstolen
i samhallet, i syfte att verksamheten ska bli mer kidnd och synlig. Mélet be-
doms som gult, det vill sdga atgarder pagar men effekterna syns dnnu inte
fullt ut.

Utvecklad malhantering: Stora kliv har tagits under de senaste aren
vad galler digitaliseringen av malhanteringen. Mycket arbete har gjorts och
pagar med att fortsatt utveckla denna men det finns forvantningar i organi-
sationen pa en dnnu hogre utvecklingstakt, vilket bland annat uttrycks av
domstolarna i deras riskanalyser. Den samlade bedomningen av maluppfyl-
lelsen ar darfor fortsatt gul.

Stirkt fortroende och 6kad trygghet: Brukarnas fortroende for
domstolarna ar hogt. Arbetet med fortroendefragor fortsatte under aret.
Maénga insatser har ocksa gjorts och gors for att bland annat utveckla dom-
stolarnas lokaler med fokus pa en hog sakerhetsniva och for att starka for-
maga att stoppa cyberangrepp. Mélet bedoms som gult pa vig mot gront.

Den attraktiva arbetsplatsen: Virdena for Medarbetarskap, Ledar-
skap och Ambassadorskap fran den genomforda medarbetarundersok-
ningen under &ret visar totalt for Sveriges Domstolar gront och forbatt-
ringar med flera procentenheter i forhallande till foregdende métning. Re-
sultaten ser dock lite olika ut inom organisationen liksom méjligheterna till
att rekrytera framfor allt ordinarie domare. Aven om situationen ser olika
ut for domstolarna bedoms malet som rott for Sveriges Domstolar som hel-
het, det vill saga ytterligare dtgarder behovs. I den kompetensforsorjnings-
plan som Sveriges Domstolar tog fram under 2023 presenteras de atgarder
som behover vidtas for att skapa battre forutsattningar for domstolarna att
kunna attrahera, rekrytera och behalla och utveckla ratt kompetens. Se vi-
dare under avsnittet Kompetensforsorjning.

En héallbar organisation: Malet bedoms som gult. Effekterna av det
som gjorts har inte fatt tillracklig effekt dnnu. Ytterligare atgarder behovs
for att samverkan mellan domstolarna ska bli effektiv och for att 6ka dom-
stolarnas barkraftighet.

Nedan beskrivs de fem malomradena med mélbeskrivning och prioriterat
arbete. Under varje omrade redovisas det arbete som bedrivits under aret for
att effektivisera verksamheten. Inom ramen for de fem malomradena redovi-
sas dven de uppgifter som finns i Domstolsverkets instruktion och de mal och
krav som regeringen angett i regleringsbrev eller i ngot annat beslut.
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Domstolen i samhallet

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Domstolarnas roll i samhallet ar e Arbeta for domstolarnas obero-
kand och domstolarna har ett starkt ende

oberoende. Allmanhet och media
forstar varfor domstolarna domer
och beslutar som de gér. Domsto-
larna avgdr mal och drenden snabbt
och med hog kvalitet.

e Kommunicera domstolens roll i
samhallet

e Arbeta med att minska risken for
otillaten paverkan

Med battre kunskap om domstolarnas och ndmndernas roll och uppdrag i
det demokratiska samhallet blir det enklare for parter, vittnen, allmanhet
och medborgare att ha ritt forvantningar pa domstolarna och att forsta do-
mar och beslut.

Den nuvarande samhillsutvecklingen dar valfarden och rattsviasendet ar
paverkade av internationella konflikter, inflation och nationella handelser
marks hos Sveriges Domstolar. I Kantar Publics anseendemitning 2023
uppgav 50 procent av respondenterna att de hade last eller hort 6verva-
gande negativa saker om Sveriges Domstolar. Det var en 6kning med 22
procentenheter jamfort med foregdende ar.

Domstolarnas anseende paverkas i hog grad av den bild som medierna —
saval de traditionella som sociala — formedlar. Kantar Publics anseende-
matning 2023 visar ocksa att Sveriges Domstolar, likt flera myndigheter
inom rattskedjan, tappar i anseende. Sveriges Domstolar tappade tio punk-
ter fran 36 till 26 jamfort med 2022. Det dr den lagsta nivan sedan 2018.

Hogsta domstolens ordférande, Anders Eka, lamnar 6ver slutbetankandet av 2020 ars grundlagskommitté till justitieminister Gunnar
Strommer. Foto: Christine Olsson/TT
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Anseendetappet var storst bland yngre, bland méan och i storstaderna. Ge-
nomsnittet for samtliga myndigheter 2023 var 37 punkter.

I Brés Nationella trygghetsundersokning (NTU) var det 39 procent av be-
folkningen (16—84 ar) som uppgav att de har stort fértroende for domsto-
larnas sitt att bedriva sitt arbete, vilket var pa en nagot lagre niva dn 2022
(41 %). Aven Kantar Public och Medieakademins fortroendebarometer
2023 visade att fortroendet for Sveriges Domstolar minskar. 2023 var det
64 procent som angav att de har mycket/ganska stort fortroende for Sveri-
ges Domstolar, en minskning med tva procentenheter jamfort med forega-
ende ar.

Fortroendet fortjanas dock frimst genom att bedriva verksamheten med
hog kvalitet och utveckla den i takt med tiden och omvérldens krav. Detta
omfattar en snabb och effektiv handlaggning, utvecklad méalhantering och
ett gott bemotande av parter och vittnen. Sett till omloppstiderna for mal-
hanteringen sag Sveriges Domstolar under 2023 en generell forbattring.
Mer om omloppstider finns att lasa i kapitlet Démande, beslutande och
rdttsvdrdande verksamhet.

For att ytterligare forankra arbetet hos allmanheten kravs det ocksa att
verksamheten kommuniceras pa ett begripligt satt, bAde med parter och
vittnen i mal- och drendehanteringen och med allmadnheten via media. Sve-
riges Domstolars strategiska mediearbete ar darfor fortsatt viktigt. 64 pro-
cent av respondenterna i Kantar Publics anseendematning uppgav att de
fortsatt framst far information om domstolarnas och nimndernas verksam-
het via nyheter i traditionella medier. Motsvarande siffra 2022 var 61 pro-
cent vilket innebar en 6kning med tre procentenheter till 2023. Genomsnit-
tet for samtliga myndigheter 2023 var 51 procent.

En del i det strategiska mediearbetet ar att skicka ut pressmeddelanden
och ha dialog med media. Under aret publicerade Sveriges Domstolar ett
stort antal pressmeddelanden och nyheter. Sveriges Domstolar publicerar
arligen runt 400 pressmeddelanden, som i huvudsak handlar om uppmaérk-
sammade mal. Ungefar lika manga nyheter publiceras pa domstol.se. For
att ytterligare 6ka anviandandet av pressmeddelanden och for att skapa for-
stéelse for forandringar och utmaningar i kommunikationslandskapet, ar-
rangerar Domstolsverket kontinuerligt utbildningar och erbjuder domsto-
larna olika typer av rddgivning, kommunikativa verktyg och stod.

Domstolsverket fortsatte under aret att skapa innehéll i ett flertal kanaler
for att mota kommunikationsbehoven for Sveriges Domstolar. Detta omfat-
tade bland annat kronikor i Dagens Juridik, Sveriges Domstolars nyhets-
brev och 16pande publiceringar pa domstol.se samt intranitet. Malgrupper
som ar sarskilt prioriterade att na ar parter och vittnen, andra aktorer i
rattskedjan, potentiella och nuvarande medarbetare, andra myndigheter,
beslutsfattare, politiker och media.

Utover pressmeddelanden om uppméarksammade mal publicerades ocksa
domar och beslut i sin helhet. De hogsta instanserna publicerar domar pa
sina egna webbplatser och referat av utvalda domar i databasen Vigledande
avgoranden. Detta bidrog i hog grad till att Hogsta domstolen och Hogsta
forvaltningsdomstolen hade de tva mest vilbesokta domstolswebbplat-
serna. Stockholms tingsratt hade den tredje mest besokta webbplatsen.
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Maénga ir intresserade av att sjalva ta del av domar och beslut och bilda
sig en egen uppfattning. Sidan "Domar och beslut” var en av de mest vilbe-
sokta sidorna pa domstol.se.

Under 2022 genomférde Stiftelsen Rittsfonden en enkit bland svenska
gymnasister som visade en lag kinnedom om réttsstaten och dess betydelse
i en demokrati. Rapporten har bidragit till att flera domstolar sett 6ver och
utvecklat sina kommunikations- och utbildningsinsatser till savil larare
som elever och studenter. Under 2023 initierade Domstolsverket ett samlat
arbete for att 6ka forstielsen hos unga om domstolarnas roll i samhallet. In-
formation om domstolarnas aktiviteter riktade till skolor och elever samla-
des in och sammanstélldes och ett fyrapunktsprogram for fortsatt utveckl-
ing beslutades i samrad med domstolarna. Domstolsverket avser att bland
annat genomfora ett erfarenhetsutbyte pa temat for att kunna sprida goda
exempel inom Sveriges Domstolar och informationen pa domstol.se ska ut-
vecklas.

Dokumentet "God domarsed” publicerades i en ny omarbetad version i
borjan av 2023. Syftet var detsamma som i den forsta versionen fran 2011,
att bidra till en levande och kontinuerlig diskussion om domaretiska fragor
bland Sveriges domare, och med det bidra till fortroendet for domstolarna.

Under 2023 fortsatte arbetet med att minska riskerna for otillborlig pa-
verkan inom Sveriges Domstolar. Detta har dels skett inom Domstolsverket,
dels for att stotta domstolarna och nimnderna i deras eget arbete mot otill-
laten paverkan genom bland annat utbildningsinsatser for personalen.

Domstolsverket deltog dven i ett myndighetséverskridande projekt kallat
"Motverka hotet fran insidan”. Projektet initierades av den myndighetsge-
mensamma satsningen mot organiserad brottslighet. Arbetet bedrivs inom

Fore detta justitieradet och justitiekanslern Anna Skarhed och Johan Hirschfeldt, fore detta justitiekansler och hovréttspresident i
Svea hovratt, samtalar om dokumentet God domarsed 2023. Foto Andreas Larsson
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ramen for det sakerhetschefsniatverk som finns etablerat mellan dessa myn-
digheter samt Domstolsverket.

Kommunikationsinsatser infor namndemannavalet 2023

Domstolsverket hade i uppdrag av regeringen att genomfora kommunikat-
ionsinsatser infor namndemannavalet 2023 i syfte att fa en allsidigt sam-
mansatt namndemannakar. Eftersom uppdraget som naimndeman ar opoli-
tiskt ar det ocksa viktigt att personer utan partipolitisk koppling ges faktisk
mojlighet att bli namndeman. Kunskapen om uppdraget som nimndeman
behover oka for att fa fler intresserade och for att minska risken att valda
namndeman slutar sina uppdrag i fortid.

Kommunikation till nominerande och viljande organ under aret syftade
till att pAminna om valet, informera om vad uppdraget som nimndeman in-
nebar samt vikten av en allsidigt sammansatt kar och breddad rekrytering.
Under varen genomforde Domstolsverket en kampanj till allmanheten i so-
ciala medier och pa webbplatsen for att viacka intresse for uppdraget, infor-
mera om forutsattningarna samt hur intresseanmalan gar till. Ett enkelt
tryckt informationsmaterial togs fram och nuvarande nimndeman ombads
med hjilp av det tipsa lampliga personer om uppdraget som nimndeman. I
slutet av aret paborjades utviardering av kommunikationsinsatserna vilken
ska ligga till grund for den rapport som ska lamnas till regeringen varen
2024.

Rattsinformation

UPPGIFT 1 A 8 ENLIGT DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION:

e Domstolsverket ska ansvara for utveckling av rattsinformation samt full-
gora de uppgifter som framgar av rattsinformationsférordningen
(1999:175). Forordning (2008:1393)

Domstolsverket ar samordningsmyndighet for den svenska offentliga ratts-
informationen. Oversyn av férordningen pégar och tills vidare uppritthaller
Domstolsverket webbplatsen lagrummet.se.

I december 2023 fick Domstolsverket ett regeringsuppdrag att analysera
hur tillgédngen till rattsinformationen kan utvecklas pa ett satt som méter
anvandarnas behov. Uppdraget ska slutredovisas senast i maj 2025.

SVERIGES DOMSTOLAR 84 ARSREDOVISNING 2023



VERKSAMHETSUTVECKLING

Utvecklad malhantering

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Malhanteringen ar enhetlig. Vi ar e Utveckla mal- och drendehante-
innovativa i var verksamhetsut- ringen med stdd av digitalisering
veckling och vdra medarbetare ar dar vi anvander strukturerad och
aktiva i utvecklingsarbetet. Verk- ateranvandningsbar information
samhetsstéden ar stabila och for-
enklar verksamheten. Parter och
ombud kan enkelt félja och intera-
gera i sina mal och arenden. Till-
gangligheten ar hog.

e Automatisera enkla och rutinar-
tade arbetsuppgifter

e GoOra regelférandringar som stoder
utvecklingsarbetet

e Skapa standiga forbattringar av
vara arbetsformer

e Utveckla effekthemtagning inom
Sveriges Domstolar

Att utveckla méalhanteringen ar ett prioriterat och standigt pagaende arbete.
Under 2023 togs ytterligare steg mot en helt digital malhantering som mgj-
liggor exempelvis automatiserad beslagshantering eller andra automatise-
rade moment, som expediering av malen.

I oktober 2022 driftsattes ett nytt verksamhetsstod for hantering av
brottmalsavgoranden. Det nya verksamhetsstodet benamns Digitalt brott-
malsavgorande (DiBa) och innehaller bl.a. méjligheten att signera brott-
malsdomar med elektronisk signatur. Genom driftsidttningen av DiBa upp-
fylldes regeringsuppdraget Rif etapp 2. Under 2023 fortsatte utvecklingen
av verksamhetsstodet. Ett storre antal rattningar och forbattringar genom-
fordes for att battre tillgodose domstolarnas 6nskemal och behov. Utveckl-
ingen var det hogst prioriterade arbetet inom mélhanteringen under aret.
Det skapades dven forutsattningar for att signera samtliga domar och beslut
inom Sveriges Domstolar med elektronisk signatur, nagot som realiseras
under 2024. Signaturen kraver siker identifiering med tvafaktorsautentise-
ring som ger hog tillit till den elektroniska underskriften, vilket ar en forut-
sdttning for fortsatt digitalisering.

E-tjansten “"Inldmningstjanst for myndigheter” infordes for forvaltnings-
domstolarna och mark- och miljodomstolarna under 2022. Myndigheter
kan i e-tjansten 6verlamna 6verklagade mal till dessa domstolar. Under
2023 fortsatte utvecklingen och specialdomstolarna Patent- och marknads-
domstolen och Patent- och marknadsoverdomstolen anslots till tjansten.
Vidare anslots tva allmdnna domstolar i en pilotverksamhet och under
2024 ansluts ovriga allmidnna domstolar till e-tjansten. For att hantera in-
kommande handlingar via e-tjanster gjordes under 2023 ett omfattande ar-
bete avseende IT-sdkerhet. Arbetet syftar till att de inkommande handling-
arna tas emot pa ett sikrare sitt avseende de filer som skickas in.

Statens servicecenter och Domstolsverket har, sedan augusti 2022 drivit
ett gemensamt projekt i syfte att domstolar ska kunna boka besoksrum vid
ett urval av Statens servicecenters servicekontor runt om i landet. Under
aret avslutades projektet och domstolarna kan nu boka beséksrum for
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Domstolsverkets medarbetare foljer omréstningen gallande lagandringen om utékad sekretess for malsdganden och vittnen. Foto Per Carlsson

videomote pa atta servicekontor. Dessa finns i Bollnas, Borldnge, Oskars-
hamn, Tranés, Vetlanda, Varnamo, Vistervik och Ornskoldsvik.

P& uppdrag av hovratterna drev Domstolsverket ett arbete med att ta
fram en promemoria for ett utokat krav pa provningstillstand i brottmal i
hovritt. Syftet med arbetet var att med ett utokat krav pa provningstillstdnd
tydliggora hovratternas roll som instans for 6verprovning och att tyngd-
punkten i brottmalsprocessen ska ligga i tingsritterna. En arbetsgrupp med
representanter for Domstolsverket, hovrétter och tingsratter arbetade un-
der hosten fram ett forslag till ny reglering som kommer att skickas till de-
partementet under varen 2024.

I verksamhetsstodet Vera gjordes omfattande dndringar som géllde ak-
torsuppgifterna. Andringarna innebar att uppgifterna om varje aktor splitt-
rades i olika delar for att kunna hanteras pa separata sitt. Andringarna var
efterfrdgade av domstolar och for att mota nya bestaimmelser i offentlig-
hets- och sekretesslagen (2009:400) som skulle ha tratt i kraft den 1 okto-
ber 2023. Under aret lades mycket arbete ned pa att lagstiftningen skulle
upphévas, vilket Domstolsverket ocksa fick gehor for. Trots att den nya lag-
stiftningen inte tradde i kraft sd har den nya funktionaliteten i Vera varit till
stor nytta for verksamheten.

DiBa

Under 2023 hanterades i DiBa i princip alla brottmalsdomar i tingsratt. Vi-
dareutvecklingen av systemet inriktades pa att skapa en ny och mer lasvan-
lig pdf-avskrift av domen, vilket ocksa infordes i slutet av aret. Texterna i
domen forbattrades samtidigt. Det gjordes ocksd annan utveckling, bland
annat infordes en mojlighet att forhandsgranska ett avgorande innan
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domaren tagit stallning till alla yrkanden. Driftsdkerheten i DiBa var under
aret mycket hog. En sikerhetsanalys avseende DiBa genomfordes av en ex-
tern aktor. Analysen fokuserade framst pa signeringsprocessen. Slutsatsen
fran denna analys &r att signeringsprocessen har en exceptionellt hog siker-
het.

Nytt verksamhetsstod for Rattshjalpsmyndigheten

Det pagar sedan nagra ar tillbaka en utveckling av ett nytt verksamhetsstod,
Rosa. Det nya verksamhetsstodet ar ett led i en 6kad digitalisering av Ratts-
hjalpsmyndighetens handlaggning av domstolsbeslutade rattshjalpsaren-
den samt egna beslut om rattshjilp och nedsittning av rddgivningsavgifter.

Med hjélp av det nya verksamhetsstodet kommer Réattshjalpsmyndig-
heten fi ett forbattrat och helt digitalt stod for handlaggning, avrakning och
kommunikationen i arendena. Domstolarnas uppgifter behover inte langre
registreras av Rattshjalpsmyndigheten utan 6verfors automatiskt till Rosa
fran domstolarnas verksamhetsstod. Det nya verksamhetsstodet kommer
realiseras stegvis under 2024.

Forstudie om hantering av hemliga tvangsmedel

Arenden om hemliga tvingsmedel l:iggs pa grund av sin karaktir inte in i
det allminna diariet (enligt undantag i offentlighets- och sekretesslag
(2009:400) och offentlighets- och sekretessforordning (2009:641)). Aren-
dena hanteras helt utanfor domstolarnas verksamhetsstod Vera och DiBa,
mestadels manuellt i pappersform.

Domstolsverket beslutade under varen 2023 att inleda en forstudie om
hanteringen av hemliga tvangsmedel. I forstudien ingick representanter
fran savil tingsratt som hovrétt. Inom ramen for forstudien skedde dven
samverkan med Aklagarmyndigheten, Polismyndigheten och Tullverket.

Forstudiens huvudsakliga syfte var att se 6ver och fa en samlad bild av
hur domstolarnas hantering av drenden om hemliga tvingsmedel gar till
och hur hanteringen skulle kunna goras mer effektiv, enhetlig, digitaliserad
samt synliggjord i statistiken.

Forstudien slutfordes i november 2023, genom att det togs fram en rap-
port med forslag till fortsatt arbete. Ett realiseringsuppdrag har beslutats
och kommer att genomforas under 2024—2025. En digital 16sning ska fore-
slas, men inte genomforas i det uppdraget.

Snabbforfarande i brottmal

ATERRAPPORTERINGSKRAV OCH UPPGIFT 1 D § DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION

e Domstolsverket ska redovisa hur inforandet av ett permanent snabbfor-
farande i brottmal (snabbare lagforing) fortskrider.

o Uppgift 1 d 8 Snabbférfarande
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Under 2023 gick snabbforfarandet i brottmal fran att vara en forsoksverk-
samhet till att vara en permanent del av ordinarie lagstiftning. Efter ett suc-
cessivt inforande under aret hanterar nu alla tingsratter i landet snabb-
sparsmal. Statistik 6ver dessa mal foljs 16pande. Snabbforfarande i brottmal
har fatt positiva effekter pa omloppstiderna, 1as mer om detta i avsnittet om
Tingsrdtter.

Pé regeringens uppdrag pégar aven en forsoksverksamhet med ett snabb-
forfarande i brottmal for lagovertradare under 18 ar, det s.k. ungdomsspa-
ret. Férsoksverksamheten genomfors av Polismyndigheten, Aklagarmyn-
digheten, Rattsmedicinalverket, Kriminalvarden och Domstolsverket till-
sammans med ett antal tingsratter. Polismyndigheten dr samordnande
myndighet. Aven kommuner som har samtyckt till att pa forsok arbeta med
okad samverkan mellan Polismyndigheten och Socialtjansten deltar. For-
soksverksamheten péagar i hela Polisregion Stockholm och syftet ar att
skapa forutsattningar for att 1angre fram kunna 6verga till en permanent
verksamhet. Myndigheterna har lamnat in en gemensam framstéllan till re-
geringen om en utvidgning till fler polisregioner och en forlangning till slu-
tet av 2026. I nulédget finns beslut om att verksamheten ska paga fram till
den 31 december 2024. Uppdraget har inte inneburit nagra forandringar i
arbetssatt hos tingsratterna, som redan har korta frister for mal med unga
tilltalade.

Innovation och Al

Under éret fortsatte arbetet med innovation och l16sningar baserade pa Al-
teknik. Malet ar att effektivisera och utveckla verksamheten inom Sveriges
Domstolar med hjilp av ny teknik och nya arbetssitt. Grunden for utveckl-
ings- och innovationsarbetet ar fortroendet for domstolarna och rattssiaker-
heten. Innovation handlar om att inféra nya idéer, metoder eller teknik for
att fornya organisationen. For att na framgang med innovationsarbetet
kravs engagemang fran alla nivaer och en 6ppenhet for forandring och ut-
veckling.

De flesta innovations- och utvecklingsinsatserna drivs och genomfors av
Domstolsverket och en eller flera domstolar tillsammans. Samverkan sker
ocksa med andra myndigheter i rattskedjan och inom eSam.

Manga idéer kommer direkt fran verksamheten, frain medarbetare som
har idéer om hur deras jobb kan goras battre. Domstolsverket har skapat
strukturer for att utforska idéer och en del av dessa idéer blir innovations-
uppdrag som testas lite mer omfattande i tatt samarbete med domstolarna,
leverantorer, forskare och andra myndigheter.

Under aret fortsatte utvecklingen av en applikation for 6versattning till
olika sprak. Innovationen ar sedan oktober 2022 i produktion pa Hogsta
domstolen och Hogsta forvaltningsdomstolen. Den dr anvandbar vid mal
som maéste oversittas, exempelvis mal som ror ménskliga rattigheter men
aven for andra typer av prejudikat.

En applikation for anonymisering ar under slutfasen och lanseras pa
domstolar och nimnder under kommande ar. Det ar en applikation for
maskning och anonymisering av olika typer av handlingar. En mycket
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tidssparande applikation som med hjalp av AI gor den tidsodande och en-
formiga delen av att maskera handlingar snabbt och enkelt.

En I6sning for automatisk transkribering och tolkning har ocksa utfors-
kats. Det handlar dels om att kunna transkribera det som sidgs under dom-
stolsforhandlingen for att sedan kunna fa materialet i en strukturerad form
och kunna skriva en dom snabbare, dels om att det underlattar for proto-
kollforaren vid en domstolsforhandling. Den andra delen handlar om att
med hjalp av en Al-tolk kunna kommunicera med parter i till exempel re-
ception, i telefonsamtal samt under forberedelse i mal eller en domstolsfor-
handling. Nagon planerad tidplan for denna applikation finns inte, utan
den har i stillet lyfts inom eSam som en myndighetsgemensam utvecklings-
insats.

Starkt fortroende och 6kad trygghet

Malbeskrivning Prioriterat arbete

De som kommer i kontakt med e Arbeta for en hog sakerhetsniva pa
domstolen far ett bemotande som alla domstolar

starker deras fortroende for ratts-
processen. Alla kdnner sig trygga i
domstolens lokaler. Var kommuni-
kation ar enhetlig och lattillgang-

lig.

o Utveckla och férenkla kontakty-
torna med domstolen

e Anvanda klarsprak och 6ka enhet-
lighet i domar och beslut samt i var
externa kommunikation

Fortroendet for Sveriges Domstolar paverkas av behov, krav och forvant-
ningar fran allmanhet och brukare. Dessa forandras over tid, och Sveriges
Domstolar arbetar pa olika sitt och i hela verksamheten for att forsta och
svara upp mot dem.

Bemotande, fortroende och sdkerhet ar omraden som far allt storre fokus
i verksamheten. Den som kommer till domstolen ska kidnna sig siker och
trygg, och dven uppleva att den blir bemott pa ett korrekt sitt. Lokalerna
ska vara sidkra, men ocksa tillgangliga for alla.

Domar och beslut ska vara lattillgangliga och forstas avdem som far dem
och det ska vara latt att komma i kontakt med domstolen.

Fortroendearbete

Domstolsverket ger ett omfattande stéd och en rad utbildningar inom ra-
men for fortroendearbetet. Nedan listas ndgra exempel.

Webbplatsen domstol.se ger stod och service till parter och vittnen, som i
allt hogre grad forvantar sig kunna interagera digitalt med Sveriges Dom-
stolar genom enkla och tillgdngliga digitala tjanster och granssnitt. Under
aret forbattrades form, innehall och e-tjanster pa domstol.se for att bli mer
lattlasta, pedagogiska, sokbara, sikra och tillgangliga. En anvindarunder-
sokning genomfordes under 2023, vars resultat bidrog till att fortsitta ut-
vecklingen av en webbplats som allménhet och brukare upplever som tro-
vardig och anviandbar.

SVERIGES DOMSTOLAR 89 ARSREDOVISNING 2023



VERKSAMHETSUTVECKLING

Domstolsverket fortsatte ocksa att erbjuda stod till domstolarna och
niamnderna i arbetet med fortroendefragor, bland annat genom metodstod
for att hamta in synpunkter fran parter och vittnen samt professionella ak-
torer om hur de upplever bemétande, trygghet, service och information.

Vidare togs en ny utbildning, ”Systematiskt kvalitetsarbete med fortroen-
defragor, tema jamstélldhet och inklu- 1
dering” fram. Fragor om bemotande lyf- ]
tes ocksa i olika ssmmanhang inom ett
stort antal utbildningar for olika per-
sonalgrupper. Fragorna integreras ofta i
undervisningen inom olika Amnesomra-
den, till exempel inom migrationsratt
och straffratt, och finns 4ven med i bas-
kursen for nyanstallda.

Inom vittnesstodsverksamheten holls
regelbundna moten och kontakter un-
der aret mellan Brottsoffermyndig-
heten, Brottsofferjouren Sverige och
Domstolsverket i vittnes- och brott-
offerstodsrelaterade fragor. Arbete med
att stotta domstolarna med vittnes-
stodsverksamheten fortgick under aret.

Mer information om fortroendearbe-
tet aterfinns i det tidigare avsnittet
Domstolen i samhdillet.

Sakerhetsarbete

Under 2023 6kade antalet domstolar
som genomfor fast sdkerhetskontroll,
d.v.s. daglig sdkerhetskontroll som om-
fattar alla besokare till domstolen. I slu-
tet av aret var det 55 domstolar som
omfattades av sddan kontroll. I denna Marcus Lindell, ordningsvakt, jobbar i sdkerhetskontrollen vid
siffra ingar 4ven de domstolar som ar sam- Gota hovratt. Foto Per Carlsson
lokaliserade med en tingsratt som fattat beslut om fast sdkerhetskontroll.

Erfarenheter visar att domstolar som, i samrad med Polismyndigheten, fat-

tat beslut om fast sdkerhetskontroll fortsatt bedomer att det behovet finns

vid de omprovningar av beslutet som gors enligt lag. Domstolsverket bedo-

mer det som sannolikt att fasta sikerhetskontroller kommer att utékas till

att omfatta fler domstolar. Detta kopplat till den samhallsutveckling som

sker samt med hansyn taget till Polisens kartlaggning avseende sarskilt ut-

satta omraden, utsatta omraden och riskomraden. Fast sikerhetskontroll ar

en viktig del i arbetet som syftar till trygga och sdkra domstolar for alla som

vistas dar.
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Tabell 59 Antal domstolar som omfattas av fast sakerhetskontroll

Fast sakerhetskontroll
- varav med rontgenutrustning 30 35 40

Av de 55 domstolar som genomforde fast sikerhetskontroll var det 40 dom-
stolar som dven anvande rontgenutrustning i sikerhetskontrollen. Rontgen
kan vara ett komplement till den fasta siakerhetskontrollen och har tilldelats
de domstolar som anmalt behov samt har lokalmassiga forutsattningar och
en organisation som kan hantera en sikerhetskontroll med metalldetektor-
bage och rontgenutrustning. Domstolsverket bedomer att antalet domstolar
med rontgen fortsatt kommer att 6ka och med detta foljer ocksa krav pa
sarskild rontgenoperatorsutbildning for ordningsvakter samt aterkom-
mande kompetensprov.

Utover de domstolar som genomforde fast sakerhetskontroll har 21 dom-
stolar genomfort sakerhetskontroll under en begriansad period. Dessa sa-
kerhetskontroller var kopplade till sarskilda mal dar en hogre siakerhetsniva
kravdes och varierade i tidsomfang. Totalt genomforde dessa 21 domstolar
siakerhetskontroll 388 dagar under 2023. Nagra av de domstolar som tidi-
gare ar genomfort sikerhetskontroll under en begransad period har nu fatt
fast sikerhetskontroll.

Sakerhetskontrollerna, som till storsta delen bemannas av medarbetare
med ordningsvaktsforordnande, men i vissa fall 4ven inhyrda ordningsvak-
ter, ar resurskravande. Ett sitt att optimera resurserna ar att anstélla egna
ordningsvakter i stéllet for att hyra in. Dessa kan da arbeta med andra ar-
betsuppgifter vid tidpunkter da in- och utpassering sker i begransad omfatt-
ning.

Flera sdkerhetssystem inom Sveriges Domstolar uppgraderades under
aret, vilket hojt driftsikerheten samt kvaliteten i dessa. Aven kameradver-
vakningssystemen har uppgraderats samt kompletterats med ytterligare ka-
meror och mikrofoner i forhandlingssalar som aktiveras vid 6verfallslarm i
salen.

Ytterligare fem rontgenmaskiner levererades som komplement i domsto-
larnas fasta sikerhetskontroller vilket innebar att ytterligare fem domstolar
nu omfattas av fast sakerhetskontroll med rontgen jamfort med 2022.

Tabell 60 Antal medarbetare med ordningsvaktsforordnande

- kvinnor
- man 200 196 211
Totalt 254 250 274

Vid arets slut fanns det 274 medarbetare med ordningsvaktsforordnande
inom Sveriges Domstolar, 63 kvinnor och 211 man. Det ar en 6kning med
24 medarbetare sedan samma tid foregaende ar.
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Tabell 61 Incidentrapporter

Antal inrapporterade incidenter

- varav trakasserier 30 15 31
- varav hot 122 64 101
- varav vald 6 5 4
- varav Ovriga kategorier 590 573 727

Under 2023 mottog Domstolsverket 863 incidentrapporter jamfort med
2022 da antalet var 657. Rapporterna inneholl allt fran mindre ordnings-
storningar och stolder till allvarliga incidenter. Domstolarna rapporterade
31 trakasserier, 101 hot samt 4 fall av vald.

Under aret genomfordes utbildningar pa domstolar. Ovning for domsto-
lens krisledning genomfordes pa 10 domstolar, sikerhetsévning for do-
mande personal genomfordes vid 14 tillfillen fordelat pa 8 domstolar. Aven
utbildningar for ordningsvakter genomfordes.

For att mojliggora tillfalle for dialog kring sdkerhetsfragor genomfordes
under aret sakerhetssamtal med 13 nytilltridda domstolschefer.

Domstolsverket var delaktiga i sdkerhetsforberedelser infor utlandsupp-
drag och forsag bland annat ett antal tjanstereseniarer med landinformation
och genomforde hemkomstsamtal med de utsdnda som atervant hem till
Sverige efter avslutat utlandsuppdrag.

Forstarka sakerhetsarbetet

Regeringen beslutade den 29 juni 2023 att ge Domstolsverket i uppdrag att
forstarka sikerhetsarbetet inom Sveriges Domstolar (Ju2023/01589).

Bakgrunden till regeringens beslut ar att domstolsverksamheten, liksom
ovriga myndigheter inom rattsviasendet, stills infér nya sikerhetsrelaterade
utmaningar. Lagforingen av personer med koppling till bl.a. organiserad
brottslighet, med hog forméga att anvianda otilldten paverkan som verktyg,
riskerar att 6ka utsattheten for de som arbetar i eller besoker domstolarna.
Sadana risker kan dven uppsta i andra typer av mal dn brottmal. Det ar an-
gelaget att sakerhetsarbetet intensifieras i takt med samhallsutvecklingen
och ligger steget fore i syfte att uppratthalla en hog sdkerhetsniva i hela
verksamheten.

I genomforandet av uppdraget fick samtliga domstolar mojlighet att be-
svara en enkat med fragor kopplat till utsatthet for trakasserier, hot och
vald samt mojlighet att komma med forslag pa sikerhetshojande atgirder.
Aven externa intressenter fick mojlighet att besvara frigor samt limna syn-
punkter. Analysarbetet paborjades och redovisning av uppdraget ska ske
senast 1 mars 2024.

Informationssakerhet

Information ar en av de viktigaste tillgdngarna for Sveriges Domstolars
verksamhet. En effektiv och siker hantering av verksamhetens information
ar en grundlaggande forutsattning for ett fungerande rattsvasende och sa-
kerstaller i en forlangning allmanhetens fortroende.
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Som effekt av det forandrade sakerhetslaget drabbades Sveriges Domsto-
lar, liksom flera andra svenska myndigheter, av ett 6kat antal 6verbelast-
ningsattacker under 2023 vilket medforde 6kade insatser inom omradet.

Under 2023 genomfordes viktiga sikerhetshgjande atgarder for okad in-
formationssidkerhet. Stora satsningar gjordes for att 6ka medvetenheten om
sdker hantering av information genom informationskampanjer, e-utbild-
ningar och stodmaterial. Omvarldsbevakning var extra viktigt under aret,
vilket bland annat skedde genom okat antal myndighetsgemensamma dia-
loger. Det var fortsatt fokus pa molntjanstfragor, sikerhetsgranskningar
och sidkerhetshojande tekniska atgarder. Utover dessa atgarder utfordes
aven uppfoljande aktiviteter genom enkiatundersokningar, strategiska nyck-
eltal samt métningar av informationssikerhetsarbetet.

Sveriges Domstolar arbetar systematiskt med informationssiakerhet uti-
fran ett lednings- och helhetsperspektiv for att méta en forandrad omvérld
och 6kade krav. Domstolsverket har huvudansvar for det riskbaserade och
systematiska informationssdkerhetsarbetet.

Beredskapsmyndighet

UPPGIFT 1 C 8§ ENLIGT DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION:

e Domstolsverket ar beredskapsmyndighet enligt forordningen (2022:524)
om statliga myndigheters beredskap.

Domstolsverket ar sedan 1 oktober 2022 en av 60 beredskapsmyndigheter
och ingar i beredskapssektorn "Ordning och sdkerhet” tillsammans med Po-
lismyndigheten, Aklagarmyndigheten, Kriminalvirden, Sikerhetspolisen,
Kustbevakningen och Tullverket.

Under aret deltog Domstolsverket i det gemensamma planeringsarbetet
inom beredskapssektorn med lopande moten i olika konstellationer samt
framtagande av inriktning med 10-4rig plan och grunddokument som 6ver-
gripande beskriver verksamheten inom sektorn. Under aret redovisade
ocksa Domstolsverket myndighetens bedomning avseende det civila forsva-
rets formaga till Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap och Rege-
ringskansliet.

Vidare startade Domstolsverkets beredskapsforum upp under aret, i vil-
ket samtliga avdelningar ar representerade. Forumet syftar till att utbyta in-
formation och o0ka delaktigheten i beredskapsarbetet.

Lokalférsorjning

Lokalerna inom Sveriges Domstolar genomgér stora forandringar med om-
strukturering, koncentration och alltmer skérpta krav pa yteffektivisering
och sdkerhet. Det ar ocksa en stor utmaning att uppratthalla en h6g niva pa
lokalforsorjningen med alltmer stigande hyreskostnader, komplexa siaker-
hetskrav, demografiska forandringar samt omvarldsfaktorer som paverkar
utformningen av domstolslokalerna.

Det 6vergripande malet ar att tillhandahélla Andamalsenliga och kost-
nadseffektiva lokaler for Sveriges Domstolar.
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For att uppna yteffektivisering utformas domstolslokalerna vid nybygg-
nation och vid mer omfattande om- och tillbyggnation med en blandning av
egna kontorsrum och 6ppna flexibla ytor. Det mojliggor dven en storre flex-
ibilitet vid t.ex. framtida omorganisationer eller ut6kning av personalstyr-
kan. Ytor for arkiv, bibliotek, forvaring och arbetsplatser har minskats i
samband med att lokalerna forbereds for ett digitalt arbetssitt. Lunch- och
pausutrymmen utformas for att kunna nyttjas for andra aktiviteter som
t.ex. stormoten.

Under aret lades stor vikt vid planerings- och projekteringsarbeten for att
pé basta satt implementera yteffektiviseringar utan avkall pa en god arbets-
miljo.

Underhaéllsbehov, krav pa tillgianglighet och god arbetsmiljo samt séker-
hetsfragor ar faktorer som foranleder lokalforandringar. Hog méltillstrém-
ning samt inférande och uppdatering av sikerhets- och teknikinstallationer
bidrar till ett utvidgat behov av ny-, om- och tillbyggnader.

Ett stort antal lokalprojekt med om-, till- och nybyggnationer dgde rum
under 2023 och kommer att fortga under de kommande aren. Stora ny-
byggnationer pagick for Norrkopings tingsratt, Vanersborgs tingsratt och
Borés tingsratt. Upphandling av lokalhyresavtal for Vaxjo tingsratt och For-
valtningsratten i Vaxjo genomfordes under aret. Domstolsverket bedrev un-
der aret ett drygt 100-tal olika projekt pa ett 40-tal domstolar fordelade
over hela landet, att jamfora med aret innan da ett 60-tal projekt bedrevs
pa ett 40-tal domstolar. Under 2023 slutférdes Malmodomstolarna (Malmo
tingsratt, Forvaltningsratten i Malmo samt Hyres- och arrendendmnden i
Malmo) vilket blev Nordens storsta arbetsplats for jurister samt nya lokaler
till Gota hovratt och Kammarratten i Jonkoping.

Inforandet av fasta sikerhetskontroller pa flera domstolar har bidragit till
sdkrare domstolslokaler och arbetet fortgar med att forse ytterligare ett an-
tal domstolar med sdkra entréer. For att mota ett 0kat behov av sikerhets-
hojande atgiarder utrustades flera domstolar med ett sdkerhetsglas som skil-
jer ahorare fran ovriga deltagare i forhandlingssalen.

Utbyggnad av infrastrukturen fér videokonferenssamtal forstiarktes for
att hantera stora volymer med samtidigt pgiende samtal. Aven sikerhets-
hojande atgiarder rorande IT-sakerhet genomfordes.

Ett flertal sikerhetssystem byggdes ut och kompletterades med ny utrust-
ning for kameraovervakning vid overfallslarm i forhandlingssalar.

Forankring kring lokalprojekt sker kontinuerligt med andra rattsvar-
dande myndigheter samt med organisationer for forsvarare, nimndeman,
tolkar och brottsofferstodjare.

Strategi for funktionshinderspolitiken

REGERINGSUPPDRAG:

o Domstolsverket har i uppdrag att félja upp funktionshinderspolitiken
2021-2031 utifran det nationella malet for funktionshinderspolitiken.
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Domstolsverket och 27 andra myndigheter har ett regeringsuppdrag och
ska enligt "Strategi for systematisk uppfoljning av funktionshinderspoliti-
ken 2021—2031" sérskilt folja upp och redovisa sitt arbete mot det nation-
ella malet. Redovisningen fokuserar pa Domstolsverkets arbete, men dar
det ar mojligt beskrivs ocksa tillgdngligheten inom hela Sveriges Domstolar.

Domstolsverkets tre mal for arbetet for tillgédnglighet och delaktighet utgar
fran det nationella malet for funktionshinderspolitiken.

¢ Domstolsverket ger domstolar och nimnder ratt forutsattningar att
driva en tillganglig verksamhet for intressenter och medarbetare
- oavsett funktionsformaga.

¢ Domstolsverket ar en inkluderande och tillganglig arbetsplats for
alla medarbetare - oavsett funktionsforméga.

e Domstolsverket attraherar, rekryterar, utvecklar och behaller den
basta kompetensen - oavsett funktionsformaga.

ARETS AKTIVITETER OCH ATGARDER

Funktionshinderspolitiken blev under aret en del av det strukturerade verk-
samhetsplaneringsarbetet p4 myndigheten, och kan darmed planeras, f6ljas
upp och kopplas till Domstolsverkets mal.

Under aret genomfordes ocksa ett antal konkreta aktiviteter for att starka
tillgdngligheten. Till exempel avslutades storre renoveringar vid ett tiotal
domstolar inom Sveriges Domstolar och sex domstolar fick helt nya lokaler.
Detta innebar stora forbattringar av tillgangligheten for bade anstillda och
besokare.

For att parter, ansokare och vittnen med funktionsnedsattningar pé ett
likvardigt satt ska kunna ta del av information och utfora drenden digitalt
gjordes forbattringar av den externa webbplatsen domstol.se och vissa e-
tjanster, som till exempel betaltjansten. For medarbetare 6kade tillganglig-
heten i viss man till intern kommunikation genom utveckling av Intranatet
och filmade inslag péa olika plattformar.

Domstolsverket kompletterade visst stod till domstolarna med tillgang-
liga filmer som alternativ till text i olika typer av utbildningar och guider.
Utbildningsmaterial for konkret tillganglighetsarbete togs ocksa fram, till
exempel stod i chefsutbildning och for arbete med webb och pressmed-
delanden.

Under 2023 genomfordes ocksa flera kompetenshojande atgarder.
Manga av Domstolsverkets medarbetare deltog i grundliaggande digitala ut-
bildningar i funktionshinderfragor samt i inspirations- och inlevelsework-
shoppar. Vissa enskilda medarbetare utvecklade ocksa sin kompetens inom
olika specialistomraden.

Att involvera funktionsrattsrorelserna ar viktigt for att gora verklighet av
funktionshinderspolitiken. Under aret arbetades en ny 6verenskommelse
fram om samverkan mellan funktionsrattsorganisationer och Domstolsver-
ket, Brottsoffermyndigheten, Kriminalvarden, Polismyndigheten och
Aklagarmyndigheten. Arliga méten har planerats med nystart 2024.
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Den attraktiva arbetsplatsen

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Vi attraherar, utvecklar och behal- e Utveckla ledarskapet och forutsatt-
ler den basta kompetensen. Med- ningarna for detta

arbetare och chefer ar engage- o Utveckla medarbetarskapet

rade och goda forebilder for verk-
samheten. Arbetsmiljon ar anpas-
sad for verksamheten och det mo- ¢ Ha en langsiktig och stabil kompe-
derna arbetslivet. tensforsorjning

o Utveckla arbetsmiljon

Utveckling av ledarskap, medarbetarskap och arbetsmiljo ingar i Sveriges
Domstolars kompetensforsorjningsstrategi och ar viktiga delar for att vara
en attraktiv arbetsplats.

Resultatet i den senaste medarbetarundersokningen visade att medarbe-
tare och chefer inom Sveriges Domstolar 6verlag adr néjda med sin arbets-
plats, men att det finns utrymme for utveckling och férbattringar.

En av de viktigaste utmaningarna for Sveriges Domstolar &r att skapa en
langsiktig och stabil kompetensforsorjning for att sikerstalla att det finns
tillgdng till ratt kompetens inom samtliga yrkeskategorier. Domstolsverket
arbetade, tillsammans med domstolarna, med olika strategier och atgarder
for att sikra kompetensforsorjningen och for att Sveriges Domstolar ska er-
bjuda attraktiva arbetsplatser. Arbetet i dessa delar beskrivs narmare ne-
dan.

Kompetensforsorjning

REDOVISNING ENLIGT FAB 3 KAP 3 §:

e Redovisa de atgarder som har vidtagits i syfte att sakerstalla att kompe-
tens finns for att fullgdra de uppgifter som avses i 18 forsta stycket. | re-
dovisningen ska det inga en beddémning av hur de vidtagna atgarderna
sammantaget har bidragit till fullgérandet av dessa uppgifter.

Med kompetensforsorjning menas att Sveriges Domstolar ska kunna attra-
hera, rekrytera, motivera och engagera medarbetare med riatt kompetens
for att bedriva en effektiv verksamhet och né verksamhetens mal. Det inne-
bér att den rekryteringsprocess som anvinds ska vara bra och kvalitativ
samt ge medarbetarna mojlighet att utvecklas bade i sina arbetsuppgifter
och i sin yrkesroll. Kompetensforsorjningen innebar dven att vixla kompe-
tens hos medarbetare vars arbetsuppgifter kommer att forandras eller upp-
hora. Den gemensamma kompetensforsorjningsstrategin ar riktmarke i
dessa fragor.

Sveriges Domstolar bestar av myndigheter med olika storlek, i olika geo-
grafiska lagen och med olika utmaningar och férutsattningar. Det innebar
att arbetet med att kompetensforsorja verksamheten behover ske bade ge-
nom gemensamma insatser och i form av lokala aktiviteter.

SVERIGES DOMSTOLAR 96 ARSREDOVISNING 2023



VERKSAMHETSUTVECKLING

Sveriges Domstolar berérdes under éret ett 6kat hot fréan insidan, négot
som fick paverkan pé arbetet med siakerhet vid rekrytering. Detta kommer
det ocksa att vara ett 6kat fokus pa under kommande ar for att utveckla ar-
betet med rekrytering av personal.

Sammantaget dr arbetet med en god och langsiktig kompetensforsorjning
prioriterat inom Sveriges Domstolar och det bedrevs en stor variation av
aktiviteter och atgarder saval lokalt pa olika domstolar och nimnder som i
Domstolsverkets regi. Bedomningen ar att i det stora hela var kompetens-
forsorjningen tillfredsstallande under aret, men det finns fortsatta utma-
ningar med att sdkerstilla bdde den kort- och ldngsiktiga forsorjningen av
domare saval som for andra personalkategorier. Personalomséattningen var
hog for vissa personalkategorier 4ven om den totalt sett minskade nagot
jamfort med forra aret, se tabell 65, vilket 4r en utmaning for manga dom-
stolar.

Effekterna av pagaende insatser ar inte omedelbara och nir det géller
kompetensforsorjning av domare forutsatter det ett samarbete mellan dom-
stolarna, Domstolsverket och Domarniamnden, vilka har gemensamt ansvar
i dessa fragor. Forhoppningen ar att resultat ska synas inom de kommande
aren.

KOMPETENSFORSORJNINGSPLAN

I regleringsbrevet for budgetaret 2023 fick Domstolsverket i uppdrag att ta
fram en kompetensforsorjningsplan. Regeringsuppdraget redovisades till
Justitiedepartementet den 1 september 2023.

Pé landets domstolar arbetar flera olika yrkeskategorier. Kompetensfor-
sorjningsplanen tar sarskilt sikte pa fragor som ror domarforsorjningen
samt rekryteringen av notarier och fiskaler. Darut6ver omfattar planen
domstolshandlédggare, foredragande jurister och beredningsjurister.

Kompetensforsorjningsplanen innehaller bland annat en redogorelse for
nuldget avseende antalet domare inom Sveriges Domstolar, omstindigheter
som paverkar behovet av nyrekryteringar och rekryteringsliget samt en
prognos for hur ménga ordinarie domare som behover ersattningsrekryte-
ras de kommande aren for att behalla den nuvarande dimensioneringen. I
kompetensforsorjningsplanen finns ocksa en beskrivning av olika atgarder
(genomforda, pagdende och kommande) som syftar till att trygga domarfor-
sorjningen och oka attraktiviteten for domaryrket. Det ar fraga om allt fran
konkreta forslag pa processrittsliga reformer till att belysa chef- och ledar-
skapets betydelse for kompetensforsorjningen och atgarder som syftar till
att chef- och ledarskap utovas i enlighet med Sveriges Domstolars chefspo-
licy. De olika atgiarderna harror fran en gemensam handlingsplan for att
trygga domarforsorjningen som Domstolsverket tagit fram tillsammans
med samtliga domstolschefer.

DOMARFORSORJNING

Arbetet med att trygga domarforsorjningen var fortsatt hogt prioriterad och
det pagar flera aktiviteter for att Sveriges Domstolar ska attrahera och be-
hélla de skickligaste och for domaryrket mest l1ampade juristerna.

SVERIGES DOMSTOLAR 97 ARSREDOVISNING 2023



VERKSAMHETSUTVECKLING

Av grundlaggande betydelse for domarforsorjningen ar att domaryrket ar
attraktivt savil avseende arbetsuppgifter som domarnas arbetsvillkor, 16n
och andra férméner. I borjan av aret limnade Domstolsverket in tva pro-
memorior med forslag pa processrittsliga reformer till regeringen, en for
allmén domstol och en for allmén forvaltningsdomstol. Det ar fraga om re-
former som underlittar domstolarnas verksamhet och pa olika sétt framjar
en mer andamalsenlig handlaggning i domstol. Forslagen, som tagits fram
av tva arbetsgrupper bestdende av ett antal ordinarie domare, bereds nu
inom Justitiedepartementet. Under aret inleddes vidare ett arbete med att
kartlagga och analysera skillnader mellan radande 16nestrukturer inom
Sveriges Domstolar.

Under hosten anordnade Domstolsverket ett erfarenhetsutbyte mellan
domstolschefer fran nagra domstolar som pa olika sitt arbetat med att se
over och utveckla den inre organisationen pa domstolarna, bland annat
med malsittningen att gora domarrollen mer attraktiv. Domstolscheferna
som ingick i erfarenhetsutbytet kom frdn domstolar av olika slag, storlek
och geografisk placering. Trots olika organisatoriska forutsattningar enades
domstolscheferna om nio olika framgangsfaktorer som de ansag vara sar-
skilt viktiga for att leda mot en attraktiv arbetsplats. Resultatet av erfaren-
hetsutbytet presenterades pa Sveriges Domstolars Chefsdagar, som dgnades
at att diskutera chef- och ledarskapets betydelse for kompetensforsorj-
ningen och en attraktiv arbetsplats.

Allt fler underritter har utbildningsplatser for fiskaler, vilket bedoms
gynna rekryteringen av domare till domstolar utanfor storstadsregionerna.
Hosten 2022 utokades antalet utbildningsplatser for fiskaler med 25 plat-
ser. Overritterna rekryterade for att kunna tillsitta fiskalsplatserna, men
samtliga ordinarie utbildningsplatser har dnnu inte kunnat bemannas.

Under 2023 fortsatte antalet notarieanstillningar att 6ka. Jamfort med
2022 okade antalet notarieanstillningar med cirka tio procent. Soktrycket
fortsatte att sjunka ytterligare under forsta halvan av dret men vinde sedan
uppat under den senare delen av aret. Det skeva forhéallandet mellan antalet
notarieanstéllningar i forhallande till antalet ansokningar ledde till att 19
notarieanstallningar vid 14 olika domstolar inte kunde tillsattas. Fem nota-
rieanstéllningar vid fyra domstolar var vakanta eftersom de som hade sokt
anstillning vid domstolarna hade fatt notarieanstéllning vid en annan dom-
stol som de hade rangordnat hogre. Fjorton notarieanstallningar vid tolv
domstolar var vakanta eftersom de som hade sokt och fatt notarieanstall-
ning vid de aktuella domstolarna sa upp sig fore tilltradet.

For att 0ka och bredda rekryteringsunderlaget till ordinarie domaran-
stillningar finansierar Domstolsverket sedan 2020 adjungerade rad som
under ett ar tjanstgor i 6verratt och underritt. Sedan hosten 2022 omfattar
finansieringen sammanlagt 20 adjungerade rad per ar. Under varen 2023
gjordes en uppfoljning av anstillningsformen och det 6vergripande syftet
var att se om denna typ av domarmeritering bidrar till att 6ka rekryterings-
underlaget for domaranstéllningar. Sammanfattningsvis visade uppfolj-
ningen att anstéllningsformen adjungerat rad skapar battre forutsiattningar
for jurister som inte har gatt den sirskilda domarutbildningen att fa anstall-
ning som ordinarie domare. Uppf6ljningen omfattade 21 adjungerade rad
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som hade tjanstgjort vid 23 olika domstolar under perioden 2020 — 2022.
Vid tidpunkten for uppfoljningen hade 9 av de 18 personer som fullféljde
adjunktionen fatt anstillning som ordinarie domare. I genomsnitt tog det
knappt 8,5 ménader efter avslutad adjunktion till utndmning och medianen
var 6,5 manader.

UPPGIFT 1 B 8 ENLIGT DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION:

o Domstolsverket ska anmala till Domarnamnden nar det finns en ledig an-
stallning som ordinarie domare eller som hyresrad i hyresnamnd som be-
héver tillsattas. Férordning (2010:1810).

Tabell 62 Antal anmalningar till Domarnamnden

Antal anmalningar 116 133 131
Antal lediga anstallningar 181 239 221
Antal utnamningar* 135 207 186
- kvinnor 81 123 101
-man 54 84 85
Varav antal chefsutnamningar 24 25 35
- kvinnor 15 11 12
-man 9 14 23

*Vid arsredovisningens upprattande hade det annu inte skett ndgon utnamning i arendet lagman
Stockholms tingsratt, dnr 106-2023.

For att mal och drenden ska kunna avgoras med bibehéllen hog kvalitet har
Sveriges Domstolar under de senaste aren tilldelats resursforstarkningar.
Till f61jd harav kunde Sveriges Domstolar under bédde 2022 och 2023 utoka
bemanningen péa vissa domstolar.

Antalet anmalningar om domaranstillningar minskade marginellt jam-
fort med 2022 men 1ag fortfarande pa en hog niva i forhallande till tidigare
ar. I flera fall avsag en anmalan flera anstéllningar. Sammantaget omfat-
tade anmalningarna behov av att tillsatta 221 ordinarie domare eller hyres-
rad. Aven detta var en minskning i forhillande till 2022 niir sammantaget
239 lediga anstillningar behovde tillsittas.

Jamfort med 2022 var det cirka tio procent farre utndmningar under
2023. Liksom under 2022 var antalet utndmningar farre dn antalet lediga
anstallningar. Det var fortsatt utmanande att fa kvalificerade skande till
anstallningar vid samtliga domstolar. Antalet lediga anstallningar som inte
tillsattes 6kade nagot under 2023. Genomsnitt antal sokande per anstall-
ning minskade fran 2,7 ar 2022 till 2,2 &r 2023, motsvarande siffra var 2,6
ar 2021.

FORSTARKNINGSTYRKAN

Forstarkningsstyrkan bestar av domare och handlidggare som lanats ut fran
sin hemmadomstol for att ticka tillfalliga och ibland mer langvariga behov
av extra arbetskraft hos landets domstolar. Forstarkningsstyrkans medar-
betare utfor arbete pa plats eller pa distans allt efter hur behov och forut-
sdttningarna ser ut pa domstolen. Arbetet innebér resor till domstolar 6ver
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hela landet. Antalet verksamma i Forstarkningsstyrkan uppgick i december
2023 till 38 personer, nagot farre dn aret innan da det var 40 personer.

Behov av Forstarkningsstyrkan uppstar av varierande skil som till exem-
pel vid langvarig sjukfranvaro, vakanser och svarigheter att rekrytera perso-
nal, stor andel nyanstillda i behov av utbildning eller handledning eller vid
handldggning av stora mal. Under ar 2023 har Forstarkningsstyrkan i varie-
rande man pa olika satt stottat 60 domstolar. Forra aret stottades 55 dom-
stolar.

Planering och prioritering av de gemensamma resurserna i Forstark-
ningsstyrkan gors regelbundet av Domstolsverket utifran domstolarnas be-
hov. Domstolsverket har under de senaste aren som en del i sin strategi for
att trygga en framtida domarforsorjning i hela landet, haft en sarskild sats-
ning riktad mot nyblivna assessorer som vill tjanstgora som domare i For-
starkningsstyrkan, vilket varit lyckosamt.

Eftersom Forstiarkningsstyrkan i ménga fall ticker upp vid vakanser ar
det svart att i statistiken se att insatserna ger direkta effekter i minskat an-
tal mél i balans.

Ur ett kompetensforsorjningsperspektiv ar forhoppningen att Forstark-
ningsstyrkan kan inverka positivt pa attraktiviteten i domaryrket och dven
pa handlaggaryrket, samtidigt som assessorer kan meritera sig och domare
och handldggare kan bredda sin kompetens samtidigt som det finns en for-
starkningsorganisation for landets domstolar.

ATTRAHERA OCH REKRYTERA

Under 2023 genomfordes flertalet aktiviteter inom omradet Attraktiv ar-
betsgivare. Arbetet syftar till att stotta myndigheterna inom Sveriges Dom-
stolar i det langsiktiga arbetet med att attrahera, rekrytera, utveckla, be-
hélla och avveckla medarbetare.

Domstolsverket samordnade under 2023 Sveriges Domstolars stora ge-
mensamma satsning pa arbetsmarknadsmassor for juriststudenter. Repre-
sentanter fran ett 50-tal domstolar niarvarade vid sju olika méssor mellan
oktober och december. Malet var att vacka intresset for de olika karridrva-
garna inom Sveriges Domstolar med budskap som "Ditt uppdrag: Rattssa-
kerhet varje dag” och "En framtid for dig? Dom sjalv!”.

Webbplatsen domstol.se har en central roll inom omradet och utgor ett
nav i kommunikationen mellan olika kanaler i syfte att attrahera och rekry-
tera. Jobba hos oss-sidorna var under aret vilbesokta. Sidorna komplette-
rades med filmer dar medarbetare i olika yrkesroller intervjuas. P4 webb-
platsen skapades en landningssida med information om Sveriges Domsto-
lars deltagande pa arbetsmarknadsdagar for jurister.

Annonsering i sociala kanaler gav bra resultat. Under september manad
annonserades medarbetarfilmerna i sociala medier och visades drygt
30 000 ganger av olika malgrupper.

Sveriges Domstolars stéllning som en attraktiv arbetsgivare fortsitter att
stirkas. Enligt Universums arliga undersokning ar Sveriges Domstolar den
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mest attraktiva arbetsplatsen bland juriststudenter. I Universums under-
sokning bland seniora yrkesverksamma jurister bibeholls den tidigare fjar-
deplaceringen och samtidigt klattrade Sveriges Domstolar fran plats 12 till
en femteplats bland juniora yrkesverksamma jurister.

Domstolsverket etablerade hosten 2022 en rekryteringsfunktion i syfte
att bistd med stod i rekryteringsarbetet 4t mindre och mellanstora domsto-
lar, men aven for att bidra till 6kad kompetens inom rekrytering. Under
2023 slutfordes cirka tjugo rekryteringar, fordelat pa femton domstolar, ex-
empelvis rekrytering av chefsadministrator, ordningsvakter och domstols-
handlaggare. Rekryteringsfunktionen kommer under 2024 att utvarderas i
syfte att undersoka domstolarnas fortsatta behov och intresse.

Rekryteringsarbetet paverkades ocksa av nagra incidenter dar anstalld
personal genom sitt agerande visade sig utgora ett hot fran insidan. Detta
medforde ett arbete med att stirka rutiner och mallar samt att 6ka kun-
skapen inom organisationen i att hantera sakerhetsfragor vid rekrytering.
Arbetet kommer att fortgd med olika aktiviteter under kommande ar for att
ytterligare 6ka kunskapen i organisationen och mojligheterna att bedoma
kandidaters lamplighet for anstillning inom Sveriges Domstolar.

UTVECKLA OCH BEHALLA

Sveriges Domstolar hade ett 6kat fokus pa chef- och ledarskapsfragor under
aret, men jobbar stindigt ocksd med medarbetarskaps- och arbetsmiljofra-
gor. Alla dessa omraden samverkar och ar viktiga faktorer for att utveckla
och behélla kompetens.

Under aret pagick manga utvecklingsaktiviteter och lokala stédinsatser
pa domstolar inom dessa omraden. Flera domstolar efterfragade den hér ty-
pen av insatser i samband med medarbetarundersokningen som under
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hosten genomfordes for hela Sveriges Domstolar. I undersokningen mats
arbetsklimat, medarbetarskap och ledarskap. Resultatet ar en viktig del i ar-
betet med att utveckla verksamheten. I 2023 &rs medarbetarundersokning
okade omradet Medarbetarskap med tva procentenheter, fran 72 till 74 pro-
cent i n6jdhetsgrad, jAmfort med forra mitningen som genomfordes ar
2021. Omradet Ledarskap 6kade med tre procentenheter, fran 75 till 78
procent.

Det ar angelédget for Sveriges Domstolar att behélla kvalificerade medar-
betare. Medarbetare inom Sveriges Domstolar erbjuds en omfattande ut-
bildningsverksamhet och goda mojligheter till kompetensutveckling, 1as
mer om detta i avsnittet om Kompetensutveckling.

Tabell 63 Andel anstallda samt chefer fordelat pa kon

Andel anstallda kvinnor 71 % 71 % 71%
Andel anstéllda man 29 % 29 % 29%
Andel kvinnliga chefer 64 % 65 % 65%
Andel manliga chefer 36 % 35% 35%
Andel kvinnliga myndighetschefer 47 % 47 % 42%
Andel manliga myndighetschefer 53 % 53 % 58%

I tabellen ovan redovisas andelen mén och kvinnor av det totala antalet an-
stillda, samt andelen kvinnor respektive man pa chefsniva. Andelen an-
stillda kvinnor var 71 procent och mén 29 procent vilket var oforandrat
jamfort med bide 2021 samt 2022. Aven siffrorna fér kvinnliga och manliga
chefer var kvar pa oférandrade nivaer jamfort med 2022. Storst forandring
var det avseende myndighetschefer dar andelen kvinnor minskade jamfort
med andelen man.

Tabell 64 Andel anstallda med utldndsk bakgrund

Andel kvinnor 13% 14 % 14%
Andel man 10 % 10 % 10%
Totalt 12% 12% 13%

I tabellen ovan redovisas andelen anstillda som var utrikes fodda eller inri-
kes fodda med tva utrikes fodda foraldrar enligt Statistiska centralbyrans
register 6ver totalbefolkningen (RTB). Andelen anstillda med utlindsk bak-
grund inom Sveriges Domstolar 6kade jamfort med 2021 och 2022. Av de
anstillda var 13 procent utrikes fodda eller hade tva foraldrar som var utri-
kes fodda.
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Tabell 65 Personalomsattning

Extern personalsammansattning - tillsvidareanstallda som lamnat Sveriges Domstolar

Ordinarie domare 4,2 % 51 % 4,5%
- kvinnor 2,9 % 4,6 % 4,9%
- man 59 % 5,8 % 3,9%
Icke ordinarie domare 10,8 % 9,0 % 8,9%
- kvinnor 10,9 % 8,9 % 7,8%
- man 10,6 % 9,2% 11,3%
Foredragande/beredning 141 % 20,1 % 18,3%
- kvinnor 14,5 % 21,1 % 19,0%
- man 12,6 % 16,7 % 16,1%
Domstolshandlaggare 10,0 % 15,6 % 15,0%
- kvinnor 9,9 % 15,6 % 15,2%
- man 10,4 % 15,4 % 13,4%
Administration 8,7 % 14,2 % 12,2%
- kvinnor 10,2 % 15,5 % 14,3%
- man 6,7 % 12,4 % 9,3%
Totalt 9,2% 12,6 % 11,5%
- kvinnor 9,6 % 13,4 % 12,5%
- man 8,0 % 10,4 % 9,0%

Den totala personalomsittningen minskade jamfort med 2022 och landade
pa 11,5 procent. Efter pandemin 6kade rorligheten pa arbetsmarknaden, vil-
ket ledde till att personalomséattningen 6kade under 2022. Rorligheten mat-
tades dock av under 2023, mojligtvis pa grund av en svarare ekonomisk si-
tuation for manga organisationer och foretag som darfor inte nyanstallde
personal i samma utstrackning, och att personalomsittningen darfor mins-
kade.

Inom samtliga personalkategorier minskade personalomsittningen pa
totalen. Storst minskning var det i kategorin Administration dar minsk-
ningen var 2,0 procentenheter. Dock 6kade personalomséttningen nagot
bland kvinnliga ordinarie domare samt bland manliga icke ordinarie do-
mare.

Precis som tidigare ar var gruppen foredragande och beredningsjurister
den personalkategorin med hogst personalomséttning, 18,3 procent. En an-
ledning ar att detta ar en attraktiv malgrupp for andra myndigheter och pri-
vata aktorer. Aven gruppen domstolshandliiggare uppvisade en hdg perso-
nalomsattning jamfort med 6vriga personalkategorier. Som en atgard pla-
nerades och startades under aret ett uppdrag med fokus pa introduktion
och handledning for domstolshandldggare som kommer att paga under
2024 och 2025.

En okad personalomsittning medfor 6kade kostnader samt produktions-
bortfall varfor det var positivt att den minskade pa totalen jamfort med
2022.
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Arbetsmiljo

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

Domstolsverket ska redovisa:

e uppgift om de anstalldas franvaro pa grund av sjukdom under raken-
skapsaret (enligt FAB 7 kap 3 §).

e uppgift ska ocksa lamnas om den andel av sjukfranvaron som avser fran-
varo under en sammanhangande tid av 60 dagar eller mer, sjukfranvaron
for kvinnor respektive man samt sjukfranvaron for anstallda i dldrarna 29
ar eller yngre, 30-49 ar och 50 ar eller aldre.

Varje myndighet inom Sveriges Domstolar ansvarar sjalvstandigt for sin ar-
betsmiljo och sitt arbetsmiljoarbete. Domstolsverket stodjer domstolarna i
detta arbete. Stodet bestar bland annat av utbildningsinsatser for chefer
med arbetsmiljoansvar samt information och verktyg i form av forslag till
policys, riktlinjer och mallar for arbetsmiljo- och rehabiliteringsarbetet.
Varje domstol har en HR-kontaktperson pa Domstolsverket som far en for-
djupad kunskap om domstolens verksamhet och kan dirigenom ytterligare
hoja kvaliteten pa stod och service i arbetsmiljo- och andra HR-relaterade
fragor.

Efterfragan pa lararledda utbildningar inom arbetsmilj6 var under aret
fortsatt god. Utfallet och utviarderingarna av dessa utbildningar var posi-
tiva.

Under aret togs ett koncept géllande avlastningssamtal fram. Ett avlast-
ningssamtal syftar till att hjdlpa medarbetare som varit med om néagot tungt
i arbetet och det leds av en kollega som utbildats i att leda denna form av
samtal. Att erbjuda avlastningssamtal kan framja en god arbetsmiljo, god
psykisk hilsa hos medarbetarna samt bidra till att vara en attraktiv arbets-
givare. P4 Sveriges Domstolars intranit finns information och stédmaterial
vid inférande av konceptet samt forslag pa organisation och rutiner. Ett 15-
tal domstolar och namnder har hittills visat intresse for konceptet. Under
2024 kommer utbildning av samtalsledare genomforas.
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Tabell 66 Nyckeltal sjukfranvaro

Totalt sjukfranvaro* 42 % 4,6 % 41%
- kvinnor 5,0 % 54 % 4,9 %
-man 23 % 2,7 % 22 %
Andel langtidssjukfranvaro** 49,5 % 432 % 42,5%
- kvinnor 51,8 % 45,1 % 45,7 %
- man 37,7 % 34,6 % 26,3 %
Sjukfranvaro* < 29 ar 2,9% 34% 2,8%
- kvinnor 34 % 3,8 % 3,1 %
- man 1,8 % 2,1 % 1,9 %
Sjukfranvaro* 30-49 ar 4,4 % 4,6 % 43 %
- kvinnor 52 % 5,4 % 52 %
- man 2,4 % 2,7 % 23 %
Sjukfranvaro* > 50 ar 4,6 % 51% 4,4 %
- kvinnor 5,6 % 6,2 % 5.4 %
- man 2,5% 29 % 23 %

*Sjukfranvaro i procent av tillganglig arbetstid.
“Langtidssjukfranvaro, 60 kalenderdagar eller mer, i férhallande till total sjukfranvaro.

Sjukfranvaron inom Sveriges Domstolar minskade jamfort med foregaende
ar. Den totala sjukfranvaron var 4,1 procent av tillganglig arbetstid. Den
minskade for bade kvinnor och méan jamfort med foregdende ar. Kvinnorna
var franvarande 4,9 procent av tillgdnglig tid, mannen 2,2 procent.

Av den totala sjukfranvaron stod den langa franvaron (6ver 60 dagar) for
42,5 procent under 2023, vilket var en minskning jamfort med foregdende
ar. Sjukfranvaron i samtliga dldersgrupper minskade.

Sammanfattningsvis visade sjukfranvarotalen vid &rets slut en positiv ut-
veckling. 2023 var det forsta aret utan pandemi och forhoppningsvis kom-
mer sjukfranvaron stabiliseras alternativt fortsitta minska kommande &r.

AVVECKLA OCH OMORIENTERA

Domstolsverket arbetar aktivt med att stodja domstolarna i omstillnings-
och avvecklingsiarenden. De partsgemensamma omstéallningsmedlen som
avsatts for dessa andamal, anviandes i sin helhet under 2023 liksom de sen-
aste aren. Framfor allt anvindes medlen for att hjalpa medarbetare som av
olika skal haft behov att komma vidare i sin karriar till andra anstillningar
inom eller utanfor Sveriges Domstolar. Erfarenheterna fran bade de medar-
betare som omfattats av detta, fran de fackliga foretradarna samt fran be-
rorda arbetsplatser ar oftast positiva. Det ar viktigt med professionellt ge-
nomforda omstéllningar, da de medarbetare som kommit vidare till andra
anstallningar kan bidra till att sprida en positiv bild av Sveriges Domstolar
som arbetsgivare.

Under 2023 anmaldes fyra drenden till Personalansvarsnimnden (PAN),
aret innan var det sex drenden och atta drenden aret dessférinnan. Av de
drenden som avgjordes 2023 var tva disciplindrenden, ett avsag dtalsanma-
lan och ett avsag avsked. Genom négra ars aktivt arbete med omstéllning
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har det utvecklats en praxis och det har blivit tydligare inom Sveriges Dom-
stolar hur man kan hantera dessa fragor.

Jamstalldhetsintegrering

Domstolsverket fortsatte under aret att utveckla arbetet med jamstalldhets-
integrering inom Sveriges Domstolar i syfte att bidra till att na de jamstalld-
hetspolitiska mélen. Domstolsverket redovisar resultatet av arbetet med
jamstalldhetsintegrering med utgadngspunkt i myndighetens inrapporterade
inriktning for jamstalldhet inom Sveriges Domstolar for perioden 2022—
2025.

Inom Domstolsverket finns en samordningsgrupp vars syfte ar att bista
Sveriges Domstolar med stod och verktyg i jamstalldhetsarbetet. Samord-
ningsgruppen tog under aret fram ett stodpaket med inspirationsmaterial
och verktyg i form av filmer for arbetet med jamstalldhetsintegrering samt
material och 6vningar i syfte att stodja domstolarna och nimnderna i deras
arbete. Detta underlag, tillsammans med 6vergripande information om
jamstalldhetsintegrering, publicerades pa en for Sveriges Domstolar intern
webbsida. Samordningsgruppen fortsatte ocksa arbetet med att ta fram en
utbildning for domstolarna och namnderna. En analys av befintlig
konsuppdelad statistik gjordes fran medarbetarundersékningen 2023 pa
Domstolsverket.

Under aret deltog Domstolsverket dven i olika insatser hos domstolar
som syftade till att kunskapshdja och utbyta erfarenheter i arbetet med jam-
stalldhetsintegrering.

Kompetensutveckling

Kunskap och kompetens &r centrala viarden for verksamheten i Sveriges
Domstolar. Det ar darfor angeldget att dessa varden bevaras och utvecklas.
Domstolsverkets uppdrag genomsyras av att pa olika sitt bidra till en god
kompetensforsorjning. En viktig bestandsdel i det uppdraget dr den kompe-
tensutveckling som erbjuds domstolarna inom saval juridiska som andra
omraden.

Det ar ocksa angelaget att Sveriges Domstolar har goda forutsiattningar
att rekrytera och att behélla kvalificerade medarbetare. Den utbildning som
erbjuds medarbetarna ska utga fran domstolarnas behov och frimja de mal
som har satts upp for dessa. Domstolsverket erbjuder genom sin omfat-
tande utbildningsverksamhet medarbetare inom Sveriges Domstolar goda
mojligheter till kompetensutveckling. Utbildningsinsatser sker bade i Sve-
rige och utomlands.

Erfarenheterna av distansundervisningen under pandemin tas tillvara i
utbildningsverksamheten och utvecklingen av s.k. blandat larande fortsat-
ter. Med det senare menas utbildningar dar olika undervisningsformer
kombineras, till exempel utbildning i klassrum, pa distans och e-utbildning.
Vissa utbildningar, som under pandemin helt gavs pa distans, har dven fort-
satt erbjudits pa distans nar det formatet efterfragas och dar det dessutom
bedoms vara lampligt. Forutsattningar for distansutbildning utvecklades
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under aret da Domstolsverket numera har studios for distansundervisning
béde i Jonkoping och i sina utbildningslokaler i Stockholm.

DOMSTOLSAKADEMIN

Domstolsakademin ar en sjalvstiandig del av Domstolsverket och ansvarar
for juridisk kompetensutveckling for domare, fiskaler, fordragande och be-
redningsjurister i domande verksamhet i Sveriges Domstolar. Domstolsaka-
demins rektor beslutar sjalvstandigt om utbildningarnas innehall inom ra-
men for tilldelad budget. I strategiska fragor samrader rektor med radet vid
Domstolsakademin. Radet bestér, forutom rektor, av dtta domstolschefer
och tre externa ledamoter. Dessa ledamoter representerar Advokatsamfun-
det, Aklagarmyndigheten och universiteten. Domstolsakademins sjalvstin-
diga stillning borgar for att den utbildning som erbjuds domarna beslutas
utifran domstolarnas — och inte statsmakternas — intresse och behov. Totalt
deltog cirka 3 400 medarbetare under 2023 i Domstolsakademins utbild-
ningar, vilket ar nagot fler jaimfort med 2022 (3 000 medarbetare).

Domstolsakademin lanserade under aret ett helt nytt utbildningskoncept
i samarbete med Lunds universitet, Aklagarmyndigheten och Advokatsam-
fundet. Kursen "Rittegangens dynamik — motet mellan aklagare, forsvarare
och domare i brottmaélsprocessen” behandlade tre olika &mnen i brottmals-
processen utifran de tre olika yrkeskategoriernas perspektiv. Genom kursen
erbjods kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte for tolv domare, tolv
aklagare och tolv forsvarsadvokater som under tva dagar leddes av ett larar-
lag bestdende av en domare, en aklagare och en forsvarsadvokat samt en fo-
retradare for universitetet. Syftet med utbildningen var att ge deltagarna
okad kunskap om de olika yrkeskategoriernas arbete och utmaningar, 6kad
forstaelse for varandras yrkesroller samt ett givande erfarenhetsutbyte.

Genom det centrala kursutbudet, som framst riktar sig till ordinarie do-
mare, genomférde Domstolsakademin under aret ca 120 lararledda kurstill-
fallen (95 tillfallen aret innan) inom en rad A&mnesomraden som till exempel
domarskap, straffrétt, familjeratt, mark- och miljoratt, skatteratt, offentlig
upphandling och socialforsakringsratt. Utover utbudet av lararledda kurser
erbjods aven e-utbildningar.

Fiskalsutbildningen ar ett obligatoriskt utbildningspaket som bestar av
nio kurser. Fiskalskurserna ar framtagna for att mota fiskalers och tf. asses-
sorers utbildningsbehov under den fyradriga domarutbildningen. Dom-
stolsakademin anordnade under 2023 totalt ca 60 kurstillfallen (61 tillfallen
aret innan) inom ramen for fiskalsutbildningen.

Domstolsakademin deltog dven under &ret i internationella samarbeten
for kompetensveckling inom EU och Norden. Den internationella verksam-
heten bestar bl.a. av att anordna utbytesverksamhet mellan domare frén
Sverige och andra europeiska lander samt att mojliggora for svenska do-
mare att delta i internationella seminarier.

OVRIG CENTRALT ANORDNAD UTBILDNING

Utover de juridiska utbildningarna som ges av Domstolsakademin anord-
nar Domstolsverket utbildningar for i stort sett samtliga yrkeskategorier in-
klusive utbildning for notarier. Forutom notarieutbildningarna
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genomfordes inom det centrala kursutbudet totalt 185 lararledda kurstill-
fallen under aret varav totalt ca 30 kurstillfillen pa distans. Motsvarande
siffror for 2022 var totalt ca 220 respektive totalt ca 40. Minskningen av
antalet ldrarledda tillfallen jamfort med 2022 berodde bland annat pa att
det under 2022 gavs central ldrarledd utbildning i stor omfattning kopplad
till inforandet av digitalisering av brottsmalshantering (DiBa) vilket inte har
erbjudits under 2023.

Utbildningar erbjods inom omraden som administration, arkivering,
chef- och ledarskap, ekonomi, handledarskap, handlaggning av olika malty-
per for domstolshandlaggare, IT och teknik, media och bemoétande, offent-
lig upphandling, projektledning, sdkerhet samt mélhanteringssystemet
Vera.

Notarieutbildningen ar ett obligatoriskt utbildningspaket utformat for
att mota notariers utbildningsbehov under olika delar av notarietjanstgo-
ringen. Den bestéar av tre kurser for notarier i allmin domstol och fem kur-
ser for notarier i allmén forvaltningsdomstol. Under 2023 genomfordes to-
talt ca 100 lararledda kurstillfillen for notarier varav totalt 2 kurstillfallen
pé distans. Motsvarande siffror var totalt 95 respektive totalt 22 for 2022.
Noterbart ar att domstolarna under hosten tog ansvar for att genomfora
den tidigare centrala introduktionskursen vilket hade motsvarat 12 till-
fallen.

Totalt deltog ca 4 600 medarbetare jamfort med ca 7 750 medarbetare
2022 i ovanstdende kurser. Det ldgre antalet medarbetare som deltagit i
kurserna beror pa att distansutbildningar med ménga deltagare som exem-
pelvis Fortroendagarna och andra tematiska webbinarier inte erbjudits un-
der 2023.

Inriktningen for larandet i Sveriges Domstolar dr att blanda larandet ge-
nom saval forberedande som efterféljande moment till de lararledda kur-

serna pa plats och distans samt att ge utbildningar i den form som ger bast
effekt.

En hallbar organisation

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Vi har en langsiktigt sakrad eko- e Arbeta for en langsiktigt hallbar
nomi och en funktionell organisat- ekonomi

ion. Vi har en val utvecklad sam-
verkan med gemensam planering,
styrning och uppféljning. De ge-
mensamma resurserna fordelas
och anvands optimalt utifran ett
helhetsperspektiv. Vi bidrar till ett
hallbart samhalle.

e Genomfora den strategiska inrikt-
ningen genom aktiv samverkan i
styrning, planering och uppféljning

e Utarbeta stdd och former foreffek-
tiv samverkan samt skapa regel-
verk som battre stoder sadan sam-
verkan

¢ Verka for att astadkomma mer
barkraftiga domstolar
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En hallbar organisation med ladngsiktiga ekonomiska forutsattningar och
barkraftiga domstolar ar en forutsattning for att verksamheten ska fungera
pa ett bra sitt och kunna utvecklas 6ver tid.

En vil utvecklad samverkan med gemensam planering, styrning och upp-
foljning inom Sveriges Domstolar majliggors med den gemensamma strate-
giska inriktningen och bidrar till en god resursanvindning. Dc-radet har i
uppdrag att ge rad till Domstolsverkets generaldirektor i strategiska fragor
om inriktning och prioriteringar, samt fragor om strategier, planer och poli-
cys som avser Sveriges Domstolar.

Utvecklingen av budget- och verksamhetsdialogerna mellan domstolarna
och Domstolsverket ar en viktig del i arbetet med resursfordelningen och
resursanvandningen men bidrar 4ven med kvalificerat lednings- och orga-
nisationsstod till domstolarna.

Myndighetssamarbetet om prognoser i rattskedjan skapar underlag om
hur verksamhetsvolymerna i brottmalsprocessen forviantas utvecklas och ar
ett exempel pa forum dar Domstolsverket medverkar. Arbetet bidrar till en
okad forstaelse for hur myndigheterna i processen utgor delar av en storre
helhet.

Standiga forbattringar och effektiviseringar i verksamheten ar ockséa en
forutsattning for att organisationen ska vara langsiktigt hallbar, vilket gors
genom att utveckla nya eller forbattra befintliga stod men ocksa genom
standiga forbattringar i det dagliga arbetet vid varje myndighet.

En langsiktigt hallbar ekonomi

Domstolsverkets uppdrag som ansvarig myndighet for resursférdelningen
inom Sveriges Domstolar forutsitter en 16pande dialog med regeringen for
att uppné en langsiktighet i planeringsforutsattningarna for domstolarna.
De senaste arens anslagsokningar har bidragit till detta vilket dr mycket po-
sitivt. Samtidigt har inflation och héjda hyror medfért att inte alla n6dvan-
diga satsningar pa karnverksamheten kunnat genomforas under aret varfor
fortsatta resurstillskott kommer att behévas de kommande aren for att
domstolarna ska kunna fortsitta att bedriva sin verksamhet rattssikert och
effektivt.

Namndemannahantering

I forstudien Effektivare samverkan mellan domstolar har som ett av flera
forslag foreslagits att vidare utreda forutsattningarna for en utokad samver-
kan av nimndemannahanteringen inom Sveriges Domstolar. Denna utred-
ning genomfordes under 2022-2023 och resulterade i ett forslag om att in-
fora en kansliorganisation dar alla domstolar samverkar i nAamndemanna-
hanteringen. Pa sa sitt skulle en mera enhetlig hantering dstadkommas, vil-
ket Nimndemannens riksférbund efterfragar, samt en battre kvalitet och
effektivitet i nimndemannahanteringen. Domstolarna ansag emellertid att
samarbete behover bygga pa frivillighet och att Domstolsverket ska jobba
vidare med fragan om ett enhetligt arbetssétt i nimndemannahanteringen.
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Byte av HR- och I6nesystem

En okad digitalisering av administrativa processer ar en forutsattning for
att sdkerstilla att verksamheten inom Sveriges Domstolar kan bedrivas ef-
fektivt och med hog kvalitet.

Som ett steg i detta driftsatte Domstolsverket i april 2023 ett nytt HR-
och lonesystem for samtliga medarbetare inom Sveriges Domstolar. Arbetet
med forvaltning och vidareutveckling av det nya systemet fortgick under
2023 och kommer fortgd under 2024. Utover l16pande forbattringsarbete
kommer ytterligare upphandlad funktionalitet adderas i systemet for digi-
talt stod i fler processer.

Projektet Nytt HR- och 16nesystem for Sveriges Domstolar har drivits av
Domstolsverket i samverkan med domstolarna. Malbilden var enhetliga
processer och gemensamma arbetssitt som i 6kad omfattning ar digitali-
serade och automatiserade. Detta mojliggor att HR- och loneadministrativa
tjanster kan utforas med ratt kvalitet pa ett tids- och kostnadseffektivt satt
for Sveriges Domstolar. Medarbetare och chefer ska uppleva ett okat digi-
talt stod som bidrar till effektivitet och attraktivitet.

Analys av kostnadsutvecklingen inom anslaget 1:11 Rattsliga
bitraden m.m.

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

o Domstolsverket ska redovisa en analys av kostnadsutvecklingen inom
anslaget 1.11 Rattsliga bitraden m.m. Domstolsverket ska redovisa en
analys 6ver ersattningarna fran anslaget 1.11 Rattsliga bitréden m.m.
under 2023 i jamforelse med utvecklingen fran 2016 och framat.

Domstolsverket har i uppdrag att analysera varfor utgifterna for anslaget
1:11 "Réttsliga bitrdiden m.m.” 6kat under flera &r. Under perioden 2016—
2023 Okade utgifterna med 1 017 mnkr (+37 %).

Att utgifterna for rattsliga bitraden 6kat sedan 2016 forklaras framst ge-
nom att timkostnadsnormen 6kade fran 1 323 kr till 1 531 kr (+16 %), ett
Okat antal forordnanden (+25 %) samt av forandring av nedlagd tid for det
genomsnittliga bitradet.

Tabell 67 Utfall (mnkr) och 6kning (mnkr och %) for rattsliga bitréden m.m. ar 2016-2023

Okning Okning
Domstolstyp 2016 2017 | 2018| 2019| 2020 | 2021 2022 | 2023 (mnkr ()

Tingsratt 2208 209 2248 2449 2778 2930 2812 3032 37 %
Hovratt 268 263 275 256 265 359 330 347 79 29 %
Forvaltningsratt 188 199 219 240 250 255 267 275 87 46 %
Kammarratt 44 52 61 66 66 71 70 71 27 63 %
Rattshjalpsmyndigheten 21 21 28 31 26 28 20 10 -10 -51 %
Hogsta domstolen 10 9 9 11 11 14 14 16 6 61 %
Ovriga 10 8 10 10 11 13 13 14 5 50 %
Totalt 2747 2648 2849 3063 3407 3669 3526 3765 1017 37%
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Okningen kan framfor allt hirledas till tingsritterna som okat med 823
mnkr (+37 %) samt i viss man forvaltningsratterna och hovratterna som
okat med 87 mnkr (+46 %) respektive 79 mnkr (+29 %). Ovriga domstolsty-
per har haft en svagare paverkan.

Tabell 68 Utfall (mnkr) per roll rattsliga bitraden m.m. ar 2016-2023

Okning Okning
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 (mnkr) ()

Offentligt férsvar 1440 1414 1478 1620 1847 2012 1902 2148 49,2 %
Malsagandebitrade 334 322 368 413 462 479 476 495 161 48,2 %
Offentligt bitrade 206 222 257 284 297 302 311 322 117 56,7 %
Ovriga 768 690 746 747 801 877 837 799 31 4,1 %
Totalt 2747 2648 2849 3063 3407 3669 3526 3765 1017 37,0%

Av de rattsliga bitrddena ar det offentlig forsvarare, offentligt bitrade och
malsdgandebitriade som star for de storsta utgifterna. Det dr dven dessa rol-
ler som haft den storsta bade beloppsmaissiga och procentuella utgiftsok-
ningen under perioden. Utgifterna for offentlig forsvarare 6kade med 708
mnkr (+49 %), for méalsagandebitrade med 161 mnkr (+48 %) och for of-
fentligt bitrdde med 117 mnkr (+57 %). Utgifter for offentlig forsvarare och
malsdgandebitraden drivs fraimst av brottmélsutvecklingen och utgifter for
offentligt bitrade drivs av psykiatri- och tvangsmal.

I samband med att Sveriges Domstolars drsredovisning limnas kommer
Domstolsverket ocksa inkomma till Justitiedepartementet med en separat
skrivelse som ytterligare beskriver anslagets utveckling mellan 2016 och
2023.

Systematiskt miljdarbete

Forbrukning av energi 4r Domstolsverkets i sarklass storsta miljopaverkan
riaknat pa alla lokaler for Sveriges Domstolar. Energistrategin, som besluta-
des 2021 och giller fram till 2030, f6ljer uppstillda krav pa energiminsk-
ning. Darutéver ar malet att totalt 4 000 m2 solcellsarea ska monteras varje
ar och helt eller delvis nyttjas av Domstolsverkets hyrda fastigheter. Miljo-
krav vid inkop och upphandlingar ska i 6kad utstrackning méatas och foljas
upp, som underlag till forbattringar.

Uppf6ljningen inom miljoomradet har blivit battre dd myndighetens cer-
tifierade miljoledningssystem har blivit en del av Domstolsverkets ordinarie
verksamhetsplanering.

For att bidra till att uppfylla kraven gillande minskat resande genomfor-
des 2023 en kommunikationsinsats avseende Sveriges Domstolars gemen-
samma riktlinjer for tjinsteresor. Syftet var att medarbetarna ska fa en
okad miljomedvetenhet och att tjdnsteresor i sa stor utstrickning som moj-
ligt ska ersattas med video- eller telefonméten.
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Internationell verksamhet

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

Domstolsverket ska redovisa:

e omfattningen av och kostnaderna for sin verksamhet inom internationell
civil krishantering i enlighet med regleringsbrev fér 2023 avseende anslag
1:1, utgiftsomrade 7.

e sitt arbete gallande FN:s sakerhetsradsresolutioner om kvinnor, fred och
sakerhet med utgangspunkt fran den nationella handlingsplanen pa om-
radet.

Sveriges Domstolars internationella bistdndsfinansierade verksamhet be-
star av utvecklingssamarbete och fredsframjande/internationell civil kris-
hantering som initieras och samordnas av Domstolsverket. Verksamhetens
inriktning styrs av Sveriges utrikes-, sakerhets- och bistandspolitik. Inrikt-
ningen preciseras narmare i den strategi som Domstolsverkets generaldi-
rektor har beslutat om for perioden 2021—2024. En expertbas har tillskap-
ats med personal fran Sveriges Domstolar som har kompetens for internat-
ionella uppdrag och insatser. Till den internationella verksamhet som Dom-
stolsverket bedriver hor ocksa bl.a. samordning av forfragningar om inter-
nationella studiebesok samt sekunderingar till EU-domstolen och Europa-
domstolen.

Nedan beskrivs den internationella verksamheten under tre rubriker.
Aterrapporteringskraven besvaras i det andra avsnittet nedan, Fredsfram-
jande verksambhet.

Internationellt utvecklingssamarbete

Under aret samarbetade Sveriges Domstolar med tva lander i bilaterala ut-
vecklingsprojekt med finansiering fran Sida.

I Bosnien-Hercegovina har Domstolsverket 4nda sedan &r 2017 bedrivit
ett utvecklingssamarbete tillsammans med det Hoga Rédet for domstols-
och dklagarviasendet i Bosnien-Hercegovina (HJPC). I projektet deltar dven
den svenska Kronofogdemyndigheten i ett samarbete kring verkstallighets-
processen, som i Bosnien-Hercegovina hanteras i domstol. Det nuvarande
projektet, ICEA III, inleddes hosten 2020 och ir planerat att paga till som-
maren 2024. Domstolsverkets stod ar till att borja med inriktat pa en effek-
tivisering av den inre organisationen i de bosniska domstolarna, bland an-
nat genom en 0kad delegation av arbetsuppgifter. Det nya arbetssittet sjo-
sattes i ett antal pilotdomstolar, dar man kunde se forbattringar bade nar
det géller omloppstider och antalet inneliggande mal i balans. Under ICEA
ITI-projektet har ytterligare tio bosniska domstolar, i samarbete med
svenska systerdomstolar, implementerat det nya arbetsséttet. Under varen
besokte representanter for de svenska systerdomstolarna Bosnien-Hercego-
vina for ett avslutande seminarium med sina pilotdomstolar. Seminariet
markerade slutet av pilotfasen av implementeringen av de nya
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arbetsmetoderna och samtliga domstolar i landet ska nu borja tillampa det.
En handfull av de tidigare pilotdomstolarna har utsetts till mentorer och
kommer att stodja andra domstolar i den fortsatta implementeringen. Inom
ramen for projektet holls vidare utbildning for framtida larare i hur de ska
undervisa bl.a. notarier i det nya arbetssittet. En tidigare etablerad arbets-
grupp fortsatte dven att se 6ver arbetsbeskrivningar, utbildning och villkor
for de berorda grupperna domstolsanstéllda. ICEA III-projektet inrymmer
ocksa stod till att reformera 6verklagandeprocessen i civilmal. Ett lagforslag
till att infora provningstillstdnd for civilmal i 6verratt syftar till att minska
antalet mal i 6verratt och dirmed deras handlaggningstider. Lagforslaget,
som har utarbetats av en expertgrupp, godtogs av HJPC:s rad i borjan pa
aret. Under varen och hosten hade HJPC och svenska experter ett antal
rundabordssamtal med olika parter som &r berorda av forslaget, som mini-
sterier och advokatsamfund. Vidare fortgick jamstélldhetsarbetet i projektet
genom att landets alla domstolar och aklagarkamrar fortsatte rapportera
sina individuellt utformade implementeringsplaner for sitt jamstalldhetsar-
bete till HJPC. Vissa institutioner har fatt ett extra stod genom fordjupande
workshops med HJPC och svenska experter. Slutligen inrymmer projektet
ett arbete for att frimja 6ppenhet och en mer proaktiv kommunikation med
medborgarna via medierna. Under aret presenterades en manual for detta
arbete for ca 60 domstolschefer.

Domstolsverket driver sedan 2022 ett flerarigt samarbetsprojekt med Ar-
menien, med syfte att stodja armeniska domare och domstolar att méta det
armeniska samhallets nya forvantningar och darigenom 6ka allménhetens
fortroende for domstolsvasendet. Domstolsverket genomfor projektet till-
sammans med det armeniska Domstols- och dklagarakademin och det Hoga
Rédet for domstolsvasendet samt i samarbete med tva armeniska pilot-
domstolar. Projektet arbetar bade med domstolsutveckling pa institutionell
niva och med individuell kapacitetsutveckling. Under aret har ett antal ut-
bildningar utarbetats och genomforts i Armenien for armeniska domare och
domarkandidater, med fokus pa domarrollen samt bemé6tande av parter
och brukare samt domsskrivning. Utbildningarna genomfordes gemensamt
av svenska och armeniska experter inom ramen for Domstols- och aklagar-
akademins arliga utbildningsprogram. Parallellt stodjer projektet dven ut-
vecklandet av en e-larandekurs inom dessa omraden, som kommer att inga
i kursutbudet for armeniska domare framéver. En viktig del av projektet be-
ror aven domstolarnas 6ppenenhet, transparens och kommunikation med
media. Projektet har, i nara samarbete med det Hoga Radet for domstolsva-
sendet och efter moten och remissrundor med sévil domare som mediare-
presentanter, tagit fram ett utkast till ny reglering for att forbattra regelver-
ket for domstolarnas kommunikation och kontakter med media. Slutligen
genomforde svenska experter workshops och diskussioner med pilot-
domstolarna i syfte att starta upp bemotandearbetet pa respektive domstol,
och detta foljdes upp genom anordnande av s.k. 6ppen domstolsdagar un-
der hosten. Projektets forsta etapp kommer att avslutas i februari 2024 och
nu forbereds planeringen for en potentiell andra etapp, som planeras for
2024—2026.
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Fredsframjande verksamhet

Under aret var sammanlagt atta medarbetare fran Sveriges Domstolar (fem
kvinnor och tre man) utsinda pa langre fredsfraimjande uppdrag, alla inom
ramen for insatser inom EU:s gemensamma sidkerhets- och forsvarspolitik.

Domstolsverket har sedan tidigare en manlig radman utsand till EU-kon-
toret i Kosovo. Han arbetar med att ge rad och stod i den politiska proces-
sen och arbetar framfor allt mot Kosovos Aklagarrad (KPC), men iven med
Riks&klagaren och med chefen for det Sirskilda Aklagarkontoret (SPRK).

Domstolsverket sekunderade under aret tre medarbetare som samtliga
péaborjade sina tjanstgoringar i oktober 2023. Det ror sig om en kvinnlig
tingsfiskal som sekunderats som expert i rattsstatsfragor vid EU-delegat-
ionens kontor i Albanien. Hon arbetar bland annat med att bevaka, analy-
sera och koordinera EU:s synpunkter pa ny albansk lagstiftning. Dartill se-
kunderade Domstolsverket en kvinnlig hovrattsassessor till EU:s rattstods-
insats i Kosovo (EULEX Kosovo), dar hon tjanstgor som rattsstatsradgi-
vare. Domstolsverket sekunderade dven en kvinnlig rdidman till EU:s po-
lisinsats for den palestinska myndigheten (EUPOL COPPS), dar hon tjanst-
gor som senior juridisk expert. Hennes tjanstgoring har praglats av konflik-
ten som brot ut strax innan hon pabérjade sin tjanstgoring varfor hon har
paborjat sin tjanstgoring pa distans fran Sverige.

Slutligen avslutade fyra utsinda sina tjanstgoringar under aret: en kvinn-
lig tingsfiskal, som tjanstgjort som expert i rattsstatsfragor vid EU-delegat-
ionens kontor i Albanien, en manlig hovrattsassessor, som tjanstgjort som
juridisk och administrativ expert vid EUPOL COPPS, en kvinnlig hov-
rattsassessor, som tjanstgjort som rattsstatsradgivare vid EULEX Kosovo,
och en manlig ridman som sekunderats till EU:s rddgivande insats i
Ukraina (EUAM Ukraina), dar han hade huvudmannaskap i radgivning ro-
rande utformandet av straffrittslig och straffprocessrittslig lagstiftning.

Domstolsverket bidrar 4&ven med kompetens inom kortare fredsfrimjan-
deinsatser. Under varen 2023 genomforde Domstolsverket till exempel di-
gitala utbildningsinsatser i samarbete med EUAM Ukraina gentemot den
ukrainska nationella domarskolan, NSJ, pa temat anti-diskriminering och
gender. Under varen 2023 deltog medarbetare fran Domstolsverket och
domstolar vid det palestinska utbildningsorganets for domare och &klagare
(PJI) arliga konferens. Under hosten 2023 bidrog Domstolsverket med
kompetens i form av en e-larandeexpert och en kompetensutvecklare i en
FN-ledd genomlysning av PJI. Allt samarbete med PJI skedde i samrad
med EUPOL COPPS.

I egenskap av medlem i utbildningsnatverket European Security & De-
fence College (ESDC) bidrog Domstolsverket dven i &r med larare till en
med tysk polis samarrangerad kurs for insatspersonal om forebyggande och
utredning av konsbaserat och sexualiserat vald i konfliktomraden.

Domstolsverket fortsatte arbetet med genomforande av FN:s sdkerhets-
radsresolutioner om kvinnor, fred och sidkerhet pé flera olika satt. Infor ut-
siandandet ska medarbetarna genomfora Domstolsverkets e-utbildning om
jamstalldhetsintegrering. Domstolsverket ser dessutom till att de utsanda
har kunskap om géllande nationell handlingsplan for kvinnor, fred och
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sdakerhet'. Experter i Sveriges Domstolars internationella expertbas har
uppmuntrats att delta i utbildningar om jamstalldhet samt att ta del av e-
utbildning om jamstalldhetsintegrering.

Den sammanlagda kostnaden for Domstolsverkets bidrag till internation-
ell civil krishantering uppgick under aret till omkring 6,6 mnkr, varav ca 1,1
mnKkr avsag insatsnira verksamhet och 1,2 mnkr avsag forvaltningskostna-
der. Den sammanlagda kostnaden for internationell civil krishantering ar
lagre an beraknat, vilket dels beror pa farre sekunderingar an planerat, dels
pa att det uppstatt vissa forseningar avseende utsiandandet av personal.
Motsvarande siffror for 2022 var 9,4 mnkr, varav 0,8 mnkr avsag insats-
nara verksamhet och 1 mnkr avsag forvaltningskostnader. Under 2021 upp-
gick kostnaderna till 7,9 mnkr varav 0,8 mnkr avsag insatsnira verksamhet
och 0,7 mnkr avsag forvaltningskostnader.

Europadomstolen och EU-domstolen

Domstolsverket har under aret dterigen borjat sekundera medarbetare till
Europadomstolen och EU-domstolen, efter ett avbrott i sekunderingsverk-
samheten under nagra ar. I maj paborjade en manlig tingsfiskal sin tjanst-
goring vid Europadomstolen. Under aret har han bland annat berett mal
och skrivit forslag till domar och beslut. En kvinnlig forvaltningsrattsfiskal
péaborjade i oktober sin tjanstgoring vid EU-domstolens direktorat for
forskning och administration, diar hon bland annat arbetar med fragor som
har koppling till svensk ritt.

Studiebesok, natverk och 6vrig samverkan

Domstolsverket ansvarar for samordning av forfrdgningar om studiebesok
till Sveriges Domstolar som kommer fran annat land 4n land inom EU eller
EES. Verket ar dven behjilpligt om det kommer mer omfattande forfrag-
ningar fran EU- och EES-lander. Intresset for att besoka Sveriges Domsto-
lar ar stort och antalet forfragningar har 6kat under aren.

Under aret tog Sveriges Domstolar emot studiebesok fran bl.a. Albanien,
Australien, Bosnien-Hercegovina, Rumanien, Sydkorea, Ukraina och USA
samt fran FN:s specialrapportor for religions- och trosfrihet, Nazila Gha-
nea. Temana for studiebesoken var skiftande, men aterkommande inslag
var effektiv mélhantering, digitalisering, barnrattsfragor och organisato-
riska fragor. Stort intresse visades ocksa for Domstolsverket som myndig-
het.

Domstolsverket bidrog aven via Sveriges Domstolars internationella ex-
pertbas med forelasare till seminarium anordnade av Polismyndigheten for
lander fran Vistra Balkanregionen och Moldavien och till seminarium re-
spektive forskningsintervjuer gillande Armenien och Kina anordnade av
Raoul Wallenberg institutet for manskliga rattigheter och humanitar ritt.
Domstolsverket formedlade dven besok till andra instanser dn Sveriges
Domstolar.

" Den senaste nationella handlingsplanen géllde till och med 2020. Domstolsverket har dock féljt samt varit delaktig i arbetet
med att ta fram en ny nationell handlingsplan som ska gélla 2024-2028.
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Domstolsverket deltar i en rad natverk som ror internationell verksam-
het. Overgripande fragor diskuterades under &ret i Fredsfrimjanderadet
och mer detaljerade sakfragor i olika undergrupper till rddet. Under aret var
Domstolsverket delaktig i arbetet med att ta fram Sveriges nya strategi for
internationell civil krishantering och fredsfrimjande samt Sveriges nya
handlingsplan for kvinnor, fred och sikerhet. Dartill bidrog Domstolsverket
till arbetet med Sveriges nationella implementeringsplan for EU:s nya civila
pakt avseende EU:s gemensamma sakerhets- och forsvarspolitik. Domstols-
verket har dessutom samratt och samverkat med Utrikesdepartementet och
Justitiedepartementet, bland annat genom att delta vid CIVCOM-besoket
pa Ulfsunda slott och vid CSDP Summer Forum. Domstolsverket deltog
aven i Myndighetsforum och i myndighetsnitverket for internationellt ut-
vecklingssamarbete. Domstolsverket medverkade vidare pa av Forsvars-
makten anordnade Veterandagen dar den internationella verksamheten vi-
sades upp. Samverkan i myndighetsnétverken utvarderas I6pande och upp-
levelsen ar overlag att samverkan ar viktig och fungerar bra.
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Ekonomisk Oversikt

Verksamhetens finansiering

Sveriges Domstolar finansieras i allt vasentligt av anslag (99,3 %). Det sker
genom sju olika anslag inom fyra utgiftsomraden. Totalt tilldelades Sveriges
Domstolar 11 955 mnkr i anslag.

De totalt disponibla anslagsbeloppen uppgick till 12 086 mnkr, vilket var
360 mnkr hogre dn 2022. For de bada anslagen 1:5 ap.1 Sveriges Domstolar
och 1:4 ap.1 Domstolsprovning i utlanningsmal blev det negativa utgdende
overforingsbelopp. Se vidare anslagsredovisningen i de finansiella delarna.

Verksamhetens intakter och kostnader

Verksamhetens totala intakter och kostnader fordelas per organisation.
Varje domstol i respektive domstolsslag har inte ekonomiskt ansvar for alla
kostnader som ar hanforbara till den enskilda domstolen. Domstolsverket
har ansvar for de gemensamma kostnaderna och dessa fordelas inte per
domstolsslag utan redovisas som en del av Domstolsverket enligt Sveriges
Domstolars beslutade ekonomimodell. Hyror, IT-tjanster, kompetensfor-
sorjning och internationell verksamhet ar exempel pa sidana kostnader.

Tabell 69 Verksamhetens intakter och kostnader per verksamhetsomrade och ar (tkr)

| oo 2022 2023

Tingsratter

Intdkter av anslag 2713903 2769 005 2933976
Ovriga intakter 8658 9451 10293
Kostnader 2722 561 2778 456 2944 269
Hovrétter

Intakter av anslag 819 367 825 162 929 208
Ovriga intdkter 1590 1883 2094
Kostnader 820 957 827 045 931 302
Hégsta domstolen

Intakter av anslag 106 497 114618 117 277
Ovriga intakter 17 232 44
Kostnader 106 514 114 850 117 321
Forvaltningsratter exkl. migration

Intakter av anslag 760 772 780 058 807 154
Ovriga intakter 2920 2005 2 445
Kostnader 763692 782 063 809 599
Migrationsdomstolar

Intakter av anslag 501 582 436 693 499 932
Ovriga intakter 1558 936 1327
Kostnader 503 140 437 629 501 259
Kammarratter exkl. migration

Intakter av anslag 316 921 331017 336 078
Ovriga intakter 776 846 730
Kostnader 317 697 331863 336 808
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2021 2022 2023
Migrationséverdomstolen
Intakter av anslag 90 697 80 841 82531
Ovriga intdkter 318 309 279
Kostnader 91015 81150 82810
Hoégsta forvaltningsdomstolen
Intakter av anslag 91 879 93 665 99 254
Ovriga intakter 44 50 38
Kostnader 91923 93715 99 292
Hyres- och arrendendmnder
Intakter av anslag 86 605 86 887 92322
Ovriga intdkter 128 88 105
Kostnader 86 733 86 975 92 427
Réttshjélpsmyndigheten
Intakter av anslag 3616 4205 4872
Ovriga intékter 0 0 0
Kostnader 3616 4205 4872
Domstolsverket - gemensamt
Intakter av anslag 1902 926 2024190 2363519
Ovriga intakter 22946 35884 41601
Kostnader 1925 872 2060074 2405120
SUMMA
Intakter av anslag 7 394 765 7 546 341 8266 123
Ovriga intakter 38956 51684 58 956
Kostnader 7 433721 7 598 025 8325079

Verksamhetens intidkter uppgick till 8 325 mnkr. Av dessa finansierades 8
266 mnkr genom anslag. Den resterande finansieringen, 59 mnkr, skedde
genom viss uthyrning av lokaler och personal samt bidrag, till exempel fran
SIDA for att finansiera deltagande i internationella projekt.

Tabell 70 Verksamhetens kostnader (tkr)

Kostnader for personal 5534 259 5632297 6 060 307
Kostnader for lokaler 1004 889 1078 040 1270378
Ovriga driftkostnader 596 442 583 344 632 366
Finansiella kostnader 95 10 550 48 367
Avskrivningar och nedskrivningar 298 036 293794 313 661
Summa 7 433 721 7 598 025 8 325 079

Verksamhetens kostnader uppgick till 8 325 mnkr under 2023, en 6kning
med 727 mnkr jamfort med 2022.

Kostnader for personal, som andelsmassigt ar den storsta kostnaden for
Sveriges Domstolar, 6kade med 428 mnkr (77,6 %), vilket forklaras av 1one-
okning samt 6kning med cirka 183 arsarbetskrafter. I tingsratt 6kade érsar-
betskrafterna med 96, i hovritt respektive migrationsdomstolarna med 56
medan i forvaltningsratterna exklusive migration minskade arsarbetskraf-
terna med 13. Forsakringspremien till Statens Pensionsverk (SPV) okade
med 89 mnkr (12 %).
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Kostnader for lokaler 6kade med 192 mnkr (17,8 %) vilket berodde pa
okade hyreskostnader som i sin tur berodde pa indexokningar, att nya loka-
ler togs i ansprak i Malmo, Jonkoping och Hudiksvall samt dubbelhyror for
dessa.

Ovriga driftkostnader 6kade med 49 mnkr. Forandringen forklaras av
okade kostnader for resor, interna kurser/konferenser, korttidsinveste-
ringar, IT-tjanster, datakommunikation, bevakningstjanster samt ett fatal
storre ersattningar till parter i mal.

De finansiella kostnaderna 6kade med 38 mnkr och berodde pa 6kade
rantekostnader hos Riksgalden till f6ljd av hojd ranteniva under aret.

Avskrivningarna 6kade med 20 mnkr mellan aren och berodde framfor
allt pa att tidigare lokaler ldimnats i Malmo, Jonkoping och Hudiksvall samt
investeringar i de nya byggnaderna.

Uppbord och avgiftsbelagd verksamhet

REDOVISNING ENL FAB 3 KAP 2 §&:

e Om regeringen har beslutat en avgiftsbudget fér verksamheten, ska myn-
digheten folja upp och kommentera vasentliga avvikelser.

Tabell 71 Uppbord dar intakterna ej disponeras (tkr)

Budget
2023 enl
reglering
2023 | sbrev
Avgiftsbelagd verksamhet
Ansokningsavgifter mark- och miligdomstolarna 12038 13555 18291 14 000
Ansokningsavgifter évriga domstolar 116987 114819 125249 115000
Efterbevaknings- och tillsynsavgifter 21 391 24656 20036 23000
Kungoérandeavgifter 7363 5378 2 656 7 000
Summa 157779 158408 166232 159 000
Ovriga inkomster av statens verksamhet
Aterbetalning av rattshjalpsavgifter 3944 3444 2263 4 000
Summa 161723 161852 168495 163000

Det samlade utfallet i den avgiftsbelagda verksamheten foljer vad som kan
forvantas. Ansokningsavgifterna var hogre dn budgeterat, vilket forklaras av
fler stimningsansokningar én tidigare &r, vilket sannolikt beror pa kon-
junkturen. De minskade kungorandeavgifterna var en konsekvens av att av-
giften for att kungora i konkurser sénktes fran 3 000 kr till 500 kr 1 juli
2021 och att det ar en tidsmassig fordrojning innan konkursforvaltarna re-
dovisar avgifterna. Detta sker forst nar konkurserna ar avslutade.
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Transfereringar

Transfereringar avser ersittning till offentlig forsvarare och offentligt bi-
trade m.fl. och paverkas av timkostnadsnormens utveckling, antalet férord-
nanden och debiterad tid per forordnande. Mellan 2022 och 2023 6kade
timkostnadsnormen med 2,4 procent. Antalet forordnande avseende offent-
lig forsvarare 6kade med cirka 3 700 (4 %), och forordnande avseende of-
fentligt bitrade med cirka 2 600 (5 %). Forordnande avseende mélsidgande-
bitrade uppvisade mindre okningar (1 %). Debiterad tid per forordnande
okade med 5,9 procent for offentlig forsvarare och med 0,5 procent for mal-
sagandebitrade. For offentligt bitrdde minskade debiterad tid per forord-
nande med 3,4 procent och beror framst pa lagre debiterad tid avseende
migrationsmal.

Tabell 72 Transfereringar (tkr)

Offentlig forsvarare 2011633 1901 987 2148 097
Offentligt bitrade 427 829 408 769 424 923
Malsédgandebitrade 479 206 476 148 495134
Rattshjalpsbitrade 272 013 268 227 192 545
Sarskild foretradare for barn 66 589 75144 85876
Konkursférvaltare 181 594 197 407 214 203
Tolk och 6versattare 182 156 176 642 182 260
God man 25192 22 075 22138
Medlare 13088 12 785 10 364
Rattegangsbitrade enl. foraldrabalken 25 627 26 745 26 860
Ovrigt 1850 2139 1865
Summa 3686 777 3568 068 3 804 265

Utgifter for offentlig forsvarare, som ar den storsta posten, 6kade med

246 mnkr jamfort med 2022 och var hanforlig till tingsratt, hovritt och
Hogsta domstolen. De storsta 6kningarna var i hovratter och Hogsta dom-
stolen och berodde p4 att brottmalen 6kade kraftigt under 2023. Okningen
berodde dessutom pa 6kning av timkostnadsnormen, fler forordnande samt
okning av debiterad tid per forordnande.

Utgifter for offentligt bitrade 6kade med sammanlagt 16 mnkr, och be-
rodde framst pa 6kning av timkostnadsnormen. Utgifter for malsagandebi-
trade okade med 19 mnkr, vilket i likhet med utgifterna for offentlig for-
svarare kan hirledas till 6kat inflode av brottmal i allmédnna domstolar.

Utgifter for rattshjalpsbitrade minskade med 76 mnkr. Det berodde dels
pa kravet pa informationssamtal hos familjerdtten som inférdes mars
2022, dels pa att antalet drenden dar rattshjialpsbitradet begirt ersiattning
for nedsatt radgivningsavgift minskat. En ytterligare faktor ar att griansen
for att omfattas av rattshjilp inte hojts sedan 1999 vilket innebar att allt
farre har ratt till rattshjalp. Sarskild foretradare for barn 6kade med 11
mnkr och berodde pa fler brottmal. Utgifterna for konkursférvaltare och
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likvidator 6kade med 17 mnkr, vilket forklaras av att antalet avslutade
konkurser 6kade.
Transfereringar per domstolsslag 2021—2023 redovisas nedan.

Tabell 73 Transfereringar per verksamhetsomrade (tkr)

| Domstolsverket - gemensamt ingar de utbetalningar som Domstolsverket gjort efter rekvisition
fran Regeringskansliet och Kriminalvarden i enlighet med regleringsbrevet.

] 2021 2022 2023

Tingsratter 2906 417 2791517 3007 541
Hovratter 305 354 327 803 343 230
Hoégsta domstolen 13 563 13 650 15127
Forvaltningsratter exkl. migration 220998 231 731 238416
Migrationsdomstolar 110 665 85514 87 741
Kammarratter exkl. migration 70116 69 222 70 864
Migrationséverdomstolen 19 962 15393 17017
Hogsta férvaltningsdomstolen 3401 3540 3694
Hyresnamnder 938 1072 927
Rattshjalpsmyndigheten 27 633 19817 10113
Domstolsverket - gemensamt 7730 8 809 9595
Summa 3686 777 3 568 068 3 804 265

Tingsratterna stod for de storsta transfereringarna. Det ar ocksa for detta
domstolsslag som kostnaderna varierar mest 6ver tid. Under 2022 sjonk ut-
fallet for att darefter 6ka under 2023. Transfereringar vid Rattshjalpsmyn-
digheten minskade dven under 2023. Det beror pa att begidran om ersitt-
ning for nedsatt radgivningsavgift minskat till foljd av praxisdndringar un-
der de senaste aren och pa nya foreskrifter som borjade galla 2022.
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Finansiella dokument

Sammanstallning 6ver vasentliga uppgifter

Tabell 74 Sammanstallning 6ver vasentliga uppgifter (tkr)

s 00 1020 2010 |

Laneram i Riksgalden
Beviljad laneram 1548000 1648000 1480000 1450000 1300000
Utnyttjad laneram 1421000 1352000 1338857 1341316 1179968

Kontokredit i Riksgalden

Beviljad kredit pa rantekonto 300 000 290 000 284 000 284 000 270 000
Maximalt utnyttjad kredit 0 0 0 0 57 807
Rantekonto - intakter 12767 4717 0 57 3
Rantekonto - kostnader 181 0 0 15 573

Intékter av avgifter och andra
erséttningar som disponeras
Utfall 28 680 24 497 23925 23257 20 400

Intékter av avgifter med mera
som inte disponeras

Beraknat belopp enligt 163 000 163 000 223000 181 000 203 000
regleringsbrev
Utfall 168 495 161 852 161723 160 183 165 055

Anslagskrediter och
anslagssparande

Beviljad anslagskredit 632 496 620 824 333004 588 879 581 242
Utnyttjad anslagskredit 218 646 144 27020 8621 294768
Summa anslagssparande 233 851 611 891 304174 420 869 167 197
Personal

Antal arsarbetskrafter 6323 6 140 6 166 6 087 6182
Medelantalet anstallda 7 439 7 296 7304 7262 7 340
Driftkostnad per arsarbetskraft 1259 1188 1157 1123 1088
Kapitalférandring

Arets kapitalférandring 0 0 0 0 0

Balanserad kapitalférandring
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Resultatrakning

Tabell 75 Resultatrakning (tkr)

e s

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag 8266 123 7 546 341
Intakter av avgifter och andra ersattningar Not 1 28 680 24 497
Intakter av bidrag Not 2 17 076 22417
Finansiella intakter Not 3 13200 4770
Summa 8325079 7 598 025

Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal Not 4 -6 060 307 -5 632 297
Kostnader for lokaler Not 5 -1270377 -1 078 040
Ovriga driftkostnader Not 6 -632 366 -583 344
Finansiella kostnader Not 7 -48 368 -10 550
Avskrivningar och nedskrivningar Not 8 -313 661 -293 794
Summa -8325079 -7 598 025
Verksamhetsutfall 0 0
Uppbérdsverksamhet

Intakter av avgifter med mera som inte disponeras Not 9 168 495 161 852
Medel som tillforts statens budget fran

uppbordsverksamhet -168 495 -161 852
Saldo 0 0

Transfereringar
Medel som erhallits fran statens budget for finansiering

av bidrag 3 804 265 3568 068
Lamnade bidrag Not 10 -3 804 265 -3568 068
Saldo 0 0
Arets kapitalférandring 0 0
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Balansrakning

Tabell 76 Balansrakning (tkr)

Tillgdngar I 2023-12-31 2022-12-31

Immateriella anlédggningstillgangar Not 11
Balanserade utgifter for utveckling 61595
Rattigheter och andra immateriella anldggningstillgangar 5566
Summa 67 161
Materiella anlédggningstillgangar Not 12
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 377 786
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 802 065
Pagaende nyanlaggningar 182 324
Summa 1362175
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 4004
Fordringar hos andra myndigheter Not 13 195 659
Ovriga kortfristiga fordringar Not 14 2483
Summa 202 146
Periodavgransningsposter Not 15
Forutbetalda kostnader 404 245
Ovriga upplupna intékter 344
Summa 404 589
Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket Not 16 197 982
Summa 197 982
Kassa och bank
Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret Not 17 107 295
Kassa och bank 115
Summa 107 410
SUMMA TILLGANGAR 2341 463
[fapialochsiuder ]|z iz
Myndighetskapital Not 18
Statskapital 8020
Summa 8020
Avsattningar
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser Not 19 5 645
Ovriga avsattningar Not 20 21898
Summa 27 543
Skulder m.m.
Lan i Riksgaldskontoret Not 21 1421 000
Kortfristiga skulder till andra myndigheter Not 22 167 741
Leverantorsskulder Not 23 258 653
Ovriga kortfristiga skulder Not 24 93 406
Depositioner Not 25 7000
Summa 1947 800
Periodavgransningsposter Not 26
Upplupna kostnader 350 604
Oférbrukade bidrag 4 557
Ovriga forutbetalda intdkter 2939
Summa 358 100
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 2341 463

78 668
10568
89 236

359 872
617 643
306 826
1284 341

3879
203 285
2894
210058

364 819
596
365415

-151 403
-151 403

481 713
134

481 847
2279494

6 885
6 885

4114
18 943
23057

1352000
157 906
302 203

89337
0

1901 446

340988
4332
2786

348 106

2279494

Ansvarsfoérbindelser _ 2023-12-31 2022-12-31

Ovriga ansvarsférbindelser

Not 27

72915

72915
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Finansieringsanalys

Tabell 77 Finansieringsanalys (tkr)

s T

DRIFT

Kostnader Not 28 -8 006 862 -7 316 548
Finansiering av drift:

Intakter av anslag 8266 123 7 546 341

Intékter av avgifter och andra ersattningar Not 29 27 088 23 541

Intakter av bidrag 17 076 22417

Ovriga intakter 13200 4770

Summa medel som tillférts for finansiering av drift 8323487 7 597 068
Okning (-) av kortfristiga fordringar Not 30 -32106 -56 228
Minskning (-) av kortfristiga skulder Not 31 -18 783 7120
Kassaflode frén drift 265736 231412
INVESTERINGAR

Investeringar i materiella tillgangar -373 284 -309 375
Investeringar i immateriella tillgangar 0 12711

Summa investeringsutgifter -373 284 -322 086

Finansiering av investeringar:

Okning (+) av statskapital med medel som erhéllits

fran statens budget 1135 577

Lan fran Riksgaldskontoret Not 21 69 000 48 768
Amorteringar Not 21 0 -34 675

Forsaljning av anlaggningstillgangar Not 32 5385 3600

Summa medel som tillférts for finansiering

av investeringar 75520 18 270
Okning (+) av kortfristiga skulder Not 31 6130 19 396
Kassaflode till investeringar -291 634 -284 420
UPPBORDSVERKSAMHET

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras av

myndigheten 168 495 161 852

Minskning (+) av kortfristiga fordringar Not 30 845 -134

Okning (+) av kortfristiga skulder Not 31 1 108

Inbetalningar i uppbérdsverksamhet 169 341 161 826
Medel som tillforts statens budget fran

uppbordsverksamhet -168 495 -161 852
Kassaflode fran uppbordsverksamhet 846 -26
TRANSFERERINGSVERKSAMHET

Lamnade bidrag -3 804 265 -3568 068
Utbetalningar i transfereringsverksamhet -3 804 265 -3568 068
Finansiering av transfereringsverksamhet:

Medel som erhallits fran statens budget for

finansiering av bidrag 3804 265 3568 068

Summa medel som tillférts for finansiering av

transfereringsverksamhet 3804 265 3568 068
Kassaflode till transfereringsverksamhet 0 0
FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL -25052 -53034
SPECIFIKATION AV FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL

Likvida medel vid arets bérjan 330444 383478
Minskning (-) av kassa och bank -18 -235

Minskning (-) av tillgodohavande hos Riksgalden -374 418 -140 739

Okning (+) avrakning med statsverket 349 384 87 940

Summa férandring av likvida medel -25052 -53 034
Likvida medel vid arets slut 305392 330444
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Anslagsredovisning

Tabell 78 Redovisning mot anslag (tkr)

. Aretstilldel- | Omdispo- .
Ingdende ning enl nerade Totalt Utgaende
Anslag/anslagspost overforings- g. Indragning | disponibelt Utgifter overforings-
belo reglerings- anslags- belo belo
bp brev belopp PP PP
Not 33 Not 34 Not 35 Not 36
Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet
1:5 ap.1 Sveriges Domstolar 108 937 7 051 168 7160105 -7363792 -203 687
1:11 ap.1 Rattsliga bitraden m.m. 363 195 3911357 -363 195 3911357 -3764730 146 627
Utgiftsomrade 7 Internationellt Bistdnd
1:1 ap.43 Internationell -144 10 000 9 856 -6 556 3300
civil krishantering
Utgiftsomrade 8 Migration
1:4 ap.1 Domstolsprévning i 46 207 779 576 -24 607 801176 -816 135 -14 959
utlanningsmal
1:5 ap.1 Rattsliga bitrdden m.m. vid 91912 200 800 -91 912 200 800 -118 483 82317
domstolsprévning i utlanningsmal
Utgiftsomrade 22 Kommunikationer
1:11 ap.1 Trangselskatt i Stockholm 702 1000 -702 1000 -363 637
1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg 938 1300 938 1300 -330 970
Summa totalt 611747 11955201 -1 640 -479714 12085594 -12070 389 15 205
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Tabell 79 Redovisning mot inkomsttitel (tkr)

Beraknat

belopp 2023 Inkomster Inkomster

Inkomsttitel .
enligt 2023 2022

regleringsbrev

2511 Expeditions- och ansékningsavgifter

Ansokningsavgifter évriga domstolar (2511 002) Not 9 115 000 125 249 114819
Kungérandeavgifter (2511 002) Not 9 7 000 2656 5378
Summa inkomsttitel 2511 122 000 127 905 120 197

2537 Miljoskyddsavgifter

Ansokningsavgifter mark- och miljddomstolarna

(2537 101) Not 9 14 000 18 291 13 555
Summa inkomsttitel 2537 14 000 18 291 13555

2561 Efterbevaknings- och tillsynsavgifter
Efterbevaknings- och tillsynsavgifter (2561 001) Not 9 23000 20035 24 656

Summa inkomsttitel 2561 23000 20 035 24 656

2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet

Aterbetalning av rattshjalpsavgifter (2811 021) Not 9, 37 4000 2211 3425
Ovriga inkomster (2811 121) Not 9 53 19
Summa inkomsttitel 2811 4000 2264 3444
Summa inkomsttitlar 163 000 168 495 161 852
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Andra finansiella villkor
Tabell 80 Redovisning av anslagskredit (tkr)

. : ) Beviljad Utnyttjad
Anslagskredit enligt regl o
nslagskredit enligt regleringsbrev . .

Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet
1:5 ap.1 Sveriges Domstolar 211535 203 687

1:11 ap.1 Rattsliga bitrdéden m.m. 391135 0

Utgiftsomrade 7 Internationellt bistand

1:1 ap.43 Internationell civil krishantering 300 0

Utgiftsomrade 8 Migration
1:4 ap.1 Domstolsprovning i utlanningsmal 23387 14959

1:5 ap.1 Rattsliga bitraden m.m. vid domstolsprévning i
utlanningsmal 6024 0

Utgiftsomrade 22 Kommunikationer

1:11 ap.1 Trangselskatt i Stockholm 50 0
1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg 65
Summa 632 496 218 646

Tabell 81 Redovisning av dvriga finansiella villkor (tkr)

Ovriga finansiella villkor _

Rantekonto
Kredit pa rantekonto enligt regleringsbrev 300 000
Lagsta saldo pa rantekonto under aret 24785

Anslaget 1:1 Bistandsverksambhet ap. 43 - Internationell civil krishantering
Av medlen fordelas hégst 1 500 tkr till annan insatsnara verksamhet.
Sveriges Domstolars anvandning av medel till annan insatsnara verksamhet

under 2023 1121
Av medlen fordelas hogst 9 500 tkr till personalbidrag.

Sveriges Domstolars anvandning av medel till personalbidrag under 2023 4259
Av medlen far hogst 1 200 tkr anvandas till forvaltningskostnader

Sveriges Domstolars anvandning av medel till férvaltningskostnader under 2023 1176
Summa 6 556

Finansiering av anlaggningstillgangar

Laneram for anlaggningstillgangar enligt regleringsbrev 2023 1548 000
Utnyttjad ldaneram, upptagna lan per balansdagen 1421000
Anlaggningstillgangar per balansdagen, vilka kommer finansieras med lan 1421316
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Tillaggsupplysningar och noter
Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmant

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med Férordningen (2000:605)
om arsredovisning och budgetunderlag (FAB). Redovisningen foljer god re-
dovisningssed enligt ESV:s allminna rad till 2 kap. 5 § FAB respektive all-
manna rad till 6 § i forordningen (2000:606) om myndigheters bokforing.
Avrundningsdifferenser kan forekomma eftersom beloppen huvudsakligen
redovisas i tusental kronor.

Vardering av fordringar och skulder

Fordringar och skulder har tagits upp till de belopp som de efter prévning

beridknas bli betalda respektive betalas.

Periodavgransningsposter

Beloppsgransen for periodiseringar ar 100 tkr.

Anlaggningstillgangar

Tillgangar med en bedémd ekonomisk livslingd overstigande 3 ar och med

ett anskaffningsvirde pa minst 30 tkr redovisas som anldggningstillgang.
Egen ny- och vidareutveckling av IT-system aktiveras om kostnaden

overstiger 5 000 tkr, under forutsittning att villkoren enligt 5 kap. 2 § FAB

ar uppfyllda. Licensavgift och motsvarande for anskaffande av IT-system

aktiveras om kostnaden 6verstiger 100 tkr per licens. Nar det galler aktive-

ring av reparations- och underhallskostnader ar gransen 100 tkr. Kulturtill-

gangar, sdsom inviarderad konst fran Statens Konstrad, bedoms ha en obe-

gransad ekonomisk livslangd och skrivs darfor inte av.

Avskrivningsprinciper och avskrivningstider for anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgdngar skrivs av proportionellt 6ver bedomd nyttjandeperiod.

Avskrivningstider _

IT-utrustning samt multifunktionsskrivare 4ar
Egen ny- och vidareutveckling av IT-system 5ar
Licensavgift och motsvarande for anskaffning av IT-system 5ar
Formansbilar 5ar
Maskiner, videokonferensutrustningar, évriga kontorsmaskiner och 6vrig

teknisk utrustning 5ar
Telefonvaxlar, larm och paropsanlaggningar 5ar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 5ar
Inredningsinventarier 10 ar
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Not 1 Intakter av avgifter och andra ersattningar (tkr)

Intakter enligt 4 8 Avgiftsforordningen (1992:1):

Uthyrning av lokaler 13797 11 849

Uthyrning av personal m.m. 741 181

Forsaljning av publikationer m.m. 59 66
Intakter enligt 15 § Avgiftsforordningen (1992:1):

Avgifter for kopior m.m. 7 375 6510
Reavinster vid forsaljning av anlaggningstillgangar 1592 956
Ovriga intakter 5116 4935
Summa 28 680 24 497

Not 2 Intakter av bidrag (tkr)

e 2023 aroas

Lonerelaterade bidrag fran Arbetsformedlingen 5423 5357
Bidrag for internationella utvecklingsprojekt fran SIDA och Polisen 9994 10309
Bidrag for sjuklonekostnader 0 4950
Ovriga bidrag 1659 1801
Summa 17 076 22417

Sveriges Domstolar erhaller bidrag fran SIDA for internationella utveckl-
ingsprojekt som bedrivs i Bosnien och Armenien.
Bidrag for sjuklonekostnader under pandemin upphorde under 2022.

Not 3 Finansiella intakter (tkr)

2

Finansiella intakter, Riksgalden 12767 4717
Finansiella intakter, dvriga 433 53
Summa 13 200 4770

Réntesatsen pa rantekontot hos Riksgalden har 6kat, vilket resulterat i
okade finansiella intakter.
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Not 4 Kostnader for personal (tkr)

2005 o022

Loner till anstalld personal -3 555882 -3354 508
Arvoden till némndeman m fl -163 192 -138 417
Andra ersattningar och naturaférmaner -36 828 -27 557
Arbetsgivaravgifter och andra avgifter enligt lag och avtal -1191149  -1111303
Pensionskostnader, premier avtalsférsakringar och partsorganmm -1 025 462 -922 974
Sjuk- och halsovard -9 424 -8 186
Utbildning, kurser och kompetensutvecklingsmedel -18 035 -17 577
Ovriga personalkostnader -60 335 -51 775
Summa -6 060307 -5632297

Kostnaden for personal har 6kat med atta procent. Loner till anstélld perso-
nal har 6kat med sex procent.

Loner till anstilld personal har paverkats av arets lonerevision och for-
dndrat antal arsarbetskrafter.

Okningen av pensionskostnaderna beror p4 héjda premier.

Lonekostnader, exklusive arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra
avgifter enligt lag och avtal uppgar till 3 733 mnkr (3 505 mnkr, 2022)
varav arvoden till styrelse och ej anstalld personal uppgar till 164 mnkr
(138 mnkr, 2022).

Not 5 Kostnader for lokaler (tkr)

) . W

Lokalhyror -1141 210 -966 121
El, varme, reparation och underhall av lokaler -129 167 -111 919
Summa -1270377 -1078 040

Kostnader for lokaler har 6kat med 18 procent. Merparten beror pa hojda
lokalhyror bestdende av indexuppréakning av hyror, hojd fastighetsskatt,
samt hogre hyror vid nya domstolsbyggnader.

Ovriga lokalkostnader, frimst el och fjarrvirme har ocksa blivit dyrare
under 2023.
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Not 6 Ovriga driftkostnader (tkr)

) 72 0

Ovriga driftkostnader i administrativ verksamhet

Reparation, service och underhall -24 359 -23 960
Resor och logi -49715 -42 920
Kungorelser och annonsering -3629 -3145
Korttidsinvesteringar -40 042 -35634
Trycksaker, publikationer och pappersvaror -23134 -24 425
IT-tjdnster -219017 -212 257
Post- och teletjanster inklusive datakommunikation -36 523 -31274
Bevakning -35566 -29915
Stamningsmannadelgivning -22 886 -25421
Interna kurser och verksamhetsplanering -45 907 -34 683
Reaforlust anlaggningstillgangar -70 -42
Ovriga -66 465 61158
Summa -567 313 -524 834

Ovriga driftkostnader i rittsliga verksamheten

Sakkunnig -33176 -31109
Vittne -10 486 -9 849
Malsagande -7 196 -7013
Garantiersattning till offentlig férsvarare -2017 -2 662
Ovriga -12178 -7 877
Summa -65 053 -58 510
Summa 6vriga driftkostnader -632 366 -583344

Ovriga driftkostnader har 6kat bade i den administrativa verksamheten och
i den rittsliga verksamheten, vilket till viss del kan forklaras av generella
prisokningar.

Korttidsinvesteringar, frimst datorer, har 6kat. Aven datakommunikat-
ion, dataprogram, natverkskostnader och licenser har blivit dyrare.

Bevakningskostnaderna har okat som foljd av att rattegédngar héllits pa
dubbla platser i samband med flytt av Malmodomstolarna, samt att siker-
hetssalarna Stockholms tingsratt anvants i storre omfattning efter att ha va-
rit stingda for renovering under 2022.

Kostnader for resor, utbildning, interna kurser och verksamhetsplanering
har 6kat pa grund av atergang till normal niva efter pandemin.
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Not 7 Finansiella kostnader (tkr)

N - N

Rantekostnader, Riksgalden -48 127 -10 160
Rantekostnader, ovriga -190 -210
Ovriga finansiella kostnader -51 -180
Summa -48 368 -10 550

Réntesatsen pa lan till anldggningstillgdngar har okat, vilket resulterat i
okade rantekostnader hos Riksgilden.

Not 8 Avskrivningar och nedskrivningar (tkr)

I 22 N2

Avskrivningar -313 661 -293 794
Summa -313 661 -293 794

Arets avskrivningar i resultatrikningen bestar av avskrivningar pa savl
kvarvarande som utrangerade anldggningstillgdngar. Inga nedskrivningar
har skett under de bada aren.

Not 9 Intakter av avgifter med mera som inte disponeras (tkr)

N 2 W

Inkomsttitel

Ansokningsavgifter 6vriga domstolar (2511 002) 125 249 114 819
Kungérandeavgifter (2511 002) 2 656 5378
Ansokningsavgifter mark- och miljddomstolarna (2537 101) 18 291 13555
Efterbevaknings- och tillsynsavgifter (2561 001) 20036 24 656
Aterbetalning av rattshjélpsavgifter (2811 021) 2210 3425
Ovriga inkomster (2811 121) 53 19
Summa 168 495 161 852
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Not 10 Lamnade bidrag (tkr)

Lamnade bidrag till féretag avseende
Konkursforvaltare och likvidator -214 203 -197 407
Summa -214 203 -197 407

Ldmnade bidrag till enskilda personer avseende

Offentlig forsvarare -2148097  -1901 987
Offentligt bitrade -424 923 -408 769
Malsagandebitrade -495 134 -476 148
Rattshjalpsbitrade -192 545 -268 227
Sarskild foretradare for barn -85 876 -75 144
Tolk och oversattare -182 260 -176 642
God man -22138 -22 075
Medlare -10 364 -12785
Rattegangsbitrade enligt foraldrabalken -26 860 -26 745
Ovriga -1014 -938
Summa -3589211 -3369462

Ovriga Iamnade bidrag

Namndemannens riksférbund m fl -851 -1 200
Summa -851 -1 200
Summa lamnade bidrag -3804265 -3568068

Utgifterna for konkursférvaltare och likvidator har 6kat med 17 mnkr, vilket
forklaras av att antalet avslutade konkurser 6kat.

Lamnade bidrag till offentlig forsvarare har 6kat med 246 mnkr. In-
komna mal har okat vid saval tingsratterna, hovratterna som Hogsta dom-
stolen. Antalet avgjorda mal ar fler an tidigare ar, vilket paverkat utgifterna.

Utgifter for rattshjalpsbitrade minskade med 76 mnkr. Det beror dels
pé kravet pa informationssamtal hos familjeratten som infordes mars 2022,
dels pa att antalet drenden dar réattshjalpsbitradet begirt ersattning for ned-
satt radgivningsavgift minskat.
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Not 11 Immateriella anldggningstillgangar (tkr)

Balanserade utgifter for utveckling

IB anskaffningsvarde 364 962 286 495
Arets anskaffning 0 12 454
Aktivering tidigare ar 0 66013
UB anskaffningsvarde 364 962 364 962
IB ackumulerade avskrivningar -286 295 -282 645
Arets avskrivningar -17 072 -3650
UB ackumulerade avskrivningar -303 367 -286 295
Summa bokfért varde 61595 78 668

Balanserade utgifter for utveckling under uppférande

IB anskaffningsvarde 0 66 013
Arets anskaffning 0 0
Aktivering tidigare ar 0 -66 013
UB anskaffningsvarde 0 0
Summa bokfért varde balanserade utgifter fér utveckling 61 595 78 668
Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgdngar

IB anskaffningsvarde 142 151 141 894
Arets anskaffning, kdpta rattigheter 0 257
Aktivering tidigare ar 0 0
UB anskaffningsvarde 142 151 142 151
IB ackumulerade avskrivningar -131 583 -126 328
Arets avskrivningar -5002 -5253
UB ackumulerade avskrivnhingar -136 585 -131 583
Summa bokfért varde 5566 10 568
Summa bokfért vérde immateriella anlaggningstiligangar 67 161 89 236

Minskningen av det bokforda vardet forklaras av att inga immateriella an-
laggningstillgdngar anskaffats eller aktiverats under aret.
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Not 12 Materiella anlaggningstillgangar (tkr)

Forbattringsutgifter pa annans fastighet

IB anskaffningsvarde 448 676 488 084
Arets anskaffning 14936 6586
Aktivering tidigare ar 84383 13928
Utrangering -7 025 -59 923
UB anskaffningsvarde 540 970 448 676
IB ackumulerade avskrivningar -248 272 -216 922
Arets avskrivning -88 022 -90 321
Avskrivning utrangering 5477 58 973
UB ackumulerade avskrivningar -330 817 -248 272
Summa bokfért varde 210153 200 405

Forbattringsutgifter pa annans fastighet under uppforande

IB anskaffningsvarde 159 468 74 543
Arets anskaffning 92548 98 853
Aktivering tidigare ar -84 383 -13928
UB anskaffningsvarde / Summa bokfért varde férbattringsutgifter 167 633 159 468
Summa bokfort varde forbattringsutgifter pa annans fastighet 377 786 359 873

Maskiner, datorer, bilar och inventarier m.m.

IB anskaffningsvarde 3195 068 3250616
Arets anskaffning 144172 32399
Aktivering tidigare ar 246 267 40 143
Forsaljning -9 349 -5744
Utrangering -135 671 -122 346
UB anskaffningsvarde 3440 487 3195068
IB ackumulerade avskrivningar -2 577 425 -2 508 261
Arets avskrivning -196 289 -194 364
Avskrivning forsaljning 5486 3059
Avskrivning utrangering 129 806 122141
UB ackumulerade avskrivningar -2 638 422 -2 577 425
Summa bokfort varde maskiner, inventarier, installationer m.m. 802 065 617 643

Pégdende nyanlaggningar

IB anskaffningsvarde 306 826 175432
Arets anskaffning 121765 171537
Aktivering tidigare ar -246 267 -40 143
UB anskaffningsvarde / Summa bokfért vérde pagdende 182 324 306 826
Summa bokfért varde materiella anlaggningstillgdngar 1362175 1284 341

Under 2023 har nya domstolsbyggnader driftsatts. Det medfor att pagdende
projekt aktiverats vilket till stor del forklarar skillnaderna mellan aren.
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Not 13 Fordringar hos andra myndigheter (tkr)

Skatteverket, ingdende moms m.m.
Kundfordringar pa statliga myndigheter
Summa

194 156
1503
195 659

202 232
1053
203 285

Not 14 Ovriga kortfristiga fordringar (tkr)

Ovriga kortfristiga fordringar

2483

2894

Ovriga kortfristiga fordringar avser i huvudsak fordringar pa konkursforval-

tare samt aterkrav i tvistemal.

Not 15 Periodavgransningsposter, fordringar (tkr)

Férutbetalda kostnader
Forutbetalda hyror for lokaler
Ovriga forutbetalda kostnader
Summa

Ovriga upplupna intskter
Avser e] fakturerade aterkrav i brottmal m m

Summa

Summa periodavgransningsposter, fordringar

291 688
112 557
404 245

344
344

404 589

259 437
105382
364 819

596
596

365415

Forutbetalda hyror har 6kat pa grund av 6kade hyreskostnader.
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Not 16 Avrakning med statsverket (tkr)

Uppbdrd

Ingdende balans -3 106 -3312
Redovisat mot inkomsttitel (-) -168 495 -161 852
Uppbdrdsmedel som betalats till icke rantebarande flode (+) 169614 162 058
Skulder avseende uppbérd -1987 -3106

Anslag i icke rantebdrande fléde

Ingdende balans 79 694 67 314
Redovisat mot anslag (+) 3889 769 3647 944
Medel hanférbara till transfereringar m.m. som betalats

till icke rantebarande flode (-) -3901 243 -3 635564
Fordringar avseende anslag i icke rantebéarande fléde 68 220 79 694

Anslag i rantebarande fléde

Ingaende balans -156 784 -221 920
Redovisat mot anslag (+) 8180620 7 466 465
Anslagsmedel som tillférts rantekonto (-) -7 833 044 -7 405 989
Aterbetalning av anslagsmedel (+) 26247 4660
Fordran avseende anslag i rantebérande fléde 217 039 -156 784

Ovriga fordringar/skulder p4 statens centralkonto

Ingaende balans -71 207 -81 425
Inbetalningar i icke rantebarande flode (+) 1091 339 1043 486
Utbetalningar i icke rantebarande flode (-) -4 837 050 -4 506 774
Betalningar hanforbara till anslag och inkomsttitlar (+) 3731628 3473506
Saldo -85 290 -71 207
Avrakning med statsverket 197 982 -151 403

Avriakning med statsverket har forandrats med 349 mnkr fran -151 mnkr till
+198 mnkr. Forandringen avser i huvudsak anslag i rantebarande flode och
beror framst pa okat anslagsutnyttjande.

Not 17 Behallning réntekonto i Riksgalden (tkr)

Behallning rantekonto i Riksgélden 107 295 481713

Ett 0kat anslagsutnyttjande har gjort att behallningen pa rantekontot hos
Riksgilden har minskat.
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Not 18 Foérandring av myndighetskapitalet (tkr)

Utgdende balans 2022-12-31 6 885
Ingdende balans 2023-01-01 6 885
Under aret invarderad konst fran Statens konstrad 1274
Under aret aterlamnad konst till Statens konstrad -139
Summa arets forandring 1135
Utgaende balans 2023-12-31 8 020

Statskapital bestar av konst som erhéllits av Statens Konstrad.

Not 19 Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser (tkr)

Ingdende avsattning 4114 3864
Arets pensionskostnad 3258 2192
Arets pensionsutbetalningar -1727 -1942
Utgaende avsattning 5 645 4114

Not 20 Ovriga avsattningar (tkr)

Avsattning omstallningsavtal 21898 18942
Utgdende avsattning 21 898 18 942

Under aret har 11 mnkr, 0,3 procent av utbetalda loner, avsatts i enlighet
med omstéllningsavtalet. Anvandningen av avsatta medel har i ar varit
8 mnkr.

Not 21 Lan i Riksgalden (tkr)

Ingaende skuld 1352000 1338 857
Lan upptagna under aret 69 000 48 768
Amorteringar 0 -35625
Utgdende balans 1421 000 1352000

Beviljad laneram for ar 2023 uppgar till 1 548 mnkr. Viardet av samtliga an-
laggningstillgangar pa balansdagen som kommer finansieras av lan uppgar
till 1 421 mnkr. Skillnaden mellan uppskattat varde da lanet lyftes och fak-
tiskt varde nar bokslutet faststilldes ar 0,3 mnkr.

Not 22 Kortfristiga skulder till andra myndigheter (tkr)

Kortfristiga skulder till andra myndigheter 167 741 157 906

Skulderna avser i huvudsak leverantorsskulder till andra myndigheter och
skuld avseende arbetsgivaravgifter.
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Not 23 Leverantorsskulder (tkr)

Leverantorsskulder 258 653 302203

Leverantorsskulderna avser driftkostnader, investeringar och transfere-
ringar.

Not 24 Ovriga kortfristiga skulder (tkr)

Ovriga kortfristiga skulder 93 406 89 337

Ovriga kortfristiga skulder avser framst preliminirskatt.

Not 25 Depositioner (tkr)

Kvarstad i mal 7 000 0

Depositioner avser till Sveriges Domstolar inbetalda medel for kvarstad.

Not 26 Periodavgransningsposter, skulder (tkr)

Upplupna kostnader

Upplupna semesterloner inklusive sociala avgifter 343724 338112
Ovriga upplupna kostnader 6 880 2876
Summa 350 604 340 988
Oférbrukade bidrag

Ofdrbrukade bidrag avseende internationellt utvecklingsarbete 4557 4332
Summa 4 557 4332

Ovriga férutbetalda intékter

Ovriga forutbetalda hyresintakter 2939 2785
Summa 2939 2785
Summa periodavgransningsposter, skulder 358 100 348 106

Nytt 1onesystem har inforts under aret. Det nya systemet tar hansyn till de-
cember manads utfall pa semesterloneskulden till skillnad mot tidigare sy-
stem som redovisade utfall till och med november manad.

Oforbrukade bidrag 4 557 tkr berdknas forbrukas om 3 maén till 1 ar.
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Not 27 Ansvarsforbindelser (tkr)

Hyresavtal, Hovratten 6ver Skane och Blekinge 29 847 29 847
Hyresavtal, Attunda tingsratt 17 756 17 756
Hyresavtal, S6dertdrns tingsratt 25312 25312
Summa 72915 72915

Ansvarsforbindelserna avser hyresavtal dar avflyttningshyra ska erlaggas,
med ett belopp som motsvarar den sammanlagda kapitalhyran for de sista
fyra kvartalen av den avtalade hyrestiden, om avtalet sdgs upp vid den
forsta 20-ariga hyrestidens utgang.

Not 28 Drift; kostnader (tkr)

Kostnader enligt resultatrakningen -8325079  -7598 025
Avskrivningar 313661 293794
Realisationsforlust 70 42
Forandring avsattningar 4 486 -12 359
Kostnader enligt finansieringsanalysen -8006862 -7316548

Not 29 Drift; intakter av avgifter och andra ersattningar (tkr)

Intakter av avgifter och andra ersattningar enligt resultatrakningen 28 680 24 497
Realisationsvinst -1592 -956
Intakter av avgifter och andra erséttningar enligt

finansieringsanalysen 27 088 23541

Not 30 Forandring av kortfristiga fordringar (tkr)

Minskning (+) fordringar hos andra myndigheter 7 626 -12128
Okning (-) kundfordringar -125 -732
Okning (-) 6vriga fordringar (exkl. uppbérd) -433 -169
Okning (-) periodavgransningsposter -39 174 -43 198
Delsumma drift -32106 -56 227
Minskning (+) kortfristiga fordringar (uppb6rd) 845 -134
Summa -31 261 -56 361
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Not 31 Férandring av kortfristiga skulder (tkr)

Okning (+) skuld till andra myndigheter 9835 7053
Minskning (-) leverantdrsskulder avseende drift -49 681 20 068
Okning (+) évriga kortfristiga skulder 4069 94
Okning (+) deposition 7 000 0
Okning (+) periodavgransningsposter 9994 -20 095
Delsumma drift -18783 7120
Okning (+) leverantorsskulder avseende investeringar 6130 19 396
Okning (+) av kortfristiga skulder (uppbdrd) 1 108
Summa -12 652 26 623

Not 32 Forsaljning av anlaggningstillgangar (tkr)

Anskaffningsvarde salda anlaggningstillgangar 9349 5744
Ackumulerade avskrivningar salda anlaggningstillgangar -5 486 -3 059
Delsumma 3863 2685
Reavinst 1592 956
Reaférlust -70 -41
Summa 5385 3600

Not 33 Arets tilldelning enligt regleringsbrev (tkr)

Arets
Regleringsbrev 2022-12 2023-06
tilldelning

Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet
1:5 ap.1 Sveriges Domstolar 7 051 168 7 051 168
1:11 ap.1 Rattsliga bitrdden m.m. 3961357 -50000 3911357

Utgiftsomrade 7 Internationellt bistand
1:1 ap.43 Internationell civil krishantering 10 000 10 000

Utgiftsomrade 8 Migration

1:4 ap.1 Domstolsprévning i utlanningsmal 779 576 779 576
1:5 ap.1 Rattsliga bitrdden m.m. vid domstols-
prévning i utlanningsmal 200 800 200 800

Utgiftsomrade 22 Kommunikationer

1:11 ap.1 Trangselskatt i Stockholm 1000 1000

1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg 1300 1300
12 005 20

Summa 1 11 955 201

Not 34 Omdisponerade anslagsbelopp (tkr)

Enligt regleringsbrev 2022-12-21 omdisponeras allt anslagssparande inom
utgiftsomrade 22 Kommunikationer till andra anslagsposter.
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702 tkr avseende 1:11 ap.1 Trangselskatt i Stockholm och 938 tkr avse-
ende anslaget 1.14 ap.4 Tringselskatt i Goteborg har omdisponerats. Ater-
betalning av 1 640 tkr har skett i mars 2023.

Not 35 Indragning (tkr)

Enligt regleringsbrev 2022-12-22 har 363 195 tkr avseende utgiftsomrade 4
Réttsvisendet, 1:5 ap.1 Sveriges Domstolar dragits in.

Enligt regleringsbrev 2022-12-21 har 24 607 tkr avseende utgiftsomrade
8 Migration, 1:4 ap.1 Domstolsprévning i utlinningsmal dragits in. Aterbe-
talning av 24 607 tkr har skett i mars 2023.

Enligt regleringsbrev 2022-12-21 har 91 912 tkr, avseende utgiftsomrade
8 Migration, 1:5 ap.1 Réttsliga bitraden m.m. vid domstolsprévning i utlan-
ningsmal, dragits in.

Not 36 Utgifter enligt anslagsredovisningen (tkr)

For utgiftsomrade 8 Migration 1:5 ap.1 Réttsliga bitriden m.m. vid dom-
stolsprovning i utlanningsmal, utgiftsomrade 22 Kommunikationer 1:11
ap.1 Trangselskatt i Stockholm och 1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg avvi-
ker arets utgifter gentemot de tilldelade medlen med mer an tio procent.
Avvikelsen beror pa att tilldelningen varit hogre an arets forvantade utgif-
ter.

For utgiftsomrade 7 Internationellt Bistand 1:1 ap.1 Internationell civil
krishantering avviker arets utgifter mot tilldelade medel med mer 4n tio
procent. Avvikelsen beror pa att mindre verksamhet utomlands dn vad som
varit planerat.

Not 37 Aterbetalning i brottmal m.m. (tkr)

Medel som flyter in pa grund av dlagd aterbetalningsskyldighet redovisas pa
inkomsttitel 2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet. Aterbetalningar
har gjorts till Rattshjalpsmyndigheten med 2,1 mnkr (3,4 mnkr, 2022) samt
till Kammarkollegiet med 72,7 mnkr (60,2 mnkr, 2022).

Aterbetalningar har dessutom skett pa restforda fordringar till Kronofog-
den med 27,7 mnkr (24,9 mnkr, 2022), De sammanlagda dterbetalningarna
vid bade Réttshjialpsmyndigheten, Kammarkollegiet och Kronofogden upp-
gar till 102,5 mnkr (88,6 mnkr, 2022).
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Ersattningar till ledande befattningshavare och
insynsrad

Tabell 82 Redovisning av skattepliktiga ersattningar och andra férmaner som betalats
ut under rakenskapsaret 2023 samt styrelse/radsuppdrag m.m. for generaldirektoéren
och ledaméter i DV:s insynsrad

Generaldirektor och

Ersattning/

9rdf6ra:1de i DV:s forman kr Styrelse/rad Uppdrag

insynsrad

Thomas Rolén 1838 002 Arbetsgivarverket Styrelseordférande
Hjart-Lungfonden Styrelseordférande
Kungliga Majestéats ordensrad Ledamot
Namnden for provning av statsrads och Vice ordférande
statssekreterares Gvergangsrestriktioner
Skansen Vice ordférande

Socialstyrelsens beredningsgrupp 2, namn- Ordférande
den for nationell hogspecialiserad vard

Trafikverket Styrelseledamot

Marie Axelsson 7 600

Carl Bexelius 3800

Agneta BOrjesson 7 600 Skatteverkets styrelse Styrelseledamot

Susanne Eberstein 7 600 Domarnamnden Ledamot
Forvaltningsstiftelsen for SVT, SR och UR Ledamot
Polisens personalansvarsnamnd Ledamot

Michael Erliksson 5700 Skyddsregisterdelegationen inom Saker- Ledamot
hets- och integritetsskyddsndmnden

Katarina Johansson 7 600

Welin

Ingemar Kihlstrém 5700 SAPO:s insynsr&d Ledamot
Inspektionen for socialférsakringens in- Ledamot
synsrad

Johan Sangborn 5700

Per Scholdberg 5700 Foretagsfabriken i Kronoberg AB Styrelseledamot
Smaland Airport AB Styrelseledamot

Magdalena Thuresson 1900
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Intern styrning och kontroll

Generaldirektoren ansvarar for att Sveriges Domstolar har en process for
intern styrning och kontroll som fungerar pa ett betryggande siatt. Myndig-
hetscheferna vid myndigheterna inom Sveriges Domstolar ar skyldiga att
genomfora den interna styrning och kontroll som Domstolsverket ansvarar
for.

Utveckling och férbattringar

Domstolsverket har uppdaterat riktlinjerna om oegentligheter. De gamla
riktlinjerna hade blivit inaktuella, dels pa grund av att Domstolsverket un-
der de senaste aren fatt en dndrad organisation, dels pa grund av att den sa
kallade visselblasarlagen triadde i kraft under ar 2022.

I syfte att nyttja digitaliseringens mojligheter och 6ppna upp for ett mer
flexibelt arbetssatt har dven en portallosning for elektroniskt underteck-
nande utvecklats. Tjansten ar avsedd for digital underskrift av PDF-doku-
ment i den administrativa verksamheten hos Sveriges Domstolar.

Domstolsverket erbjuder sedan en tid tillbaka mgjlighet for enskild myn-
dighet att folja sina utgifter for rattsliga bitraden. Eftersom relativt fa med-
arbetare har tillgang till uppfoljningsverktyget publiceras numera utdrag ur
statistiken direkt pa intranitet. Atgirden fraimjar transparensen och 6kar
medvetenheten om anslagets utveckling och dess samband vilket férvintas
bidra till en mer effektiv och héllbar anvindning av resurserna.

Budget- och verksamhetsdialoger med Sveriges Domstolars myndigheter
bemannas numera bredare och i de flesta fall med verksamhetsutvecklare,
HR-specialist och controller. Detta har medfort att myndighetscheferna er-
bjuds ett battre och mer omfattande chefsstod. Malet ar att dialogerna ska
bli en mer naturlig och tydlig knutpunkt for domstolarnas utvecklingsar-
bete och att fragor ska kunna belysas ur flera perspektiv.

Processen

Forordningen om intern styrning och kontroll stéller krav pa en riskhante-
ring i syfte att identifiera vasentliga risker. Myndigheterna inom Sveriges
Domstolar genomfor egna riskanalyser. Risker som myndigheterna anser
att man behover hjilp med att hantera, rapporteras till Domstolsverket som
utifrdn myndigheternas hogst viarderade risker och malen i den strategiska
inriktningen upprattar en 6vergripande riskanalys.

RISKANALYSER

Domstolsverkets 6vergripande riskanalys med de for verksamheten allvar-
ligaste riskerna inneholl under aret elva risker. Informationssikerhetsris-
ken bedomdes fortsatt vara den allvarligaste risken. Risken for att inte
lyckas med kompetensforsorjningen och risken for att som chef inte ha for-
utsattningar att utfora sitt uppdrag enligt forvantningarna var tillsammans
med risken for att digitaliseringen gar for lingsamt andra allvarliga risker.
Riskanalysen inneholl dven risken for hot, att forandringar i
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maltillstromningen kan bli svara att planeringsmassigt hantera och risken
for avbrott i centrala IT- eller tekniksystem.

ATGARDER

I samband med att Domstolsverkets 6vergripande riskanalys faststélldes
beslutades om atgarder for att hantera riskerna. Nigra av riskdtgarderna
for de allvarligaste riskerna ar beskrivna nedan.

Informationssakerhetsrisken har hanterats genom olika sakerhetsgransk-
ningar och informationsinsatser samt etablerandet av ett sikerhetsoperat-
ionscenter med en teknisk plattform som forbattrar mojligheterna att upp-
tdcka och hantera externa och interna cyberhot.

Som riskatgarder kopplade till kompetensforsorjningsrisken fanns det
fortsatta arbetet med Sveriges Domstolar som attraktiv arbetsgivare och in-
forande av en rekryteringsfunktion med uppdraget att vid behov stodja
domstolar i rekrytering. En fortsatt satsning pa kompetensutveckling med
fokus pé chefs- och ledarskapsutbildning har varit den huvudsakliga risk-
atgarden for att hantera risken att man som chef inte har forutsattningar att
klara sitt chefsuppdrag. For att mota risken for att digitaliseringen gar for
langsamt finns sedan tidigare upprittade digitaliseringsplaner. Under aret
har det nya systemet for HR- och lonehantering driftsatts och arbetet med
domstolarnas anslutningar till e-arkivet avslutats. Exempel pa andra pro-
jekt som pagar ar arbetet med att skapa forutsattningar for elektronisk un-
derskrift av domar och beslut och framtagandet av ett nytt verksamhetsstod
for Rattshjalpsmyndigheten.

Kontinuerligt stod till domstolarna samt utbildnings- och 6vningsverk-
samhet har tillsammans med projektet om implementering av medarbetar-
skydd till domstolarna varit viktiga atgarder for att minska risken for hot.
Risken for forandringar i maltillstromningen har hanterats genom att 16-
pande folja och analysera malutvecklingen for att snabbt kunna agera pa
forandringar mot forvantat utfall. Fungerande IT och domstolsteknik har
numera en avgorande betydelse for den dagliga verksamheten. Tillganglig-
heten bedoms totalt sett vara mycket god men att minska risken for bade
mindre och storre avbrott ar numera ett stindigt pagaende arbete.

UPPFOLJNING

Av den 6vergripande riskanalysens riskatgirder genomfordes under aret
drygt 70 procent som planerat. Atgiarderna har bidragit till sankta riskvir-
dena for fyra av de allvarligaste riskerna och for dessa gors nu bedom-
ningen att de inte langre hor till de allvarligaste riskerna.

En av de allvarligaste riskerna intraffade under aret och det var risken for
att personalstatistik skulle saknas till f6ljd av att det nya personal- och l6ne-
systemet och datalagret inte blivit integrerade som planerat. Situationen
har hanterats genom att anvanda reservrutiner och gora vissa manuella be-
rakningar for att fa fram erforderliga uppgifter till bland annat arsredovis-
ningen.

Resultatdialoger genomfordes vid tre tillfallen med myndigheterna inom
Sveriges Domstolar. Dialogerna behandlade fragor om verksamhetsuppfolj-
ning, ekonomi och intern styrning och kontroll. For de av regeringen
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uppsatta verksamhetsmalen uppnaddes 6 av 13 mal, vilket var ett mer dn
aret innan.

Sveriges Domstolars alla myndigheter ska arligen bedoma och till Dom-
stolsverket intyga om den interna styrningen och kontroll varit betryg-
gande. Alla myndigheter utom fyra intygade att sa varit fallet.

Aven Domstolsverkets avdelningar ska limna intyg om den interna styr-
ningen och kontrollen for sina olika sakomraden. Alla avdelningar intygade
att det varit en betryggande intern styrning och kontroll.

Beddmning

Domstolsverkets verksamhet har utvirderats enligt strukturen fran det le-
dande ramverket for intern styrning och kontroll (COSO). Hur vil verksam-
heten fungerat hos myndigheterna inom Sveriges Domstolar har framst be-
domts utifran vad myndigheterna rapporterat genom sina intyganden av in-
tern styrning och kontroll.

For Domstolsverket bedoms den interna miljon vara god vilket bade av-
delningarnas sjalvutvarderingsunderlag och arets medarbetarundersokning
bekriftat. Det finns en fungerande riskhantering dar atgarder beslutats for
risker som behover hanteras. Uppf6ljning av verksamheten och beslutade
riskatgarder har skett 16pande. Som framgatt tidigare intraffade en av de
allvarligaste riskerna kopplat till inforandet av det nya personal- och 16ne-
systemet. Denna brist har inneburit svarigheter att fa fram personalsta-
tistik. Detta har medfort osdkerheter vid ledningens uppf6ljning av myndig-
hetens personalkostnader och personalnyckeltal sisom sjukfranvaro, perso-
nalomsattning mm. Bristen har forelegat fran 1 april till 31 december. Bris-
ten har ocksa inneburit att mycket manuellt arbete fatt laggas ner for att fa
fram underlag for uppfoljningen. Bedomningen ar att bristen inte paverkat
myndighetens sikerstillande av en rittvisande arsredovisning for 2023.
Bristen forvintas vara helt atgdrdad under forsta halvaret 2024.

Information och kommunikation inom Domstolsverket anses fungera val.
Varken sjilvutviarderingsunderlagen eller medarbetarundersokningen indi-
kerade pa nagra allvarliga brister.

Ett fatal myndigheter har redovisat brister i den interna styrningen och
kontrollen. De brister som redovisades ar inte av den karaktaren att de pa-
verkar bedomningen for Sveriges Domstolar som helhet. Det har inte heller
framkommit att det har forekommit oegentligheter hos myndigheterna i en
omfattning som gor att bedomningen for Sveriges Domstolar péaverkas.

Internrevisionen och Riksrevisionen lamnade under aret en gransknings-
rapport vardera. Internrevisionens granskning av nyttorealisering inneholl
rekommendationer som tagits om hand i en beslutad dtgardsplan. Riksre-
visionens granskning av systemet for aterkallelser av uppehéllstillstand in-
neholl inte nagra rekommendationer stillda till Domstolsverket.

Sammantaget konstateras att det finns en fungerande process for intern
styrning och kontroll men det faktum att en allvarlig risk intraffat har lett
till en brist som paverkat bedomningen av arets interna styrning och kon-
troll.
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Arsredovisningens undertecknande

“Jag bedémer att det har funnits vdsentliga brister i den interna styrningen och
kontrollen vid myndigheten? under den period som drsredovisningen avser enligt
féljande”:

e Brist vid inforandet av det nya systemet for personal- och I6neadministration
har paverkat mojligheterna att fa fram personalstatistik.

”Jag intygar att drsredovisningen ger en rdttvisande bild av verksamhetens resul-
tat samt av kostnader, intdkter och myndighetens ekonomiska stéllning”.

Jonkoping den 20 februari 2024

Thomas Rolén

2 Med myndigheten avses myndigheterna inom Sveriges Domstolar.
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Bilagor till resultatredovisningen

Bilaga 1 Verksamhetsmal (omloppstider)

Tabell 83 Tingsratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Tvistemal
exkl. gem. ansékan om
aktenskapsskillnad
75:e percentilen
Regeringens mal 7 manader

Brottmal
exkl. fortursmal

75:e percentilen
Regeringens mal 5 manader

Domstol 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Alingsés 5,7 6,4 4.8 8,7 8,2 7.5
Attunda 6,1 39 4,5 13,7 7.9 7.2
Blekinge 3,6 4,0 39 9,2 5,9 5,6
Boras 4,0 33 1,9 5,5 5,4 4,7
Eksjo 4,7 2,8 2,1 33 34 3,6
Eskilstuna 4,7 5,5 4,2 5,1 5,8 6,1
Falun 6,5 7.0 7.3 7,6 7.9 7.1
Gotland 3,6 2,2 2,7 8,4 6,8 6,0
Gallivare 5,1 3,6 3,1 4,3 7.8 6,2
Gavle 51 4,0 41 7.1 7.1 6,4
Goteborg 6,3 53 3,9 6,4 6,9 6,8
Halmstad 4,0 3,6 3,4 6,1 6,1 6,5
Haparanda 3,5 2,8 3,2 5,4 71 4,3
Helsingborg 4,1 4,5 3,1 4,9 51 4,9
Halsingland 34 3,8 3,1 6,6 6,8 79
Hassleholm 4,9 5,7 59 7.4 6,8 7.1
Jonképing 4,2 3,8 2,8 6,7 6,9 5,7
Kalmar 6,6 6,3 7.8 6,6 7.9 6,6
Kristianstad 4,6 5,2 4,5 6,7 6,0 5,0
Linképing 54 53 4,2 7,7 79 5,6
Luled Bic 4,2 32 6,8 7.0 6,9
Lund 2,9 33 2,7 5,7 6,2 51
Lycksele 2,0 3,6 2,5 3,7 5,6 5,0
Malmo 4,8 3,6 2,3 5,6 6,2 5,6
Mora 2,9 4,0 32 4,8 5,7 53
Nacka 4,5 3,1 21 7.3 7.3 5,8
Norrképing 3,8 2,6 3,3 54 6,1 6,3
Norrtilje 2,5 2,3 2,3 6,0 7.9 5,8
Nyképing 2,2 2,7 2,3 41 4,6 3,6
Skaraborgs 4,8 4,0 41 8,1 8,4 6,8
Skellefted 3,9 3,9 3.1 6,8 7.2 7.3
Solna 3,1 2,6 3,5 73 6,7 5,6
Stockholm 2,1 2,5 3,2 4,4 4,7 4,0
Sundsvall 6,6 33 3,9 5,9 6,9 6,1
Soédertélje 24 2,2 2,0 4,9 4,0 3,5
Sodertdrn 2,6 2,4 2,1 4,7 4,7 4,0
Uddevalla 13,2 6,4 5,7 9,8 9,3 9,5
Ume3 2,8 2,7 2,1 5,8 5,1 49
Uppsala 5,5 5,5 4,5 6,2 6,4 6,0
Varberg 5,9 4,8 32 6,8 7.2 6,2
Vanersborg 6,2 6,0 52 8,0 10,7 8,7
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Tvistemal
exkl. gem. ansékan om

Brottmal
exkl. fortursmal
75:e percentilen
Regeringens mal 5 manader

aktenskapsskillnad
75:e percentilen
Regeringens mal 7 manader

Varmland 6,2 6,8 59 8,0 8,8 8,0
Vastmanland 2,7 32 3,6 6,0 6,5 5,6
Vaxjod 2,2 2,1 1,9 4,9 4,7 4,3
Ystad 52 5,6 4,4 7,0 7,0 7.2
Angermanland 6,6 6,0 4,0 7,0 6,2 5,8
Orebro 6,2 4,2 3,1 6,9 6,3 6,1
Ostersund 50 6,0 4,7 5,8 79 5,6
Totalt 4,2 39 3,5 6,6 6,5 59

Omloppstiden for brottmal méats fran inkommandedatum till avgjortdatum dar inkommandeda-
tum i forsta hand ar det datum da stamningsansokan inkom, om det finns stamningsanstkan i ma-
let. Omloppstiden for tvistemal méats fran inkommandedatum till avgjortdatum. | tvistemal rérande
aktenskapsskillnad l6per en betanketid for par med barn. Denna tid réknas bort fran omloppsti-
den.

Tabell 84 Hovratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Brottmal Tvistemal Tvistemal
exkl. fortursmal | fram till PT-beslut | dar PT beviljats

75:e percentilen | 75:e percentilen | 75:e percentilen
Regeringens mal | Regeringens mal | Regeringens mal

5 manader 2 manader 10 manader
Domstol 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Gota hovratt 7.6 9,0 7,0 1,7 1,6 1,9 9,5 12,2 11,7

Hovratten for Nedre Norrland 10,2 145 164 3.3 3,1 33 204 153 144
Hovrétten for Vastra Sverige 52 70 74 19 20 20 78 100 108

Hovréatten fér Ovre Norrland 53 5,1 5,6 1,5 1.9 2,0 93 95 108

Hovratten 6ver Skane och
50 4,5 4,6 2,0 1,5 1,3 8,9 9,9 6,8

Blekinge
Svea hovratt 104 11,2 109 1,7 1,8 1,7 190 184 18,2
Totalt 6,9 8,3 8,1 1,9 1,8 1,8 146 159 143

Omloppstiden for brottmal mats fran inkommandedatum till avgjortdatum. Tvistemal fram till PT-
beslut mats fran inkommandedatum till datum da PT beslutades. Tvistemal dar PT beviljats mats
fran inkommandedatum till avgjortdatum.

Tabell 85 Hogsta domstolen - maluppfyllelse av domstolens egna satta mal

Mal 2021 2022 2023
Dispensmal exkl. fortursmal 3,0 3,4 4,4 5.2
Dispenserade mal exkl. fortursmal 18,0 15,3 14,1 16,6
Extraordindra mal exkl. fortursmal 10,0 8,6 9,6 9,9

Omloppstiderna for dispensmal méts fran inkommandedatum till datum da PT beslutades. Dis-
penserade och extraordindra mal mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.
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Tabell 86 Forvaltningsratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Totalt exkl. fortursmal och migrationsmal

75:e percentilen
Regeringens mal 6 manader

Domstol 2021 2022 2023
Falun 9,1 9,9 9,8
Goteborg 7.9 6,1 5,7
Harnoésand 12,7 51 52
Jonkoping 9,0 9,8 8,6
Karlstad 6,4 6,3 7,1
Linkdping 9,9 6,3 4,7
Lulea 5,1 3,8 41
Malmo 8,4 10,1 11,1
Stockholm 6,2 6,6 6,0
Umea 5,6 3,7 3,6
Uppsala 11,9 10,7 9,8
Vaxjo 11,8 12,1 83
Totalt 7,8 7.9 7.3

Omloppstiden méts fran inkommandedatum till avgjortdatum.

Tabell 87 Migrationsdomstolarna - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Avlagsnandemal,
ensamkommande Ovriga Ovriga
barn avlagsnandemal | Verkstallighetsmal | migrationsmal

90 percentilen 90 percentilen 90 percentilen 90 percentilen
Regeringens mal | Regeringens mal | Regeringens mal | Regeringens mal

2 man 4 man 1 man 5 man
Domstol 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Goteborg 4,2 7.6 46 312 261 182 1,2 1,2 1,1 16,3 10,9 6,5
Luled 2,8 1,3 2,8 8,2 7.2 6,5 0,5 0,5 0,4 54 4,1 3.2
Malmo 4,0 6,1 28 176 158 174 0,7 0,8 0,6 3,2 94 10,3
Stockholm 5.2 4,5 2,1 7,7 7.8 4,4 0,7 0,8 0,8 2,8 1,7 3,8
Totalt 4,2 52 38 201 230 11,8 09 0,9 0,9 52 6,8 6,3

Omloppstiden méts fran inkommandedatum till avgjortdatum.

Tabell 88 Kammarratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Totalt exkl. fortursmal och migrationsmal
75:e percentilen Regeringens mal 6 manader

Domstol 2021 2022 2023
Kammarratten i Goteborg 5.2 58 37
Kammarratten i Jonkoping 8,0 8,7 53
Kammarratten i Stockholm 4,9 7,6 6,7
Kammarratten i Sundsvall 8,2 8,4 8,2
Totalt 58 7.0 5,1

Omloppstiden mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.
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Tabell 89 Migrationséverdomstolen - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

90:e percentilen _ 2021 2022 2023

Totalt migrationsmal

Omloppstiden méts fran inkommandedatum till avgjor‘cdatum.

Tabell 90 Hogsta forvaltningsdomstolen - maluppfyllelse av domstolens egna satta mal

PT-beslut (90:e percentilen) 6,0
Fullsuttna mal (75:e percentilen) 14,0 14,0 15,0 16,0
Omloppstiden for PT-beslut mats fran inkommandedatum till datum da PT beslutades.

Tabell 91 Hyres- och arrendendmnderna - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Hyres- och arrendenamndsarenden®
75:e percentilen Regeringens mal 4 manader

Hyres- och arrendenamnd 2021 2022 2023
Goteborg 6,3 4,7 12,4
Jonkdping 54 3,0 8,2
Linkdping 34 33 3,5
Malmo 4,8 3,6 3,6
Stockholm 16,6 11,2 8,5
Sundsvall 3,0 3,1 2,7
Umea 8,4 11,0 4,0
Vasteras 4,0 4,1 4,2
Totalt 10,7 73 77

* Samtliga arenden exkl. avstdende fran besittningsskydd for bostad och lokal, medling av lokal
och arrende, uppskov med avflyttning/avtrade for lokal- och anlaggningsarrende samt dispens av
jordbruks- och anlaggningsarrende. Omloppstiden mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.
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Bilaga 2 Styckkostnader

Beridkningen av styckkostnader syftar till att visa verksamhetens kostnader i
forhéllande till prestationer, dvs. avgjorda mal och drenden. Verksamhetens
kostnader fordelas schablonmaissigt, fraimst utifran tidredovisning pa dom-
stol.

Under 2022 redovisades ingen tid vid tingsrétter och hovrétter med an-
ledning av inforandet av mer finfordelade malkoder och ett nytt systemstod
for brottmalshanteringen. Styckkostnaderna for respektive delméngder i
dessa domstolsslag kunde darmed inte faststallas individuellt for 2022,
utan raknades upp utifran domstolsslagets generella utveckling sedan 2021.
For 2023 finns aterigen tidredovisningen som grund vid dessa tvad dom-
stolsslag.

Verksamhetens kostnader 6kade sammantaget med 9,6 procent mellan
2022 och 2023. Under samma period 6kade antalet avgjorda mél och aren-
den med 4,0 procent. Sammantaget innebar detta en nominell 6kning av
den genomsnittliga styckkostnaden med 5,4 procent, vilket innebar en mer
dampad takt 4n exempelvis konsumentprisindex.

Styckkostnaden paverkas i storst utstrackning av tingsratternas produkti-
vitet, dd domstolsslaget svarar for nairmare hilften av verksamhetens kost-
nader. Bland tingsratterna drevs styckkostnaden upp av brottmaélen och
domstolsdrenden, men holls tillbaka av tvistemalen (exkl. gemensam anso-
kan).

Tabell 92 Styckkostnader per domstolsslag (kr)

Forandring

2022-2023
Anslaget Sveriges Domstolar 1:5 (%)
Tingsratter
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal och drende 13011 13698 13817 1%
Tvistemal exkl. gemensam ansokan 17920 18867 18309 -3%
Brottmal 13743 14 469 15379 6%
Miljomal 72 621 76455 73397 -4%
Fastighetsmal och PBL-mal 35611 37491 44026 17%
Konkurs och féretagsrekonstruktion 13258 13958 13145 -6%
Ovriga domstolsdrenden (inkl. utsékningsirenden) 4501 4738 5317 12%
Hovratter
Genomsnittlig styckkostnad fér ett méal 31079 32046 35400 10%
Brottmal 54803 56508 58127 3%
Tisammdl 33813 34865 49575 42%
Malkategorin 6vriga mal 9401 9693 9184 -5%
Miljdmal 65264 67294 64426 -4%
Fastighetsmal och PBL-mal 44737 46129 46189 0%

Hégsta domstolen

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 18 501 19 331 19 447 1%
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Forandring

2022-2023
Anslaget Sveriges Domstolar 1:5 2021 2022 2023 (%)
Forvaltningsratter
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 8179 9496 9883 4%
Skattemal 14 069 14 546 13708 -6%
Socialforsakringsmal 11510 14503 13167 -9%
Mal enligt socialtjanstlagen 4776 5831 5985 3%
Malkategorin 6vriga mal 6188 7218 8163 13%
Kammarratter
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 17 651 19260 20331 6 %
Skattemal 24432 33406 28540 -15%
Socialforsakringsmal 22394 20279 29070 43 %
Mal enligt socialtjanstlagen 7 832 9628 8 560 -1 %
Malkategorin 6vriga mal 14428 17084 13720 -20 %

Hégsta férvaltningsdomstolen
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 16576 16526 17305 5%

Hyres- och arrendendmnderna

Genomsnittlig styckkostnad per drende 3201 3436 3491 2%
Forandring
2022-2023

Anslaget Domstolsprévning i utldanningsmal 1:4 2022 (%)

Migrationsdomstolar

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 10742 11959 12253 2%

Avldgsnandemal 42280 41696 40614 -3%

Verkstallighetsmal 13169 19638 15410 -22%

Ovriga malkategorier exkl. avlagsnandemal och

verkstallighetsmal 5008 6 909 7 690 1%

Migrationséverdomstolen

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 9 470 9198 9181 0%
Avldgsnandemal 9328 8158 8778 8%
Verkstéllighetsmal 8106 13609 8013 -41 %
Ovriga malkategorier exkl. avldgsnandemal och

verkstallighetsmal 9882 9478 9 848 4%
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Tabell 93 Medelantalet anstallda*

_- Icke ordinarie domare Foredragande/beredn Domstolshandlaggare Administration Totalt

Kvinna Total Kvinna Man Total Kvinna Man  Total Kvinna Man Total  Kvinna Total  Kvinna an Total  Kvinna an  Total

Hogsta domstolen 2021 7 14 20 26 7 33 0 0 0 7 4 10 12 0 12 14 5 18 64 29 93
2022 6 15 20 30 8 38 0 0 0 10 2 12 15 0 15 13 6 19 73 30 102

2023 6 14 20 25 11 36 0 0 0 9 2 11 14 0 14 13 5 18 67 32 98

Hovratterna 2021 153 107 260 368 161 529 0 0 0 26 8 34 143 9 152 83 39 123 773 323 1096
2022 170 109 279 357 170 527 0 0 0 28 8 36 145 13 158 90 42 131 790 340 1130

2023 186 118 304 387 171 558 0 0 0 28 10 38 151 14 165 92 48 140 845 359 1204

Tingsratterna 2021 316 301 617 135 74 209 476 255 731 107 37 144 975 90 1064 266 239 505 2275 995 3269
2022 326 294 620 140 72 212 540 216 755 97 42 138 963 88 1051 269 233 502 2334 944 3278

2023 337 288 626 144 89 232 519 240 759 101 40 141 964 90 1053 279 259 538 2343 1005 3348

Hégsta forvaltningsdomstolen 2021 " 17 33 7 40 0 0 0 1 1 2 11 2 13 5 6 " 60 22 82
2022 (N 17 29 8 37 0 0 0 4 1 5 11 3 13 5 6 (N 59 24 83

2023 9 18 29 9 38 0 0 0 5 1 6 10 3 13 6 6 12 57 28 85

Kammarratterna 2021 75 46 121 168 60 228 0 0 0 81 22 103 66 10 76 45 22 67 435 159 594
2022 72 50 122 168 62 230 0 0 0 77 22 99 65 10 75 44 22 66 426 166 591

2023 69 50 119 169 60 228 0 0 0 68 24 92 66 9 75 49 23 72 420 165 585

Forvaltningsratterna 2021 135 85 220 69 36 104 154 67 221 473 132 604 295 34 329 101 48 148 1225 400 1625
2022 130 81 211 65 34 98 176 68 244 418 118 536 284 33 317 96 43 139 1168 375 1543

2023 138 83 220 69 39 107 193 80 273 405 117 522 273 37 310 101 35 136 1178 389 1567

Domstol totalt 2021 696 558 1254 798 344 1141 630 322 952 693 203 896 1500 144 1645 515 357 872 4832 1928 6759
2022 714 555 1269 788 352 1140 716 283 999 632 192 824 1483 145 1628 516 351 867 4849 1878 6727

2023 744 562 1306 821 378 1199 712 320 1032 616 193 808 1477 152 1629 539 374 913 4909 1977 6886

Domstolsverket** 2021 8 13 21 25 7 31 1 0 1 2 1 2 1 0 11 210 160 370 256 181 436
2022 7 17 24 23 9 32 1 0 1 3 2 5 13 0 13 221 165 386 267 193 462

2023 7 17 23 16 7 23 0 0 0 1 0 1 14 0 14 223 163 386 259 186 445

Hyres-och arrendendmnderna 2021 16 13 28 2 1 2 0 0 0 7 1 8 48 3 51 8 5 13 80 22 102
2022 16 12 28 1 2 3 0 1 1 5 1 6 43 4 47 11 6 17 76 25 101

2023 17 11 28 1 1 2 0 0 0 7 4 11 43 5 48 9 5 14 76 25 101

Rattshjalpsmyndigheten 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 4 0 4 5 0 5
2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 6 0 6 7 0 7

2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 7 0 7 8 0 8

Sveriges Domstolar totalt 2021 720 584 1304 824 351 1174 631 322 953 703 204 907 1559 147 1706 737 522 1259 5173 2131 7304
2022 738 583 1322 812 363 1175 717 284 1001 642 195 837 1539 149 1688 754 522 1276 5201 2095 7296

2023 767 589 1356 838 385 1223 712 320 1032 624 196 820 1533 156 1689 777 542 1319 5251 2188 7439

* Antalet anstallda ar avrundat till heltal vilket kan paverka summeringarna.

** | Domstolsverkets siffror for 2021 och 2022 ingér anstallda pa domstolar som ar fackliga foretradare, anstallda som arbetar delvis 4t Domstolsakademin och viss sakerhetspersonal. | siffrorna for 2023 ingar

de i stéllet i domstolarnas siffror. Anstallda med titeln jurist pa Domstolsverket har 2023 bytt personalkategori fran Icke ordinarie domare till Administration.
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Tabell 94 Arsarbetskrafter*

Kvinna Man Total Kvinna an Total Kvinna Man Total  Kvinna an Total  Kvinna Man Total  Kvinna Man Total  Kvinna Man Total

Hogsta domstolen 2021 7 13 20 23 6 30 0 0 0 5 3 8 1 0 1 13 5 18 59 28 86
2022 5 15 21 26 6 32 0 0 0 7 2 10 13 0 13 13 5 18 64 29 93

2023 6 14 20 23 9 32 0 0 0 9 2 10 12 0 12 13 5 18 63 30 93

Hovréatterna 2021 146 97 243 130 66 196 0 0 0 22 5 27 128 9 137 75 39 114 501 217 717
2022 159 101 261 122 73 194 0 0 0 23 8 30 127 12 140 77 40 117 507 235 742

2023 173 112 284 136 70 206 0 0 0 23 9 33 132 13 145 84 46 130 548 250 798

Tingsratterna 2021 298 298 596 125 68 194 437 248 686 83 33 116 831 84 916 238 216 454 2013 947 2960
2022 307 290 597 131 68 199 503 213 716 73 36 109 816 79 895 233 217 450 2064 902 2966

2023 323 283 605 133 88 222 500 235 735 78 36 114 819 82 901 246 239 485 2099 963 3062

Hégsta forvaltningsdomstolen 2021 10 6 17 30 6 35 0 0 0 1 1 2 9 2 11 6 6 12 56 21 77
2022 10 6 16 26 7 33 0 0 0 3 1 5 10 2 13 5 6 12 55 23 78

2023 9 8 17 25 8 33 0 0 0 1 6 8 3 11 5 6 1 51 27 78

Kammarratterna 2021 69 45 114 64 27 91 0 0 0 62 20 81 55 8 64 40 21 60 289 120 409
2022 67 47 113 58 28 87 0 0 0 56 19 74 54 10 64 40 21 62 275 125 400

2023 63 47 110 64 26 90 0 0 0 50 21 71 55 9 64 45 21 67 277 125 402

varav Migrationséverdomstolen 2021 16 9 25 13 5 18 0 0 0 17 5 22 15 1 16 7 5 11 68 25 92
2022 14 8 22 10 6 16 0 0 0 12 4 16 13 2 15 6 5 1 55 25 80

2023 13 9 21 11 4 15 0 0 0 11 6 16 13 2 15 8 5 12 55 25 80

Forvaltningsratterna 2021 126 82 208 62 33 94 142 62 204 369 116 485 244 31 275 100 49 148 1042 373 1415
2022 124 78 202 60 34 94 163 63 226 312 105 418 235 31 266 95 43 137 988 353 1342

2023 132 79 211 66 37 103 183 77 260 305 108 413 232 35 267 96 36 131 1013 372 1385

varav migrationsdomstolarna 2021 51 32 83 24 12 36 51 23 73 160 42 203 102 11 114 44 22 66 432 142 574
2022 45 27 72 21 12 33 60 20 79 120 34 155 88 11 99 38 17 56 372 121 493

2023 54 29 83 25 14 39 76 25 101 124 39 163 92 13 105 41 16 57 413 137 549

Domstol totalt 2021 656 542 1197 434 205 639 579 311 890 541 178 719 1279 135 1414 471 335 805 3959 1705 5664
2022 672 537 1210 423 215 638 666 276 942 475 171 645 1256 134 1390 463 333 796 3954 1666 5620

2023 704 543 1248 446 238 685 683 312 995 469 177 646 1259 142 1402 489 353 842 4052 1766 5818

Domstolsverket** 2021 8 12 19 18 6 24 1 0 1 2 0 2 10 0 10 193 154 347 231 173 404
2022 7 16 23 19 8 28 1 0 1 2 1 4 12 0 12 200 155 355 242 180 422
2023 7 15 22 1 4 15 0 0 0 1 0 1 13 0 13 204 158 362 234 177 i
Hyres-och arrendenamnderna 2021 16 12 28 2 0 2 0 0 0 7 1 7 38 3 41 10 4 14 72 20 93
2022 16 9 26 1 1 3 0 1 1 6 0 6 37 4 41 8 5 14 69 21 90
2023 16 9 25 2 1 3 0 0 0 6 3 9 36 4 40 7 5 12 66 22 88
Rattshjalpsmyndigheten 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 4 0 4 5 0 5
2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 7 0 7
2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 6
Sveriges Domstolar totalt 2021 679 565 1243 453 212 666 580 311 891 550 179 729 1327 138 1465 678 493 1170 4268 1898 6166

2022 696 563 1259 443 225 668 667 277 944 484 173 657 1305 138 1443 677 492 1169 4272 1868 6140
2023 726 568 1294 459 243 702 683 312 995 477 180 657 1308 146 1454 706 515 1221 4359 194 6323

* Antalet arsarbetskrafter &r avrundat till heltal vilket kan padverka summeringarna.

** | Domstolsverkets siffror for 2021 och 2022 ingar anstallda pa domstolar som ar fackliga foretradare, anstallda som arbetar delvis at Domstolsakademin och viss sakerhetspersonal (ca 20 arsarbetskrafter). |
siffrorna for 2023 ingdr de i stallet i domstolarnas siffror. Anstéllda med titeln jurist pa Domstolsverket har 2023 bytt personalkategori fran Icke ordinarie domare till Administration.
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Tabell 95 Antal anstallda per personalkategori 60 ar eller &ldre

BILAGOR TILL RESULTATREDOVISNINGEN

Kvinna Man Totalt Kvinna Man Totalt Kvinna Man Totalt

60-64 ar

Ord domare 144 109 253 150 111 261 151 127 278
Icke ord domare 4 1 5 4 3 7 3 5
Foredr/beredn 14 2 16 18 2 20 17 6 23
Domstolshandlaggare 133 11 144 122 7 129 131 8 139
Administration 86 34 120 86 43 129 92 47 139
Summa 381 157 538 380 166 546 394 190 584
65 ar eller aldre

Ord domare 18 61 79 24 54 78 32 44 76
Icke ord domare 10 3 8 11 3 16 19
Foredr/beredn 4 6 2 5 7 2 5 7
Domstolshandlaggare 12 12 13 2 15 15 2 17
Administration 18 14 8 22 11 14 25
Summa 43 82 125 56 77 133 63 81 144
Totalsumma 424 239 663 436 243 679 457 271 728
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BILAGOR TILL RESULTATREDOVISNINGEN

Bilaga 4 Sidhanvisning till aterrapporteringskrav

Sidhanvisning

Aterrapporteringskrav enligt regleringsbrevet

Démande verksamhet

Domstolsverket ska redovisa resultatet av regeringens verksamhetsmal for om- Sid 10 ff,
loppstider i den démande verksamheten. Domstolsverket ska sarskilt redovisa
handlaggningstider i mal dar personer under 21 ar star atalade.

Beslutande och rattsvardande verksamhet

Domstolsverket ska redovisa resultatet av regeringens verksamhetsmal for om- Sid 10 ff.
loppstider i den beslutande och rattsvardande verksamheten.

Analys av kostnadsutvecklingen inom anslaget 1:11 Réttsliga bitrdden m.m.
Domstolsverket ska redovisa en analys 6ver ersattningarna fran anslaget 1:11

Réattsliga bitraden m.m. under 2023 i jamférelse med utvecklingen frén 2016 och Sid 110 f.
framat.

Inférande av ett permanent snabbférfarande i brottmal

(snabbare lagféring)

Domstolsverket ska redovisa hur inférandet av ett permanent snabbférfarande i
brottmal (snabbare lagforing) fortskrider.

Internationell verksamhet

Domstolsverket ska redovisa omfattningen av och kostnaderna for sin verk-
samhet inom internationell civil krishantering i enlighet med regleringsbrev for  siqd 112 ff.
2023 avseende anslag 1:1, utgiftsomrade 7.

Sid 25 f. och 36 f.

Sid 88 f

Domstolsverket ska aven i sarskild ordning redovisa sitt arbete gallande FN:s
sakerhetsradsresolutioner om kvinnor, fred och sékerhet med utgangspunkt
fran den nationella handlingsplanen pa omradet.

Ovriga regeringsuppdrag

Sid 112 ff.

Strategi for systematisk uppféljning av funktionshinderspolitiken

Domstolsverket har, tillsammans med 27 andra myndigheter, i uppdrag att folja

upp funktionshinderspolitiken 2021-2031 utifran det nationella malet for funkt-  Sid 94 f.
ionshinderspolitiken.

Redovisning enligt férordning 2000:605 om arsredovis-
ning och budgetunderlag

3 kap. 28: Om regeringen har beslutat en investeringsbudget eller en avgifts-
budget for verksamheten, ska myndigheten f6lja upp dessa och kommentera Sid 119
vasentliga avvikelser.

3 kap. 38: Myndigheten ska redovisa de atgarder som har vidtagits i syfte att

sakerstalla att kompetens finns for att fullgdra de uppgifter som avsesi 18 Sid 96 ff.
forsta stycket. | redovisningen ska det inga en bedémning av hur de vidtagna
atgarderna sammantaget har bidragit till fullgérandet av dessa uppgifter.

7 kap. 38: Uppgift ska lamnas om de anstalldas franvaro pé grund av sjukdom

under rakenskapsaret. Uppgift ska ocksa lamnas om den andel av sjukfranva- Sid 104 f
ron som avser franvaro under en sammanhangande tid av 60 dagar eller mer,
sjukfranvaron for kvinnor respektive man samt sjukfranvaron for anstallda i

aldrarna 29 ar eller yngre, 30-49 ar och 50 ar eller aldre.

Uppgifter i Domstolsverkets instruktion
1 § Domstolsverkets uppgift ar att ge administrativt stod och service at Sveriges
domstolar och ska i fraga om dessa:
e iadministrativt hanseende leda och samordna verksamheten for att skapa for-  Sid 78 ff.
utsattningar for en rattssaker verksamhet och se till att den bedrivs effektivt,

e astadkomma en &ndamalsenlig resursférdelning, Sid 109
e vara en drivande och stédjande kraft i utvecklings- och kvalitetsarbete, Sid 78 ff.
e arbeta for god tillganglighet och information nar det galler verksamheten, Sid 78 ff.

e arbeta for god samverkan dem emellan och med andra berérda myndigheter.  Sid 78 ff.
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BILAGOR TILL RESULTATREDOVISNINGEN

1 a 8 Domstolsverket ska ansvara for utveckling av rattsinformation samt full- Sid 84
gora de uppgifter som framgar av rattsinformationsférordningen (1999:175).
Férordning (2010:1810).

1 b 8 Domstolsverket ska anméla till Domarnamnden nér det finns en ledig Sid 99
anstallning som ordinarie domare eller som hyresrad i hyresndmnd som be-
hover tillsattas. Forordning (2022:533).

1 ¢ 8 Domstolsverket ar beredskapsmyndighet enligt férordningen (2022:524)  Sid 93
om statliga myndigheters beredskap. Férordning (2022:533)

1 d 8 Domstolsverket ska delta i ett myndighetsgemensamt arbete for att Sid 87f.
mojliggora ett sarskilt snabbférfarande enligt 45 kap. 13 a § rattegangsbalken
och 3 b & férundersdkningskungorelsen (1947:948). Forordning (2022:1511).
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