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GENERALDIREKTOREN INLEDER

Generaldirektoren inleder

Ar 2025 var ett arbetsamt r for domstolarna. Antalet inkomna mal nidde
nya rekordnivaer. Efter flera ar av minskat malinflode till férvaltningsdom-
stolarna viande utvecklingen och antalet mal 6kade vid samtliga domstols-
slag utom vid migrationsdomstolarna. Samtidigt forbattrades det ekono-
miska laget efter de utmaningar som préaglade 2024. Anslagen 6kade kraf-
tigt och domstolarna kunde tillféras betydande resurstillskott.

I november 2025 fick jag fortroendet att tilltrada som generaldirektor for
Domstolsverket, efter att min foretradare Thomas Rolén utnamnts till kam-
marrattspresident i Kammarratten i Stockholm. Uppdraget kommer i en tid
da Domstolsverket star infor betydande forandringar. En ny ledningsform
ska inforas och jag tar mig an uppgiften med stor 6dmjukhet.

REFORM FOR ATT STARKA DOMSTOLARNAS OBEROENDE

Under véaren 2025 presenterade regeringen propositionen Starkt skydd for
demokratin och domstolarnas oberoende (prop. 2024/25:165). Reformen
syftar till att starka domstolarnas sjalvstandighet och darmed ytterst demo-
kratin. Jag kallar den Oberoendereformen. Forslagen innebar forandringar
i grundlagen som forstarker domstolarnas konstitutionella skydd och mins-
kar kopplingen till den politiska makten. Reformen omfattar ocksa en ny
ledningsform for den centrala domstolsadministrationen fran och med 1
april 2027, under forutsittning att riksdagen beslutar om de foreslagna
grundlagsdndringarna.

Domstolsverket paborjade under aret forberedelserna for denna nya
struktur. Det ar ett omfattande férandringsarbete som kraver bade interna
omstallningar och utvecklingen av en process dar domstolarna ges mojlig-
het att nominera ledamdéter till styrelsen for den centrala domstolsadmi-
nistrationen. Malet ar att skapa en langsiktigt hallbar ordning som stéarker
domstolarnas oberoende och 6kar domarnas inflytande 6ver den administ-
rativa styrningen.

FORTSATT FOKUS PA KOMPETENSFORSORJNING

For att domstolarna ska kunna fortsitta avgora mal och drenden effektivt
och rattssiakert behover vi fortsatt attrahera, utveckla och behélla skickliga
jurister och andra nyckelkompetenser. Aven om kompetensforsorjningen i
stort fungerade vil under 2025 kvarstar betydande utmaningar. Rekryte-
ringen av ordinarie domare ar fortfarande svar, sarskilt vid vissa allmanna
domstolar.
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Arbetet med att starka domaryrkets attraktivitet fortsatte darfor, liksom
insatser for att bredda rekryteringsbasen och skapa fler vagar in i domaryr-
ket. Under aret gjordes sérskilda satsningar for att forbattra arbetsmiljon
for notarier. Bland annat sa avskaffades de sa kallade notariebetygen. Sokt-
rycket pa notarieanstillningar var hogt och under aret utékades antalet an-
stallningsplatser med 25 procent.

SAKERHET OCH ROBUSTHET | EN MER OSAKER TID

Det forandrade siakerhetslaget stiller hoga krav pa domstolarnas lokaler,
arbetsmiljo och informationshantering. Under 2025 fortsatte modernise-
ringen av lokaler och forstarkningen av sikerhetsrutiner for att méta bade
fysiska och digitala hot. Arbetet med att motverka otillborlig paverkan och
andra risker kopplade till samhallsutvecklingen fortsatte. P4 flera platser i
landet pagick stora bygg- och ombyggnadsprojekt. En ny domstolsbyggnad i
Boras invigdes under hosten.

Som beredskapsmyndighet har Domstolsverket ett ansvar for att starka
domstolarnas motstandskraft. Under aret genomfordes flera atgarder pa
béde strategisk och operativ niva for att 6ka var formaga att uppratthélla
verksamheten dven vid storningar och hojd beredskap.

DIGITALISERING OCH INNOVATION SOM STARKER RATTSSAKERHETEN

Den digitala utvecklingen fortsatte under aret. Enhetlig mélhantering, hog
tillganglighet och stabil drift i verksamhetsstéden var prioriterade omra-
den. Funktionaliteten for elektronisk underskrift av avgoranden och beslut
utokades under varen 2025 och vidareutvecklingen av e-tjanster fortsatte.
Arbetet med att etablera en infrastruktur for Mina sidor och Mina med-
delanden paborjades. Samtidigt initierades arbetet med nasta generations
verksamhetsstod for mal- och drendehantering. Det ar ett omfattande tek-
niskt arbete som kommer att paga under manga ar framover.
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GENERALDIREKTOREN INLEDER

Under aret fortsatte arbetet med innovation och 16sningar baserade pa
Al-teknik. Det handlar bland annat om att anvanda AT for att kunna starka
kvaliteten i domskrivning, ge en bittre 6verblick vid hanteringen av omfat-
tande material och att kunna oversitta tal och text till andra spréak. Paral-
lellt har Domstolsverket byggt upp ett stod for domstolarnas Al-arbete ge-
nom utbildningar och ett gemensamt etiskt rad.

REFORMTAKTEN OCH DESS PAVERKAN PA DOMSTOLARNA

Regeringens snabba reformtakt paverkar domstolarna. Under 2025 presen-
terades och forbereddes for en rad reformer inom exempelvis straffratten,
migrationsratten och mark- och miljbomradet. Varje reform innebar for-
andrade regelverk, nya rutiner och krav pa kompetensutveckling. Nar flera
stora reformer dessutom kommer samtidigt skapas ett samlat tryck pa verk-
samheten. Det paverkar handlaggningstider, arbetsbelastning och behovet
av utbildning och kraver savil en organisation som snabbt kan stélla om
som en samlad langsiktig planering.

FORTROENDET FOR DOMSTOLARNA

Allméanhetens fortroende for Sveriges Domstolar ar fortsatt hogt. For att det
ska bestd maste vi fortsétta att leverera hog kvalitet i allt vi gor, frdn hand-
laggning och bemotande till utvecklingen av véra arbetssétt och digitala
tjanster. Genom att halla fast vid dessa principer och kontinuerligt anpassa
verksamheten till de krav som foljer av ett foranderligt samhalle, starker vi
fortroendet for domstolarna och lagger en stabil grund for framtidens ratt-
skipning.

Y,
Mikael F rsg{en
Generaldirektor Domstolsverket
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DET HAR AR SVERIGES DOMSTOLAR

Det har ar Sveriges Domstolar

SVERIGES DOMSTOLAR - RATTSSAKRA OCH OBEROENDE

Domstolarna ansvarar for rattskipningen i Sverige. Domstolarna
respekterar allas likhet infor lagen och tryggar den enskildes rattssakerhet.
Rattskipningen utovas sakligt och opartiskt. Mal och arenden avgors i tid,
med hog kvalitet och effektivt.

Uppdrag och organisation

Sveriges Domstolar omfattar ett 80-tal myndigheter med sammanlagt

ca 7 500 anstéllda. De arbetar varje dag for att mal och drenden ska hand-
laggas rattssiakert och effektivt. Tillsammans med 6vriga delar av rattsva-
sendet har Sveriges Domstolar ett gemensamt mal att sikra den enskildes
rattstrygghet och rattssdkerhet. Domstolarnas oberoende och sjalvstandig-
het i forhallande till riksdag, regering och andra myndigheter ar inskrivet i
svensk grundlag.

De allméinna domstolarna bestér av tre instanser; tingsrétter, hovréat-
ter och Hogsta domstolen. Har handldaggs bland annat brottmal, familjere-
laterade mal och tvistemal mellan foretag och enskilda individer. Inom de
allmianna domstolarna finns ocksa mark- och miljédomstolar och patent-
och marknadsdomstolar.

De allmiinna forvaltningsdomstolarna bestar dven de av tre instan-
ser; forvaltningsratter, kammarratter och Hogsta forvaltningsdomstolen.
De avgor tvister, fraimst mellan enskilda och myndigheter. Det kan till ex-
empel gilla skattemal, utlainnings- och medborgarskapsmal (migrations-
domstolarna), tvister med Forsdkringskassan eller kommunen.

Hyres- och arrendenimnderna medlar i tvister som ror bland annat
hyres- och bostadsritter, samt arrendetvister. Namnderna fattar ocksa be-
slut i vissa fragor, till exempel ratten att hyra ut en lagenhet i andra hand.

Rittshjialpsmyndigheten ir en rikstickande myndighet som fattar be-
slut i fragor som ror rattshjalp. Myndighetens uppgift ar att verkstalla dom-
stolsbeslut i rattshjalpsfragor och att fatta beslut om rattshjalp i arenden
som inte handlaggs vid domstol. Besluten kan 6verklagas till Rattshjalps-
namnden.

Domstolsverket arbetar for att ge domstolarna forutsittningar att av-
gora mal och drenden rattssikert och effektivt. Myndigheten erbjuder kvali-
ficerat stod och service som avlastar domstolarna samt driver utvecklings-
fragor inom bland annat digitalisering, sikerhet och lokalférsérjning. Dom-
stolsverket har ett lednings- och samordningsansvar for att domstolarna
fungerar administrativt. Det innebar bland annat att fordela budgeten, ut-
farda foreskrifter, prioritera utvecklingsinsatser och folja upp i vilken takt
mal avgors. Arbetet sker i nara dialog med domstolarna. Inom ramen for
verksamheten finns dven Domstolsakademin som sjilvstiandigt ansvarar
for all juridisk kompetensutveckling.
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DET HAR AR SVERIGES DOMSTOLAR
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® Howratt (6 st)

e Hogsta domstolen

® Forvaltningsratt (12 st)
® Kammarratt (4 st)

. . . eHaparanda
Hagsta forvaltningsdomstolen P

® Hyres- och arrendendmnd (8 st)

e Rattshjalpsmyndigheten
Rattshjalpsnamnden

Domstalsverket

oL Hudiksvall

Stockholm esseese
Scllentunz e
Sclnae

Nackae

Huddinge ®

»

r

Varberge

Halmstad¥e;

‘ Pob
Helsingborge] Karlskrona

Malmo eeee.

SVERIGES DOMSTOLAR 7 ARSREDOVISNING 2025



DET HAR AR SVERIGES DOMSTOLAR

Mal for verksamheten

ENLIGT REGLERINGSBREV:

Verksamheten vid Sveriges Domstolar ska bedrivas med hog kvalitet och
vara effektiv. Malbalanser och omloppstider ska hallas pa en rimlig niva.

For de flesta domstolsslag har regeringen faststillt verksamhetsmal for om-
loppstider medan Hogsta domstolen och Hogsta forvaltningsdomstolen sat-
ter egna mal. For den domande verksamheten uttrycks verksamhetsmaélen
for 2025 pa foljande sitt:

Huvuddelen (75 procent) av brottmalen, exkl. fortursmal, ska inte ta
langre tid 4n fem ménader att avgora i tingsratt respektive hovratt. For tvis-
temalen, exkl. gemensam ansokan om dktenskapsskillnad, ska huvuddelen
inte ta langre tid 4n sju ménader att avgora i tingsratt. For tvistemal i hov-
ratt ska fragan om préovningstillstdnd i huvuddelen av mélen ta hogst tva
maéanader att avgora. I de mal dar provningstillstind beviljas ska huvudde-
len av malen ta hogst tio ménader att avgora fran den tidpunkt d& maélet
kom in till hovratten. For mélen i forvaltnings- och kammarratterna, exKkl.
forturs- och migrationsmal, ska huvuddelen inte ta langre tid 4n sex ména-
der att avgora i respektive instans.

For migrationsmalen ska merparten (90 procent) av avligsnandemalen
for ensamkommande barn ta hogst tva ménader att avgora. Av ovriga av-
lagsnandemal ska merparten ta hogst fyra manader att avgora. Av verkstal-
lighetsmalen ska merparten ta hogst en méanad att avgora. Av 6vriga migra-
tionsmal ska merparten ta hogst fem manader att avgora. For migrations-
maélen vid Migrationséverdomstolen ska 9o procent inte ta langre tid att av-
gora an tva manader.

For den beslutande och rattsvardande verksamheten ska huvuddelen (75
procent) av drendena vid hyres- och arrendenamnderna (exkl. &renden om
avstdende fran besittningsskydd for bostad och lokal, medling av lokal och
arrende, uppskov med avflyttning/avtrade for lokal- och anlaggningsar-
rende samt dispens av jordbruks- och anldaggningsarrende) inte ta langre tid
an fyra manader att avgora.

Enligt regleringsbrevet ska domstolarna och hyres- och arrendenamn-
derna, i samrad med Domstolsverket dven sétta egna verksamhetsmal for
omloppstider. Dessa stims av och f6ljs upp under aret vid budget- och re-
sultatdialoger med Domstolsverket.

Sveriges Domstolar har dven interna malsittningar for kvalitet och ef-
fektivitet i den gemensamma strategiska inriktningen.
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DET HAR AR SVERIGES DOMSTOLAR

Sa har beddms verksamhetens resultat

Omloppstider och mélbalansens storlek ar de huvudsakliga resultatindika-
torerna som anvands vid analys och bedomning av domstolsslagens resultat
och utveckling.

Savil kvalitet som effektivitet kan i viss man matas i omloppstider for av-
gjorda mél. Om omloppstiden 6verstiger den faststiallda malsattningen be-
doms malet inte ha natts. Ur rattssdkerhetssynpunkt bor spridningen mel-
lan domstolarnas omloppstider vara liten inom domstolsslaget. Omloppsti-
den ska vara skilig oavsett vid vilken domstol i landet som handlaggningen
sker. For respektive domstolsslag gors en sammantagen analys och bedom-
ning om malsattningen for omloppstid har uppnétts och om dess utveckling
och spridning har varit positiv, negativ eller oférandrad.

Domstolarnas totala balans kan, med hjalp av en berdkningsmodell, delas
upp i en s.k. arbetsbalans och 6verbalans. Se mer om berdkningsmodellen i
avsnittet Malutveckling. Om domstolsslaget har en 6verbalans bedoms
malsittningen for en rimlig balansniva inte ha uppnétts. For respektive
domstolsslag gors en sammantagen analys och bedomning om rimlig ba-
lansniva har uppnatts och om balansernas utveckling har varit positiv, ne-
gativ eller oforandrad.

Resultatutvecklingen analyseras och kommenteras ocksa med utgangs-
punkt i arbetsproduktivitet och kostnadsproduktivitet. Arbetsproduktivite-
ten definieras som antalet avgjorda mal per arsarbetskraft och kostnadspro-
duktiviteten definieras som kostnader for avgjorda méal och drenden. Ut-
vecklingen kan vara positiv, negativ eller oférandrad och indikatorerna an-
vands for att bedoma om utvecklingen gar i 6nskad riktning for respektive
domstolsslag.

Det arbete som bedrivs for att utveckla och effektivisera verksamheten
inom Sveriges Domstolar redovisas inom ramen for médlomradena i den
strategiska inriktningen. For bedomning av resultatet sker uppfoljning
tertialvis med stod av kvantitativa och kvalitativa nyckeltal (resultatindi-
katorer) samt annan information som ar relevant for att bedoma
maluppfyllelsen.

BESKRIVNING AV FORANDRING

For att beskriva domstolsslagens resultat och utveckling uttrycks den pro-
centuella forandringen i text i huvudsak enligt foljande kriterier:

Férandring Uttrycks som att antalet/andelen ...

+0%<0,5% ar oférandrat/d

+>05%<2% har 6kat/minskat marginellt

+$>2%<4% har 6kat/minskat nagot

+£>4%<10% har 6kat/minskat (alt. forstarkt med tydligt/betydligt)
+>10%<25% har 6kat/minskat kraftigt (alt. stor 6kning/minskat)

+>25% har 6kat/minskat mycket kraftigt (alt. mycket stor 6kning/minskning)
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DET HAR AR SVERIGES DOMSTOLAR

Resultatredovisningens indelning

Sveriges Domstolar redovisar, analyserar och bedomer verksamhetens re-
sultat enligt forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetun-
derlag i forhéllande till de mal, aterrapporteringskrav och uppgifter som re-
geringen angett i regleringsbrev, instruktion eller i nadgot annat beslut. Re-
sultatredovisningen omfattar &ven annan information som bedoms vara av
vasentlig betydelse for regeringens bedomning av myndigheternas resultat
och genomforande av verksamheten.

Verksamhetsomraden

I resultatredovisningen delas Sveriges Domstolar in i verksamhetsomraden
utefter var organisation. Verksamhetsomradena ar de olika domstolsslagen
samt Domstolsverket som ar en serviceorganisation till samtliga myndig-
heter inom Sveriges Domstolar.

Disposition
Resultatredovisningen dr indelad i f6ljande kapitel i syfte att ge en samlad
bild av Sveriges Domstolars verksamhet och resultat:

Det inledande kapitlet Det hdr dr Sveriges Domstolar beskriver upp-
drag, organisation och mal for verksamheten.

I kapitel Domande, beslutande och rdttsvardande verksamhet redovisas
en sammanfattande analys och bedomning av verksamhetens resultat och
utveckling. Darefter gors motsvarande redovisning for respektive domstols-
slag. I detta kapitel redovisas aterrapporteringskrav for den domande verk-
samheten.

I kapitel Verksamhetsutveckling redovisas det arbete som ar centralt
for Domstolsverkets uppdrag och verksamhet och som vidtagits for att ut-
veckla och effektivisera verksamheten inom Sveriges Domstolar. Redovis-
ningen innefattar en sammanfattande analys och bedomning av verksam-
hetens resultat inom ramen for de malomraden som Sveriges Domstolar
har prioriterat i sin strategiska inriktning. I kapitlet aterrapporteras dven
de uppgifter som finns i Domstolsverkets instruktion och regeringens 6v-
riga aterrapporteringskrav. Internationella uppdrag redovisas i kapitel In-
ternationell verksambhet.

I kapitel Ekonomisk dversikt redovisas verksamhetens kostnader och in-
takter samt uppbord, avgiftsbelagd verksamhet och transfereringar.

Efter den finansiella redovisningen finns kapitlet Intern styrning och
kontroll och direfter Bilagor till resultatredovisningen. Arsredovisningen
avslutas med en forteckning 6ver de olika aterrapporteringskraven med sid-
hanvisningar till resultatredovisningen.
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DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

DOmande, beslutande och rattsvar-
dande verksamhet

Verksamhetens resultat och utveckling

For de verksamhetsmal som regeringen satt upp uppnaddes 2025 lika
manga malsattningar som aret innan. Totalt uppnéaddes 9 av regeringens 13
verksamhetsmal. Under aret forbattrades omloppstiden for fem, forsamra-
des for fem och var oférandrad for tre av malen.

I tabell 1 redovisas regeringens verksamhetsmal per domstolsslag. Farg-
markerad pil anger om verksamhetsmalet uppnas eller inte, samt riktningen
for omloppstidens utveckling. En gron pil indikerar att verksamhetsmalet
uppnas, medan en rod pil indikerar att det inte uppnas. En nedétgaende pil
visar pa forbattring fran foregédende ar, dvs. omloppstiden minskade. En upp-
atgdende pil visar pa forsamring, dvs. omloppstiden okade.

Tabell 1 Omloppstider i manader for regeringens verksamhetsmal

Domstolsslag Verksamhetsmal Mal | 2023 | 2024 | 2025

Tingsratter - Brottmal exkl. fortursmal 50 35 31 30V

- Tvistemal exkl. gem. anso6-

70 59 55 55 -
kan om aktenskapsskillnad

Hovratter - Brottmal exkl. fortursmal 50 8,1 8,4 72 V¥
- Tvistemal fram till PT-beslut 2,0 1,8 1,6 15 ¥

€«

- Tvistemal dér PT beviljats 100 143 143 126

Forvaltningsratter - Samtliga mal exkl. forturs-

. N o 60 73 56 591
mal och migrationsmal

Kammarratter - Samtliga mal exkl. forturs-

. N . 60 51 48 504
mal och migrationsmal

Migrationsdomstolar _Av|égsnandemé|’ ensam-

20 38 35 34V
kommande barn

- Ovriga avlagsnandemal 40 11,8 97 154 A
- Verkstallighetsmal 1,0 09 09 09 -
- Ovriga migrationsmal 50 63 41 492
Migrationséver- . . .
- Migrationsmal, totalt 2,0 1,6 1,4 14 -
domstolen
Hyres- och arrende- - 3 it-
¥ Ett urval av arenden,“se avsnit 4,0 77 2.8 39 M
namnder tet om Hyres- och arrendenamnderna

De enskilda domstolarnas och nimndernas resultat aterfinns i bilaga 1. Dar
redovisas dven Hogsta domstolens och Hogsta forvaltningsdomstolens egna
satta mal och resultat.
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DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

I tingsratterna skedde en positiv utveckling for brottmal medan utfallet
for tvistemal var oforandrat. Tingsratterna nadde fortsatt bada verksam-
hetsmalen. I hovratterna minskade omloppstiderna for samtliga tre verk-
samhetsmal. Verksamhetsmalet for tvistemal fram till beslut om prévnings-
tillstand uppnaddes fortsatt medan de ovriga tva verksamhetsmalen inte
uppnaddes trots att omloppstiderna kortats.

Likt 2024 uppnadde forvaltningsritterna verksamhetsmaélet trots att om-
loppstiden 6kade nagot igen. Samma utveckling syntes for kammarritterna
som nadde sitt verksamhetsmal trots en ndgot 6kad omloppstid.

Migrationsdomstolarna uppnadde tva verksamhetsmal 2025, verkstallig-
hetsmal och 6vriga migrationsmal, trots att tiden for det sistndmnda verk-
samhetsmalet 0kat. Omloppstiden forbattrades for ett av malen, det gal-
lande avlagsnandemal ensamkommande barn. Migrationsoverdomstolen
uppnadde fortsatt sitt verksamhetsmal och omloppstiden var oférandrad
fran 2024.

Verksamhetsmalet for hyres- och arrendendmnderna uppnéddes for
andra aret i rad, trots en 6kning fran den korta omloppstiden som uppvisa-
des 2024 da namnderna avgjorde ett stort antal drenden avseende sarskild
skiljeman med kort omloppstid.

Regeringens verksamhetsmal ar definierade utifran omloppstiden for den
75 percentilen (90 percentilen for migrationsmalen). Det innebar att 75
procent av de avgjorda malen har en kortare omloppstid an de ovan redovi-
sade resultaten. I regeringens verksamhetsmal ar dessutom fortursmalen,
som ska avgoras inom givna och korta tidsramar, exkluderade vilket inne-
bar att omloppstiderna berdknas pa mal som normalt sett tar langre tid att
handligga. A andra sidan ingr de s.k. forordnandemalen i tingsritt, mal
som i regel skrivs av till f6ljd av att en stimningsansokan inte inkommit och
omloppstiden blir da kortare.
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Diagram 1 Antal domstolar som uppnadde resp. inte uppnadde regeringens verksam-
hetsmal
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Aven om ett domstolsslag som helhet inte uppnadde regeringens verksam-
hetsmal s fanns det domstolar och nimnder som uppnadde dem. P& mot-
svarande sitt fanns det domstolar och namnder som inte uppnadde verk-
samhetsmaélen dven om domstolsslaget som helhet uppnéddde dem. Totalt
sett, i forhallande till 2024, var utvecklingen av resultatet negativ nir det
géller antalet domstolar och nimnder som uppnadde verksamhetsmalen.
Ar 2025 uppnaddes 117 verksamhetsmal vid domstolarna och nimnderna,
jamfort med 121 dret innan, vilket ar omkring tre procent farre.

Forklarande faktorer till maluppfyllelsen

Verksamhetsmalen utgor en utgangspunkt i verksamhetsplaneringen och mal-
uppfyllelsen f6ljs upp l6pande. Under aret genomférde Domstolsverket resul-
tatdialoger med samtliga domstolar och namnder, bland annat med avsikten
att uppna en fordjupad forstaelse av vad som paverkar méluppfyllelsen.

I en enkit till domstolarna och nimnderna stilldes fragor betraffande
maluppfyllelsen och vilka som var de huvudsakliga skalen till att regering-
ens verksamhetsmal uppnaddes eller inte, samt om nagra sarskilda atgar-
der hade vidtagits for att uppné dem eller for att undvika att omloppsti-
derna skulle forsamras.

Nar det giller forsvarande omstiandigheter framholl manga domstolar
personalbrist som en faktor, exempelvis beroende pa vakanser, fordldrale-
digheter som inte hunnit erséttas i tid eller personal som varit utldnad.
Andra omstiandigheter som framholls var ett hogt mélinflode som lett till en
mer anstrangd arbetssituation och 6kande malbalanser. Samt att man un-
der aret avarbetat dldre mal i balans. Brist pa forhandlingssalar nimndes
vidare som en forsvarande omstindighet.
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Som framgangsfaktorer for maluppfyllelsen angav flera domstolar en engage-
rad och kompentent personalstyrka, samt en effektiv organisation med bra ar-
betssitt och tydliga rutiner. Aven att man kunnat stiirka upp personalstyrkan
med pensionerade domare samt domare fran Forstarkningsstyrkan. Vidare
nimndes den 6kande digitaliseringen av malhanteringen. For tingsratt namndes
aven Snabbare lagforing som en faktor till de minskande omloppstiderna.

Balanssituationen ar en viktig faktor for uppfyllelsen av regeringens verk-
samhetsmal. Det finns ett tydligt ssmband mellan balansernas storlek, al-
dersstruktur och omloppstidernas langd. De totala balanserna vid domsto-
larna minskade successivt under perioden 2012—2015, direfter vinde ut-
vecklingen och balansliget forsamrades 2016—2019. Under aren 2020—
2023 minskade de totala balanserna och balansliget forbittrades. Ar 2024
och 2025 6kade de totala balanserna igen.

Nar det galler spridningen i resultat mellan olika domstolar inom samma
domstolsslag finns inte ndgra uppenbara orsaker utan den kan forklaras av
en méngd olika omstiandigheter, till exempel att det inom varje domstols-
slag finns domstolar av olika storlek och med skiftande forutsiattningar. Nar
dldre mal i balans avgors 0kar omloppstiderna och kan paverka domstolens
omloppstider negativt under ett enskilt ar for att samtidigt forbéttra balan-
sernas aldersstruktur pa sikt.

Malutveckling

Diagram 2 Den totala malutvecklingen inkl. migrationsmal, samtliga domstolsslag
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Pa grund av efterslapningar och rattelser i registreringen av mal och drenden éverensstammer
inte alltid skillnaden mellan antalet inkomna och avgjorda mal och drenden med balansférand-
ringen under aret, till exempel kan vissa arenden som avgjorts ett ar ha registrerats forst aret ef-
ter.

Under den senaste femarsperioden har domstolarna haft ett genomsnitt
om ca 487 000 inkomna mal per ar, inklusive migrationsmal. Under ar
2025 okade antalet inkomna mal med fyra procent fran 2024. Antalet
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var det hogsta under feméarsperioden och var foljaktligen hogre an ge-
nomsnittet. Om migrationsmaélen exkluderas 6kade inkomna mél med
sex procent.

De avgjorda méalen har i genomsnitt varit omkring 489 000 per ar inklu-
sive migrationsmal. Avgjorda mal 6kade ar 2025 med tre procent fran fore-
gdende ar. Det var, likt for de i inkomna malen, det hogsta antalet under
femarsperioden. Exkluderas migrationsmal var 6kningen under 2025 fem
procent. Under aret avgjordes det nagot farre mal dn vad som kom in.

Antalet balanserade mal inklusive migrationsmaél har under den senaste
femarsperioden varit i genomsnitt ca 151 000 mal per ar. Balanserna mins-
kade fran 2021 till 2023, men under de senaste tvi iren har de okat. Ok-
ningen 2025 var sex procent och antalet var hogre 4n genomsnittet for
femarsperioden. Exkluderas migrationsmal 6kade balanserade mél i samma
takt, med sex procent. Balansutvecklingen vid Sveriges domstolar hade sa-
ledes en negativ riktning.

Tabell 2 Inkomna mal vid domstolarna

Férandring
Utveckling per domstolsslag 2024-2025
Inkomna mal Antal %
Tingsratter 220 061 238396 250312 11916 5%
Hovratter 37 560 39719 43183 3464 9%
Hoégsta domstolen 9143 9967 11 277 1310 13%

Forvaltningsratter exkl. migration 102664 105558 112624 7066 7%

Kammarratter exkl. migration 22903 23320 23935 615 3%
Hogsta forvaltningsdomstolen 8093 7 553 8161 608 8%
Summa exkl. migration 400424 424513 449492 24979 6%
Migrationsdomstolarna 56 818 68 255 66 107 -2148 -3%
Migrationséverdomstolen 13122 15083 13991 -1092 -7%
Summa inkl. migration 470364 507851 529590 21739 4%

Inflodet av mal 6kade vid samtliga domstolsslag forutom migrationsdomsto-
larna under 2025. Vid Hogsta domstolen 6kade antal inkomna mal kraftigt.

Vid tingsratterna 6kade de inkomna malen med fem procent och det var
béde tvistemal och brottmal som ldg bakom 6kningen. Vid hovratterna och
Hogsta domstolen syntes en dnnu kraftigare malokning. Aven dar 13g flera
malkategorier bakom utvecklingen men det var tvistemalen som hade den
storsta procentuella 6kningen.

Antalet inkomna mal vid forvaltningsratterna exkl. migration 6kade
med sju procent och vid kammarratterna exkl. migration var 6kningen
tre procent. Inkomna mal vid Hogsta forvaltningsdomstolen 6kade tyd-
ligt med &tta procent efter en malminskning foregaende ar.
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Vid migrationsdomstolarna minskade antalet inkomna méal med tre
procent under 2025 fran den kraftiga 6kningen 2024. Bakom minsk-
ningen 14g avligsnandemal asyl samt dvriga migrationsmal. Aven in-
komna mal till Migrationsoverdomstolen minskade och var sju procent
farre an foregdende ar.

Tabell 3 Avgjorda mal vid domstolarna

Férandring
Utveckling per domstolsslag 2023 2024 2025 2024-2025

Avgjorda mal Antal %
Tingsratter 217 920 235104 249168 14064 6%
Hovratter 36 659 40 537 42 403 1866 5%
Hoégsta domstolen 8 476 9 488 9 796 308 3%

Forvaltningsratter exkl. migration 110417 103688 108 561 4873 5%

Kammarratter exkl. migration 23398 22 892 24107 1215 5%
Hogsta forvaltningsdomstolen 8108 8175 7 705 -470 -6 %
Summa exkl. migration 404978 419884 441740 21856 5%
Migrationsdomstolarna 57 352 69 577 65176  -4401 -6%
Migrationséverdomstolen 12 996 14 937 14 077 -860 -6 %
Summa inkl. migration 475326 504398 520993 16595 3%

De avgjorda maélen 6kade under 2025 vid samtliga domstolsslag bortsett fran
Hogsta forvaltningsdomstolen samt migrationsdomstolarna. Sammantaget
for domstolarna 6kade de avgjorda mélen med tre procent i jamforelse med
foregdende ar.

Den storsta 0kningen syntes for tingsratterna som avgjort sex procent fler
mal #n foregiende ar. Aven vid hovritterna och Hogsta domstolen dkade
antalet avgjorda mal men i en nagot svagare takt.

Antalet avgjorda mél vid forvaltningsratterna exkl. migration 6kade med
fem procent efter en minskning foregéende ar, och samma utveckling syn-
tes vid kammarratterna exkl. migration dar de 6kade i samma takt. Vid
Hogsta forvaltningsdomstolen avgjordes farre mal under 2025 an éret in-
nan, en minskning med sex procent.

Antalet avgjorda mal vid migrationsdomstolarna och Migrationséver-
domstolen minskade likt mélinflodet.
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Tabell 4 Balanserade mal vid domstolarna

Férandring
Utveckling per domstolsslag 2023 2024 2025 2024-2025

Balanserade mal Antal

Tingsratter 85415 88623 89670 1047 1%
Hovratter 9635 8 824 9610 786 9%
Hoégsta domstolen 2 296 2774 4255 1481 53%
Forvaltningsratter exkl. migration 27794 29739 33849 4110 14%
Kammarratter exkl. migration 6 093 6 524 6 359 -165 -3 %
Hogsta forvaltningsdomstolen 1913 1283 1727 444 35%
Summa exkl. migration 133146 137767 145470 7703 6%
Migrationsdomstolarna 10 147 8 855 9810 955 11 %
Migrationséverdomstolen 1089 1235 1149 86 7%
Summa inkl. migration 144382 147857 156 429 8572 6%

For balanserade mal syntes en negativ utveckling da balanserna 6kade vid
Sveriges domstolar totalt. Omkring 8 600 fler mél fanns i balans vid ut-
gangen av 2025 jamfort med foregaende ar, en 6kning med sex procent.
Dock varierade utvecklingen stort mellan domstolsslagen.

Tingsratternas balanssituation forsamrades marginellt under ar 2025,
da endast ca 1 000 fler mél 1ag i balans jamfort med utgéngen av 2024.
Balansokningen var lagre dn 6kningen for inkomna mal. Vid hovratterna
okade balanserna tydligt med nio procent efter att ha minskat &ret innan.
Okningen syntes i de flesta malkategorier. Vid Hogsta domstolen kade
balanserna mycket kraftigt med 53 procent, motsvarande en 6kning med
ca 1 500 mal fran utgdngen av 2024. Balansen av mél 6kade i samtliga
malkategorier.

Vid forvaltningsratterna exkl. migration 6kade balanserna for andra aret i
rad. Okningen var kraftig med 14 procent fler m4l i balans in foregiende &r,
och den syntes for majoriteten av malkategorierna. Vid kammarratterna
exkl. migration syntes i stillet en balansminskning med tre procent. Hogsta
forvaltningsdomstolen uppvisade en balansokning med 35 procent efter {6-
regdende ars kraftiga minskning.

Vid migrationsdomstolarna 6kade balanserna kraftigt med elva procent
trots det minskade malinflodet, medan en balansminskning syntes vid Mi-
grationsoverdomstolen.

Antal méal i balans i relation till antal inkomna mal var dock pa samma
niva som foregaende ar, 30 procent av malinflodet, och nagot lagre an an-
delen var 2023.
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Tabell 5 Balanserade mal dldre 4n 6 och 12 manader

Antal mal aldre an 6 manader 46 622 45121 46 547
Antal mal aldre &n 12 manader 17 146 15901 14 079
Andel mal aldre 4n 6 manader 323% 30,5 % 29,8 %
Andel mal aldre 4n 12 manader 11,9 % 10,8 % 9,0 %

Av den totala balansen inkl. migrationsmal (drygt 156 000 mal) fanns det
vid utgéngen av 2025 strax under 47 000 mal dldre 4n 6 manader och ca
14 000 mal dldre 4n 12 manader. Antalet dldre 4n 6 manader 6kade nagot
fran foregdende ar, medan antalet dldre 4n 12 manader minskade for andra
aret i rad.

Sett till andel av det totala antalet mél i balans har dock de bada alders-
grupperna minskat under de senaste tva aren. En utveckling i positiv rikt-
ning da en nagot lagre andel av mélen i balans hunnit bli dldre.

Overbalans

Domstolarnas totala balans kan, med hjilp av en beriakningsmodell, delas
upp i s.k. arbetsbalans och 6verbalans. Med arbetsbalans avses det antal
mal i balans som statistiskt ar forenligt med en normal handlaggning av
malen. Om balansens storlek inte Gverstiger denna niva kan i princip rege-
ringens verksamhetsmal uppnas. Det antal mal som 6verstiger arbetsbalan-
sen definieras som 6verbalans och det dr den som bor avarbetas. Berak-
ningsmetoden baseras pa att det finns ett tydligt linjart samband mellan
omloppstid och andel mal i balans. Andel mal i balans definieras som anta-
let balanserade mal i forhallande till antalet inkomna mal.

Den optimala arbetsbalansen vid tingsratt ar for brottmal 44 procent och
for tvistemal 47 procent. Vid hovritt ar den for brottmal 29 procent och
tvistemal 34 procent. Vid forvaltningsratter dr den 35 procent och vid mi-
grationsdomstolarna 17 procent. Vid kammarritt dr den 33 procent.

I diagrammet nedan visas utvecklingen av 6verbalanser per domstolsslag
de tre senaste aren. For Hogsta domstolen, Hogsta forvaltningsdomstolen
och Migrationsoéverdomstolen finns inte motsvarande beridkning. Detta be-
ror pa att det ar svart att fi ett tillforlitligt resultat fran en statistisk skatt-
ning som baseras pa data fran endast enstaka domstolar.

Sedan 2021 exkluderas forordnandemaélen fran tingsratternas brottmal
pé grund av att de avviker fran 6vriga brottmal nar det galler omloppstider.
Stamningsansokan kan dock inkomma i efterhand, vilket sarskilt beror in-
nevarande ar, men jamforelser kan dnda goras da statistiken arligen tas ut
vid samma tidpunkt. For migrationsdomstolarna exkluderas viseringsmal
och mal om dr6jsmalstalan i 6verbalansberdkningen.
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Diagram 3 Sammanstallning av 6verbalanser
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Vid utgangen av aret fanns det totalt inkl. migrationsmal en underbalans
om ca -24 000 mal. Det var en marginell minskning fran féregdende ar med
ca 600 mal och en utveckling i negativ riktning da underbalansen mins-
kade. En underbalans innebér att de balanserade malen understeg den opti-
mala arbetsbalansen, dvs. den niva dd domstolarna bor klara regeringens
verksamhetsmaél gillande omloppstider. Tingsratterna bidrog med den
storsta underbalansen, ca -21 000 maél, foljt av forvaltningsratterna och
kammarratterna. Hovritterna hade en 6verbalans om ca 900 mal som okat
nigot fran foregdende &r. Aven migrationsdomstolarna hade en Gverbalans
vid arets slut och den 6kade kraftigt fran 2024. Exkluderas migrationsmélen
fanns en total underbalans pa ca -27 000 mél, vilket var en nagot stérre under-
balans an foregaende ar. Utvecklingen av den totala underbalansen exklusive
migrationsmal var foljaktligen positiv for Sveriges domstolar. Aven inklusive mi-
grationsmal var balanssituationen fortsatt positiv da antal mal i balans inte 6ver-
steg arbetsbalansen.

Beddmning av resultat och utveckling

Maélbalanser och omloppstider ska héllas pa en rimlig niva. Verksamheten
ska bedrivas med hog kvalitet och vara effektiv. Utifran dessa malsattningar
kan domstolsslagens resultat och utveckling mellan 2024 och 2025 analyse-
ras och bedomas med utgangspunkt i mélbalansens storlek och omloppsti-
der. Resultatutvecklingen analyseras och kommenteras ocksa utifran ar-
bets- och kostnadsproduktivitet.
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OMLOPPSTIDER

Under 2025 uppnéddes samma antal verksamhetsmal som aret innan d&
totalt 9 av regeringens 13 verksamhetsmal uppndddes. Under aret forbatt-
rades omloppstiden for fem, forsaimrades for fem och var oférandrad for tre
av verksamhetsmalen.

Utvecklingen for antalet domstolar och namnder som klarade verksam-
hetsmalen 2025 var nagot negativ. Ar 2025 uppnaddes 117 verksamhetsmal
vid domstolarna och nimnderna jamfort med 121 dret innan, det vill siga
nagot farre.

Den sammantagna bedomningen ar att maluppfyllelsen var i paritet med
foregdende ar pa en Overgripande niva, men att utvecklingen av omloppsti-
derna gick i en ndgot negativ riktning for enskilda domstolar och ndmnder.

MALBALANSER

Antalet inkomna mal fortsatte 6ka 2025 for tredje aret i rad och 1ag pa den
hogsta nivin under den senaste femarsperioden. Aven antalet avgjorda mal
okade men var fiarre dn antalet inkomna mal, vilket bidrog till en 6kning av
balanserna. Saval under 2023 som 2024 hade domstolarna en underbalans
pé totalniv4, vilket fortsatte under 2025. Aven aldersstrukturen pa mélen i
balans forbattrades nagot under aret. Den sammantagna bedémningen ar
att den totala balansnivan for Sveriges Domstolar var rimlig.

ARBETSPRODUKTIVITET

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsarbets-
kraft, forbattrades marginellt for domstolarna jamfort med foregaende ar,
fran 86 till 87 mal. Antalet avgjorda méal 6kade med 3 procent medan arsar-
betskrafterna 6kade med 2 procent, fran 5 882 till 5 986, i domstolarna.
Antalet arsarbetskrafter 6kade vid de allmédnna domstolarna och minskade
vid de allménna forvaltningsdomstolarna.

Arbetsproduktiviteten for hyres- och arrendendmnderna, dar definit-
ionen ar antalet drenden per arsarbetskraft, forsimrades jamfort med
2024, fran 474 till 450 drenden. Antalet avgjorda drenden minskade med
7 procent medan antalet arsarbetskrafter minskade med 2 procent, fran

97 till 95.

KOSTNADSPRODUKTIVITET

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mél och
arenden, forsdmrades pa totalniva under aret. Antalet avgjorda mél och
arenden okade visserligen med drygt tre procent men verksamhetens kost-
nader okade i storre omfattning, med drygt fem procent.

Verksamhetens kostnader redovisas i avsnittet Ekonomisk oversikt och i
bilaga 2 redovisas styckkostnadsberdkningar. I de kommande avsnitten om
respektive domstolsslag kommer resultat och utveckling av omloppstider,
malbalansens storlek samt arbets- och kostnadsproduktivitet att bedomas
och kommenteras.
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Tingsratterna

Tabell 6 Tingsratterna

2023 2024 2025
Antal tingsratter 48 48 48

Avgjorda mal per arsarbetskraft 72 76 78

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal och arende (kr) 14333 14026 14148

Malutvecklingen

Diagram 4 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid tingsratterna 2021-2025
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Under den senaste femarsperioden har tingsritterna haft ett genomsnitt
om drygt 226 000 inkomna mal per ar och maltillstromningen har 6kat alla
ar bortsett fran 2022. Under 2025 6kade antalet inkomna mal ytterligare,
till nya hogsta nivaer.

Aven antalet avgjorda mal 6kade och var klart 6ver snittet for femarspe-
rioden. Antalet avgjorda mal var nagot farre 4n de inkomna dven 2025, vil-
ket gav en fortsatt 6kning av tingsratternas balanserade mal.

Den samlade malbalansen var vid arsskiftet dock knappt 36 procent av
arets malinflode, den lagsta andelen under perioden. Det avspeglas ocksa i
tingsratternas underbalans om dryga -20 500 mal som jamfort med 2024
blev dnnu storre. Mer om 6verbalans kan ldsas i avsnittet Mdalutveckling.
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Tabell 7 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid tingsratterna

Utveckling per malkategori

Férandring 2024-2025

Inkomna mal Antal %
Summa tvistemal 86 571 93 144 98 195 5051 5%
- varav FT-mal 21297 25080 28 098 3018 12%
- varav gemensam ansokan 18 871 19 287 18 852 -435 2%
- varav 6vriga familjemal 15 880 15315 15 607 292 2%
- varav ovriga tvistemal 30 523 33462 35638 2176 7 %
Brottmal 126161 137800 143 894 6 094 4 %
Miljomal 3448 3647 4573 926 25%
Fastighetsmal 1317 1449 1414 -35 -2 %
PBL-mal 2 564 2 356 2 236 -120 -5%
Summa totalt 220061 238396 250312 11916 5 %
Avgjorda mal Antal %
Summa tvistemal 84 379 91 427 96 470 5043 6 %
- varav FT-mal 20 441 23819 27113 3294 14 %
- varav gemensam ansokan 18 886 19166 19202 36 0%
- varav ovriga familjemal 15 869 15583 15 500 -83 -1%
- varav ovriga tvistemal 29183 32859 34 655 1796 5%
Brottmal 126 104 136 255 144747 8492 6 %
Miljomal 3399 3602 4318 716 20 %
Fastighetsmal 1425 1417 1380 -37 -3 %
PBL-mal 2613 2403 2 253 -150 -6 %
Summa totalt 217920 235104 249 168 14 064 6 %
Balanserade mal Antal %
Summa tvistemal 35547 37 296 38 994 1698 5%
- varav FT-mal 6165 7390 8310 920 12%
- varav gemensam ansokan 7 545 7 585 7167 -418 -6 %
- varav 6vriga familjemal 8981 8796 8973 177 2%
- varav ovriga tvistemal 12 856 13525 14 544 1019 8 %
Brottmal 46 491 47 918 46 989 -929 -2 %
Miljomal 1821 1864 2123 259 14 %
Fastighetsmal 617 649 684 35 5%
PBL-mal 939 896 880 -16 -2 %
Summa totalt 85415 88 623 89 670 1047 1%

Under 2025 6kade antalet inkomna tvistemal ytterligare. De senaste arens
anstriangda ekonomiska lage i landet for hushéll och foretag var sannolikt
en fortsatt bidragande orsak till 6kningen. For FT-malen stod framfor allt
de sa kallade flygmaélen for 6kningen, mal som forekommer i relativt stor
omfattning vid tingsritter som har en storre flygplats i sin domsaga. Aven
tvistemal rorande fastighetsratt 6kade kraftigt for andra aret i rad, vilket
delvis kan kopplas till ett 6kat antal avhysningar till f6ljd av svarigheter for

boende att betala sin hyra. Familjemalen 1ag fortsatt pa laga nivaer.

Aven brottmaélen fortsatte att 6ka 2025. De s.k. forordnandemalen, som i
regel skrivs av nar en stimningsansokan inte har inkommit, 6kade kraftigt
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under 2024 och fortsatte att 6ka 2025. Mal med stimning fortsatte ocksa
att 6ka, inte minst de mer arbetskriavande malen. Det visade sig i den c6kade
forekomsten av mal med mer resurskravande brottsmisstankar, fler forturs-
mal (framst mal med haktade) och fortsatt 6kat antal brottméal med for-
handlingstid ldngre &n sex timmar.

Trots en minskning av PBL och fastighetsmal 6kade det totala antalet in-
komna mal i mark- och miljédomstolarna da miljoémélen 6kade mycket
kraftigt, nagot som beskrivs vidare langre ner i tingsrattsavsnittet.

Antal avgjorda mal 6kade ocksa under 2025, i takt med det stigande
malinflodet. For tredje aret i rad var dock antalet avgjorda mal nagot lagre
an antalet inkomna, vilket innebar att den totala balansen fortsatte att oka
nagot. Det ar samtidigt vart att notera att balansen av brottmal minskade
nagot trots det mycket hoga inflodet. Nar inflodet av brottmal ar hogt riske-
rar andra malkategorier fa sta tillbaka med stigande balanser som foljd.

Tabell 8 Balanserade mal éldre &n 6 och 12 méanader

2021 2022 2023 2024 2025

Andel dldre &n 6 manader 37 % 36 % 35% 35% 33%
Andel aldre &n 12 manader 14 % 15 % 15 % 14 % 13%
Antal aldre an 6 manader 31277 29765 30313 30 745 30015
varav brottmal 18 456 18373 18 956 18 465 17 187

- varav tvistemal 11635 10 240 10 186 11036 11 566
Antal dldre an 12 manader 12 045 12 341 12 400 12343 11343
varav brottmal 8166 8 876 9206 8746 7719
varav tvistemal 3308 2920 2603 3013 3036

Andelen balanserade mal dldre dn sex respektive tolv manader minskade
under 2025, bade i antal och andel.

Aldersstrukturen for brottmal forsimrades stadigt under ett antal ir, men
har utvecklats positivt de tva senaste aren. Under 2025 minskade saval det
totala antalet balanserade brottméal som antalet och andelen édldre brottmal.
En fortsatt hog andel, narmare hilften av brottmaélen dldre dn sex manader,
var férordnandemal vid utgéngen av 2025. Dessa mal kan domstolen inte
aktivt arbeta med och en stor del av dem kommer att avgoras genom av-
skrivning, till f6ljd av att en stimningsansokan inte inkommer.

For tvistemalen 6kade daremot bade det totala antalet balanserade mal
och antalet dldre mal i balans under 2025. Utover den kraftiga tillstrom-
ningen av tvistemal kan en bidragande forklaring vara de hoga nivaerna av
inkomna brottmal, eftersom dessa ofta prioriteras fore tvistemal till f6ljd av
lagstadgade tidsgranser.
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Tabell 9 Huvudférhandlingar (hf) och haktningsférhandlingar

2021 2022 2023 2024 2025

Andel mal med hf 26 % 26 % 27 % 26 % 26 %
Antal mal med hf 55491 54954 59093 62214 64075
varav mal med hf<6 h 50 751 50378 54390 57250 58942
varav mal med hf 6-18 h 4186 4094 4136 4317 4532
varav mal med hf>18 h 554 482 567 647 601
Antal haktningsférhandlingar 18099 18073 20541 21734 21592

Genomsnittlig forhandlingstid

- brottmal som avgjorts efter
forhandling (h/mal) 2,1 2,1 2,0 2,0 2,1

- tvistemal som avgjorts efter
forhandling (h/mal) 2,6 2,7 2,7 2,6 2,6

Andelen mal med huvudférhandling har legat relativt stabilt de senaste
aren. Antalet avgjorda mal i tingsréatt fortsatte att 6ka under 2025, vilket
dven medforde ett hogre antal avgjorda mél med huvudférhandling. Brott-
mélen stod for 6ver 9o procent av samtliga mal som avgjordes med huvud-
forhandling.

Det var fortsatt mal med huvudférhandling under sex timmar som stod
for majoriteten av den antalsméssiga 6kningen. Antalet méal inom snabbare
lagforing var fortsatt hogt, men 6kningen av mal med huvudforhandlingstid
under sex timmar forklaras fraimst av andra brottmal.

Antal avgjorda mal med huvudférhandlingstid mellan 6—18 timmar
okade under 2025, medan antalet avgjorda storre mal, med huvudférhand-
lingstid 6ver 18 timmar, minskade fran de hoga nivaerna 2024. Den genom-
snittliga forhandlingstiden varierar i regel lite mellan aren.

Antalet haktningsforhandlingar 1ag fortsatt pa héga nivaer under 2025,
men 6kade inte ytterligare trots fler avgjorda mal med hiktade, se tabell
12. En bidragande orsak till de hoga nivéder de senaste aren ar att minimi-
straffet for obligatorisk haktning sanktes fran tva ar till ett och ett halvt ar
ijuli 2023.

Tabell 10 Andel instéllda huvudférhandlingar i brottmal, besvarande orsaker

I ) T T T T

Brottmal 200% 182% 154% 143% 136%

Efter pandemin har andelen instéllda huvudforhandlingar i brottmal pa
grund av besvarande orsaker, som till exempel bristande delgivning och
parts franvaro, stadigt minskat. Under 2025 fortsatte andelen att minska
och uppgick till knappa 14 procent, vilket var avsevirt ldgre dn nivaerna
béde fore och under pandemin. En forklaring ar 6kningen av méal som han-
teras genom snabbare lagforing, dar manga mal avgors utan huvudforhand-
ling och dar andelen instillda férhandlingar ligger pa lagre nivéer (drygt 9
% ar 2025) an for brottmal i 6vrigt. Anvindningen av tillganglighetsdelgiv-
ning ir en bidragande forklaring, liksom ett 1angsiktigt arbete med
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delgivningsfragor som sannolikt har medverkat till den positiva utveckl-
ingen. Andelen installda forhandlingar varierade dock fortsatt mellan tings-
ratterna, fran drygt 5 till drygt 20 procent under 2025.

Tabell 11 Overklagande- och dndringsfrekvens

Overklagandefrekvens

Brottmal 10 % 11 % 12 % 12 % 12 %
Tvistemal 5% 5% 5% 4% 5%
Samtliga mal 16 % 17 % 17 % 17 % 17 %
Andringsfrekvens

Brottmal 35% 34 % 34% 34 % 33%
Tvistemal 20 % 19 % 18 % 19 % 16 %
Samtliga mal 21 % 22% 22 % 22 % 21 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal i tingsritt som 6verklagats till
hovritt, har legat stabilt pa 17 procent de senaste aren. Andelen beriknas
genom antalet 6verklagade mal i forhallande till samtliga avgjorda mal i
tingsratt, inklusive mal som sillan eller aldrig 6verklagas, exempelvis tvis-
temal som avgjorts med tredskodom.

Andringsfrekvensen, dvs. andelen mal dir hovritten dindrar tingsriit-
tens dom efter 6verklagande, har ocksa varit stabil de senaste aren och le-
gat pa drygt 20 procent. Under 2025 minskade andelen ndgot, framfor allt
for tvistemal.

FORTURSMAL
Med fortursmal i tingsritt avses brottméal med minderariga under 18 ar dar
stimningsansokan inkommit och/eller mal med haktade.

Tabell 12 Fortursmal

Antalet avgjorda fortursmal* 11 090 11674 12 240
- varav avgjorda mal med minderariga 4935 4919 5026
- varav avgjorda mal med haktade 6 379 7034 7 560
Andelen avgjorda fortursmal av totalt 9% 9% 8%

avgjorda brottmal

*Mal med haktade och mal med minderariga summerar ej till totalen eftersom samma mal kan fo-
rekomma i bada grupperna.

Antalet avgjorda fortursmal 6kade under perioden. Okningen kan frimst
ses for mal med haktade. I fortursmalen forekommer ofta tidsfrister vilket
gor att de maste hanteras skyndsamt. Detta far undantrangningseffekter pa
andra mal.
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ATERRAPPORTERINGSKRAV:
Domstolsverket ska sarskilt redovisa handlaggningstider i mal dar personer
under 21 ar star atalade.

Med ungdomsmal avses avgjorda brottmal med férekomst av minst en till-
talad aktor i aldern 15—20 ar, i méal dar stimningsansokan inkommit.

I tabellen nedan redovisas omloppstid och antal avgjorda ungdomsmal,
indelat i dldersgrupperna 15—17 ar och 18—20 ar. Om ett mal har flera till-
talade i bada aldersgrupperna redovisas mélet endast i den yngre alders-
gruppen. Det innebér en forandring jamfort med foregdende arsredovis-
ning, och ny statistik har darfor tagits fram for 2023 och 2024 for alders-
gruppen 18-20 ar.

Tabell 13 Omloppstider for ungdomsmal i tingsratt (manader)

2023 2024 2025
Antal avgjorda ungdomsmal 12 801 12617 12979
-varav 15-17 ar 4935 4919 5026
-varav 18-20 ar 7 866 7 698 7 953
Medianomloppstid 1,2 1,2 1,1
-varav 15-17 ar 0,8 0,8 0,9
- varav 18-20 ar 1,5 1,4 1,4
Omloppstid fér 75:e percentilen 2,2 2,1 2,0
-varav 15-17 ar 1,4 1,4 1,3
- varav 18-20 ar 2,8 2,6 2,5

Antalet avgjorda ungdomsmal har legat relativt stabilt under de senaste
aren och uppvisade inte heller under 2025 nagra storre forandringar.

Omloppstiden, métt vid median och 75:e percentilen, forbattrades under
aret. I gruppen mal med 15—17 aringar finns en del tidsfrister som ska beak-
tas, vilket forklarar de kortare omloppstiderna. I de fall dar det aktuella
brottet kan ge fingelse i mer dn sex ménader ska huvudférhandling héllas
inom tva veckor fran det att atal viicks. Aven mal med tilltalade i &ldern 18—
20 ar ska hanteras skyndsamt, och en del av dessa mal hanteras dessutom
inom snabbare lagforing.

Under 2025 fortsatte forsoksverksamheten med snabbforfarande for
unga lagovertradare under 18 ar. Mer information finns i avsnittet Utveck-
lad malhantering.
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DOMSTOLSARENDEN OCH KONKURSER

Tabell 14 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden vid tingsratterna

| 2023 2024] 2025 Forandrlng20242025

Domstolsarenden Antal

Inkomna domstolsarenden 59351 62075 64189 2114 3%
Avgjorda domstolsarenden 58747 61384 63597 2213 4%
Balanserade domstolsarenden 14018 14751 15371 620 4 %
Konkurser

Inkomna konkursarenden 12227 14700 14632 -68 -0 %
Avslutade konkurser 7 607 8673 11156 2483 29 %
Balanserade konkurser 10109 13015 13423 408 3%

Domstolsiarenden bestar av fyra kategorier: utsokningsiarenden, skuldsane-
ring, foretagsrekonstruktion och 6vriga domstolsarenden. Den sistndmnda
drendekategorin omfattar ett stort antal drendetyper och utgjorde nastan
80 procent av alla inkomna domstolsirenden 2025. Aven #renden vid Pa-
tent- och marknadsdomstolen ingér i denna kategori.

Antalet inkomna domstolsidrenden har, liksom maélen i tingsrétt, fortsatt
att 6ka under flera ar, och sa dven 2025. De mer resurskravande utsok-
ningsarendena fortsatte att 6ka, liksom antalet &renden om skuldsanering.
Aven &vriga domstolsirenden har haft en stigande trend de senaste aren.
En majoritet av dessa ror arenden enligt foraldrabalken samt 6vriga fragor
inom familj- och barnomradet, dar en stor andel giller godmanskap och
sarskild foretradare for barn.

Efter en kraftig 6kning under de tva foregdende aren lag antalet in-
komna konkursirenden i princip kvar pa oférandrad nivé 2025, det vill
sdga fortsatt pa en hog niva. Orsaken till de h6ga nivderna kan bottna i
fortsatt aterhallsamma konsumenter i kombination med héga ravarupri-
ser och stigande hyror samtidigt som manga foretag var forsvagade efter
pandemiaren. Ménga foretag har dessutom haft anstand med skatter som
de saknat formaga att aterbetala. Antalet avslutade konkurser 6kade
mycket kraftigt under aret. Balanserade konkurser avser 6ppna drenden
dar beslut om forsattande i konkurs har meddelats, och dessa dkade ytter-
ligare under 2025. Balansen gar inte att sitta i relation till antalet in-
komna konkursarenden eftersom balansen endast avser konkurser som
meddelats men dnnu inte har avslutats.

MARK- OCH MILJODOMSTOLARNA

De fem mark- och miljédomstolarna finns i Nacka, Vixjo, Vanersborg, Os-
tersund och Umed tingsratter och har sedan 2011 handlagt mal och drenden
inom omradena miljo, fastighet, vatten och avlopp samt plan och bygg. Det
finns variationer i malsammansattningen mellan de olika mark- och miljo-
domstolarna. Vissa typer av mal forekommer mer frekvent pa vissa av dom-
stolarna, exempelvis mal rorande storre infrastrukturprojekt, omfattande
detaljplaner, gruvprévningar och industrisatsningar.
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Tabell 15 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid mark- och miljedomstolarna

Mark- och miljodomstolarnas mal ingar ocksa i tabellerna for tingsratterna totalt.

Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 | Forandring 2024-2025

Inkomna mal Antal

Miljomal 3448 3647 4573 926 25%
- varav Forsta instans 812 890 1039 149 17 %
- varav Overklagade 2345 2477 3190 713 29 %
- varav El-mal 37 42 35 -7 17 %
- varav Allmanna vattentjanster 196 190 246 56 29 %
- varav Miljdarenden 58 48 63 15 31 %
Fastighetsmal 1317 1449 1414 -35 2%
- varav Forsta instans 269 308 278 -30 -10 %
- varav Overklagade 1048 1141 1136 -5 -0 %
PBL-mal 2564 2 356 2236 -120 -5 %
- varav Forsta instans 133 189 160 -29 -15%
- varav Overklagade 2431 2167 2076 -91 -4 %
Summa totalt 7 329 7 452 8223 771 10 %
Avgjorda mal Antal %
Miljomal 3399 3602 4318 716 20%
- varav Forsta instans 776 822 927 105 13%
- varav Overklagade 2379 2476 3066 590 24 %
- varav El-mal 27 44 28 -16 -36 %
- varav Allmanna vattentjanster 158 202 238 36 18 %
- varav Miljdarenden 59 58 59 1 2%
Fastighetsmal 1425 1417 1380 -37 3%
- varav Forsta instans 314 262 258 -4 2%
- varav Overklagade 1111 1155 1122 -33 -3%
PBL-mal 2613 2403 2253 -150 -6 %
- varav Forsta instans 109 132 214 82 62 %
- varav Overklagade 2504 2271 2039 -232 -10 %
Summa totalt 7437 7422 7951 529 7%
Balanserade mal Antal %
Miljomal 1821 1864 2123 259 14 %
- varav Forsta instans 845 913 1027 114 12 %
-varav Overklagade 830 829 956 127 15 %
- varav El-mal 18 16 23 7 44 %
- varav Allmanna vattentjanster 110 99 106 7 7 %
- varav Miljdarenden 18 7 11 4 57 %
Fastighetsmal 617 649 684 35 5%
- varav Forsta instans 203 249 269 20 8 %
- varav Overklagade 414 400 415 15 4%
PBL-mal 939 896 880 -16 2%
- varav Forsta instans 64 124 70 -54 -44 %
- varav Overklagade 875 772 810 38 5 %
Summa totalt 3377 3409 3 687 278 8%

Antal inkomna mal i mark- och miljodomstolarna 2025 6kade tydligt jam-
fort med aret innan. Bakom 6kningen 1dg miljomalen som 6kade mycket
kraftigt och merparten avsag 6verklagade miljomal. En starkt bidragande
orsak till 6kningen avser 6verklagade avverkningsanmaéalningar fran Skogs-
styrelsen dar merparten ror 6verklagan av sa kallade nollbeslut. Dessa inne-
bar att Skogsstyrelsen ej fattar ett beslut inom sexveckorsfristen och det ar
da fritt att avverka. I det skedet kommer 6verklagande och yrkande om

SVERIGES DOMSTOLAR 28 ARSREDOVISNING 2025



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

forbud for avverkning in till domstol. Aven de resurskrivande forstain-
stansmalen 6kade kraftigt bland annat till foljd av att omprovningarna av
vattenverksamheten aterupptogs den 1 juli 2025 efter drygt tva ars paus.

Efter en 6kning av antal fastighetsméal under foregdende ar minskade an-
tal inkomna mal 2025 nagot, frimst avseende forstainstansmalen. Antal
PBL-mal minskade for tredje aret men sett 6ver en lingre period har de le-
gat relativt stabilt.

I takt med det 6kade inflodet 6kade dven avgjorda mal vid mark- och mil-
jodomstolarna och precis som for inflodet var det framst overklagade miljo-
mal som stod for 6kningen. En rad mél vid mark- och miljodomstolarna har
langa handlaggningstider och domstolarna arbetar med vissa mal under
flera ar. Antal avgjorda mal var ndgot farre an de inkomna och balanserna
okade diarmed under 2025.

Huvuddelen (75 procent) av malen i mark-och miljodomstolarna avgjor-
des under 2025 inom 6,2 manader (6,3 man ar 2024 och 6,6 man ar 2023).

PATENT- OCH MARKNADSDOMSTOLEN
Patent- och marknadsdomstolen (PMD) finns i Stockholms tingsritt.

Tabell 16 Inkomna, avgjorda och balanserade mal och arenden vid PMD

Patent- och marknadsdomstolens mal och &renden ingar ocksa i tabellerna for tingsratterna totalt.

Mal- och arendeutveckling 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Inkomna mal och drenden 184 175

Avgjorda mal och arenden 370 434 426 402 281 213 181 230 219

Balanserade mal och drenden 285 227 193 187 157 128 122 123 122

Mal- och drendetyperna som handlaggs i patent- och marknadsdomstolen
ar av varierande slag i forhallande till komplexitet och omfattning. Antalet
inkomna mal och drenden minskade mycket kraftigt under nagra ar.
Minskningen kan framst harledas till arenden rorande informationsfore-
lagganden som i det narmaste upphort efter att ha varit 140 arenden per
ar nar de var som flest. Under 2025 minskade antalet inkomna mal och
drenden igen efter en uppgéang 2024. Av inkomna mal och drenden var
150 tvistemal, 7 brottmal och 61 drenden och det var frimst drendena som
minskade. Okningen de tvé senaste aren kan frimst ses inom de férenk-
lade tvistemalen.

Patent- och marknadsdomstolen har merparten av aren efter inrattandet
2016 avgjort fler mél och drenden dn vad som kommit in. Under de tva sen-
aste dren har inkomna och avgjorda mal och arenden varit likvardiga och
balanserna bibeholls dirmed péa laga nivaer. Omloppstiden vid 75:e per-
centilen for avgjorda mél och drenden vid patent- och marknadsdomstolen
minskade for tredje aret i rad till 8,0 manader (9,3 man ar 2024 och 11,0
man ar 2023).
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Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR TINGSRATTERNA:

e av brottmalen, exkl. fortursmal, ska 75 procent ta hogst fem manader att
avgora,

e av tvistemalen, exkl. gemensam ansdkan om aktenskapsskillnad, ska 75
procent ta hogst sju manader att avgora.

Omloppstiderna vid 75:e percentilen uppgick till 3,0 ménader for brottmal
och 5,5 méanader for tvistemal 2025, vilket innebar att tingsratterna fortsatt
nadde regeringens bada verksamhetsmal med marginal. For bade brott- och
tvistemal var omloppstiderna ddrmed de kortaste under hela 2000-talet.
Foregaende ar uppgick omloppstiderna for brott- respektive tvistemal till
3,1 respektive 5,5 manader.

Spridningen i méaluppfyllelse minskade for brottmaélen jamfort med 2024.
Omloppstiderna for brottmal varierade fran 1,7 till 7,4 manader. 46 av 48
tingsratter nadde nu verksamhetsmalet mot 43 tingsratter under 2024. For
tvistemal varierade omloppstiderna mellan 3,5 och 8,4 manader vilket in-
nebar en fortsatt minskad spridning jamfort med féregaende ar. For

Ostersunds tingsrétt dppnade dérrarna fér allmanheten genom ett uppskattat “Oppet hus”. Syftet var att ge inblick i domsto-
lens verksamhet och samtidigt vacka intresse for Sveriges Domstolar som framtida arbetsgivare.

SVERIGE
ERIGEg D()MST()L;-\R

Nyfiken p3

jobbet bakom
rubriker“a?

SVERIGES DOMSTOLAR




DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

tvistemalen uppnadde 43 tingsritter regeringens verksamhetsmal att jam-
fora med 44 aret innan.

Diagram 5 Tingsratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2025 (manader)
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Brottmal exkl fortursmal

Diagrammet ovan visar tingsratternas uppfyllelse av regeringens verksam-
hetsmal. De domstolar som ligger i den nedre vinstra fyrkanten klarade
béade verksamhetsmaélet for brottmal och tvistemal. Sammantaget nadde 42
av 48 tingsratter bada verksamhetsmaélen, att jamfora med 40 tingsratter
2024 och 37 aret dessforinnan. Endast en och samma tingsratt nadde inte
nagot av de tva verksamhetsmalen 2024 och 2025 att jamfora med fem
tingsratter 2023. De enskilda tingsratternas omloppstider for regeringens
verksamhetsmal redovisas i bilaga 1.

En faktor i varfor maluppfyllelsen skiljer sig at mellan tingsratterna kan
vara fortsatta balansavarbetningsinsatser. Nar dldre mal avgors okar om-
loppstiderna och kan paverka domstolens omloppstider negativt under ett
enskilt ar for att samtidigt forbattra balansernas aldersstruktur pa sikt. Ut-
vecklingen vad avser balanserade mal och aldersstrukturen for avgjorda
mal skiljde sig relativt mycket 4t mellan tingsratterna dven under 2025, na-
got som far paverkan pa utfallet for omloppstiderna.

En annan anledning kan vara skillnader i domstolarnas malsammansatt-
ning och arbetssatt. For brottmal skiljer sig till exempel andelen férordnan-
demal at mellan tingsritterna. En hog andel bidrar potentiellt till kortare
omloppstider for brottmalen totalt, inte minst om domstolen har vélfunge-
rande rutiner att skriva av mélen strax efter besked om uteblivet atal.
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Domstolsverket har i en enkit till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som bidragit till att verksamhetsmalen nas respektive inte nas. Numera ar
det fa tingsratter som inte nar malsattningarna. Ett flertal domstolar tar
dven i arets enkat upp att verksamhetsmalen bor ses 6ver. De tingsratter
som inte nddde négot eller endast ett av verksamhetsmalen ndmner vakan-
ser och hog maltillstromning som forsvarande och att fler komplexa och
tidskravande mal har gett hog arbetsbelastning. Vidare namns avarbetning
av dldre balanserade mal som temporart 6kar omloppstiderna samt hog till-
stromning av brottmal, inte minst de med fortur, som leder till borttrang-
ningseffekter for tvistemalen.

De orsaker som var vanligast forekommande till att tingsratterna i stallet
uppnadde verksamhetsmalen var i hog grad interna faktorer. Domstolens
personal lyfts av flertalet domstolar; lojalitet, kompetens, engagemang, an-
svarstagande, bra samarbete och att personalen arbetar hart. Vidare namn-
des domstolens organisering och arbetssitt med nyttjande av digitalisering,
delegation, langt driven beredningsorganisation, fungerande maélkansli och
flexibilitet som viktiga aspekter. Vidare betonades en stabil organisation,
tillskott av medel vilket gett mojlighet till utokningen av personalstyrkan,
vikten av att tingsritten har tillgéng till tillfallig personal genom Forstark-
ningsstyrkan och pensionerade domare. Malsammansattning lyfts ocksa
som bidragande faktor, hog andel av mal inom snabbare lagforing och for-
ordnandemal, samt okat antal mal som kan avgoras pa handlingarna.

Tabell 17 Antal avgjorda och omloppstid i brottmal exkl. fortursmal per
stamningsstatus

2021 2022 2023 2024 2025
Inkommen stdmningsansdkan 66693 68978 70501 73552 77551
- varav snabbare lagféring 14 540 20329 28 621 34924 36 498
Forordnandemal 41 341 38007 37889 43606 47553
Stamning kravs ej 3333 5537 6 636 7415 7 400
Avgjorda mal exkl fortursmal 111367 112522 115036 124573 132504
Inkommen stdmningsansdkan 59 52 4,5 4,2 4,4
- varav snabbare lagféring 1.2 1.3 1.5 1.5 1,5
- varav utan snabbare lagforing 6,9 6,5 6,6 6,5 6,7
Forordnandemal 1,3 1,2 1,2 1,1 1,0
Stamning kravs ej 0,9 1.9 24 24 24
Omloppstid (man) 4,2 39 3,5 31 3,0
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Forordnandemaélen 6kade for andra éret i rad och utgjorde 2025 nira 36
procent av de avgjorda brottmalen inom verksamhetsmalet. Dessa mal har
vanligtvis kortare omloppstid dn mal med stimningsansokan, eftersom om-
loppstiden mits fran datum for nedlagt atal. Vid 75:e percentilen var om-
loppstiden 1,0 méanad for forordnandemal, jamfort med 4,4 ménader for
mal med stimningsansokan. For mél dir stimning ej kravs var omloppsti-
den 2,4 manader.

Snabbare lagforing bidrar ocksa till kortare omloppstider. Antalet av-
gjorda mél inom snabbare lagforing fortsatte att 6ka under 2025, och ande-
len lag kvar pa 47 procent av brottmalen med stamningsansokan. Andelen
varierade dock kraftigt mellan domstolarna, fran 29 till 62 procent, nagot
som kan paverka omloppstiden for enskilda domstolars omloppstider. Mél
som avgjordes inom snabbare lagforing hade en omloppstid pa 1,5 ménader,
att jamfora med 6,7 manader for 6vriga brottmal med stamningsansokan.

Tabell 18 Antal avgjorda mal och omloppstid i verksamhetsmalet tvistemal exkl. gemen-
sam ansOkan om aktenskapsskillnad

2021 2022 2023 2024 2025

FT-mal 19942 17 077 20434 23784 27 077
Ovriga tvistemal 27 785 27 694 29 098 32767 34 543
Familjemal 18 336 17 093 16 072 15843 15701
Summa avgjorda tvistemal 66063 61864 65604 72394 77321
FT-mal 4,7 4,5 4,3 4,1 4,4
Ovriga tvistemal 6,1 5,9 5,5 5,4 5,4
Familjemal 9,6 10,0 9,3 9,2 9,3
Summa omloppstid (man) 6,6 6,5 59 5,5 5,5

I verksamhetsmalet tvistemal, exklusive gemensam ansokan om dktenskaps-
skillnad, kan malkategorierna ge en uppskattning om malens arbetsbelast-
ning. Under senaste femarsperioden har de avgjorda familjeméalen minskat,
medan de dispositiva tvistemalen (FT-mal och 6vriga tvistemal) okat. Det
har bidragit till den positiva utvecklingen av omloppstiden for tvistemal da
familjemal generellt har langre omloppstider. De dispositiva tvistemélen ut-
gjorde 2025 nirmare 80 procent av de avgjorda méalen inom verksamhets-
malet, och andelen har 6kat stadigt de senaste dren. FT-malen, som 6kade
mest av de dispositiva tvistemalen, har dessutom i regel kortare omloppsti-
der an 6vriga dispositiva tvistemal.
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Aven avgorandetypen kan ge en uppskattning om mélens arbetsbelast-
ning. Bland familjemalen avgors cirka 75 procent av mélen med dom, en
andel som varit relativt stabil de senaste aren. Bland de dispositiva tviste-
malen avgors en storre andel med slutligt beslut eller tredskodom, vilket i
regel ger kortare omloppstider d4n nar malen avgors med dom.

En beddmning av tingsratternas resultat och utveckling

Under 2025 uppnadde tingsratterna sammantaget regeringens verksam-
hetsmal bade for brott- och tvistemal. Omloppstiderna l&g i niva med utfal-
let 2024 och fler tingsratter dn tidigare nddde bada verksamhetsmaélen.
Spridningen i maluppfyllelse minskade ytterligare, vilket innebar en positiv
utveckling for bade brott- och tvistemal.

Ar 2025 inkom fler ml #n nigonsin tidigare men det méttes ocksd av en
ny hogsta niva av antal avgjorda mal. Balanserna 6kade endast marginellt
och brottmalen i balans minskade. Andelen balanserade maél i forhéllande
till inkomna mal minskade darmed ytterligare, vilket medforde att under-
balansen blev storre. Aldersstrukturen forbittrades som en foljd av firre
dldre brottmal i balans. Sammantaget bedoms malsattningen for en rimlig
balansniva ha uppnatts. Detta ger goda forutsattningar for tingsratterna att
uppna verksamhetsmélen dven kommande ar.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades nagot jamfort med foregdende ar, fran 76 till 78 mal.
Antalet avgjorda mél okade med sex procent medan antalet arsarbetskrafter
okade med fyra procent, dir notarierna stod for den storsta antalsméssiga
okningen.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades marginellt under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt
avgjort mal och drende 6kade med knappt en procent. Bade antalet av-
gjorda mal och drenden 0kade liksom verksamhetens kostnader. Styckkost-
naderna uppdelat pa olika mal- och drendekategorier redovisas i bilaga 2.
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Hovratterna

Tabell 19 Hovratterna

I N R
6 6

Antal hovrétter 6

Antal avgjorda mal per arsarbetskraft 46 48 49
Genomsnittlig forhandlingstid (timmar per mal):

- brottmal som avgjorts efter forhandling 3,9 3,8 3,6
- tvistemal som avgjorts efter férhandling 6,6 6,4 6,6

Andelen brottmal som avgjorts genom dom

69 % 69 % 69 %

Andelen tvistemal som avgjorts genom dom

17 % 18 % 16 %

Andelen avgjorda fértursmal

(mal med haktade eller tilltalad under 18 ar)

25% 25% 25 %

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr)

35400 34466 35190

Malutvecklingen

Diagram 6 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid hovratterna 2021-2025
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Inkomna Avgjorda Balanserade
m 2021 34 266 33281 8823
m 2022 35051 35145 8735
m 2023 37 560 36 659 9635
m 2024 39719 40 537 8 824
m 2025 43183 42 403 9610
 Genomsnitt (5 ar) 37 956 37 605 9125

Under den senaste femarsperioden har hovratterna haft ett genomsnitt om
ca 38 000 inkomna mal och ca 37 600 avgjorda mal per ar. Under 2025
fortsatte inkomna mal att 6ka och 1ag pa den hogsta nivan under femarspe-
rioden. I jamforelse med foregdende ar 6kade antalet inkomna mél med

narmare nio procent.
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Antalet avgjorda méal 6kade med fem procent jamfort med foregaende
ar, vilket innebar att dven nivan av avgjorda mal var den hogsta under
femarsperioden.

Balanserna okade under 2025 med nio procent, efter en del variation de
senaste fem aren. Utifran nivaerna for optimal arbetsbalans, 29 procent av
inkomna brottmal och 34 procent av inkomna tvistemal, 6kade dven hov-
ratternas overbalans, se diagram 3. Vid 2025 ars utgang var den totala 6ver-
balansen 880 mal jamfort med 805 mal ar 2024. Det skiljde sig dock at
mellan hovratterna, tvd av domstolarna hade en underbalans och en hovritt
ldg nira optimal balans.

Den totala balansen i forhallande till det arliga malinflodet uppgick till
drygt 22 procent 2025, vilket var oférandrat jamfort med foregdende ar.

Tabell 20 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid hovréatterna

Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 | Férandring 2024-2025

Inkomna mal Antal %
Tvistemal 3095 3170 3600 430 14 %
Brottmal 14 581 15925 17 485 1560 10 %
Ovriga mal 17305 17991 19 637 1646 9%
Miljomal 1055 1143 1039 -104 -9 %
Fastighetsmal 348 344 344 0 0%
PBL-mal 1176 1146 1078 -68 -6 %
Summa totalt 37 560 39719 43 183 3464 9%
Avgjorda mal Antal %
Tvistemal 3074 3311 3528 217 7%
Brottmal 14 084 16119 16 886 767 5%
Ovriga mal 17 029 18 291 19 439 1148 6 %
Miljomal 1000 1218 1 065 -153 -13%
Fastighetsmal 337 333 339 6 2%
PBL-mal 1135 1265 1146 -119 -9 %
Summa totalt 36 659 40 537 42 403 1 866 5%
Balanserade mal Antal %
Tvistemal 913 772 847 75 10 %
Brottmal 5951 5752 6343 591 10 %
Ovriga mal 1689 1401 1609 208 15 %
Miljomal 454 378 353 -25 -7 %
Fastighetsmal 140 151 156 5 3%
PBL-mal 488 370 302 -68 -18 %
Summa totalt 9635 8824 9610 786 9%

Antalet inkomna maél 6kade i jamforelse med foregdende ar och 6kningen
fanns antalsmassigt framst inom brottmal och 6vriga mél. Inom 6vriga mal
okade framst 6verklagade beslut som exempelvis haktningar i tingsratt.
Aven antalet avgjorda mal 6kade och 6kningen var framfor allt hanforlig till
ovriga mal. Antalet inkomna mal var dock fler 4n antalet avgjorda mal, vil-
ket innebar att den totala balansen 6kade. Balanserna okade i samtliga mal-
kategorier, forutom miljo- och PBL-mal.
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I tvistemal och i vissa 6vriga mal och brottmal kravs provningstillstand
for att hovratten ska prova malet. Hovritten tar stillning till om det ska
lamnas provningstillstand eller inte. Till hovratterna inkommer dock dven
vissa mal som inte kraver PT, exempelvis ansokan om resning, dterstillande
av forsutten tid, klagan 6ver domvilla samt klander av skiljedomar.

Under 2025 kriavdes det PT i 99 procent av tvistemalen, i 46 procent av
ovriga mal och i 21 procent av brottmalen, vilket var i princip oférandrat i
jamforelse med de senaste tva aren.

PT beviljades under 2025 i 22 procent av brott- och tvistemalen samt 6v-
riga mal, vilket var en minskning fran 26 procent bade ar 2024 och 2023.
Brottmalen stod for den hogsta andelen méal med PT beviljat, 32 procent
under 2025 (35 % ar 2024 och 34 % ar 2023).

Tabell 21 Balanserade mal aldre &n 6 och 12 manader

Andel mal dldre an 6 manader 34 % 31% 30 %
Andel mal dldre &n 12 manader 1% 9% 9 %
Antal mal aldre 4n 6 manader 3280 2754 2853
varav brottmal 2314 2 046 2278
- varav tvistemal 391 317 273
Antal mal aldre an 12 manader 1108 829 859
varav brottmal 800 554 669
varav tvistemal 158 134 86

Balansens aldersstruktur sett till andelen balanserade maél var 2025 i stort
sett oférandrad i forhéllande till féregaende ar. Sett till antal mal 6kade
dock bade balanserade mal dldre dn sex respektive tolv ménader. Huvudde-
len, eller 8o procent, av de balanserade malen som var édldre dn sex mana-
der vid utgangen av 2025 var brottmal.

Tabell 22 Overklagandefrekvens

Andel mal som 6verklagats till Hogsta domstolen 2023 2024 2025

Brottmal 30% 30% 32%
Tvistemal 9% 8% 8 %
Samtliga mal 25 % 25 % 27 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal som 6verklagades till Hogsta
domstolen, 6kade 2025 jamfort med foregaende ar.
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UNGDOMSMAL

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

Domstolsverket ska sarskilt redovisa handlaggningstider i mal dar personer

under 21 ar star atalade.

Med ungdomsmal avses avgjorda brottmal med férekomst av minst en till-

talad aktor i dldern 15—20 ar.

I tabellen nedan redovisas omloppstid och antal avgjorda ungdomsmal
indelat i dldersgrupperna 15—17 ar och 18—20 ar. Om ett maél har flera tillta-
lade som forekommer i bada aldersgrupperna redovisas malet endast i den

yngre aldersgruppen.

Tabell 23 Omloppstider for ungdomsmal i hovratt (manader)

Antal avgjorda ungdomsmal 2016 2273 2393
-varav 15-17 ar 933 1042 1119
-varav 18-20 ar 1083 1231 1274
Medianomloppstid 1,7 1,7 1,6
-varav 15-17 ar 1,4 1,4 1,4
-varav 18-20 ar 2,3 2.3 2,2
Omloppstid fér 75:e percentilen 3,1 3,1 2,8
-varav 15-17 ar 1,8 1,9 1,8
-varav 18-20 ar 5,6 6,0 5,2

I hovritterna 6kade antalet avgjorda ungdomsmal, med drygt fem procent, i
forhéllande till foregdende ar. Medianomloppstiden minskade liksom om-
loppstiden for 75:e percentilen, frimst beroende pa en minskad omloppstid

for aldersgruppen 18—20 ar.

MARK- OCH MILJOOVERDOMSTOLEN

Mark- och miljééverdomstolen (MMOD) ir en sirskild domstol inrittad i
Svea hovritt. Domstolen har till uppgift att handliagga alla 6verklagade
avgoranden fran landets fem mark- och miljodomstolar. MMOD ér 6ver-
instans i miljorattsliga, fastighetsrattsliga och plan- och byggrittsliga mal.
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Tabell 24 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Mark- och miljoéverdomstolen

Mark- och miljoéverdomstolens mal ingar ocksa i tabellerna for hovratterna totalt.

Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 | Férandring 2024-2025

Inkomna mal Antal %
Miljomal 1055 1143 1039 -104 9%
Fastighetsmal 348 344 344 0 0%
PBL-mal 1176 1146 1078 -68 -6 %
Summa totalt 2579 2633 2 461 -172 -7%
Avgjorda mal Antal %
Miljomal 1000 1218 1065 -153 -13 %
Fastighetsmal 337 333 339 6 2%
PBL-mal 1135 1265 1146 -119 -9 %
Summa totalt 2472 2816 2 550 -266 -9 %
Balanserade mal Antal %
Miljomal 454 378 353 -25 -7 %
Fastighetsmal 140 151 156 5 3%
PBL-mal 488 370 302 -68 -18 %
Summa totalt 1082 899 811 -88 -10%

Ar 2025 minskade maltillstrémningen vid MMOD med sju procent (172
mal) och det var framst miljomalen som bidrog till minskningen. Antalet
avgjorda mal 2025 minskade ocksa jamfort med foregiende ar, trots detta
forbattrades balanslaget ytterligare jaimfort med foregdende ar. Balanserna
minskade for miljomal och PBL-mal medan balanserna av fastighetsmal
okade marginellt.

Huvuddelen (75 %) av méalen i MMOD avgjordes under ret inom 3,6 ma-
nader, vilket var en klar forbattring jamfort med 2024 da omloppstiden var
5,6 manader. Ar 2023 var motsvarande siffra 5,2 minader.

PATENT- OCH MARKNADSOVERDOMSTOLEN

Patent- och marknadséverdomstolen (PMOD) finns i Svea hovréitt. Domsto-
len ar inrdttad pa en specialavdelning i hovritten som bland annat dven
hanterar alla hovrattens mer omfattande dispositiva tvistemal, mal om
klander av skiljedomar och hyresmal.

Tabell 25 Inkomna, avgjorda och balanserade mal och arenden vid PMOD

Patent- och marknadséverdomstolens mal ingar ocksa i tabellerna for hovratterna totalt.

| 2023| 2024| 2025]| Férandring 2024-2025

Antal %
Inkomna mal och arenden 59 86 49 -37 -43 %
Avgjorda mal och drenden 59 77 72 -5 -6 %
Balanserade mal och drenden 44 53 30 -23 -43 %

Under 2025 minskade antalet inkomna mal och drenden i PMOD mycket
kraftigt i forhéllande till foregdende ar. Domstolen avgjorde néstan lika
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manga mal och drenden som under 2024 och darmed minskade dven anta-
let balanserade mél och drenden kraftigt.

Huvuddelen (75 %) av mal och drenden i PMOD avgjordes under 2025
inom 16,4 manader. Motsvarande siffra var 8,6 minader 2024 och 16,3 ma-
nader 2023. Variationen av omloppstiden kan framst forklaras av att mal
varit vilandeforklarade i avvaktan pa forhandsavgorande fran EU-domsto-
len och svarigheter att sitta ut mél pa grund av faktorer som ligger utanfor
domstolens kontroll.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR HOVRATTERNA:

e av brottmalen, exkl. fortursmal, ska 75 procent ta hogst fem manader att
avgora,

e fragan om provningstillstand ska i 75 procent av malen ta hogst tva ma-
nader att avgora,

e i de mal provningstillstand beviljas ska 75 procent av malen ta hogst
tio manader att avgora raknat fran den tidpunkt da malet kom in till
hovratten.

Tabell 26 Hovratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Omloppstid i manader (75 percentilen) - 2023 2024 2025

Brottmal exkl. fortursmal
Tvistemal fram till PT-beslut 2,0 1,8 1,6 1,5
Tvistemal dar PT beviljats 10,0 14,3 14,3 12,6

Hovritterna klarade ett av regeringens verksamhetsmal under 2025, om-
loppstiden for tvistemal fram till PT-beslut, precis som foregdende ar. Re-
sultatet for verksamhetsmalen avseende brottmal och tvistemal dir PT be-
viljats forbattrades jamfort med 2024. En hovratt, Hovratten 6ver Skane
och Blekinge, uppnadde samtliga tre verksamhetsmal.

Omloppstiden for brottmal forbattrades jamfort med aret innan. Om-
loppstiderna varierade mellan 4,7 och 18,9 manader bland hovritterna. I
forhéllande till 2024 6kade spridningen med 1,1 manader. En hovratt kla-
rade verksamhetsmalet for brottmal.

For tvistemal fram till PT-beslut forbattrades resultatet ndgot jamfort
med foregdende ar. Hovratternas omloppstider varierade mellan 1,2 och 2,9
maénader. Spridningen mellan domstolarna minskade marginellt med 0,1
manader. Fem av hovritterna klarade malsédttningen.

I tvistemal dar PT beviljats var omloppstiden totalt sett battre i forhéal-
lande till resultatet 2024. Hovritternas omloppstider varierade mellan 6,3
och 15,3 manader och spridningen minskade med 1,9 manader jamfort med
foregdende ar. Endast en hovritt klarade dock detta verksamhetsmal, tre av
hovratterna okade sin omloppstid.
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Domstolsverket har i en enkit till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som bidragit till att verksamhetsmalen nas respektive inte nas. Den hovritt
som uppfyllde samtliga verksamhetsmal framholl att domstolen har ett ef-
fektivt arbetssitt och kompetent personal. Hovritterna betonade att de hu-
vudsakliga orsakerna till den bristande eller delvis bristande maluppfyllel-
sen beror pa den 6kade tillstromningen av mal och i synnerhet mal med for-
turskaraktir under ett flertal ar samtidigt som hovritterna haft rekryte-
ringsproblem, frimst av domare. Det pekades dven pa brist av forhand-
lingssalar. Underfinansiering och den efterslapning som resursfordelnings-
modellen innebar for tilldelningen av ekonomiska medel samt den tid det
tar att rekrytera nya medarbetare ledde till bristande méluppfyllelse.

De enskilda hovratternas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

En beddmning av hovratternas resultat och utveckling

Hovritterna uppnéadde totalt sett verksamhetsmalet for tvistemal fram till
beslut om PT, medan de tvd andra verksamhetsmaélen inte ndddes. Om-
loppstiden forbattrades for samtliga verksamhetsmal, sarskilt for tvistemal
dar PT beviljats. Spridningen i méaluppfyllelse mellan hovritterna minskade
nagot for tva av verksamhetsmal, men 6kade for ett.

Tillstromningen av mal, framfor allt brottmal och 6vriga mal, 6kade un-
der 2025. Antalet avgjorda méal 6kade ocksa, men inte i samma takt som in-
flodet. Den genomsnittliga forhandlingstiden minskade nagot for brottmal
men 6kade nagot for tvistemal. Andelen avgjorda fértursmal var oférand-
rad, medan antalet avgjorda ungdomsmal 6kade, framst brottmal med min-
derariga. Den 6kade maéltillstromningen och fler fortursmal bidrog till en
hogre arbetsbelastning. Balanslidget forsimrades, 6verbalansen 6kade och
fyra av sex hovratter hade 6verbalans. Sammantaget bedoms malsiattningen
om en rimlig balansniva inte riktigt vara uppnadd.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades marginellt jamfort med foregaende ar, fran 48 till 49
mal. Antalet avgjorda méal 6kade med fem procent och antalet arsarbets-
krafter 6kade med tre procent, fraimst genom fler ordinarie domare.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades nigot under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt av-
gjort mal 6kade med drygt tva procent. Bade antalet avgjorda mal och verk-
samhetens kostnader 6kade. Styckkostnaderna uppdelat pa olika malkate-
gorier redovisas i bilaga 2.
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Hogsta domstolen

Tabell 27 Hoégsta domstolen

S TTT——Zl

Avgjorda mal per arsarbetskraft

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 19447 18461 20117

Andelen avgjorda fortursmal (mal med haktad eller
tilltalad under 18 ar ) av totalt avgjorda brottmal 30% 30% 30%

Malutvecklingen

Diagram 7 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta domstolen 2021-2025
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Inkomna Avgjorda Balanserade
m 2021 8113 7 807 1346
m 2022 8477 8193 1631
m 2023 9143 8476 2296
m 2024 9967 9488 2774
m 2025 11277 9796 4 255
 Genomsnitt (5 ar) 9395 8752 2 460

Under den senaste femarsperioden har Hogsta domstolen haft ett genom-
snitt om 9 400 inkomna mal per ar. Under 2025 fortsatte antalet inkomna
mal att 6ka och lag pa den hogsta nivan under femarsperioden. I jamforelse
med foregdende ar okade antalet inkomna mal med 13 procent, vilket ocksa
innebar den storsta arliga 6kningen under femarsperioden.

Aven antalet avgjorda mél 6kade under 2025 (3 %), vilket innebar att
dven nivan av avgjorda mal var den hogsta under feméarsperioden. Fortsatt
avgjordes dock farre mal &n vad som kom in under éret och ddrmed fort-
satte balanserna att 6ka. Sedan 2024 har antalet balanserade mal 6kat med
53 procent.
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Tabell 28 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta domstolen

Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 | Foérandring 2024-2025

Inkomna mal Antal

Tvistemal 285 254 294 40 16 %
Brottmal 4295 4796 5341 545 11 %
Ovriga mal 4563 4917 5642 725 15 %
Summa totalt 9143 9967 11 277 1310 13%
Avgjorda mal Antal %
Tvistemal 261 229 245 16 7%
Brottmal 3764 4 553 4787 234 5%
Ovriga mal 4 451 4706 4764 58 1%
Summa totalt 8476 9488 9796 308 3%
Balanserade mal Antal %
Tvistemal 112 132 179 47 36 %
Brottmal 974 1216 1770 554 46 %
Ovriga mal 1210 1426 2 306 880 62 %
Summa totalt 2296 2774 4 255 1481 53%

Antalet inkomna mal 6kade kraftigt inom samtliga mélkategorier. Storst
O0kning avsdg 6vriga mal dar maltyperna extraordinira rattsmedel och
tillstdnd till provning i underritt 6kade. Okningen av brottmal bedéms
av domstolen delvis bero pa generella straffskarpningar i lagstiftningen
pa senare ar, vilket kan ha 6kat enskilda parters vilja att 6verklaga. Fler
doms ocksa till utvisning och det ar ytterligare en faktor som kan 6ka in-
citamenten for den enskilde att forsoka fa till stdnd en ny bedomning i
hogre instans.

Hogsta domstolen avgjorde nagot fler mél under 2025 jamfort med fore-
gdende ar. Antalet avgjorda mal 6kade for samtliga malkategorier.

Antalet inkomna mal var fler 4n antalet avgjorda mal, vilket innebar
mycket kraftigt kade balanser for samtliga méalkategorier. Den totala ba-
lansen vid arets utgang paverkades negativt av bland annat en stérre mangd
overklaganden som kom in i under december ménad.

Tabell 29 Balanserade mal aldre &n 6 och 12 manader

(]

Andel mal dldre an 6 manader 9 % 14 % 23%
Andel mal dldre &n 12 manader 1% 2% 1%
Antal mal aldre 4n 6 manader 209 391 962
Antal mal aldre an 12 manader 20 46 54

Aldersstrukturen for balanserade mal dldre an sex manader forsimrades
och antalet mal dldre 4n sex ménader 6kade mycket kraftigt. Andelen maél
dldre 4n 12 manader forbattrades dven om antalet mal 6kade. En forklaring
ar att inkomna fortursmal, vilka okat alltmer de senaste dren (t.ex. brottmaél
med hiktad och/eller tilltalad minderarig), trangt undan andra mal fran
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avarbetning. En stor del (55 %) av de balanserade malen som var dldre an
sex manader vid utgangen av 2025 var i likhet med foregdende ar inom
kategorin 6vriga mal.

Tabell 30 Avgjorda mal vid Hogsta domstolen

Avgjorda mal som beviljats PT 121 106 143
Avgjorda mal som ej har beviljats PT 7 544 8 603 8 681
Avgjorda mal som ej omfattas av PT (resningar m.m.) 811 779 972
Summa avgjorda mal 8476 9488 9796

Av de mél som Hogsta domstolen hanterar ar méalen som avgors efter bevil-
jat provningstillstand (PT) i de allra flesta fall de mest arbetskravande.
Provningen av dessa mal utgér Hogsta domstolens huvuduppgift som pre-
judikatinstans. Trots att malen utgor en liten del av det totala antalet mal
har de stor betydelse for domstolens arbetsbelastning.

Under 2025 6kade antalet avgjorda méal som hade beviljats PT mycket
kraftigt med en 6kning om 35 procent. Antalet avgjorda mal som inte hade
beviljats PT 6kade med 1 procent medan avgjorda mal som inte omfattas av
krav pa PT 6kade med 25 procent.

Verksamhetsmal

Hogsta domstolen ska arligen sitta egna verksamhetsmal. Malsattningarna
utgér, enligt domstolen, fran vad som far anses rimligt utifran de behov
som parter och allmidnhet har, men ocksd med hansynstagande till malflode
och tillgdngliga resurser pa domstolen.

Nar det giller handlaggningstider uppstills olika mél for dispensmal (fra-
gan om PT), dispenserade mal (mal som beviljats PT) och extraordinira
maél (resning, domvilla och aterstillande av forsutten tid). For respektive
kategori sitts ett verksamhetsmal for 9o:e percentilen for samtliga avgjorda
mal, exkl. fortursmal, oavsett om det handlar om brottmal, tvistemal eller
ovriga mal.

Hogsta domstolen uppfyllde inga av sina verksamhetsmal avseende
handlaggningstider for 2025. Resultatet for 9o:e percentilen per verksam-
hetsmal askadliggors i diagrammet nedan och i tabellform i bilaga 1.
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Diagram 8 Hogsta domstolens uppfyllelse av verksamhetsmal (90:e percentilen)
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For dispensmalen hojdes malsattningen foregdende ar sa att det inte ska ta
langre tid 4n fyra manader fran att dispensmaélet kommer in fram till dess
att beslut fattas i PT-fragan. Utfallet for 2025 var 7,5 ménader, vilket var en
okning med 1,4 manader jamfort med foregidende ar och med 2,3 ménader
jamfort med 2023.

Under 2025 beviljades 135 mal provningstillstand vilket var en marginell
okning jamfort med 2024 (133 mal). For dispenserade mal ar malsatt-
ningen att de inte ska ta langre tid 4n 18 ménader att avgora. Verksamhets-
malet uppnaddes inte 2025 dd handlaggningstiden forldngdes under 2025
och uppgick till 21,6 manader jamfért med 17,7 ménader foregdende ar, och
16,6 ménader aret dessférinnan.

For extraordinidra mal dr malsdttningen att de inte ska ta langre tid 4n 10
manader att avgora. Resultatet 2025 blev 11,3 ménader, en 6kning med 0,7
manader sedan 2024 och 1,4 manader sedan 2023.

Domstolen uppstiller dven ett riktmirke att meddela 100 refererade pre-
judikat per ar. Antalet utgar dels fran den kapacitet som finns tillganglig for
att forbereda, foredra och avgora prejudikatsmaél i en sammansattning med
minst fem justitierad, dels fran ett formodat vagledningsbehov i rattssam-
hallet. Under 2025 meddelades 94 prejudikat (72 prejudikat 2024 och 88
prejudikat 2023).
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I den enkit som Domstolsverket siande ut till domstolarna med fragor
kring maluppfyllelsen angavs att den enskilt viktigaste orsaken till att verk-
samhetsmalen inte nas dr att antalet inkommande mal fortsatte att 6ka
kraftigt. Trots att domstolen under samma period 6kade mélavgorandet
jamfort med foregdende ar var det inte varit mojligt att hélla jamna steg
med inflodet. Till detta kommer en vixande utmaning med att hélla beman-
ningen pa efterstravade nivaer sirskilt avseende foredragande jurister, mot
bakgrund av att Sveriges domstolar parallellt genomforde den storsta sats-
ningen pa rekrytering av ordinarie domare pa tio ar. Domstolen genom-
forde under 2025 aterkommande avarbetningsinsatser och intensifierade
ocksa rekryteringen av foredragande jurister. Ett nytt distanskontor inritta-
des i Umea och darutover beslutades ocksa en forandring av chefsstruk-
turen for ett effektivare ledarskap, vilken kommer att genomforas efter ars-
skiftet 2025/2026. Domstolen erholl en budgetforstarkning infor 2026 vil-
ken mojliggor ytterligare forstarkningar av bade foredragande och admi-
nistrativa medarbetare. En strukturerad inventering pa medellang till lang
sikt av ytterligare atgarder och reformerade arbetssatt har inletts inom
domstolens ledningsgrupp.

Trots det kontinuerligt 6kande mélinflodet har Hogsta domstolen 14tit ti-
digare malsattningar sté kvar under flera ar i foljd, forutom for dispensmal
som infor 2024 hdjdes fran tre till fyra manader. Infor 2026 bedomer dom-
stolen dock att det finns anledning att Gvervaga ytterligare justeringar av
malsattningarna, for att anpassa forvantningarna till de forutsattningar
som domstolen numera har for sin verksamhet.

En beddmning av Hogsta domstolens resultat och utveckling

Hogsta domstolen uppnadde inget av verksamhetsmalen och omloppstiden
for samtliga verksamhetsmal utvecklades i negativ riktning jamfort med fo-
regaende ar.

Miltillstromningen 6kade kraftigt, under det senaste aret och trots ater-
kommande avarbetningsinsatser 6kade balanserna eftersom antalet in-
komna mal oversteg antalet avgjorda.

Balansnivan holls pa en relativt jamn niva under forsta halvan av verk-
samhetsaret, men okade sedan under den andra halvan.

Arbetsbelastningen bedoms ha legat pa en hogre niva 2025 dn 2024.
Detta kan forklara att méalsattningen for verksamhetsmaélen inte uppnaddes
under 2025. I denna del bor det emellertid framhéllas att Hogsta domsto-
lens huvuduppgift ar att vigleda rattstillampningen genom prejudikat. Det
har ocksa varit en tydlig och sjalvklar prioritering for domstolens arbete.
Trots den kraftigt 6kade arbetsbelastningen levererades darfor fler prejudi-
kat an tidigare ar, pa en niva som ligger mycket niara det av domstolen satta
riktmarket.

SVERIGES DOMSTOLAR 46 ARSREDOVISNING 2025



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

For Hogsta domstolen gors ingen berakning av 6verbalansen. Balansni-
van bedoms dock inte som tillfredsstéllande eftersom fragan om prov-
nings-tillstand (dispensmalen) inte kunde avgoras inom tidsgransen for
det satta verksamhetsmalet. Med den nya organisationen i kombination
med relativt omfattande resursforstarkningar for 2026 framst avseende
gruppen av beredningsjurister, tillsammans med kontinuerligt reformar-
bete nar det giller arbetssitt och effektivitet, bedoms domstolens forut-
sattningar dock vara avsevart forbattrade for att minska balanserna och
forkorta handlaggningstiderna.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forsimrades ndgot under 2025, fran 98 till 95 mél. Antalet av-
gjorda mal okade med tre procent och antalet arsarbetskrafter 6kade med
sju procent.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt avgjort mal
okade med nio procent jamfort med foregaende ar. Verksamhetens kostna-
der har okat i snabbare takt 4n avgjorda mal. Styckkostnaderna redovisas i
bilaga 2.

Lagradet

Hogsta domstolen utfor &ven administrativa uppgifter at Lagradet. I Lagra-
det ingar aktiva och fore detta justitierad fran Hogsta domstolen och
Hogsta forvaltningsdomstolen. Lagradet har till uppgift att yttra sig 6ver
lagforslag.

Lagradets kostnader ingar inte i Hogsta domstolens budget. Personal-
kostnaderna uppgick under 2025 till 17,0 mnkr, vilket var en 6kning med
1,7 mnkr sedan foregiende ar (15,3 mnkr ar 2024 och 13,3 mnkr 2023)
och berodde framst pa att fler pensionerade domare anlitats. Kostnaderna
for 2026 kan antas oka kraftigt, till f6ljd av att Lagrddet kommer att for-
starkas under forsta halvaret s att som mest sex avdelningar kommer att
vara i tjanst.
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Forvaltningsratterna

I de inledande avsnitten redovisas forvaltningsratterna exkl. migrationsmal.
Migrationsdomstolarna beskrivs avslutningsvis i ett separat avsnitt.

Tabell 31 Forvaltningsratterna exkl. migrationsmal

T——

Antal forvaltningsratter

Avgjorda mal per arsarbetskraft 132 128 138
Andelen mal som avgjorts med muntlig férhandling 18 % 19 % 19 %
Andelen avgjorda fortursmal 20 % 21 % 21 %
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 9883 10499 10206

Malutvecklingen

Diagram 9 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid férvaltningsratterna
2021-2025, exkl. migrationsmal
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Inkomna Avgjorda Balanserade
2021 117 966 121 275 40410
m 2022 103 381 108 386 35474
m 2023 102 664 110417 27794
m 2024 105 558 103 688 29739
m 2025 112624 108 561 33849
# Genomsnitt (5 ar) 108 439 110 465 33453

Under den senaste femarsperioden har férvaltningsratterna haft ett ge-
nomsnitt om cirka 108 000 inkomna maél. Under 2025 fortsatte antalet in-
komna mal att oka.

Antalet avgjorda mal 6kade ocksé under 2025 jamfort med foregéende ar.
Totalt sett avgjordes farre méal dn vad som kom in under &ret, vilket bidrog
till att antalet balanserade mal 6kade kraftigt. Den samlade mélbalansen
uppgick till 30 procent av antalet inkomna mal, vilket innebar en 6kning
med 2 procentenheter jamfort med 2024. Utifran nivan for optimal arbets-
balans, 35 procent avinkomna mal, uppvisade forvaltningsriatterna en un-
derbalans om -5 568 mal att jamféra med en underbalans om -7 204 mal
2024. Mer om 6verbalansberidkningar kan lasas i avsnittet Malutveckling.
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Tabell 32 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid férvaltningsratterna

Forandring
Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 2024-2025

Inkomna mal Antal

Skattemal 7 602 7936 8170 234 3 %
Trangselskattemal 214 264 259 S50 2%
Socialférsakringsmal 10650 10906 12070 1164 11 %
Mal enl. socialtjanstlagen 23633 24967 27564 2597 10%
Psykiatrimal 15290 15159 15965 806 5%
LVU-mal 5685 5824 6138 314 5%
LVM-mal 1168 980 958 22 2%
LOU-mal 2956 3095 2872 223 7%
Mangdmal 9806 10700 11705 1005 9%
Ovriga mal 25660 25727 26923 1196 5%
- varav beslut enl lag om korttidsarbete 333 210 5 -205  -98%
Summa exkl. migrationsmal 102664 105558 112624 7 066 7%
Migrationsmal 56818 68255 66107 -2148 -3%
Summa inkl. migrationsmal 159482 173813 178 731 4918 3%
Avgjorda mal Antal %
Skattemal 8 544 8349 7 755 594 7%
Trangselskattemal 229 255 262 7 3%
Socialférsakringsmal 12812 10643 10718 75 1%
Mal enl. socialtjanstlagen 24894 23908 26124 2216 9%
Psykiatrimal 15261 15119 16016 897 6 %
LVU-mal 5690 5848 6 005 157 3%
LVM-mal 1164 997 934 63 6%
LOU-mal 2878 2859 3116 257 9%
Mangdmal 10244 10477 11283 806 8 %
Ovriga mal 28701 25233 26348 1115 4%
- varav beslut enl lag om korttidsarbete 1504 202 87 -115  -57%
Summa exkl. migrationsmal 110417 103 688 108 561 4 873 5%
Migrationsmal 57352 69577 65176  -4401 -6 %
Summa inkl. migrationsmal 167769 173265 173737 472 0%
Balanserade mal Antal %
Skattemal 4181 3808 4244 436 11%
Trangselskattemal 13 22 19 -3 -14%
Socialférsakringsmal 5884 6 149 7 505 1356 22%
Mal enl. socialtjanstlagen 5777 6 837 8278 1441 21 %
Psykiatrimal 327 368 316 52 -14%
LVU-mal 890 868 1008 140 16 %
LVM-mal 36 19 43 24 126%
LOU-mal 596 834 591 -243  -29%
Mangdmal 1669 1888 2309 421 22%
Ovriga mél 8421 8946 9536 590 7%
- varav beslut enl lag om korttidsarbete 74 82 0 -82  -100 %
Summa exkl. migrationsmal 27794 29739 33849 4110 14%
Migrationsmal 10 147 8 855 9810 955 1%
Summa inkl. migrationsmal 37941 38594 43659 5065 13%
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Inkomna mal, exklusive migrationsmal, 6kade under 2025 jamfort med fo-
regdende ar. Den storsta 0kningen, sett till antal mal, avsdg mal enligt soci-
altjanstlagen samt 6vriga mal, socialforsakringsmal och mangdmal. Den
malkategori som minskade mest var LOU-mal.

De mal som betecknas som fortursmal; LVU-, LVM- och psykiatrimal,
ligger ssmmantaget normalt pa en relativt stabil niva mellan aren. LVU-
maélen var fortsatt pa en hog niva och 6kade ytterligare under 2025. Ett
storre fokus pa barns rattigheter, 6kande psykisk ohilsa, utanférskap, he-
dersproblematik, gangkriminalitet och missbruksproblematik paverkar in-
flodet av LVU-mal. Méaltypen utreseférbud och tillfalligt utreseforbud ckade
kraftigt under 2025, sannolikt som en f6ljd av en regeldndring som tradde i
kraft i juni 2024. Tidigare var lagens tillampning mer begransad och gillde
framst situationer dar det fanns en pataglig risk att barn skulle foras utom-
lands for att inga dktenskap eller konsstympas. I mitten av 2024 utvidgades
mojligheterna till reseforbud, vilket innebar att fler situationer borjade om-
fattas av lagen.

Antalet avgjorda mél 6kade under 2025, framst inom mal enligt social-
tjanstlagen. Antalet balanserade méal 6kade mest inom socialférsakringsma-
len och mal enligt socialtjanstlagen.

Tabell 33 Balanserade mal aldre &n 6 och 12 manader

Andel mal dldre an 6 manader 28 % 23 % 26 %
Andel mal dldre &n 12 manader 7% 4% 3%
Antal mal aldre 4n 6 manader 7 877 6 985 8 843
Antal mal aldre an 12 manader 1964 1143 1072

Aldersstrukturen forsamrades bland balanserade mal dldre dn sex manader
under 2025 och antalet dldre mél 6kade. Bland maélen dldre 4n sex manader
utgjorde skattemal, socialforsakringsmal samt 6vriga mél sammantaget 86
procent av malen (90 % ar 2024 och 88 % ar 2023).

Tabell 34 Overklagande- och dndringsfrekvens

Overklagandefrekvens 21 % 22 % 22 %

Andringsfrekvens 14 % 10 % 11 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal som 6verklagades till kammar-
ritt, 14g p4 samma niva som foregiende ar. Andringsfrekvensen, dvs. ande-
len méal som dndrades av kammarritten, 6kade ddremot med en procenten-
het. Andringsfrekvensen skiljer sig mycket &t mellan de olika malkategori-
erna dar fortursmal generellt har 14g dndringsfrekvens, medan skattemal
har en hogre. For skattemal 6kade dndringsfrekvensen frén 15 till 19 pro-
cent vilket ocksa bidrog till att den totala dndringsfrekvensen steg.
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Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR FORVALTNINGSRATTERNA:
e av madlen i forvaltningsratt, exkl. forturs- och migrationsmal, ska 75 pro-
cent ta hogst sex manader att avgora.

Omloppstiden vid forvaltningsratterna 6kade nagot under 2025, fran 5,6 till
5,9 manader. Trots 6kningen uppnéaddes regeringens verksamhetsmal. Fem
av tolv forvaltningsratter naidde malsattningen om en omloppstid pa hogst
sex manader, vilket var en forsamring jamfort med 2024 da sju forvalt-
ningsratter naidde verksamhetsmalet. Liksom foregdende ar hade skatt- och
socialforsakringsmal de 1angsta omloppstiderna, omkring 10—11 manader.
For skatteméal minskade dock omloppstiden med 1,9 manader under aret.
For samtliga andra malkategorier 6kade omloppstiderna under 2025.

Diagram 10 Forvaltningsratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2025

10 . . . P . . n
Forvaltningsratten Forvaltningsratten i
9 ijégképing ¢ Malmé
8 _ - _ Forvaltningsratten srvaltni
Forvaltningsratten & iKarlstad B ) . Forvaltnings
7 & iFalun Forval‘tnllhg‘ﬁratten ratten i
6 & Forvaltningsratten i iVaxjo &  @yppsala
] Harnésand . ¢
T 5 P Forvaltningsratten
c Forvaltningsratten i stockholm
= 4 i Link6ping # Forvaltningsratten
* * : o
4 ; 5 N . N iUmea
3 Forvaltningsratten Forvaltningsratten
2 i Goteborg i Luled
1
0

Forvaltningsratter i alfabetisk ordning

Forvaltningsratternas omloppstider varierade mellan 3,3 och 8,9 ménader,
en 6kad spridning pa 0,2 ménader jamfort med 2024. Vid sex forvaltnings-
ratter minskade omloppstiden under éret.

Domstolsverket har i en enkét till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som paverkat maluppfyllelsen. De forvaltningsratter som uppnadde verk-
samhetsmalen lyfte bland annat fram en effektiv organisation, ett struktu-
rerat arbetssitt, 1ag personalomsittning samt kompetent personal som vik-
tiga framgéangsfaktorer. De forvaltningsratter som daremot inte nddde verk-
samhetsmalet angav i stillet balansavarbetning i kombination med manga
dldre mal, ett 6kat malinflode, en stor andel sarskilt resurskravande maélty-
per sdsom LVU-mal, vakanser, samt att mer tid lades pa introduktion av ny
personal.

De enskilda forvaltningsratternas omloppstider for regeringens verksam-
hetsmaél redovisas i bilaga 1.
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En beddmning av forvaltningsratternas resultat och utveckling

Forvaltningsratterna uppnadde sammantaget regeringens verksamhetsmal
for 2025 och hilften av domstolarna minskade sina omloppstider. Fem for-
valtningsratter nadde regeringens malsittning, vilket ar farre dn foregédende
ar. Spridningen mellan domstolarnas omloppstider 6kade med 0,2 ména-
der jamfort med 2024. En hog niva av balanserade mal med forsamrad &l-
dersstruktur bedoms forsvara mojligheterna for forvaltningsratterna att
klara verksamhetsmaélen infér kommande ar.

Antalet inkomna mal fortsatte att 6ka under 2025. Aven antalet av-
gjorda mal 6kade, men inte i samma takt som inflodet, vilket ledde till en
kraftig 0kning av antalet balanserade mal. Forvaltningsratterna hade fort-
satt en underbalans, 4ven om den minskade jamfort med foregaende ar.
Mot bakgrund av detta bedoms mélsattningen for en rimlig balansniva
vara uppnadd.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades 2025 jamfort med foregaende éar, fran 128 till 138
mal. Antalet avgjorda mal 6kade med fem procent och antalet arsarbets-
krafter minskade med tre procent. Antalsmassigt var det frimst antalet no-
tarier som blev farre.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
battrades under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt avgjort mal
minskade med nira tre procent jamfort med foregadende ar. Utvecklingen
kan hirledas till det 6kade malavgorandet samtidigt som kostnaderna inte
okat i samma omfattning. Styckkostnaderna uppdelat pa olika malkatego-
rier redovisas i bilaga 2.

Migrationsdomstolarna

Tabell 35 Forvaltningsratterna migrationsmal

T —

Antal migrationsdomstolar

Avgjorda migrationsmal per arsarbetskraft 105 122 118
Andelen mal som avgjorts med muntlig férhandling 3% 3% 2%
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 12 253 10 605 11 524

Forvaltningsritterna i Stockholm, Goteborg, Malmé och Lulea dr migrat-
ionsdomstolar.
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Tabell 36 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid migrationsdomstolarna

Forandring
Utveckling per malkategori 2024-2025
Inkomna mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 7 539 5854 4302 -1 552 -27 %
- varav ensamkommande barn 95 78 45 -33 -42 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 721 403 411 8 2%
Omedelbar verkstallighet 671 498 497 -1 0%
Uppehalistillstand, aviagsnandemal ej
asyl, statusforklaringar 14560 21382 21989 607 3%
- varav uppehallstillstand 10 556 16 137 14618 -1519 9%
- varav avlagsnandemal ej asyl 2939 3762 5502 1740 46 %
- varav statusforklaringar 1065 1483 1869 386 26 %
Verkstallighetsmal 1503 1259 1418 159 13%
Medborgarskapsmal 3 466 4172 4642 470 1 %
Viseringsmal 8078 7735 8 462 727 9%
Ovriga migrationsmal 21001 27355 24797 -2 558 -9 %
- varav mal rérande drojsmalstalan 17 249 23394 20277 -3117 -13%
Summa migrationsmal 56818 68255 66107 -2 148 -3%
Avgjorda mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 7 590 6 900 4 856 -2 044 -30 %
- varav ensamkommande barn 108 76 42 -34 -45 %
- varav efter ny provning enl. 12 kap 198 826 500 438 -62 -12%
Omedelbar verkstallighet 693 504 483 -21 -4 %
Uppehalistillstand, aviagsnandemal ej
asyl, statusforklaringar 14652 21934 20751 -1 183 -5%
- varav uppehallstillstand 10 696 17 111 13 698 -3413 -20 %
- varav avlagsnandemal ej asyl 2971 3521 5113 1592 45 %
- varav statusforklaringar 985 1302 1940 638 49 %
Verkstallighetsmal 1525 1275 1369 94 7%
Medborgarskapsmal 3750 3810 4413 603 16 %
Viseringsmal 8 095 7 696 8432 736 10%
Ovriga migrationsmal 21047 27458 24872 -2 586 -9 %
- varav mal rérande drojsmalstalan 17 273 23431 20 304 -3127 -13 %
Summa migrationsmal 57352 69577 65176 -4 401 -6 %
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Forandring
Utveckling per malkategori 2024-2025
Balanserade mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 2987 1957 1412 -545 -28 %
- varav ensamkommande barn 12 14 16 2 14 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 258 163 140 -23 -14 %
Omedelbar verkstallighet 11 5 19 14 280 %
Uppehalistillstand, aviagsnandemal ej
asyl, statusforklaringar 5565 5017 6 265 1248 25 %
- varav uppehallstillstand 3496 2520 3444 924 37 %
- varav avlagsnandemal ej asyl 1598 1840 2233 393 21 %
- varav statusforklaringar 471 657 588 -69 1%
Verkstallighetsmal 36 20 69 49 245 %
Medborgarskapsmal 784 1146 1372 226 20 %
Viseringsmal 101 139 169 30 22 %
Ovriga migrationsmal 663 571 504 -67 12 %
- varav mal rérande dréjsmalstalan 415 383 358 -25 7%
Summa migrationsmal 10147 8 855 9810 955 11 %

Antalet inkomna migrationsmal minskade nagot jaimfort med 2024. Minsk-
ningen skedde framst inom 6vriga migrationsmal och avlagsnandemal asyl,
som ar den mest arbets- och resurskriavande malgruppen. Bland 6vriga
migrationsmal var minskningen framst hanforlig till mal rérande drjsmal-
stalan. Dessa mal ar juridiskt enkla att hantera men kraver resurser av regi-
stratur och arkiv. Aven mél om uppehallstillstand fortsatte att minska un-
der 2025 medan avligsnandemal som ej rorde asyl 6kade mycket kraftigt
och forklaras bland annat av att mojligheten att géra sparbyte togs bort i
lagstiftningen.

De avgjorda mélen minskade under éret och hir skedde minskningen
framst for 6vriga mal dar en stor del av minskningen var hanforlig till mal
rorande drojsmalstalan. Andra maltyper som minskade var avligsnandemal
asyl och mal géllande uppehallstillstand.

Antal avgjorda migrationsmal understeg antal inkomna mal och balan-
serade mal 6kade darmed kraftigt. Utifran nivan for optimal arbetsbalans,
17 procent av antalet inkomna maél, 6kade migrationsdomstolarnas 6ver-
balans under aret. Fortsatt var skillnaden stor mellan migrationsdomsto-
larna och en av de fyra domstolarna hade en underbalans. I detta far vigas
in att malstrukturen delvis ser olika ut vid migrationsdomstolarna. Exem-
pelvis forekommer medborgarskapsmal endast vid tva av migrationsdom-
stolarna. I 6verbalansberdkningen exkluderas viseringsmal och mal r6-
rande drojsmalstalan.
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Tabell 37 Balanserade mal aldre &n 6 och 12 manader

Andel mal dldre an 6 manader 30 % 24 % 20 %
Andel mal dldre 4n 12 manader 10 % 1% 2%
Antal mal aldre 4n 6 manader 3042 2132 2 007
Antal mal aldre &n 12 manader 986 960 218

Aldersstrukturen for balanserade mal forbittrades bade vad giller andel
mal dldre 4n sex manader och mal dldre dn tolv manader. Antalet mal dldre
an tolv manader minskade avsevart under aret. De dldre malen i balans
aterfanns, likt 2024, nistan uteslutande vid migrationsdomstolen i Malmo.
Balanserade mal dldre dn sex manader bestod, i likhet med foregdende ér,
till stor del av mél om uppehallstillstand.

Tabell 38 Overklagandefrekvens och andringsfrekvens

Overklagandefrekvens 23% 22% 21%
Andringsfrekvens 0,3% 0,3% 0,3%

Overklagandefrekvensen, liksom #ndringsfrekvensen, redovisas i ledet mel-
lan migrationsdomstolarna och Migrationsdverdomstolen. Overklagandefre-
kvensen fortsatte att minska under 2025. Det var framfor allt maltyperna
verkstillighetsmal, avligsnandemal och mal om férvar/uppsikt/behandling
eller placering av forvarstagen som overklagades i hogre omfattning dn andra
malkategorier.

VERKSAMHETSMAL OCH SKILLNADER | RESULTAT

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR MIGRATIONSDOMSTOLARNA:

e av madlen i migrationsdomstolarna ska 90 procent av avldagsnandemal av-
seende ensamkommande barn ta hogst tvd manader att avgora,

e av dvriga avlagsnandemal ska 90 procent ta hogst fyra manader att av-
gora,

e av verkstallighetsmalen ska 90 procent ta hogst en manad att avgdra och

e av dvriga migrationsmal ska 90 procent ta hogst fem manader att avgora.

Migrationsdomstolarna nadde, likt foregédende ar, verksamhetsmalen for
verkstallighetsmal och 6vriga migrationsmal 2025. Omloppstiderna for-
samrades dock for 6vriga avlagsnandemal asyl och 6vriga migrationsmal,
medan omloppstiden for verkstillighetsmal var oférandrad jamfért med
2024. Endast avligsnandemél ensamkommande barn forbattrades nagot.
Samtliga migrationsdomstolar nddde malsattningen for verkstallighets-
mal och tre av fyra nadde maélet for 6vriga migrationsmal. En domstol
nadde maélet for avligsnandemél ensamkommande barn, men ingen nadde
malet for 6vriga avlagsnandemal asyl. For de sistnimnda 6kade omloppsti-
den fran 9,7 till 15,4 manader, langt Gver regeringens malsittning om fyra
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manader. Skillnaderna mellan migrationsdomstolarna var stora, fran 4,3 till
23,1 manader, vilket forklaras av att balanslaget ocksa skiljer sig kraftigt at.
I den enkit som Domstolsverket skickat ut gillande méluppfyllelsen lyfts
bland annat den alltfor ambitiosa malsattningen for 6vriga avlagsnandemal
fram. Langre beredningstid, som ofta dven inkluderar tilliggsyrkanden som
inkommer efter hand, i kombination med att mal avgors efter muntlig for-
handling, bidrar till langre handlaggningstider. Darmed blir regeringens
verksamhetsmal for 6vriga avlagsnandemal svart att na. For att kunna
minska balanserna och pa sikt férkorta omloppstiderna skedde under aret
overlimning av méal mellan migrationsdomstolarna. Detta har mojliggjort
att balanserade mal dldre dn 12 ménader kraftigt kunnat minska med 77
procent jamfort med 2024. En arbetsgrupp traffades regelbundet under
aret for att kartlagga vilka migrationsdomstolar som hade behov av hjilp
och vilka som kunde ta emot mal fran andra. Aven 6verlimning av all-
manna forvaltningsmal skedde under aret, bdde mellan migrationsdomsto-
larna och till andra forvaltningsratter. Ett omfattande forberedelsearbete
lades ockséa ner infor ikrafttradandet av EU:s migrations- och asylpakt.

EN BEDOMNING AV MIGRATIONSDOMSTOLARNAS RESULTAT OCH UTVECKLING

Efter foregdende ars 6kning minskade inflodet av migrationsmal igen under
2025. Aven antalet avgjorda mél minskade, vilket medforde att balanserade
migrationsmal 6kade under aret. Fortsatt skiljer sig dock situationen at
mellan migrationsdomstolarna bade vad giller balanserade mal, 6verbalans
och omloppstider. Tre av fyra migrationsdomstolar har fortsatt en 6verba-
lans och sammantaget bedoms malsdttningen om en rimlig balansniva inte
vara uppnadd.

Under aret uppnaddes liksom forra aret tva av fyra verksamhetsmal, mél-
sattningen for verkstillighetsmal och 6vriga migrationsmaél. For ett av verk-
samhetsmélen minskade omloppstiden, for ett var omloppstiden oférand-
rad och for tva 6kade omloppstiden. Spridningen mellan domstolarna
okade for avligsnandemal asyl men minskade for 6vriga verksamhetsmal.

Ett minskat antal dldre mal i balans, ett 1agt inflode av asylsokande samt
ett 6kat samarbete migrationsdomstolarna emellan, i form av 6verlamning
av mal, talar for att forutsattningarna for en forbattrad maluppfyllelse kan
anses vara goda. Effekterna av inforandet av asylpakten och andra forand-
ringar inom migrationsomradet ar dock osidkra faktorer som kommer att fa
stor paverkan pa migrationsdomstolarnas arbete framover.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forsimrades nagot jamfort med foregaende ar, fran 122 till 118
mal. Antalet avgjorda mal minskade med sex procent och antalet arsar-
betskrafter minskade med tre procent. Framst var det antalet notarier
som var farre.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt avgjort mal
okade med knappt nio procent jamfort med foregdende ar. Utvecklingen
kan framst harledas till att malavgorandet minskat i storre omfattning 4n
migrationsdomstolarnas organisation. Styckkostnaderna uppdelat pa olika
malkategorier redovisas i bilaga 2.
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Kammarratterna

I de inledande avsnitten redovisas kammarritterna exkl. migrationsmal.
Migrationsoverdomstolen beskrivs avslutningsvis i ett separat avsnitt.

Tabell 39 Kammarratterna exkl. migrationsmal

_

Antal kammarratter

Avgjorda mal per arsarbetskraft 73 72 77
Andelen mal som avgjorts med muntlig férhandling 10 % 9% 9 %
Andelen avgjorda fértursmal 24 % 25% 24 %
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 20331 21533 20743

Malutvecklingen

Diagram 11 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid kammarratterna 2021-2025,
exkl. migrationsmal
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m 2021 25712 24436 8506
m 2022 21819 23759 6577
m 2023 22903 23398 6093
m 2024 23320 22892 6 524
m 2025 23935 24107 6359
# Genomsnitt (5 ar) 23538 23718 6812

Kammarritterna har under den senaste femarsperioden haft i genomsnitt
ca 24 000 inkomna och avgjorda mal per ar.

Under 2025 fortsatte trenden med ett 6kat antal inkomna mal efter den
kraftiga nedgédngen 2022. Minskningen 2022 berodde bade pa ett lagre in-
flode av mal av tillfallig art, sdisom mal rérande erséttning for kostnad av vard
i annat EU-land (de s.k. hyperhidrosmalen) och mal om korttidsarbete.

Antalet avgjorda mal 6kade 2025 till den hogsta nivan sedan 2021 och
oversteg genomsnittet for feméarsperioden. Fler mél avgjordes dn vad som
kom in, vilket medforde en minskad méalbalans. Antalet balanserade mal
1ag fortfarande under genomsnittet for femarsperioden. Den totala
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malbalansen i forhéllande till antalet inkomna mal lag pa 27 procent, en
marginell minskning jamfort med 2024. Utifran nivan for optimal arbets-
balans, 33 procent av inkomna mal, hade kammarratterna sammantaget
en fortsatt underbalans, se diagram 3. Tva kammarrétter hade underba-
lans och tva overbalans.

Tabell 40 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid kammarratterna

Forandring
Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 2024- 2025

Inkomna mal Antal

Skattemal 2509 3052 2435 -617 -20 %
Trangselskattemal 28 28 24 -4 -14 %
Socialférsakringsmal 2847 2656 2522 -134 -5%
Mal enl. socialtjanstlagen 1927 2146 2582 436 20 %
Psykiatrimal 2243 2187 2431 244 11 %
LVU-mal 3000 3129 3125 -4 0%
LVM-mal 367 351 299 -52 -15%
LOU-mal 742 619 666 47 8 %
Méangdmal 1402 1488 1739 251 17 %
Ovriga mal 7838 7664 8112 448 6 %
Summa exkl. migrationsmal 22903 23320 23935 615 3%
Migrationsmal 13122 15083 13991 -1 092 -7 %
Summa inkl. migrationsmal 36025 38403 37926 -477 -1 %
Avgjorda mal Antal %
Skattemal 2848 2342 3148 806 34 %
Trangselskattemal 29 25 25 0 0%
Socialforsakringsmal 2905 2795 2352 -443 -16 %
Mal enl. socialtjanstlagen 1901 2133 2433 300 14 %
Psykiatrimal 2 256 2203 2343 140 6 %
LVU-mal 2935 3129 3161 32 1%
LVM-mal 366 347 311 -36 -10 %
LOU-mal 775 603 648 45 7 %
Méangdmal 1354 1457 1653 196 13%
Ovriga mal 8029 7858 8033 175 2%
Summa exkl. migrationsmal 23398 22892 24107 1215 5%
Migrationsmal 12996 14937 14077 860 6%
Summa inkl. migrationsmal 36394 37829 38184 355 1%

SVERIGES DOMSTOLAR 58 ARSREDOVISNING 2025



DOMANDE, BESLUTANDE OCH RATTSVARDANDE VERKSAMHET

Forandring
Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 2024~ 2025

Balanserade mal Antal

Skattemal 1548 2259 1548 -711 -31 %
Trangselskattemal 1 4 3 -1 -25%
Socialférsakringsmal 1052 913 1082 169 19 %
Mal enl. socialtjanstlagen 414 426 574 148 35%
Psykiatrimal 171 155 243 88 57 %
LVU-mal 447 447 411 -36 -8 %
LVM-mal 36 40 27 -13 -33%
LOU-mal 54 70 88 18 26 %
Mangdmal 248 278 362 84 30 %
Ovriga mal 2122 1932 2021 89 5%
Summa exkl. migrationsmal 6093 6524 6359 -165 3%
Migrationsmal 1089 1235 1149 -86 -7 %
Summa inkl. migrationsmal 7182 7759 7508 -251 -3%

Antalet inkomna mél 6kade fortsatt under 2025. Okningen skedde frimst
vid Kammarratten i Stockholm och Kammarratten i Jonkoping, medan 6v-
riga kammarratter hade marginella forandringar jamfort med 2024.
Framfor allt 6kade mal enligt socialtjanstlagen jamfort med foregiende
ar. Ur ett langre tidsperspektiv, 2014—2025, har kammarritternas forturs-
mal sammantaget inom kategorierna psykiatri, LVU och LVM haft en stadig
uppatgdende trend. Andelen fortursmal av det totala antalet inkomna mal
utgjorde 24 procent ar 2025, jamfort med 13 procent ar 2014. Antalet in-
komna skattemal minskade med 20 procent jamfort med foregdende ar och
var till antalet 1agre dn bade ar 2024 och 2023. Skattemal inkommer ofta i

malserier, vilket kan leda till storre variationer mellan dren.

Antalet avgjorda mal 6kade med fem procent i jimforelse med 2024. Ok-
ningen avsag frimst skattemal, d& ca 800 fler avgjordes under aret.

Den totala mélbalansen vid kammarratterna minskade under 2025. Ba-
lanserna minskade betydligt inom skattemal, men 6kade procentuellt
framst avseende mal enligt socialtjanstlagen samt psykiatrimal.
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Tabell 41 Balanserade mal aldre &n 6 respektive 12 manader

Andel mal dldre an 6 manader 24 % 31 % 26 %
Andel mal dldre 4n 12 manader 10 % 8% 8 %
Antal mal aldre 4n 6 manader 1488 1996 1 664
Antal mal aldre &n 12 manader 596 542 516

Aldersstrukturen for balanserade mal forbittrades betydligt under 2025,
béade i antal och andel mal #ldre éin sex manader. Aven antalet m3l ldre
an tolv manader minskade jamfort med foregdende ar. Av de balanserade
maélen dldre dn sex ménader utgjorde skattemal 56 procent (54 % ar 2024
och 47 % ar 2023). Samtidigt minskade antal balanserade skattemal betyd-
ligt under 2025, vilket innebar att antalet skattemal i balans, bade totalt och
dldre dn 6 méanader, var betydligt farre dn dret innan.

Tabell 42 Overklagandefrekvens

Andel mal som 6verklagats till HFD 35 % 33 % 34 %

Overklagandefrekvensen, dvs. andelen mal som 6verklagats till Hogsta for-
valtningsdomstolen, 6kade marginellt mot foregaende ar.

Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR KAMMARRATTERNA:
av malen i kammarratt, exkl. forturs- och migrationsmal, ska 75 procent ta
hogst sex manader att avgora.

Kammarritterna uppnadde sammantaget regeringens verksamhetsmal,
aven om omloppstiden forsdmrades fran 4,8 manader 2024 till 5,0 mana-
der 2025. Tva av fyra kammarratter nddde verksamhetsmalet, vilket var en
minskning jaimfort med foregdende ar da tre kammarratter klarade maélet.
Tva av kammarratterna forbattrade sina omloppstider under aret.
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Diagram 12 Kammarratternas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2025
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Omloppstiderna for de enskilda kammarratterna varierade mellan 3,8 och
7,3 manader, och spridningen mellan kammarratterna 6kade jamfort med
foregaende ar.

Domstolsverket har i en enkit till domstolarna efterfragat vilka orsaker
som bidragit till att verksamhetsmalet natts respektive inte néatts. En med-
veten planering samt en effektiv beredning och samordning av malen, bl.a.
genom snabbspar och inkorgsgranskning, lyftes fram som de starkaste bi-
dragande faktorerna till att verksamhetsmalet uppnaddes. Avarbetning av
dldre mal och fluktuationer i maltillstromningen ndamndes som férsvarande
faktorer. De personalkravande LVU-mélen nimndes som en undantrang-
ningsfaktor som paverkade mojligheten att avgora andra mal.

De enskilda domstolarnas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

En beddmning av kammarratternas resultat och utveckling

Kammarratterna uppnadde totalt sett aterigen regeringens verksamhetsmal
for omloppstiden. Spridningen mellan kammarritterna 6kade dock jamfort
med foregdende ar, fran 3,0 till 3,5 manader, och den sammantagna om-
loppstiden forsamrades marginellt fran 4,8 till 5,0 manader ar 2025.

Miltillstromningen 6kade fortsatt under 2025 och var 6ver genomsnittet
for femarsperioden. Aven avgjorda mal 6kade och fler mal #n vad som kom
in avgjordes och antal balanserade mal minskade darmed. Skattemalen var
orsaken till den forbattrade aldersstrukturen pa balanserade mal 6ver sex
manader, dven aldersstrukturen avseende balanserade maél 6ver tolv mana-
der hade en positiv utveckling. Kammarratterna hade sammantaget en fort-
satt underbalans under 2025. Malsittningen om en rimlig balansniva be-
doms darfor ha uppnatts.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forbattrades fran 72 till 77mal. Antalet avgjorda méal 6kade med
fem procent och antalet arsarbetskrafter minskade med en procent.
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Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
battrades under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt avgjort mal
minskade med néra fyra procent jamfort med foregaende ar. Utvecklingen
kan framst harledas till ett 6kat malavgorande samtidigt som kostnadsok-
ningen var marginell. Styckkostnaderna uppdelat pa olika malkategorier re-
dovisas i bilaga 2.

Migrationsdverdomstolen
Migrationsoverdomstolen finns vid Kammarratten i Stockholm.

Tabell 43 Migrationsdverdomstolen

C o] oo o)

Avgjorda migrationsmal per arsarbetskraft 163 186 173
Genomsnittlig handlaggningstid for avlagsnandemal (man) 1,0 0,9 0,9
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 9181 8181 8854

Inkomna migrationsmél minskade under 2025 med nira 1 100 mal i jamfo-
relse med ar 2024. Ar 2024 skedde en mycket kraftig 6kning i malkategorin
uppehallstillstand vilket berodde pé en storre méangd mal rorande arbets-
tillstand for barplockare. Under 2025 minskade tillstromningen avseende
uppehaéllstillstand, samtidigt som avlagsnandemal ej asyl 6kade med nira
50 procent.

Malkategorin avlagsnandemal asyl minskade med drygt 1700 inkomna
mal jamfort med &r 2024 och med néra 2 000 inkomna mal jamfért med ar
2023. Samtidigt 6kade tillstromningen i mélkategorin medborgarskap med
drygt 50 procent.

Antalet avgjorda mél minskade jamfort med foregdende ar, men var till an-
talet fler an de inkomna vilket fick balanserna att minska med sju procent.

Den totala balansen i forhéllande till antalet inkomna mal uppgick till 8,2
procent, vilket var i princip ofordndrat mot foregiende ar. Aldersstrukturen
forbattrades jamfort med foregdende ar med nira 100 farre mal i balans. Av
den totala balansen var endast 7 mal dldre dn 6 manader och 1 mal var aldre
an 12 manader.

Vid Migrationséverdomstolen kraver i princip alla mél provningstillstand
(PT) for att tas upp till prévning. Under aret meddelades PT i 36 mal av
13 6035, vilket var en minskning mot ar 2024 da PT meddelades i 51 mél av
14 456. Dessa mal som fick provningstillstdnd fanns 2025 framst i gruppen
uppehaéllstillstand.
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Tabell 44 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Migrationséverdomstolen

Férandring
Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 2024-2025

Inkomna mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 5293 5067 3342 -1725 -34 %
- varav ensamkommande barn 72 55 31 -24 -44 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 496 346 317 -29 -8 %
Omedelbar verkstallighet 63 33 56 23 70 %
Uppehalistillstand, Avlagsnandemal ej

asyl, Statusforklaringar 3575 5 666 5 460 -206 -4 %
- varav uppehallstillstand 2222 3951 3047 -904 -23%
- varav avlagsnandemal ej asyl 1025 131 1927 616 47 %
- varav statusforklaringar 328 404 486 82 20 %
Verkstallighetsmal 678 592 659 67 1%
Medborgarskapsmal 713 801 1218 417 52 %
Viseringsmal 1090 984 1066 82 8 %
Ovriga migrationsmaél 1575 1807 1971 164 9%
Sarskilda rattsmedel 135 133 219 86 65 %
Summa migrationsmal 13122 15083 13991 -1 092 7%
Avgjorda mal Antal %
Avlagsnandemal asyl 5232 5132 3492 -1 640 -32%
- varav ensamkommande barn 74 54 33 -21 -39%
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 503 359 308 -51 -14 %
Omedelbar verkstallighet 66 32 58 26 81 %
Uppehalistillstand, Avlagsnandemal ej

asyl, Statusforklaringar 3474 5511 5431 -80 -1 %
- varav uppehallstillstand 2183 3884 3070 -814 21 %
- varav avlagsnandemal ej asyl 965 1236 1875 639 52%
- varav statusférklaringar 326 391 486 95 24 %
Verkstallighetsmal 685 566 661 95 17 %
Medborgarskapsmal 745 764 1219 455 60 %
Viseringsmal 1099 993 1063 70 7%
Ovriga migrationsmaél 1566 1810 1950 140 8 %
Sarskilda rattsmedel 129 129 203 74 57 %
Summa migrationsmal 12996 14937 14077 -860 -6 %
Balanserade mal Antal %
Avlagsnandemal asy! 496 431 280 -151 -35%
- varav ensamkommande barn 2 3 1 -2 -67 %
- varav efter ny prévning enl. 12 kap 198 35 22 31 9 41 %
Omedelbar verkstallighet 3 5 3 -2 -40 %
Uppehalistillstand, Avlagsnandemal ej

asyl, Statusforklaringar 369 524 554 30 6 %
- varav uppehallstillstand 216 283 260 -23 -8 %
- varav avlagsnandemal ej asyl 116 191 244 53 28 %
- varav statusforklaringar 37 50 50 0 0%
Verkstallighetsmal 49 75 73 -2 -3%
Medborgarskapsmal 59 96 95 -1 -1 %
Viseringsmal 63 54 57 3 6 %
Ovriga migrationsmal 35 31 52 21 68 %
Sarskilda rattsmedel 15 19 35 16 84 %
Summa migrationsmal 1089 1235 1149 -86 7%
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Verksamhetsmal

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR MIGRATIONSOVERDOMSTOLEN:
av malen i Migrationséverdomstolen ska 90 procent ta hogst tvd manader
att avgora.

Omloppstiderna under 2025 var pa totalen oférdandrade mot 2024 och Mi-
grationsoverdomstolen klarade aterigen regeringens verksamhetsmaél. Un-
der aret avgjordes merparten (9o procent) av mélen inom 1,4 ménader.
Omloppstider for regeringens verksamhetsmal redovisas dven i bilaga 1.

EN BEDOMNING AV MIGRATIONSOVERDOMSTOLENS RESULTAT OCH UTVECKLING

Migrationsoverdomstolen klarade fortsatt regeringens verksamhetsmal,
endast med marginella eller inga fordndringar i malkategoriernas om-
loppstider jamfort med 2024.

Inflodet av migrationsmal minskade under 2025 med sju procent, majo-
riteten i malkategorin avldgsnandemal asyl. Detta foljer utvecklingen vid
migrationsdomstolarna dar inkomna mal minskat.

Aven antalet avgjorda mél minskade i jimforelse med foregiende ar, men
var samtidigt fler 4n antalet inkomna mal vilket ledde till en balansminsk-
ning. Aldersstrukturen for balanserade mal forbittrades mot foregiende &r.
For Migrationsoverdomstolen gors ingen berakning av 6verbalans men ba-
lansnivan bedoms dnda som rimlig eftersom mélen kunde avgoras inom
tidsgransen for det satta verksamhetsmalet och da balanserade maél 1ag pa
en lag niva i forhallande till antalet inkomna mal.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per ars-ar-
betskraft, forsimrades jamfort med foregaende ar, fran 186 till 173 mal. An-
talet avgjorda mal minskade med sex procent medan antalet drsarbetskraf-
ter okade med en procent.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades under 2025. Styckkostnaderna for ett genomsnittligt avgjort mal
okade med drygt atta procent jamfort med foregdende ar. Utvecklingen kan
framst harledas till det minskade malavgorandet samtidigt som kostna-
derna 0kade néagot. Styckkostnaderna uppdelat pa olika malkategorier redo-
visas i bilaga 2.
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Hogsta forvaltningsdomstolen

Tabell 45 Hogsta forvaltningsdomstolen

S TETTTETE——

Antal avgjorda mal per arsarbetskraft 104 103
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal (kr) 17 305 17 592 18 824

Malutvecklingen

Diagram 13 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta forvaltningsdomsto-
len 2021-2025
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Inkomna Avgjorda Balanserade
w2021 7728 7 532 2050
m 2022 7716 7 826 1943
m 2023 8 093 8108 1913
m 2024 7 553 8175 1283
m 2025 8161 7 705 1727
#. Genomsnitt (5 ar) 7 850 7 869 1783

Under den senaste femarsperioden har Hogsta forvaltningsdomstolen haft i
genomsnitt nira 7 900 inkomna mal per ar. Antalet inkomna mal 6kade
med atta procent under 2025 jamfort med foregédende ar. Det ar det hogsta
antalet inkomna maél under perioden.

Antalet avgjorda mal var nagot lagre an foregiende ar. Under 2024 mins-
kade balansen markant men kombinationen av 6kad méltillstromning och
farre avgjorda mal har lett till att balanserade mal atergatt till ndgot under
femarssnittets niva. Den totala balansen i forhallande till antalet inkomna
mal okade till 21 procent i forhallande till forra arets 17 procent.
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Tabell 46 Inkomna, avgjorda och balanserade mal vid Hogsta forvaltningsdomstolen

Férandring
Utveckling per malkategori 2023 2024 2025 2024-2025

Inkomna mal Antal

Skattemal 1296 1011 1471 460 45 %
Trangselskattemal 6 6 4 2 -33%
Socialférsakringsmal 933 943 842 101 -11%
Mal enl. socialtjanstlagen 500 504 587 83 16 %
Psykiatrimal 705 633 722 89 14 %
LVU-mal 1087 1134 1141 7 1%
LVM-mal 82 80 74 -6 -8 %
LOU-mal 244 123 211 88 72 %
Méangdmal 363 374 401 27 7%
Ovriga mal 2 877 2745 2708 -37 -1 %
Summa totalt 8093 7 553 8161 608 8%
Avgjorda mal Antal %
Skattemal 885 1421 1433 12 1%
Trangselskattemal 5 5 6 1 20 %
Socialférsakringsmal 1094 939 749 190 -20%
Mal enl. socialtjanstlagen 520 462 538 76 16 %
Psykiatrimal 714 659 635 -24 -4 %
LVU-mal 1108 1110 1112 2 0%
LVM-mal 77 86 70 16 -19%
LOU-mal 258 106 185 79 75 %
Méangdmal 348 385 397 12 3%
Ovriga mal 3099 3002 2 580 422 -14%
Summa totalt 8108 8175 7 705 -470 -6 %
Balanserade mal Antal %
Skattemal 643 233 271 38 16 %
Trangselskattemal 1 2 0 -2 -100 %
Socialférsakringsmal 145 150 243 93 62 %
Mal enl. socialtjanstlagen 71 113 162 49 43 %
Psykiatrimal 82 56 143 87 155%
LVU-mal 127 151 180 29 19 %
LVM-mal 10 4 8 4 100 %
LOU-mal 11 28 54 26 93 %
Méangdmal 66 55 59 4 7%
Ovriga mal 757 491 607 116 24 %
Summa totalt 1913 1283 1727 444  35%

Under 2025 6kade antalet inkomna mal till Hogsta forvaltningsdomstolen.
Den storsta 6kningen stod skattemélen, mal enligt socialtjanstlagen och
LOU-maélen for. Socialforsakringsmélen minskade medan psykiatrimalen
okade tillbaka till 2023 ars niva.
Andelsmassigt var mal i kategorin 6vriga mal fortfarande storst medan
andelen mal enligt socialtjanstlagen och skattemal har blivit storre och an-
delen socialforsakringsmal har blivit mindre.
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Antal avgjorda mél minskade med 6 procent mot foregaende ars hoga an-
tal och ar i nivd med genomsnittet de senaste fem aren. De tva malkategorier
som antalsmassigt minskade mest var 6vriga mal och socialforsakringsmal.

Till f6]jd av malokningen och att avgjorda mal samtidigt minskat 6kade
antalet balanserade méal sedan forra aret. Balansnivan ar daremot nagot
lagre an snittet for femarsperioden. Sarskilt var det balanserna av socialfor-
sakringsmal, psykiatrimal och 6vriga mél som okade.

Den 6kade utgdende balansen beror framst pa ett stort mélinflode i slu-
tet av 2025 och diar malen dr sd nya att de inte kunnat avgoras dnnu.
Bland de balanserade malen aterfinns vidare serier av mal varav bland an-
nat en storre serie socialforsakringsmal. En ytterligare forklaring till den
okade utgdende balansen ar att domstolen under hosten haft ett stort an-
tal vakanser pa justitiesekreterarsidan till f6ljd av bland annat fler forald-
ralediga medarbetare och medarbetare som fatt ordinarie domartjanster
pa andra domstolar.

Tabell 47 Balanserade mal aldre &n 6 respektive 12 manader

2023 2024 2025
Andel mal dldre an 6 manader 22% 8 % 1 %
Andel mal dldre &n 12 manader 4% 3% 1%
Antal mal aldre 4n 6 manader 412 107 180
Antal mal aldre an 12 manader 72 38 16

Trots att balanserna 6kade under 2025 sa forsamrades inte aldersstruk-
turen namnviart. Antalet mal dldre 4n tolv manader minskade. Av de 16 mal
dldre 4n 12 manader var 7 6vriga mal och 4 skattemal.

Tabell 48 Avgjorda mal vid Hogsta forvaltningsdomstolen

I Y 7

Mal som har avgjorts slutligt efter att ha beviljats PT
(Dispenserade mal)

Mal som ej har beviljats PT (Ej beviljade dispenser) 7 685 7523 7176
Mal som ej omfattas av PT (Rattsprovningar m.m) 326 557 438
Summa avgjorda mal 8108 8175 7 705

Av de méal som Hogsta forvaltningsdomstolen avgor dr méalen som avgors
efter beviljat provningstillstand (PT) i de allra flesta fall de mest arbetskra-
vande. Dessa mal utgor domstolens huvuduppgift som prejudikatinstans.
De allra flesta, 94 procent, av de inkomna malen under aret kravde PT for
att tas upp for provning av domstolen. I de mal dar domstolen tog stéllning
till om PT skulle meddelas eller inte, meddelades provningstillstand i drygt
en procent av malen, vilket var oférandrat jamfort med forra aret.

Antalet mal som avgjordes slutligt efter beviljat PT var i nivd med aret innan.
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Verksamhetsmal

Hogsta forvaltningsdomstolen ska arligen sitta egna verksamhetsmal.
Domstolens malsattningar ar att PT-fragan ska avgoras inom sex manader
vid 90 percentilen samt att den genomsnittliga omloppstiden ska vara hogst
tre ménader. For slutligt avgorande i mal dar PT har beviljats ar méalsatt-
ningen att mélen vid 9o percentilen ska avgoras inom 20 manader samt att
den genomsnittliga omloppstiden ska vara hégst 12 manader. Fér mal som
under handlaggningen vantat pa forhandsavgorande i EU-domstolen rak-
nas vantetiden bort.

Under 2025 uppgick omloppstiderna till 4,2 ménader vid 90:e percenti-
len respektive 2,1 manader for genomsnittet av PT-frdgans avgorande och
till 17,4 manader vid 9o percentilen respektive 12,7 manader for genomsnit-
tet for méal som avgjorts slutligt.

Diagram 14 Hogsta forvaltningsdomstolens uppfyllelse av verksamhetsmalen vid 90:e
percentilen
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Hogsta forvaltningsdomstolen klarade darmed verksamhetsmalen for PT-
frdgans provning med god marginal. Domstolen klarade dven malsatt-
ningen for mal som avgjorts slutligt efter beviljat PT vid 9o percentilen
och var nira att klara dven den andra malsattningen om genomsnittlig
omloppstid.
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Den goda méaluppfyllelsen forklaras bland annat av att effekten av arbetet
med att effektivisera méalhanteringen slog igenom fullt ut 2025. Under 2025
avgjordes flertalet mal som vintat pa forhandsbesked fran EU-domstolen.
Dessa kréver i regel fler foredragningar.

En beddmning av Hogsta forvaltningsdomstolens resultat och
utveckling

Hogsta forvaltningsdomstolen nadde, precis som forra aret, tre av fyra mal-
sattningar for omloppstider.
Antalet inkomna maél 6kade kraftigt under 2025 samtidigt som avgjorda

mal minskade négot vilket resulterat i att balanserna 6kat jamfort med
2024. For Hogsta forvaltningsdomstolen gors ingen 6verbalansberikning
som kan bidra med bedémningen om balansnivan ar rimlig eller inte. Ef-
tersom antalet balanserade mal 6kat men frdn en mycket 14g niva och att
omloppstiderna kunnat kortas under aret gors andéd bedomningen att ba-
lansnivan dr rimlig. Aldersstrukturen pa balansen ir ocks4 fortsatt god vid
domstolen.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda mal per arsar-
betskraft, forsimrades jamfort med forra aret, fran 103 till 98 mal. Antalet
avgjorda mal minskade med sex procent medan antalet arsarbetskrafter
minskade med tva procent under 2025.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda mal, for-
samrades under aret. Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal
okade med sju procent jamfort med 2024. Utvecklingen forklaras av att an-
tal avgjorda mal minskade samtidigt som kostnaderna 6kade marginellt.
Styckkostnaderna redovisas i bilaga 2.
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Hyres- och arrendenamnderna

Tabell 49 Hyres- och arrendenamnderna

YT —

Antal avgjorda drenden per arsarbetskraft
Genomsnittlig styckkostnad for ett arende (kr) 3491 2976 3377

Av landets atta hyres- och arrendenamnder ar fem administrativt knutna till
tingsratten pa samma ort och lagmannen vid tingsratten ar chef dven for hy-
res- och arrendendmnden. Hyres- och arrendendmnderna i Stockholm, Gote-
borg och Malmo ar administrativt sjalvforsorjande och har varsin egen chef.

De atta ndimnderna ar sinsemellan olika och skiljer sig &t vad géller storlek,
geografiskt verksamhetsomrade och drendetyper, bl.a. beroende pa hur hy-
res- och arrendemarknaden ser ut i olika delar av landet. Namnden i Stock-
holm svarade for drygt 41 procent (39 % ar 2024 och 44 % ar 2023) av in-
komna drenden.

Arendeutvecklingen

Diagram 15 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden vid hyres- och arrendenamn-
derna 2021-2025
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Under den senaste feméarsperioden har hyres- och arrendendamnderna haft
ett genomsnitt om drygt 40 000 inkomna och knappt 41 000 avgjorda
drenden. Ar 2025 skedde en minskning av bade inkomna och avgjorda
arenden. Det totala antalet balanserade drenden minskade kraftigt jamfort
med foregdende ar. Den totala balansen i forhallande till det arets drende-
inflodet minskade med en procentenhet jamfort med 2024 och uppgick
till 16 procent.

Utifran nivan for optimal arbetsbalans, 27 procent av inkomna drenden (ex-
Kklusive avstaende, medling, uppskov och dispens), uppvisade hyres- och
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arrendendmnderna 2025 en balanssituation mycket nara optimal arbetsba-
lans. Det var endast en mindre underbalans om -16 drenden, att jamfora med
en underbalans om -91 drenden vid utgangen av 2024 och en 6verbalans om ca
1500 drenden 2023.

Tabell 50 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden vid hyres- och arrendenamn-

derna
PSR P P P

Utveckling per arendeslag 2023 | 2024 2025 2024-2025
Inkomna drenden Antal

Hyresnamndsarenden 8923 14550 13298 -1252 -9%
- varav arenden enl. 12 kap. JB 5686 6216 6 149 -67 -1%
- varav drenden enl. hyresférhandlingslagen 2193 7148 5825 1323 -19%
- varav Ovriga hyresnamndsdrenden 1044 1186 1324 138 12 %
Arrendenamndsarenden 1487 2079 2272 193 9%
- varav bostadsarrenden 586 774 1321 547  71%
- varav jordbruksarrenden 62 59 70 11 19 %
- varav Ovriga arrendendmndsdrenden 839 1246 881 -365 -29%
Bostads- och lokalavstaenden 24227 25473 23030 -2443 -10%
Arenden om lokalmedling 3908 3763 3564 199 5%
Summa totalt 38545 45865 42164 -3701 -8%
Avgjorda drenden Antal %
Hyresnamndsarenden 7456 15108 13791 1317 9%
- varav drenden enl. 12 kap. JB 5574 6 069 6 367 298 5%
- varav drenden enl. hyresférhandlingslagen 820 7914 6112 -1802 -23%
- varav Ovriga hyresnamndsarenden 1062 1125 1312 187 17 %
Arrendendmndsarenden 2178 1561 1889 328 21%
- varav bostadsarrenden 1306 220 935 715 325%
- varav jordbruksarrenden 66 70 65 -5 7%
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 806 1271 889 -382 -30%
Bostads- och lokalavstaenden 23921 25443 23416 -2027 -8%
Arenden om lokalmedling 3839 3830 3853 23 1%
Summa totalt 37394 45942 42949 -2993 -7%
Balanserade drenden Antal %
Hyresnamndsarenden 3734 3212 2665 -547 17 %
- varav arenden enl. 12 kap. JB 1967 2124 1909 215 -10%
- varav arenden enl. hyresférhandlingslagen 1568 827 485 342 41 %
- varav Ovriga hyresnamndsarenden 199 261 271 10 4%
Arrendenamndsarenden 544 1093 1478 385 35%
- varav bostadsarrenden 349 902 1287 385 43%
- varav jordbruksarrenden 25 15 21 6 40%
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 170 176 170 -6 -3%
Bostads- och lokalavstaenden 778 798 384 -414 52 %
Arenden om lokalmedling 2599 2527 2241 -286 -11%
Summa totalt 7655 7630 6 768 -862 -11%
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Under 2025 minskade antalet inkomna arenden tydligt jamfort med fore-
giende ar. Sju namnder hade en drendeminskning. Foriandringarna i anta-
let inkomna drenden varierade mycket, fran en 6kning om 2 procent till en
minskning om 40 procent.

Hyresndmndsarendena minskade tydligt 2025 och det forklaras framfor
allt av en kraftig minskning av drenden rorande hyresforhandlingslagen, i
synnerhet av att utse sarskild skiljeman. Mojligheten att anvianda sig av en
skiljeman fortsatte dock att utnyttjas stort under arets hyresforhandlingar
vilket kan ha sin forklaring i det ekonomiska laget som i sin tur bidrog till
att hyresvirdarna kriavde hogre hyresokningar. Arendena tar mycket resur-
ser i ansprak vid registreringen men hanteras skyndsamt och har korta om-
loppstider.

Inkomna drenden enligt 12 kap JB minskade marginellt trots att drende-
typen medling 6kade mycket kraftigt men samtidigt minskade drendetypen
aterbetalning av hyra i motsvarande omfattning.

Den tydliga 6kningen av arrendendmndsirenden berodde framst pa ett
mycket kraftigt 6kat antal bostadsarrenden. Bostadsarrenden kommer ofta
in i femarscykler.

Antalet avgjorda drenden minskade totalt sett jaimfort med foregéende ar.
Detta berodde pa en kraftig minskning av drenden enligt hyresforhand-
lingslagen, fraimst avgjorda drenden om att utse sarskild skiljeman. Darut-
over minskade antalet avgjorda bostads- och lokalavstaenden.

Balanserna vid hyres- och arrendendamnderna minskade kraftigt jamfort
med foregdende ar. Dock skedde en mycket stor 6kning av balanserade bo-
stadsarrenden. Det fanns en stor variation av balanserade drenden mellan
de olika hyres- och arrendendmnderna, diar balansen minskade hos fem av
atta nimnder.

Tabell 51 Balanserade arenden aldre an 6 respektive 12 manader

I N 7] TS

Antal drenden aldre an 6 manader 1 886 2489 2257
Antal drenden aldre &n 12 manader 376 635 496
Andel &renden aldre 4n 6 manader 25% 33% 33%
Andel drenden aldre an 12 manader 5% 8% 7%

Aldersstrukturen for balanserade drenden forbittrades genom att antalet
aldre arenden i balans minskade medan andelen var i princip oforandrad.
Ungefar halften av balansen dldre dn sex manader har de senaste aren ut-
gjorts av arenden om lokalmedling.
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Verksamhetsmal och skillnader i resultat

REGERINGENS VERKSAMHETSMAL FOR HYRES- OCH ARRENDENAMNDERNA:

av arendena vid hyres- och arrendenamnderna, exkl. drenden om avsta-
ende av besittningsskydd (bostad och lokal), medling (lokal och arrende),
uppskov med avflyttning/avtrade (lokal och anlaggningsarrende) och dis-
pens (jordbruks- och anlaggningsarrende), ska 75 procent ta hogst fyra ma-
nader att avgora.

Tabell 52 Omloppstider i manader for hyres- och arrendendmndsérenden

Omloppstiderna nedan avser de drendetyper som ingar i verksamhetsmalet ovan.

Arendetyper (75:e percentilen) 2023 2024 2025

Hyresnamndsdrenden

- varav arenden enl. 12 kap. JB 5,4 5,2 5,8
- varav arenden enl. hyresférhandlingslagen 4,0 1,8 1,8
- varav Ovriga hyresnamndsarenden 3,2 2,6 2,8

Arrendenamndsarenden 204 6,6 14,7
- varav bostadsarrenden 20,7 7,8 15,2
- varav jordbruksarrenden 10,8 8,0 6,6
- varav Ovriga arrendenamndsarenden 4,1 4,4 6,6

Totalt 77 2,8 39

Malsittningen for regeringens verksamhetsmal ndddes under 2025 och om-
loppstiden uppgick till 3,9 ménader, vilket var en 6kning med 1,1 manader
jamfort med 2024. Med undantag for arenden enligt hyresférhandlingsla-
gen och jordbruksarrenden 6kade omloppstiden for 6vriga arendetyper.
Arendetypen sirskild skiljeman inom drendekategorin hyresforhandlingsla-
gen utgjorde 37 procent av det totala antalet avgjorda drenden (47 % ar
2024), och hade en omloppstid av 1,6 manader (1,7 man ar 2024). Denna
arendetyp har haft en betydande positiv effekt for omloppstiden avseende
arenden enligt hyresforhandlingslagen de senaste tva aren.

Orsaken till att omloppstiden for bostadsarrenden ofta ar ldng och svar
for ndimnderna att paverka, beror pa att det oftast provas en stor mangd
arenden samtidigt och att besiktning méaste ske av arrendestillena.
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Diagram 16 Hyres- och arrendenamndernas uppfyllelse av regeringens verksamhetsmal 2025
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Namnder i alfabetisk ordning

Resultatet for de enskilda namndernas omloppstider varierade mellan 1,7 och
7,6 manader. Fem namnder uppfyllde regeringens mal 2025 vilket var tva
namnder firre dn 2024. Variationen mellan nimndernas resultat kan till viss
del forklaras av olikheter betraffande arendesammansattning, storlek och
geografiskt verksamhetsomrade. Det stora antalet drenden om skiljeman bi-
drog samtidigt till att halla nere omloppstiderna.

I den enkit som Domstolsverket skickat till nimnderna med fragor om
maluppfyllelsen framkom att en orsak till att malet ar svart att nd beror pa
att besiktningar i arrendendmndsirenden inte alltid kan genomforas vinter-
tid. Val fungerande rutiner, effektiva arbetssétt och en god personalforsor;j-
ning med engagerade och kompetenta medarbetare nimns som viktiga for-
utsattningar for en god maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal.

De enskilda nimndernas omloppstider for regeringens verksamhetsmal
redovisas i bilaga 1.

En beddmning av hyres- och arrendenamndernas resultat
och utveckling

Hyres- och arrendenimnderna uppnadde regeringens verksamhetsmal un-
der 2025. Spridningen i méaluppfyllelse mellan de olika nimnderna okade.

Antalet inkomna och avgjorda drenden minskade under aret, och det to-
tala antalet balanserade drenden minskade kraftigt jamfort med 2024. Vid
arets slut hade nimnderna en mindre underbalans, nira en optimal arbets-
balans. Mélsittningen om en rimlig balansniva bedoms darfor ha uppnatts.

Arbetsproduktiviteten, definierad som antalet avgjorda drenden per ars-
arbetskraft, forsimrades jamfort med foregéende ar, fran 474 till 450. Anta-
let avgjorda drenden minskade med sju procent medan arsarbetskrafterna
minskade med tva procent.

Kostnadsproduktiviteten, definierad som kostnader for avgjorda aren-
den, forsamrades kraftigt under 2025. Styckkostnaden for ett genomsnitt-
ligt avgjort drende 6kade med drygt 13 procent jamfort med foregdende ar,
till foljd av minskat drendeavgorande samtidigt som kostnaderna 6kade.
Styckkostnaderna redovisas i bilaga 2.
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Rattshjalpsmyndigheten

Rattshjalpsmyndigheten handlagger ansokningar om rattshjalp. I ratts-
hjalpsiarenden som beslutas av domstol eller hyres- och arrendenamnd han-
terar Rattshjalpsmyndigheten utbetalningar och avrikningar mot bitrade
och sokande. Avrakningen innebar att myndigheten, till den rattssokande
och bitradet, redovisar kostnaderna for rattshjalpen samt hur mycket som
den enskilde sjalv ska betala.

Rittshjalpsmyndigheten kraver ocksa in betalning nar domstol beslutat
om aterbetalningsskyldighet i rattshjalpsiarenden eller for statens kostnader
i brottmal for exempelvis offentlig forsvarare. Dartill provar Rattshjalps-
myndigheten fragor om ersattning till rattsliga bitraden som yrkar ersatt-
ning for lamnad radgivning. Sddan ersattning kan betalas ut nar den en-
skilde av ekonomiska skal inte sjalv ska behova betala hela kostnaden for
lamnad radgivning.

Tabell 53 Inkomna och balanserade drenden

] 2023 2024 2025

Inkomna arenden* 25042 28 145 28 643

Balanserade drenden* 4419 1317 1131
* Siffrorna for 2023 och 2024 har &ndrats i jamforelse med arsredovisningen 2024. Se forklaring
nedan.

Rattshjalpsmyndighetens verksamhet omfattar fyra typer av arenden: aren-
den om réttshjilp, avrakningsarenden fran domstol, aterkravsiarenden i
brottmal samt begiran om ersittning for nedsatt radgivningsavgift.

Fran och med 2025 har metoden for att berdkna inkomna och balanse-
rade drenden forandrats. Uppgifterna for ar 2023 och 2024 har darfor rak-
nats om i syfte att mojliggora jamforelse med 2025 ars utfall och skiljer sig
darmed fran 2024 ars arsredovisning. Inkomna drenden omfattar numera
samtliga registrerade drenden i myndighetens drendehanteringssystem for
rattshjalp samt fakturerade krav i brottmal. Balanserade drenden avser alla
oppna drenden som inte har avslutats. Till skillnad fran tidigare redovis-
ning inkluderas nu aven drenden som invantar avgorande eller avslut i
domstol, utover de arenden som myndigheten aktivt kan handlagga.

Antalet inkomna #renden 6kade marginellt 2025. Arenden om rittshjilp
och brottmalskrav 6kade medan avrakningsarenden fran domstol och bega-
ran om ersattning for nedsatt radgivningsavgift minskade.

Den stora minskningen av balanserade arenden mellan 2023 och 2024
kan i stor utstrackning forklaras med en foreskriftsandring i slutet av 2022
som paverkade antalet registrerade drenden samt att Rattshjalpsmyndig-
heten under ir 2023 aktivt arbetade med att avsluta dldre drenden. Ar 2025
minskade antalet balanserade drenden ytterligare.
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Tabell 54 Inkomna ansékningar om rattshjalp

Inkomna arenden 517

Antalet ansokningar om rattshjilp som inkommer till Rattshjalpsmyndig-
heten 6kade ndgot jamfort med &r 2024. Antalet ansokningar var dock pa
en fortsatt 1ag niva och det beror sannolikt pa att gransen for det ekono-
miska underlag, da rattshjalp kan beviljas, inte har &ndrats sedan 1999.

Tabell 55 Inkomna arenden for avrakning efter rattshjalpsbeslut i domstol

- ] 2023 2024 2025

Inkomna arenden 3061 3491 3237

Nar en domstol har beviljat rattshjalp underrattas Rattshjalpsmyndigheten
om att det finns beviljad rattshjilp i samband med att den forsta ersatt-
ningen ska betalas ut till rattshjalpsbitradet. I arenden dar ingen erséattning
ska betalas ut ska Rittshjdlpsmyndigheten underrittas i samband med att
den rittsliga angeligenheten avslutas. Arendet ligger direfter 5ppet hos
myndigheten fram till att det avslutas genom avrakning.

Tabell 56 Avraknade arenden i vilka rattshjalp beviljats

_

Avraknade drenden - RHM
Avraknade drenden - domstol 4625 3909 3425

Avrakning gors nar rattshjalpsarendet avslutas. Antalet avriaknade arenden
beror, med viss eftersldpning, pd hur manga rattshjalpsarenden som bevil-
jats av Rattshjalpsmyndigheten och domstolarna. Det totala antalet avrak-

nade drenden minskade, vilket troligen beror pa att farre har ratt till ratts-

hjalp, eftersom inkomstgransen inte hdjts pd manga ar.

Tabell 57 Aterkravsdrenden

| 203] 2024 2025

Antal drenden (tvistemal) 254 174
Utstallda krav i tvistemal (mnkr) 7,9 8,4 5,1
Antal drenden (brottmal) 19 505 22787 24 049
Utstallda krav i brottmal (mnkr) 113,7 146,0 199,3
Inbetalt belopp brott- och tvistemal (mnkr) 102,5 118,4 145,1
- varav Rattshjalpsmyndigheten (2811 023) 2,1 -1.3 0,0
- varav Kammarkollegiet (2811 022) 72,7 89,8 113,0
- varav Kronofogden (2811 021) 27,7 29,9 32,2

Antal aterkravsdrenden paverkas av hur manga tvisteméal med beslutad
rattshjilp som har beviljats, och hur manga brottmal med aterkrav som av-
gjorts. Under aret 6kade antal drenden, vilket framfor allt berodde pa ny
lagstiftning som tradde i kraft i mars 2024 om skiarpt aterbetalningsskyldig-
het i brottmal. Inbetalt belopp avser bade krav som stéllts ut under 2025
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och tidigare ar. Kraven bevakas hos Kronofogden och Kammarkollegiet och
for en del arenden gar det lang tid mellan att kravet har stillts ut till att in-
betalning sker.

Tabell 58 Inkomna drenden angdende ersattning for nedsatt radgivningsavgift

| 203 204 202/

Antal nedsatta radgivningar 1959 1429 852

Antalet begidran om ersittning for nedsatt radgivningsavgift fortsatte att
minska, vilket till stor del antas bero pa praxisindringar under de senaste
aren och okade kontroller under ar 2025.

Rattshjalpsnamnden

Rittshjalpsnamnden vander man sig till om man vill 6verklaga Ratts-
hjalpsmyndighetens beslut i rattshjilpsfragor. Namndens beslut far inte
overklagas.

Hovritten for Nedre Norrland utfor administrativa uppgifter at Ratts-
hjalpsnamnden och tillhandahéller sammantriadeslokaler. Kostnaderna
for Rattshjalpsnamnden belastar hovratten och uppgick till omkring 1,4
mkr 2025.

Tabell 59 Inkomna, avgjorda och balanserade arenden

- ] 2023 2024 2025

Antal inkomna arenden 162
Antal avgjorda éarenden 96 79 141
Antal balanserade darenden 8 11 31

Antalet andrade beslut
(inkl. aterférvisade arenden) 21 26 53

Andringsfrekvens
(inkl. aterférvisade drenden) 22 % 33% 38 %

Antal inkomna arenden till Rattshjalpsnamnden okade mycket kraftigt
under 2025. Bland annat inkom ett stort antal arenden om bitradesersatt-
ning i mal som rort skadestand fran kommuner, efter en dom i Hogsta
domstolen.

Av de under aret avgjorda drendena har Justitiekanslern inte 6verklagat
nagot drende. Att drenden som namnden aterforvisat till Rattshjalpsmyn-
digheten jamstills med dndrade beslut beror pa att nimnden — nar namn-
den inte godtagit Réttshjalpsmyndighetens avslagsgrund — oftast aterforvi-
sat arendet till Rattshjalpsmyndigheten for provning av om ovriga forut-
sdttningar for rattshjalp ar uppfyllda.
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Verksamhetsutveckling

Utveckling av verksamheten pagéar standigt och ar en forutsattning for att
forbattra och vidmakthélla kvalitet och effektivitet i Sveriges Domstolar.
Vilken verksamhetsutveckling som ar mest angeldgen att gora utgar ifran
domstolarnas, parternas och allménhetens behov. Sveriges Domstolar far
ocksé olika regeringsuppdrag som styr vilken utveckling som ska goras
men dven ny lagstiftning och behov av teknisk féljsamhet paverkar priori-
teringarna.

Den strategiska inriktningen som ar gemensam for alla domstolar och
myndigheter inom Sveriges Domstolar innehaller det 6vergripande mélet
Domstolen i samhéllet samt fyra strategiska malomraden. For varje malom-
rade finns en beskrivning av det 6nskade laget som verksamheten vill né pa
nagra ars sikt och vilka arbeten som prioriteras for att na dit. Inriktningen
ar utgdngspunkt for planeringen av verksamheten och f6ljs upp regelbun-
det, i samverkan mellan domstolarna och Domstolsverket, i syfte att sdaker-
stilla att det som gors inom Sveriges Domstolar bidrar till att uppfylla de
interna malsattningarna.

fsuM#td Domstolen i samhallet

Domatolarnas uppdrag ach roll &r en sjilvklar del i det demokratiska samhillet

Utvecklad m Starkt fortroende m Den attraktiva m En hallbar
malhantering och 6kad trygshet arbetsplatsen organisation

Nyckeltal Nyckeltal Nyckeltal Nyckeltal
*  Omloppstider *  Ambassadérskap * Ekonomiskt resultat
verksamhetsmal « Trygg i domstolens lokaler *  Ledarskapsindex
*  Instéllda méten *  Medarbetarskapsindex
* Medarbetarskap - Balans
*  Rekrytering av domare

For bedomning av maluppfyllelsen inom de strategiska malomradena sker
uppfoljning tertialvis med stod av ett 40-tal kvantitativa och kvalitativa
nyckeltal (resultatindikatorer) samt annat strategiskt arbete som ar relevant
for bedomningen. Nagra av nyckeltalen har valts ut av domstolarna som
viktigast att styra och folja upp verksamheten pa for Sveriges Domstolar
som helhet. De styrande nyckeltalen framgar i bilden ovan under respektive
malomrade, men kan peka mot flera madlomraden. Fargmarkeringen anger
nyckeltalets méluppfyllelse 2025.

I syfte att fortydliga malen i den strategiska inriktningen utifrdn Dom-
stolsverkets respektive domstolarnas uppdrag inom Sveriges Domstolar
togs under 2024 fram sarskilda inriktningar for Domstolsverket respektive
domstolarna. Fran och med 2025 gjordes uppfoljningen utifran de inrikt-
ningar som ar sarskilt framtagna for Domstolsverket och de insatser som ar
prioriterade utifran dessa. Inom ramen for budget- och verksamhetsdialo-
gerna foljdes under aret ocksa de inriktningar upp som ar sarskilt fram-
tagna for domstolarna. Domstolarna skattade sig pa en fyrgradig skala om
hur de ligger till i forhallande till fragestallningar kopplade till inriktning-
arna och det har bidragit till den sammanfattande mélanalysen.

I foljande avsnitt beskrivs det 6vergripande mélet och mélomradena. Un-
der varje omrade redovisas en sammanfattande malanalys och bedomning
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av resultat. Maluppfyllelsen bedoms och visualiseras som gron om Sveriges
Domstolar ar pa ratt vag, gul om atgiarder pagar men effekterna dnnu inte
setts eller rod om ytterligare atgarder behovs.

Inom ramen for malomradena redovisas det arbete som har bedrivits un-
der aret for att utveckla verksamheten tillsammans med de uppgifter som
finns i Domstolsverkets instruktion och de mal och krav som regeringen an-
gett i regleringsbrev eller i nagot annat beslut.

Domstolen i samhallet

Domstolen i samhaillet dr det 6vergripande maélet i Sveriges Domstolars
strategiska inriktning. Att sikra att domstolarna har en effektiv malhante-
ring; upplevs som trygga och har ett gott fortroende; ar attraktiva arbets-
platser och héllbara organisationer, syftar sammantaget till att uppna det
overgripande mélet om att domstolarnas uppdrag och roll ar en sjalvklar
del i det demokratiska samhallet. De fyra strategiska malen paverkar och
bidrar ocksa till varandra.

Samtliga strategiska mal bedomdes som gula, det vill siga atgarder pagar
men effekterna har inte setts fullt ut, se vidare under respektive strategiskt
malomrade. De styrande nyckeltalen, méalnivaer och resultaten for dessa
framgar av nedanstdende tabell.
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Tabell 60 Styrande nyckeltal
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Nyckeltal

Omloppstider
verksamhetsmal

Resultat
2023

68 %

Resultat
2024

78 %

Resultat
2025

75 %

Malniva
2025

80 %

Kommentarer

Andel domstolar som klarar regeringens
verksamhetsmal fér omloppstider. Grént vid
90 % maluppfyllelse.

Installda moten

Allmanhetens
fortroende

12,1 %

64 %

11,1 %

63 %

10,7 %

10,5 %

66 %

Andel instéallda moéten i forhallande till plane-
rat antal méten i den ddmande verksam-
heten. Gront vid 90 % maluppfyllelse.

Andel som svarat att de har stort fértroende
for domstolarna, Fortroendebarometern,
Medieakademin/Verian. Grént vid 100 %
maluppfyllelse. Matningen omfattar fran och
med 2025 en stérre grupp respondenter (en
fordubbling fran 1200 till ca 2500) och siff-
rorna har darfér andrats for att vara jamfor-
bara. Nya viktningar har gett en mer balanse-
rad bild.

Trygg i domsto-
lens lokaler

Ledarskapsin-

90 %

91 %

91 %

92 %

Personalens upplevelse av tryggheten i dom-
stolens lokaler i Sveriges Domstolars medar-
betarundersékning (MU). Grént fr.o.m. varde
70 %.

Fortroendet for ledarskapet i Sveriges Dom-

sultat

0 0 0
dex 78 % 79 % 80 % 80 % stolars MU. Gront fr.o.m. varde 70 %.
Vardet av medarbetarskapet som mater
Medarbetar- samarbete, forutsattningar, engagemang och
0 0 0 ' '
skapsindex 74 % 76 % 77% 77% balans i Sveriges Domstolars MU. Grént
fr.o.m. varde 70 %.

- Andel ambassadérer bland medarbetarna i
Alinbassador‘ 20 % 27 % 31 % 28 % Sveriges Domstolars MU. Grént vid varde
skap dver 0.

Medarbetarnas upplevelser av arbetsbelast-
Medarbetarskap ning, balans mellan arbete och privatliv, av-
0 0 0 ' '
- Balans 67 % 69 % 70 % 70 % koppling och aterhamtning. Gront fr.o.m
varde 70 %.
Andelen obefordrade domaranstaliningar
Rekrytering av som har minst tre kandidater som bedémts
domare 31 % 35% 24 % 50 % lampliga fér anstéliningen och rangordnats
for ev. utnamning i domaranstallningsaren-
det. Gront vid 90 % maluppfyllelse.
. Ekonomiskt utfall i férhallande till anslagna
Ekonomiskt re 104,4 % 96,8 % 99,9 % 100 % medel. Grént vid 90 % méaluppfyllelse.
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Utvecklad malhantering

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Malhanteringen ar enhetlig. Vi ar e Utveckla mal- och drendehante-

innovativa i var verksamhetsut- ringen med stdd av digitalisering
veckling och vdra medarbetare ar dar vi anvander strukturerad och
aktiva i utvecklingsarbetet. Verk- ateranvandningsbar information

samhetsstoden ar stabila och for- | o Ggra regelférandringar som stoder
enklar verksamheten. Parter och utvecklingsarbetet

ombud kan enkelt félja och intera-
gera i sina mal och arenden. Till-
gangligheten ar hog.

Maluppfyllelse 2025

Styrande nyckeltal: Omloppstider fér verksamhetsmal visade att ande-
len domstolar som klarade regeringens verksamhetsmal minskade med
tre procentenheter sedan foregaende ar. Andelen Instdllda moten
minskade med nagra tiondelar. Malnivan uppfylldes for bada nyckelta-
len.

Malanalys och bedémning: Malhanteringen utvecklas successivt i syfte
att géra den mer enhetlig, tillganglig och effektiv. Digitaliseringen har
under senare ar bidragit till att stora forflyttningar har gjorts dven om
det finns hdga férvantningarna inom organisationen om en annu
snabbare utvecklingstakt. Nyckeltalen och merparten av pagdende in-
satser for att na inriktningarna inom malet visar gront. Dartill bedomer
manga domstolar att de har anpassat organisation och arbetsformer i
takt med att nya digitala stod har inforts. Malet satts darfér sammanta-
get till gult.

Enligt den strategiska inriktningen for Sveriges Domstolar ska utvecklingen
av malhanteringen bland annat strdva mot att bli enhetlig, verksamhetssto-
den ska vara stabila och tillgingligheten hog. Detta praglade i hog grad pri-
oriteringarna inom malomradet 4ven under 2025 och fokuseringen pa en
stabil drift var dven starkt efterfragat av domstolarna.

Funktionalitet for att underteckna avgoranden och sarskilt uppsatta be-
slut elektroniskt i andra méltyper dn brottmal lanserades brett under varen
2025. Inforandet skedde i etapper och foregicks av en pilotdrift pa sex dom-
stolar och en hyres- och arrendendmnd. Anviandningen av elektroniska un-
derskrifter 6kade stadigt under 2025 och en utvirdering av anviandandet
kommer att ske under forsta halvaret 2026.

Vidareutvecklingen av befintliga e-tjanster fortgick aven under 2025 och
planering for en infrastruktur for mina sidor och mina meddelanden pabor-
jades.

For att framtidssidkra verksamhetssystemen Vera och Digitalt brott-
malsavgorande (DiBa) paborjades arbetet med Vagen till Vagen, som ar
nista generations verksamhetsstod for mal- och drendehantering. Vagen
skapar tekniskt stabila forutsattningar for moderna och smarta funktioner
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samt innebér att Vera och DiBa tydligare byggs ihop sa att anvindaren far
upplevelsen av ett enhetligt verksamhetsstod for mal- och arendehante-
ring. Forandringen dr nodvandig eftersom Vera bygger pa dldre teknik
som begriansar mojligheterna att mota upp domstolarnas behov av mer di-
gitala arbetssitt. Vigen till Vigen innebéar ett omfattande tekniskt arbete,
varfor forflyttningen kommer att ske etappvis mellan 2025-2030. Manga
av forandringarna kommer tas i pilotdrift for att sikerstilla god funktion-
alitet och stabilitet.

Snabbférfarande i brottmal

UPPGIFT 1 D 8 DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION

Domstolsverket ska delta i ett myndighetsgemensamt arbete for att mojlig-
gora ett sarskilt snabbférfarande enligt 45 kap. 13 a § rattegangsbalken och
3 b § forundersokningskungorelsen (1947:948). Férordning (2022:1511).

Sedan 2023 ar snabbforfarandet en permanent och etablerad process i alla
landets tingsratter. Andelen brottmal i domstolarna som handlaggs inom
snabbforfarandet ar hog, 6ver 40 procent. Forfarandet har fatt positiva ef-
fekter pa omloppstiderna, lds mer i avsnittet om tingsratterna tabell 17.

Pa regeringens uppdrag pagick under hela 2025 dven en forsoksverksam-
het med ett snabbforfarande i brottmal for lagovertradare under 18 ar, det
s.k. ungdomssparet. Mot bakgrund av att mal dar den tilltalade ar under 18
ar redan sedan tidigare hanteras skyndsamt med korta tidsfrister hos dom-
stolarna innebar inte forsoksverksamheten négra storre forandringar i ar-
betssittet for Sveriges Domstolar. Resultatet av forsoksverksamheten under
2025 redovisas sarskilt i en myndighetsgemensam rapport som lamnas till
regeringen i april 2026.

Forberedelse forandring av konkursférfarandet

Domstolsverket och Kronofogdemyndigheten fick i april 2025 i uppdrag av
regeringen att forbereda och vidta nodvandiga atgarder da ansvaret for att
handlagga, fatta beslut och i 6vrigt utfora vissa uppgifter i konkursforfaran-
det ska foras 6ver fran domstolarna och Domstolsverket till tillsynsmyndig-
heten i konkurser (Kronofogdemyndigheten) och konkursforvaltarna. Vi-
dare fick Domstolsverket i uppdrag att forbereda och vidta nédviandiga at-
garder infor det att handldggningen av konkursiarendena ska koncentreras
till tolv tingsratter och handlaggningen av drenden om foretagsrekonstrukt-
ion ska koncentreras till fyra tingsratter. Bakgrunden till uppdraget var re-
geringens beslutade proposition Ett nytt konkursforfarande (prop.
2024/25:135). Uppdragen ska slutredovisas den 1 september 2026.

Under aret arbetade representanter fran Domstolsverket och Kronofog-
demyndigheten fram en plan for hur myndigheterna ska kommunicera for-
dndringarna i det nya konkursforfarandet med externa aktorer och ett
forsta myndighetsgemensamt informationsmaterial skickades ut i decem-
ber 2025. Vidare paborjade myndigheterna ett gemensamt arbete kring
bland annat rutiner for 6verlamning av handlingar mellan myndigheterna.
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Domstolsverket tog under hosten 2025 fram en forelasning om konkurs-
reformen for domstolarna att ta del av. Vidare samradde myndigheten med
REKON och Stiftelsen Ackordscentralen kring fragan om att handlagg-
ningen av konkurser koncentreras till tolv domstolar. I syfte att forankra
och kvalitetssidkra arbetet med konkursreformen startades dven en refe-
rensgrupp bestaende av representanter fran de tolv domstolar som efter
den 1 juli 2026 kommer att vara behoriga att handlagga konkurser. Ett
forsta referensgruppsmote holls i december 2025.

Avgifter under konkursférfarandet och féretagsrekonstruktion

Domstolsverket och Kronofogdemyndigheten fick i april 2025 i uppdrag av
regeringen att analysera och lamna forslag pa dels vilka avgifter som ska be-
talas till staten under konkursférfarandet och i arenden om foretagsrekon-
struktion, dels hur avgifterna ska betalas. Uppdraget omfattade dven att
lamna nodvandiga forfattningsforslag. Bakgrunden till uppdraget var rege-
ringens beslutade proposition Ett nytt konkursforfarande (prop.
2024/25:135).

Myndigheterna bildade en gemensam arbetsgrupp och hade under arbe-
tets gdng lopande kontakter sinsemellan samt med foretradare for Rege-
ringskansliet. Vidare samradde arbetsgruppen med foretradare for Rekon-
struktor- och konkursforvaltarkollegiet, Sveriges Advokatsamfund, Ack-
ordscentralen och Svenska Bankforeningen.

Den 7 november 2025 lamnade Domstolsverket och Kronofogdemyndig-
heten in en gemensam slutrapport till Regeringskansliet. Rapporten inne-
holl forslag om att ansokningsavgifterna i konkurs och foretagsrekonstrukt-
ion behalls oférandrade, att kungorande- och kallelseavgifterna i konkurs
och kungorandeavgiften i foretagsrekonstruktion tas bort, att efterbevak-
ningsavgiften berdknas pd samma satt som enligt nuvarande regler samt att
tillsynsavgiften hdjs och utgar i utdelningskonkurser med tio procent av
forvaltarens arvode pa belopp upp till 500 000 kronor och med fyra pro-
cent pa belopp darutover. Vidare foreslogs att tillsynsavgiften i foretagsre-
konstruktioner lamnas oforandrad.

Effektivare préovning enligt miljobalken

I regleringsbrevet for 2024 gav regeringen Domstolsverket i uppdrag att ge-
nomfora atgarder som gor tillstandsprovningen enligt miljobalken mer ef-
fektiv och forutsebar i syfte att korta handlaggningstiderna. I arbetet ingick
att Domstolsverket skulle utveckla e-tjanster for tillstdndsansokningar en-
ligt Miljobalken och att bidra med information till Naturvardsverket i deras
arbete med att ta fram och utveckla statistik inom omrédet.

For att genomfora den del av uppdraget som avsag effektivare arbetsfor-
mer och en mer andamalsenlig organisation och styrning av mark- och mil-
jodomstolarna tillsatte Domstolsverket en extern utredare. Parallellt med
detta uppdrag tillsattes ocksa ett sirskilt projekt for arbetet med att ut-
veckla e-tjanster.

I borjan av 2025 kom dock Miljotillstandsutredningens forslag som inne-
bar att provningen av miljotillstdnd i forsta instans flyttas frdn mark- och
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miljodomstolarna till en ny myndighet. I praktiken medfor den foreslagna
andringen att de tillstindsansokningar som de nya e-tjansterna var tankta
att hantera, inte langre ska goras till mark- och miljodomstol. I och med
forslaget bedomdes det inte heller finnas tillrackliga skal att bedriva fortsatt
utvecklingsarbete riktat sarskilt mot dessa méltyper. Regeringen beslutade
darefter formellt i december 2025 att uppdraget skulle upphora.

Domstolsverkets arbete med att bidra med information till Naturvards-
verket genomfordes inom ramen for den lopande verksamheten. Myndig-
heterna har haft ett niara och vil fungerande samarbete kring arbetet med
att ssmmanstélla statistik inom miljoomradet. Infor leveransen av 2025 ars
statistik gjorde Domstolsverket en utvecklingsinsats i verksamhetssystemet
Vera for att ge domstolarna battre mgjlighet att kvalitetssiakra genomforda
registreringar.

Rattsinformation

UPPGIFT 1 A § ENLIGT DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION:

Domstolsverket ska ansvara for utveckling av rattsinformation samt fullgéra
de uppgifter som framgar av rattsinformationsférordningen (1999:175). For-
ordning (2008:1393)

Domstolsverket ar samordningsmyndighet for den svenska offentliga ratts-
informationen.

I november 2023 fick Domstolsverket ett regeringsuppdrag
(Ju2023/02684) att analysera hur tillgangen till rattsinformationen kan ut-
vecklas pa ett sitt som moter anvindarnas behov. Anledningen var att det
var lange sedan anvandarnas behov undersoktes samtidigt som dagens 16s-
ning var foraldrad. Domstolsverket samverkade i uppdraget med myndig-
heter och andra intressenter.

Under 2024 gjordes en analys av anvandarnas behov och av ansvariga
myndigheters forutsattningar att uppfylla behoven vilket ssmmanstilldes i
en delrapport. Arbetet fortsatte med analys av 16sningar och rattsliga fra-
gor, inklusive 6versyn av rattsinformationsférordningen, i samverkan med
for rattsinformationssystemet viktiga myndigheter. Uppdraget slutredovi-
sades till regeringen i maj 2025.

Efter redovisningen av regeringsuppdraget har Domstolsverket, i egen-
skap av samordningsmyndighet enligt rattsinformationsforordningen, pa-
borjat modernisering och tekniskt lyft av webbplatsen lagrummet.se. I
forsta hand syftar detta till att uppna teknisk féljsamhet, hoja drift- och IT-
sdkerhet samt anpassa webbplatsen till gillande tillginglighetskrav, i van-
tan pa att regeringen tar stillning till de mer langsiktiga och omfattande
forslagen som redovisades. Den uppdaterade versionen av lagrummet.se
kommer att vara klar att lanseras i borjan av 2026.
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Oversyn och behovsinsamling avseende hyres-och
arrendenamndernas digitala arbetssatt

Under 2024 beslutade Domstolsverket i samrad med hyres- och arrende-
namnderna att genomfora en 6versyn och behovsinventering av nimn-
dernas eventuella behov av ytterligare digitalisering och verksamhetsut-
veckling. Detta genomfordes under hosten 2024 och varen 2025. Resul-
tatet redovisades for myndighetscheferna for hyres- och arrendenamn-
derna i maj 2025.

Vid 6versynen framkom att naimnderna har olika forutsattningar givet
storlek, geografiskt lage och organisation samt att arenden vid nimnderna
skiljer sig i storlek och omfattning fran hur malsammansittningen ser ut
vid domstolarna. Det framkom dven att det bor faststillas nya verksamhets-
mal for namnderna och att verksamhetsmalen bor skilja sig at for hyres-
namnden respektive arrendenamnden. Behovsinventeringen visade ocksa
att verksamhetsstodet Vera inte fungerar optimalt for de drendetyper som
namnderna handliagger. Utredningen gav dock stod for att Domstolsverket
inom l6pande forandringsarbete ska prioritera att forbattra Vera istillet for
att utveckla ett nytt verksamhetsstod.

Enhetlig, effektiv och digital hantering av hemliga tvangsmedel

Under 2025 har arbete pagatt for att ta fram ett digitalt verksamhetsstod
for tingsratternas handliggning av drenden om hemliga tvangsmedel. Syftet
ar att skapa en enhetlig, effektiv, digitaliserad och siker hantering. Arende-
hanteringen ska ocksa ges ett tydligare genomslag i fordelningen av resur-
ser till domstolarna. Ett led i arbetet var inforandet av foreskrifter for tings-
ratt och hovratt om registrering av arenden om hemliga tvangsmedel, som
tradde i kraft i januari 2025 (DVFS 2024:23). Domstolsverket gav dven in
en hemstillan till regeringen om forfattningsandringar i syfte att majliggora
rapportering av statistikuppgifter om drenden om hemliga tvingsmedel
fran domstol till Domstolsverket. Det nya verksamhetsstodet planeras att
tas i drift hosten 2026. Arbetet sker i nira samverkan med Polismyndig-
heten och Aklagarmyndigheten.

Innovation och Al

Innovationsarbetet fokuserade under 2025 framfor allt pa fyra innovations-
uppdrag; DomSim, Mimer, Stokiga akten och Digitala tolken.

DomSim ar en traningsplattform for att leda rattegangar. I denna inno-
vation har en stor sprakmodell anvints for att skapa en VR-milj6 dar nota-
rier och fiskaler kan fa trdna pa att leda rattegangar. Alla aktorer ar avatarer
skapade med hjalp av Al och interagerar med varandra pa ett realistiskt
satt. Under 2025 6vergick uppdraget till en forvaltningsfas och tjansten
kommer anviandas bl.a. i samband med notarieutbildning.

Mimer ar ett innovationsuppdrag dar ett utforskande arbete skett med
fokus pé hur kvalitetskontroll skulle kunna genomforas med hjilp av Al.
Idén kommer ursprungligen fran Hovritten for Vastra Sverige och syftar till
att hgja kvalitén i domskrivning.
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Stokiga akten syftar till att med hjalp av Al erbjuda stod och 6verblick for
hantering av handlingar och ett stort material.

Digitala tolken syftar till att anvinda AI for att tolka béde till tal och
text. I detta arbete har ocksa samverkan med andra myndigheter skett och
tekniken utforskades tillsammans med Migrationsverket och Statens Ser-
vicecenter.

Under aret arbetade Domstolsverket &ven med stod for hur domstolarna
kan komma i gdng inom AI. En forsta grundldggande Al-utbildning lansera-
des i december och en Al-dag hélls i januari 2026. Ett etiskt rad for AI-fra-
gor etablerades tillsammans med domstolar. Rddets medlemmar bestar av
ordinarie domare och deltagare fran Domstolsverket.

Séakerheten i domstolarna ar en prioriterad fraga. Genom kontinuerliga satsningar skapas en trygg miljo for personal och be-
sokare. Installation av réntgenutrustning ar en viktig del i detta arbete.
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Starkt fortroende och 6kad trygghet

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Allmanhet och media kanner till e Arbeta for domstolarnas obero-
och forstar domstolens uppdrag ende

och roll i samhallet och varfor
domstolarna domer och beslutar
som de gor. De som kommer i
kontakt med domstolen far ett be-
motande som starker deras for-

e Kommunicera domstolens roll i
samhallet

e Arbeta for en hog sakerhetsniva pa
alla domstolar

troende for rattsprocessen. Alla * Arbeta med att minska risken for
kanner sig trygga i domstolens lo- otilldten paverkan

kaler. Var kommunikation ar en- e Utveckla och férenkla kontakty-
hetlig och lattillganglig. torna med domstolen

e Anvanda klarsprak och 6ka enhet-
lighet i domar och beslut samt i var
externa kommunikation

Maluppfyllelse 2025

Styrande nyckeltal: Allmanhetens fértroende uppgick till 63 procent vil-
ket ar oférandrat utfall jamfort med féregdende ar. Malnivan for nyck-
eltalet uppfylldes inte. Personalens upplevelse av tryggheten i lokalerna
uppgick till 91 procent, vilket ar samma resultat som foregdende ar.

Malanalys och bedémning: Fértroende och upplevelse av trygghet har
manga bottnar och att paverka detta ar darmed en komplex process.
Samtidigt pagar manga insatser och inte minst gallande sakerhet och
skydd mot infiltration och otilldten paverkan intensifieras insatserna.
Dartill bedémer manga domstolar att de arbetar med att kommunicera
externt om domstolens verksamhet och roll i samhallet. Sammantaget
ar malomradet dock utmanande och resursbehovet kommer troligen
att 6ka. Mdlet sattes darfér sammantaget till gult.

Fortroendet for en myndighet paverkas av méanga olika faktorer bland an-
nat transparens, bemétande, tydlig kommunikation och formégan att leve-
rera resultat. Sveriges Domstolar foljer kontinuerligt hur allmanhetens och
brukarnas fortroende utvecklas och arbetar malmedvetet for att starka och
utveckla det 1angsiktigt i hela verksamheten.

Ett kontinuerligt arbete pagar for att skapa en trygg och tillgdnglig miljo
genom tydlig information, respektfullt bemotande och sidkra, inkluderande
lokaler. Det ar inte bara i den fysiska miljon som satsningar pa tillgdnglig-
het gors. Tydlig och anpassad kommunikation bygger fortroende och un-
derlattar forstaelsen for verksamheten. De som ldser en dom eller ett beslut
ska forsta spraket, hitta i texten och begripa domstolens resonemang. Det
ska ocksa vara latt att komma i kontakt med domstolen.

Niar manniskor forstar domstolarnas uppdrag och roll 6kar tilliten till
rattsprocessen. For att fi en uppfattning om hur allménhet och brukare
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uppfattar Sveriges Domstolars 6ppenhet, tillganglighet och vilken forstéelse
som finns for arbetet som bedrivs pa domstolar ar det viktigt att f6lja mat-
ningar inom fortroende och anseende.

Verians anseendeindex for myndigheter visade att Sveriges Domstolars
index for 2025 var 39, vilket innebar en liten minskning fran 2024 ars siffra
pa 41. Det utgjorde samtidigt en 6kning fran 2023 ars siffror som visade 26.
Genomsnittet for myndigheternas anseende 1ag pa 39 i 2025 ars méatning,.

Brottsforebyggande radet genomfor arligen den Nationella trygghetsun-
dersokningen (NTU) som bland annat innehéller fragor om fortroende for
rattsvasendet. I undersokningen for 2025 uppgav 43 procent att de hade ett
stort fortroende for domstolarnas sitt att bedriva sitt arbete. Motsvarande
siffra var 42 procent 2024.

I Medieakademins fortroendebarometer for 2025 var fortroendet for Sve-
riges Domstolar fortsatt hogt. 63 procent av de intervjuade angav att de har
stort fortroende for Sveriges Domstolar, vilket var samma utfall som forega-
ende ar, se tabell 59.

Strategiskt kommunikations- och mediearbete

Det strategiska mediearbetet dr en viktig del av uppdraget och omfattar
bland annat utbildningar i proaktiv kommunikation och forstaelse for me-
dias roll. Under 2025 genomfordes 23 riktade utbildningar for att stiarka
domstolarnas kommunikativa férméaga.

Under aret publicerade domstolarna cirka 700 pressmeddelanden och
nyheter. Dessa berorde framst uppmarksammade mal, beslut och handel-
ser, och ar ett viktigt verktyg for att forklara och synliggora domstolarnas
arbete. Genom att aktivt kommunicera med media skapade domstolarna
forutsattningar for att 6ka forstaelsen for rattsprocesser och rattsvisendets
roll i samhallet. Det ar ett arbete som okar transparensen och starker for-
troendet for domstolarna, och som gor det lattare for allméanheten att ta del
av- och sitta sig in i rattsliga fragor.

I EU:s ndromrade pagar ett utvecklingssamarbete for att starka fortroen-
det mellan domstolar och medier. Malet med insatserna ar att framja 6p-
penhet, tillit och 6kad forstaelse mellan domstolar, medier och samhillet.
Detta arbete beskrivs i kapitlet om Internationell verksamhet.

Under 2025 fortsatte Domstolsverket att utveckla och forvalta sin kom-
munikation i flera kanaler for att méta domstolarnas behov av att nd ut med
relevant information. Fokus 1ag pa att skapa innehall som ar lattillgangligt
och anpassat for olika mélgrupper. Genom regelbundna nyhetsbrev, uppda-
teringar pa domstol.se, inlagg i sociala medier och information pa intrana-
tet spreds viktiga budskap brett och effektivt. Nyhetsbrevet nar en stor krets
dar information om domstolarnas verksamhet varvas med personportratt
for att visa pa bredden av arbetet som sker och kompetensen som finns
inom Sveriges Domstolar.

Domstol.se

Webbplatsen domstol.se ger stod och service till parter och vittnen, som i
allt hogre grad forvantar sig att interagera digitalt med Sveriges Domstolar

SVERIGES DOMSTOLAR 88 ARSREDOVISNING 2025



VERKSAMHETSUTVECKLING

genom digitala tjanster och granssnitt. For att tillm6tesga besokarnas behov
utvecklas webbplatsen 16pande avseende innehall, teknisk och juridisk f6lj-
samhet inklusive radande krav pa tillganglighet.

Under aret lanserades en reservwebbplats som kan anviandas om dom-
stol.se av ndgon anledning inte fungerar. Syftet ar att sidkerstilla att viktig
information néar ut till allménheten och andra externa aktérer samt gora det
mojligt att komma i kontakt med domstolar och namnder dven under sad-
ana omstandigheter.

For att underlatta for besokarna att hitta fordjupad information i olika
amnen lanserades under ret en Al-genererad funktion som tipsar besoka-
ren om relevanta sidor.

En anviandarundersokning av webbplatsens Jobba hos oss-del visade att
den fungerar mycket bra vad giller anvandarupplevelse, innehéll, utseende
och teknik. Det fanns dock utrymme for forbattringar och de genomfordes
under aret.

Viss information pa webbplatsen har funnits pa minoritetsspraken
finska, tornedalsfinska (me#nkieli) och samiska. Den utékades med spra-
ken jiddisch och romani chib.

Domstol.se hade fortsatt hoga besokssiffror. Under 2025 registrerades
drygt 7,2 miljoner besok och ndrmare 19 miljoner sidvisningar (svensk tra-
fik), en niva som ligger i linje med de tva foregaende aren och tydligt visar
det stora intresset for innehallet och de tjanster som webbplatsen erbjuder.
De mest besokta sidorna ar "Lediga jobb”, “Domar och beslut” samt Tjans-
ter och blanketter”.

Oppenhet och insyn

Under hosten lanserades den landsomfattande kampanjen "Bakom rubri-
kerna”. Kampanjens syfte ar att synliggora Sveriges Domstolar som arbets-
givare och samtidigt 6ka forstdelsen for det omfattande arbete som sker
bakom nyhetsrubrikerna. Domstolar forknippas ofta med brottmal, men en
stor del av arbetet ror dven tvister mellan foretag, 6verklagan av myndig-
hetsbeslut, familjeratt, arbetsratt, miljomal samt fradgor om bygglov och
mark. Detta visar att domstolarnas roll i samhallet striacker sig langt bortom
de mél som vanligtvis hamnar i mediernas fokus.

Domstolsverket fortsatte ocksa att erbjuda stod till domstolarna och
namnderna i arbetet med fortroendefragor, bland annat genom metodstod
for att hamta in synpunkter fran parter och vittnen samt professionella ak-
torer om hur de upplever bemotande, trygghet, service och information.

Domstolsverket stodjer i arbetet med att 6ka insynen och forstaelsen for
domstolarnas verksamhet. Ett viktigt sitt att gora detta ar att visa domsto-
larnas verksamhet for allmanheten. Genom initiativ som 6ppet hus skapas
tillfallen dar besokare kan fa en inblick i hur domstolarna fungerar, stélla
fragor och ta del av rattegingsspel, forelasningar och andra aktiviteter. Som
exempel genomforde Ostersunds tingsritt 6ppet hus som lockade flera
hundra besokare. Intresset var stort och engagemanget fran bade personal
och besokare visar pa vardet av att motas.

For att ge fler barn och ungdomar mojlighet att lara sig mer om hur
svenska domstolar fungerar erbjod Hovratten 6ver Skane och Blekinge
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tillsammans med Kammarratten i Stockholm skolklasser att fa traffa en do-
mare via ett videomote. Inspirationen kommer fran det brittiska Supreme
Court som sedan négra ar tillbaka erbjuder en liknande tjanst. Det har varit
en stor efterfragan pa tjinsten som kommer utokas med fler domstolsslag.
Domstolsverket kommer fortsatt arbeta med olika aktiviteter for att méta
ungas behov av information om domstolarnas verksamhet.

Forhandlingar dar barn deltar

ATERRAPPORTERINGSKRAV

Domstolsverket ska redovisa hur domstolarna arbetar for att de férhand-
lingar dar barn deltar ska vara anpassade till barnets behov och forutsatt-
ningar. DV ska ocksa redovisa hur myndigheten lamnar stod till domsto-
larna i detta arbete.

For att kartlagga domstolarnas arbete avseende barns behov vid forhand-
lingar diskuterades detta vid de resultatdialoger som holls mellan Dom-
stolsverket och domstolarna under varen 2025.

Domstolsverket lamnar i dagsldaget inte nagot stod som ar direkt riktat
till att anpassa forhandlingar efter barns behov och forutsattningar. Det
arbete som bedrivs inom detta omrade idag sker helt pa vissa domstolars
egna initiativ.

For att ta vara pa de goda exempel som framkom nir domstolarna tillfra-
gades om sitt arbete anordnade Domstolsverket under hosten 2025 ett erfa-
renhetsutbyte med inriktning pa domstolars arbete angdende barn i ratts-
processer. Temat for erfarenhetsutbytet sattes bredare 4n uppdraget i regle-
ringsbrevet, som bara avser forhandlingar dar barn deltar, for att kunna
fanga upp arbete som avser barns rattigheter i domstolsprocesser som be-
ror dem dven om de inte narvarar vid forhandlingen eller ens &r parter i
malet. Syftet var att ge inspiration och stdd till de domstolar som bedriver
ett aktivt arbete och att samla in de erfarenheter som finns for att under-
latta for de domstolar som vill paborja ett mer systematiskt arbete.

Vid erfarenhetsutbytet medverkade medarbetare fran fem tingsratter,
tva forvaltningsratter och en kammarritt. Resultatet av erfarenhetsutbytet
finns publicerat pa Sveriges Domstolars intranat. Det kommer dven att
presenteras vid ett allmant webbinarium i januari 2026 dar representan-
ter fran Domstolsverket och nagra av de deltagande domstolarna kommer
att medverka.

Starkt stod till brottsoffer och vittnen

Regelbundna moéten och kontakter holls under aret mellan Brottsoffermyn-
digheten, Brottsofferjouren Sverige och Domstolsverket i mélsdgande- och
vittnesstodsrelaterade fragor.

Arbetet med att stétta domstolarna och den ideella stodverksamheten pa
domstolarna fortgick under aret. Under aret pagick dven arbete inom det
myndighetsgemensamma regeringsuppdraget Stdrkt stod till brottsoffer
och vittnen.
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Sakerhetsarbete

Under 2025 6kade antalet domstolar som genomfor fast sakerhetskontroll,
d.v.s. daglig sdkerhetskontroll som omfattar alla besokare till domstolen.

Tabell 61 Antal domstolar som omfattas av fast sakerhetskontroll

T ———

Fast sakerhetskontroll
- varav med réntgenutrustning 40 49 52

I slutet av aret var det 68 domstolar som omfattades av fast sakerhetskon-
troll, vilket var 2 st fler 4n forra aret. I denna siffra ingar 4ven de domstolar
som ar samlokaliserade med en tingsratt som fattat beslut om fast siker-
hetskontroll. Erfarenheter visar att domstolar som, i samrad med Polismyn-
digheten, fattat beslut om fast sikerhetskontroll fortsatt bedomer att det
behovet finns vid de omprovningar av beslutet som gors enligt lag. Ytterli-
gare tre rontgenmaskiner levererades som komplement i domstolarnas
fasta sakerhetskontroller.

Tabell 62 Antal medarbetare med ordningsvaktsférordnande

Antal kvinnor
Antal méan 211 222 220
Totalt 274 288 290

Vid éarets slut fanns det 290 medarbetare med ordningsvaktsférordnande
inom Sveriges Domstolar, 70 kvinnor och 220 méan. Det ar en 6kning med
tva medarbetare sedan samma tid foregdende ar.

Tabell 63 Antal inrapporterade incidenter

2023 2024 2025
Trakasserier 31 21 36
Hot 101 131 113
Vald 4 2 5
Ovriga kategorier 727 710 576
Totalt 863 864 730

Under 2025 mottog Domstolsverket 730 incidentrapporter jamfort med
2024 di antalet var 864. Rapporterna inneholl allt frdn mindre ordnings-
storningar till allvarligare incidenter. Domstolarna rapporterade 36 trakas-
serier, 113 hot samt 5 fall av vald.

Under 4ret genomfordes flera utbildningar pa domstolar: Ovning for
domstolens krisledning genomfordes pa nio domstolar, sikerhetsovning for
domande personal genomfordes vid elva tillfillen. Aven utbildningar for
ordningsvakter genomfores vid fem tillfallen och nu har 110 av ungefar 280
ordningsvakter genomfort den nya ordningsvaktsutbildningen.
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Forstarkt sakerhetsarbete

ATERRAPPORTERINGSKRAV

Domstolsverket ska redogora for vilka atgarder myndigheten vidtagit for att
alla som arbetar vid eller beséker Sveriges Domstolar ska vara trygga och
sakra och for att 6ka motstandskraften mot infiltration och annan otillborlig
eller otilldten paverkan.

Aterrapporteringskravet dr en uppfoljning av ett tidigare regeringsuppdrag
till Domstolsverket som hette Forstarkt sakerhetsarbete inom Sveriges
Domstolar. Flera av atgirderna som redovisas kommer som resultat av det
tidigare regeringsuppdraget men mycket pagar ocksa inom ramen for det
standiga sikerhetsarbetet.

Domstolsverket genomforde en pilotverksamhet av ett medarbetar-
skyddsprogram dar tio domare med en konkret hotbild erbjods att delta.
Programmet innehéller bland annat exponeringskontroll, sikerhetssamtal
och hembesok hos skyddspersonen. I en rapport sammanfattas forslag pa
individuellt anpassade skyddsatgarder. Medarbetarskyddsprogrammet
kommer erbjudas fortsattningsvis som en mojlig skyddsatgard for utsatta
medarbetare.

Domstolsverket tog fram ett utbildningspaket kring otilldten paverkan
och infiltration som bestar av en e-utbildning, diskussionsunderlag och
handledning for hur man kan arbeta med materialet. Syftet ar att fa i gédng
samtal pd arbetsplatsen kring fragor om infiltration och otillditen paverkan,

For att starka kunskapen inom sakerhetsomradet arrangerades en tvadagars sakerhetskonferens med fokus pa infiltration
och otilldten paverkan. Utbildningen bidrar till att 6ka Sveriges Domstolars motstandskraft mot hot genom férdjupad kun-
skap och medvetenhet.

Sékerhetskonferens 2025

Infiltration och otillaten
paverkan
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sd att medarbetare blir medvetna om risker och sarbarheter pa sin egen ar-
betsplats. Materialet tillgangliggjordes i september och sedan dess har un-
gefdr 20 procent av alla medarbetare tagit del av e-utbildningen och uppfol-
jande aktiviteter.

Domstolsverket arrangerade dven en konferens som pagick under tva da-
gar pa temat “Infiltration och otilldten paverkan”. Programmet innehall f6-
relasningar, diskussioner och paneldebatter. Utvarderingen visade att inne-
héllet kdandes relevant och att konferensen bidrog till att h6ja kompetensen.
P4 konferensen deltog ca 80 personer och malgruppen var chefer och siker-
hetsansvariga inom Sveriges Domstolar.

Pé intranétet publicerades en praktisk instruktion som visar hur en an-
stilld kan minska sin synlighet pa internet i olika upplysningstjanster som
en enkel forebyggande atgard.

Domstolsverket deltog i den myndighetsgemensamma OB-satsningens
(Organiserad Brottslighet) medarbetarskyddsarbeteutbildning. Domstols-
verket avsatte ocksa personella resurser for att forstarka arbetet mot oe-
gentligheter och korruption. Inledningsvis har fokus varit pa strategiskt
analysarbete och att skapa tydliga rutiner men dven praktiskt stod till ut-
satta medarbetare och misstédnkta fall av oegentligheter.

Under 2025 genomfordes en forstudie i syfte att fa ett effektivt resursut-
nyttjande samtidigt som forutsattningarna for siakerhet och trygghet for-
starks i domstolar och namnder genom att dels fa en bild 6ver nuliget, dels
se hur det framtida behovet kan tillgodoses av anstillda ordningsvakter och
genom kopta sakerhetstjanster.

Skyddade personuppgifter

ATERRAPPORTERINGSKRAV
Domstolsverket ska redogora for hur Sveriges Domstolar i sin verksamhet
har sakerstallt en saker hantering av skyddade personuppgifter.

I regleringsbrevet for 2025 gav regeringen Domstolsverket i uppdrag att re-
dogora for hur Sveriges Domstolar har sikerstillt en siker hantering av
skyddade personuppgifter i sin verksamhet.

Domstolsverket lamnade i december ar 2025 sin slutrapport till Rege-
ringskansliet. I rapporten konstaterades att det arbetas lopande med att
uppratthalla och stirka skyddet for personer med skyddade personuppgif-
ter inom ramen for verkets uppdrag att ge stod och service till domstolarna.
Detta gors genom dndamalsenlig funktionalitet i verksamhetsstoden, stod
till domstolarna pé intranitet, information till mélgruppen pa domstol.se,
deltagande i amnesnitverk samt bevakning av och initiativ till ny lagstift-
ning. Nar det giller verksamhetsstoden gjordes under ar 2025 bl.a. forbatt-
ringar innebarande att det tydliggjorts for domstolarna vilken typ av skyd-
dade personuppgifter en aktor har.

Aven pa domstolarna pagar ett kontinuerligt arbete med att uppritthélla
och stirka skyddet for personer med skyddade personuppgifter inom ramen
for respektive verksamhet. Detta gors bland annat genom utbildning och
uppfoljning av rutiner.
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Det konstaterades i rapporten att hanteringen av skyddade personuppgit-
ter inom ramen for Sveriges Domstolars verksamhet pa ett generellt plan
héller h6g niva men att det finns utrymme for forbattringar. I rapporten
lamnades darfor en del forslag till forbattringsatgirder, bl.a. att informat-
ionen till malgruppen pa domstol.se ska utvidgas och att en 6versyn ska go-
ras av befintliga rutiner och riktlinjer for hanteringen av skyddade person-
uppgifter pa intranétet.

Informations- och cybersakerhet

ATERRAPPORTERINGSKRAV

Domstolsverket ska évergripande redogéra for hur myndigheten arbetat
for att forvalta och utveckla sin informations- och cybersakerhet och for hur
den planerar for att kunna méta framtida behov. Domstolsverket ska sar-
skilt redovisa huruvida myndigheten har gjort en utvardering av det egna
informationssakerhetsarbetet genom Myndigheten fér samhallsskydd och
beredskapsverktyg Cybersakerhetskollen eller motsvarande samt, om sa
skett, vilka atgarder som har vidtagits med anledning av resultatet.

Sveriges Domstolar arbetar systematiskt och riskbaserat med informations-
sdkerhet utifran ett lednings- och helhetsperspektiv. Arbetet syftar till att
mota en foranderlig omvirld och de 6kade krav som stills pa cybersédkerhet.
Domstolsverket har det 6vergripande ansvaret for att leda och utveckla det
riskbaserade och strukturerade informationssidkerhetsarbetet inom Sveri-
ges Domstolar.

Det har varit ett fortsatt fokus pa att starka medvetenheten kring in-
formationsséakerhet inom hela verksamheten bland annat genom utbild-
ningar, informationsinsatser och nytt stodmaterial. Insatserna bidrar till
en sikrare hantering av verksamhetens information och starker samtidigt
informationssidkerhetskulturen. For att folja upp effekten genomfordes
enkiter. Dessa aktiviteter dr bland annat grundat pa resultatet fran In-
fosakkollen (MSB).

Riskanalyser och informationsklassningar genomfordes lopande under
aret for att sikerstilla att information hanteras pa ett sikert sitt. Processen
for incidenthantering vidareutvecklades och forfinades. En tvarfunktionell
grupp hade regelbundna uppf6ljningsmoten och genomgéangar av aktuella
incidenter, vilket bidrog till snabbare atgiarder och larande.

Under aret togs nya riktlinjer fram fér anvindning av Al {or verksam-
heten. Det genomfordes dven omfattande forberedelser infér den nya cy-
bersikerhetslag som planeras trada i kraft under 2026. Omvirldsbevak-
ning och myndighetsgemensamma dialoger har 6kat i betydelse, dd omra-
det utvecklas snabbt och konsekvenserna vid intrang eller informations-
forlust ar betydande.

Fokus lag fortsatt pa molntjanstfragor, sakerhetsgranskningar och siaker-
hetsh6jande tekniska atgiarder. Utover dessa insatser genomfordes uppfol-
jande aktiviteter, bland annat sakerhetsgranskningar av informationssy-
stem, mitningar av informationssikerhetsarbetet (Infosdkkollen) samt
uppfoljning av strategiska nyckeltal.
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Lokalférsorjning

Arbetet med att utrusta Sverige Domstolar med trygga och dndamalsenliga
lokaler pagar kontinuerligt. Det ar av stor vikt att tillhandahalla lokaler som
bidrar till en god arbetsmiljo och att dirmed dven uppfattas som en attrak-
tiv arbetsgivare. Behoven av moderniseringar ar stora och for att mota
dessa pagick under aret ett stort antal olika projekt runt om i landet, allt
fran mindre ombyggnationer till stora nybyggnadsprojekt.

Det ar en stor utmaning att uppratthélla en hog niva pa lokalférsor;j-
ningen med 6kade hyreskostnader, komplexa sidkerhetskrav och omvarlds-
faktorer som paverkar utformningen av domstolslokalerna. Alltmer skarpta
krav pa sdkerhet samt omstruktureringar medfor att det finns ett omfat-
tande behov av lokalférandringar. Ho6g maltillstromning, som foranlett uto-
kade personalresurser, samt inforande och uppdatering av sdkerhets- och
teknikinstallationer medfor ocksa ett utvidgat behov av ny-, om- och till-
byggnader.

For att mota ett 6kat behov av sdkerhetshojande atgiarder utrustades flera
domstolar med salar med forh6jd sikerhet, s.k. sdkerhetssalar, och fasta si-
kerhetskontroller. Under det gangna aret lades dven stor omsorg vid att till-
godose allmanhetens och externa nyttjares behov av trygghet nar de vistas i
domstolslokaler.

Under 2025 bedrev Domstolsverket ett drygt 100-tal olika lokalprojekt pa
ett 40-tal domstolar fordelade 6ver hela landet. En utokad service kring
lokalférvaltning bidrog under aret till en forbattrad process for domstolarna
vid anmalan av forvaltningsarenden.

Under 2025 fardigstilldes nya lokaler for Boras tingsratt. Den nya dom-
stolsbyggnaden uppfordes med hoga krav pa miljohansyn och kretsloppsan-
passning. Av miljohansyn har befintlig inredning i hog grad aterbrukats i de
nya lokalerna.

Storre om- och tillbyggnader pagar for Forvaltningsritten i Goteborg.
Stora nybyggnationer dr under uppforande for Vinersborgs tingsritt, Ang-
ermanlands tingsratt samt Vaxjo tingsratt och Forvaltningsratten i Vaxjo.
Ett antal lokalprojekt inleddes med omlokalisering av tingsratterna i Halm-
stad, Sundsvall, Sodertilje, Umed, Uppsala samt Forvaltningsratten i
Hiarnosand.

Flera sdkerhetssystem forstarktes och kompletterades med bade extern
och intern kameradvervakning. Ny utrustning for sakerhetskontroller —
sasom metalldetektorer och rontgenapparater — levererades och installera-
des vid nya sakerhetskontroller.

Sveriges Domstolar har 6vergatt till att anvidnda mobiltelefoner i storre
utstrackning, i stallet for de traditionella DECT-losningarna. Detta mojlig-
gor ett mer flexibelt och mobilt arbetssitt, och utvecklingen av telefoniplatt-
formen pagar kontinuerligt for att stodja denna omstallning.

Infrastrukturen for videokonferens har genomgatt omfattande uppgrade-
ringar for att forbattra administrationen av videosystem och maotesbok-
ningar. Antalet videosamtal ligger fortsatt pa en hog niva och forvintas
overstiga 150 000 samtal per ar i férhandlingssalar.
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Strategi for funktionshinderspolitiken

Domstolsverket och 27 andra myndigheter har ett regeringsuppdrag och
ska enligt "Strategi for systematisk uppfoljning av funktionshinderspoliti-
ken 2021-2031" sarskilt folja upp och redovisa sitt arbete mot det nation-
ella malet for funktionshinderpolitiken.

Funktionshinderspolitiken planeras och f6ljs upp som en del av det
strukturerade verksamhetsplaneringsarbetet p4 myndigheten. Under éret
genomfordes ett antal aktiviteter for att starka tillgangligheten. Till exempel
genomfordes lokalrenoveringar och nybyggnationer av flera domstolar samt
forbattringar av den externa webbplatsen domstol.se och Intranitet. Sam-
mantaget innebar aktiviteterna forbattringar for bade anstillda, besokare,
parter, ansokare och vittnen med funktionsnedsittningar.

Varje ar genomfors ett samrad mellan rattskedjan och ett tiotal funkt-
ions- och manniskoréttsrorelser. Aktuella fragor vid arets samrad var bland
annat Brottsoffermyndighetens arbete med tillginglighet, férslag pa nation-
ell handlingsplan samt dialog och samverkan.

En mer detaljerad aterrapportering av Domstolsverkets arbete med den
funktionshinderspolitiska strategin under 2025 redovisades i sarskild ord-
ning till Myndigheten for delaktighet i februari 2026.
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Den attraktiva arbetsplatsen

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Vi attraherar, utvecklar och behal- e Utveckla ledarskapet och forutsatt-
ler den basta kompetensen. Med- ningarna for detta

arbetare och chefer ar engage-
rade och goda forebilder for verk-
samheten. Arbetsmiljén ar anpas-
sad for verksamheten och det mo- ¢ Ha en langsiktig och stabil kompe-
derna arbetslivet. tensforsorjning

o Utveckla medarbetarskapet

e Utveckla arbetsmiljon

Maluppfyllelse 2025

Styrande nyckeltal: Ledarskapsindex och medarbetarskapsindex forbatt-
rades med en procentenhet jamfort med féregadende ar och malnivan
uppfylldes for bada nyckeltalen. Ambassadérskap 6kade med fyra en-
heter och 6versteg malnivan pa 28. Medarbetarskap - Balans 6kade med
en procentenhet och uppfyllde malnivan. Rekrytering av domare mins-
kade med elva procentenheter och resultatet 1dg langt ifrdn malnivan.

Malanalys och bedémning: Rekryteringssituationen och majligheten att
behalla kompetens ar alltjdmt oroande for Sveriges Domstolar som hel-
het, d&ven om situationen ser olika ut beroende pa till exempel dom-
stolsslag samt domstolarnas storlek och beldgenhet. Nar det galler re-
krytering av domare ar utfallet fortfarande bekymmersamt. Andelen
medarbetare som slutar inom tre ar ar stigande och klart 6ver malni-
van. Samtidigt padgdr manga insatser for att saval oka attraktiviteten
som att forbattra arbetsmiljon pa domstolarna. Dartill bedémde manga
domstolar sig ha en valutvecklad kompetens for att skapa goda forut-
sattningar for chefskap och medarbetarskap. Trots att samtliga nyckel-
tal fran medarbetarundersékningen 2025 signalerade gront sattes, vid
en samlad beddémning, malet till gult.

Utveckling av ledarskap, medarbetarskap och arbetsmiljo ingar i Sveriges
Domstolars kompetensforsorjningsstrategi och ar viktiga delar for att vara
en attraktiv arbetsplats.

Resultatet i den senaste medarbetarundersokningen visade att medarbe-
tare och chefer inom Sveriges Domstolar 6verlag dr néjda med sin arbets-
plats. Vardena var nagot hogre an i foregdende ars matning, se tabell 60.
Det finns dock utrymme for utveckling och forbattringar, framfor allt vad
giller omradena balans och forutsattningar dven om resultatet forbattrades
nagot under aret.

En av de viktigaste utmaningarna for Sveriges Domstolar ar att skapa en
langsiktig och stabil kompetensforsorjning for att sikerstilla att det finns
tillgang till ratt kompetens inom samtliga yrkeskategorier. Domstolsverket
arbetade under aret, tillsammans med domstolarna, med olika strategier
och atgarder for att vara en attraktiv arbetsplats och sikra kompetensfor-
sorjningen.
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Kompetensforsorjning

REDOVISNING ENLIGT FAB 3 KAP 3 §:

Redovisa de atgarder som har vidtagits i syfte att sakerstalla att kompetens
finns for att fullgéra de uppgifter som avses i 18 forsta stycket. | redovis-
ningen ska det inga en beddomning av hur de vidtagna atgarderna samman-
taget har bidragit till fullgérandet av dessa uppgifter.

Med kompetensforsorjning menas att Sveriges Domstolar ska kunna attra-
hera, rekrytera, motivera och engagera medarbetare med ratt kompetens
for att bedriva en effektiv verksamhet och na verksamhetens mél. Det inne-
bar att den rekryteringsprocess som anvands ar bra och kvalitativ och att
medarbetarna ges mojlighet att utvecklas bade i sina arbetsuppgifter och i
sin yrkesroll. Kompetensforsorjningen innebar dven att vixla kompetens
hos medarbetare vars arbetsuppgifter kommer att forandras eller upphora.
Sveriges Domstolars gemensamma kompetensforsorjningsstrategi ar rikt-
marke i dessa fragor.

Sveriges Domstolar bestar av myndigheter med olika storlek, olika geo-
grafiska lagen och med olika utmaningar och forutsiattningar. Det innebar
att arbetet med att kompetensfoérsorja verksamheten behover ske bade ge-
nom gemensamma insatser och i form av lokala aktiviteter.

Sveriges Domstolar har under nagra ar berorts av ett 6kat hot fran insi-
dan, nagot som uppmarksammats under de senaste aren och nu fortsatt har
fatt okat fokus vid arbete med savil rekrytering som befintlig personal.
Domstolarna och Domstolsverket fick under aret mojlighet, och i vissa fall
skyldighet, att inhamta utdrag ur belastningsregister vid rekrytering.

Sammantaget var arbetet med en god och langsiktig kompetensforsorj-
ning prioriterat inom Sveriges Domstolar och det bedrevs en stor variation
av aktiviteter och atgirder saval lokalt pa olika domstolar och nimnder som
i Domstolsverkets regi. Under aret arbetade Domstolsverket vidare med
flera av de atgarder som identifierats i den kompetensforsorjningsplan som
togs fram under hosten 2023. Nagra pagaende insatser med ett mer lang-
siktigt perspektiv ar utveckling av introduktion och handledning riktat mot
framst notarier och domstolshandlaggare, arbete med en forbattrad notari-
eantagning samt en utvecklad och effektivare rekryteringsprocess. De insat-
ser som genomforts under aret redovisas i de kommande avsnitten. Bedom-
ningen ar att i det stora hela var kompetensforsorjningen tillfredsstéallande
under aret, men det finns fortsatt stora utmaningar med att sikerstilla
béde den kort- och langsiktiga forsorjningen av domare.

Antalet anstillda inom Sveriges Domstolar 6kade under 2025 med totalt
104 medarbetare, se tabell 88 i bilaga 3. Inom de allmadnna domstolarna
okade personalstyrkan med 143 medarbetare, medan forvaltningsdomsto-
larna minskade med 47. Noterbart ar att i tingsratterna minskade antalet
ordinarie domare med fyra, samtidigt som Ovriga personalkategorier 0kade
med totalt 102 medarbetare. Den storsta 6kningen aterfanns inom notarie-
gruppen, med 40 medarbetare. Inom hovritterna var 6kningen jamnt for-
delad mellan personalkategorierna och antalet ordinarie domare 6kade
med atta medarbetare.
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DOMARFORSORJNING

Arbetet med att sdkerstélla en langsiktigt hallbar domarforsorjning var hogt
prioriterat under aret. Rekryteringsutmaningarna vid vissa allmdnna dom-
stolar kvarstod, vilket gjorde arbetet med domarfoérsérjningen 4n mer ange-
laget. Ett flertal insatser genomfordes for att starka Sveriges Domstolars
formaga att attrahera, rekrytera och behélla de skickligaste och for doma-
ryrket mest lampade juristerna.

En central forutsattning for en stabil domarforsorjning ar att domaryr-
ket ar och uppfattas som attraktivt — med kvalificerade och utvecklande
arbetsuppgifter samt goda arbetsvillkor, konkurrenskraftiga loner och for-
maner. Flera av de allmdnna domstolarna fick under aret forbattrade eko-
nomiska forutsattningar att utoka bemanningen pa domarsidan. Detta
starker mojligheterna att mota verksamhetens behov och bidrar till en
mer hallbar arbetsmiljo genom minskad sarbarhet och lagre arbetsbelast-
ning. Som framgar narmare nedan kvarstod dock svarigheterna att rekry-
tera ordinarie domare.

Domstolsverket och Saco-S triffade ett nytt lokalt I16neavtal som ersatter
det tidigare lokala Ioneavtalet fran 2011. Sarskilt gillande ordinarie domare
och hyresrad justerades och kompletterades skrivningarna kring domares
oberoende. En viktig och sjalvklar utgdngspunkt ar att lonesattning av en-
skilda domare och hyresrad inte far ske som en reaktion pa eller i syfte att
paverka hur hon eller han domer i det enskilda fallet eller i 6vrigt tillampar
en rattsregel i ett sarskilt fall. For ordinarie domare infordes en ny modell
for oenighetshantering i och med det nya avtalet.

Arbetet med att kartldgga och analysera skillnader mellan rddande 16ne-
strukturer inom Sveriges Domstolar fortsatte 4ven under 2025. Utifran re-
sultatet genomfors en riktad atgard vid ett antal domstolar i syfte att
minska loneskillnaderna genom att héja medellonen f6r obefordrade do-
mare och hyresrad. Ett arbete inleddes @ven tillsammans med Saco-S for att
se om lonekriterier for domarkaren kan utvecklas.

De allra flesta som anstills som ordinarie domare har genomgatt den sar-
skilda domarutbildningen. Under &ret var det 120 personer som genom-
forde den sarskilda domarutbildningen och vid arets slut var drygt 500 as-
sessorer tjanstlediga vid landets 6verratter. Den sirskilda domarutbild-
ningen ar attraktiv och for att 6ka den framtida rekryteringsbasen till ordi-
narie domaranstillningar utckade Domstolsverket under aret antalet ut-
bildningsplatser for fiskaler vid tingsratt.

Under aret fardigstilldes dven arbetet med att ta fram nyckeltal som stér-
ker den strategiska styrningen och langsiktiga dimensioneringen av den
sarskilda domarutbildningen. Det handlar bland annat om genomstrom-
ning, genomsnittlig tid for genomfoérande av domarutbildningen och av-
hopp samt andel assessorer som aterviander for arbete som ordinarie do-
mare inom viss tid.

For att stirka kommunikationen kring den sirskilda domarutbildningen
och tydliggora dess innehall och arbetsgivarerbjudande uppdaterades in-
formationen om fiskalsanstéllningen pa domstol.se. Arbetet syftar till att
oka synligheten for den sirskilda domarutbildningen och stiarka rekryte-
ringsbasen.
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For att underlatta for kvalificerade jurister att genomfora domarutbild-
ningen utan att behova flytta — sarskilt i regioner med utmanande rekryte-
ringsforutsittningar — och darigenom stiarka domarfoérsorjningen i hela lan-
det, tog Domstolsverket under aret fram stod och vigledning till 6verrat-
terna for att kunna erbjuda en mer flexibel domarutbildning.

En viktig och principiell utgdngspunkt for rekryteringen av ordinarie do-
mare ar att domaryrket ska vara tillgangligt for — och attrahera — kvalifice-
rade och erfarna jurister med olika yrkesbakgrund. For att stotta domsto-
larna och forbattra férutsattningarna for adjungerade rad att meritera sig
for ordinarie domaranstallningar arbetade Domstolsverket, tillsammans
med Domstolsakademin och 1 samrad med Gverratterna, med att se Gver
den centrala utbildningsplanen for adjungerade rad.

Arbetet med misskoncept och att samordna domstolarnas medverkan
vid arbetsmarknadsmassor for juriststudenter fortsatte under aret. Paral-
lellt med detta arbete har Domstolsverket uppratthéllit kontakterna och
samverkan med de larosaten som erbjuder juristutbildningar.

Under aret arbetade Domstolsverket sarskilt med notariers arbetsmiljo.
Den 1 september 2025 beslutade Domstolsverkets generaldirektor att av-
skaffa de sa kallade notariebetygen. Detta eftersom betygssystemet visat sig
bidra till en férsdmrad arbetsmiljo for notarier, bland annat genom 6kad
stress, upplevd konkurrens och osdkerhet kring hur prestationer bedomts.
Under aret togs ocksa ett workshopmaterial fram for att starka notariers ar-
betsmiljo och skapa battre forutsattningar for en god introduktion och
handledning.

Under 2025 anstillde domstolarna 657 notarier, att jimfora med 527
ar 2024 och 663 ar 2023. Det innebar en 6kning med nastan 25 procent
jamfort med foregdende ar. I genomsnitt var det 3,3 sokande per anstall-
ning under 2025, vilket 1dg i niva med 3,4 s6kande ar 2024 och betydligt
hogre dn 2,0 sokande ar 2023. Under 2025 fortsatte alltsa soktrycket till
notarieanstéllningarna att aterhamta sig fran de tillfalligt Idga nivaerna
2022 och 2023.

Domstolsverket har sedan tidigare gett in en hemstillan till regeringen
med forslag som innebar att mojligheten att tillgodoriakna tidigare erfaren-
het av kvalificerat juridiskt arbete som notarietjanstgoring ska tas bort. For-
slaget syftar till att forbattra kvaliteten i notarieutbildningen. Domstolsver-
ket och Saco-S kom under aret 6verens om hogre ingangsloner och tre 16ne-
steg for notarier. Den nya ordningen innebér att notarier som har arbetat 18
manader erhaller en hogre 16n. Detta kan bland annat forvantas leda till att
en nagot hogre andel av notarierna viljer att tjanstgora tva ar i domstol.

UPPGIFT 1 B 8 ENLIGT DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION:

Domstolsverket ska anmala till Domarnamnden nar det finns en ledig an-
stallning som ordinarie domare eller som hyresrad i hyresnamnd som be-
hover tillsattas. Férordning (2010:1810).
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Tabell 64 Antal anmalningar till Domarnamnden

Antal anmalningar 131 141 127
Antal lediga anstallningar 221 188 272
Antal utnamningar 186 128 196
- kvinnor 101 75 122
-man 85 53 74
Varav antal chefsutnamningar 35 26 38
- kvinnor 12 14 19
-man 23 12 19

Under 2025 minskade antalet anmalningar om domaranstallningar jamfort
med foregdende ar. I flera fall avsag en anmailan emellertid flera lediga an-
stallningar och sammantaget 0kade behovet av att tillsiatta ordinarie do-
mare eller hyresrad till 272 (att jamfora med 188 ar 2024 och 221 ar 2023).

Sammanlagt utndmndes niara 200 domare under 2025, vilket var en ok-
ning sedan aret innan. Den interna personalomséittningen bland ordinarie
domare var dock fortsatt hog. Under 2025 var 51 procent av de som ut-
namndes till ordinarie domare redan ordinarie domare (49 % ar 2024 och
56 % ar 2023). Det genomsnittliga antalet sokande per anstillning mins-
kade till 1,9 och motsvarande siffra var 2,1 ar 2024 och 2,2 aret dessforin-
nan. Det var fortsatt utmanande att fa kvalificerade sokande till vissa all-
manna domstolar, och antalet lediga anstillningar som inte kunde tillsattas
fortsatte att 60ka. Det ar bekymmersamt att antalet ordinarie domare vid
tingsratterna inte 6kade trots stora resurstillskott, se bilaga 3 for uppgifter
om antalet domare per domstolsslag.

Domarndmnden skrev sammanlagt av 28 drenden under aret, samma an-
tal som 2024 och att jaimfora med 16 drenden ar 2023. Orsaken till att Do-
marndmnden skriver av drenden kan vara att det saknas sokande eller pa
grund av dndrade forhallanden pa domstolen. Antal avskrivningar till féljd
av att det helt saknades s6kande var fortsatt hogt. Under aret skrev Domar-
nimnden av 23 drenden pa grund av att det helt saknades sékande. Aven
under foregdende ar berodde majoriteten av avskrivningarna pa att sokt-
rycket var otillrackligt (24 arenden ar 2024 och 12 ar 2023).

Anstallningsforfaranden kan ocksa avbrytas eller arenden skrivas av ef-
ter att Domarnamnden 6verlamnat drendet till Justitiedepartementet. Or-
saken kan vara att s0kande som satts upp péa forslag aterkallar ansokan ef-
ter att drendet 6verlimnats eller att Domarndmnden inte for upp nagon av
de sokande pa forslag. Justitiedepartementet avbrot anstillningsforfaran-
det eller skrev av drendet i elva fall ar 2025, jamfort med sju drenden bade
2024 och 2023.

Majoriteten av avskrivningsarendena de senaste tre dren avsag domar-
befattningar i tingsritt. Aven om flera domstolar finns representerade i
avskrivningsstatistiken ar det nagra domstolar som har storre rekryte-
ringsutmaningar d4n andra och som star for flera av avskrivningsarendena.
Utvecklingen visar att konkurrensen om kvalificerade sokande fortsatt ar
en utmaning och att behovet av langsiktiga atgiarder for att starka rekryte-
ringsbasen kvarstar.
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FORSTARKNINGSTYRKAN

Forstarkningsstyrkan bestod under 2025 av cirka 20 domare och 8 hand-
laggare som lanats ut fran sina hemmadomstolar for att tacka bade tillfal-
liga och mer l&ngvariga behov av extra arbetskraft hos landets domstolar.
Forstarkningsstyrkans medarbetare utfor arbetet pa plats eller pa distans,
allt efter hur behovet och forutsiattningarna ser ut pa domstolen. For med-
arbetarna innebar arbetet resor till domstolar 6ver hela landet och det kravs
en stor flexibilitet och ett stort ansvarstagande.

Antalet medarbetare var relativt konstant under aret, samtidigt som
domstolarnas behov av stod 6kade successivt fran redan hoga nivaer. For-
starkningsstyrkan bistod 42 domstolar runt om i landet. En betydande del
av insatserna riktades mot tingsratterna, framst till f61jd av domarbrist, sar-
skilt omfattande mal och behov av balansavarbetning. Under aret 6kade
aven antalet bestallningar som kunde beskrivas som akuta, vilket stallde
stora krav pa styrkan att agera flexibelt for att kunna férdela hjalpen dar
den gjorde storst nytta.

Domstolsverket ser Forstarkningsstyrkan som en viktig del av den lang-
siktiga strategin for att starka domarférsorjningen. Ett uttalat mal har
darfor varit att inkludera assessorer i styrkan. Under aret var fem assesso-
rer kontinuerligt knutna till styrkan och fick pa sa satt mojlighet att meri-
tera sig.

Som ett ytterligare steg for att fraimja domarforsorjningen och skapa
battre forutsattningar for medarbetarna borjade Forstarkningsstyrkan un-
der 2025 att arbeta aktivt for en vil avvigd och sdker implementering av
Al-tjanster, sisom Juno Al och Copilot, i det dagliga arbetet. Arbetet foku-
serade i ett forsta steg pa Oppenhet, kompetensutveckling och arbetsgladje.

Det ar svart att statistiskt mita effekterna av Forstarkningsstyrkans in-
satser, men aterkopplingen fran domstolarna visade tydligt att styrkans ar-
bete haft stor betydelse vid personalbrist och arbetstoppar.

ATTRAHERA OCH REKRYTERA

Inom omradet attrahera och rekrytera genomfordes under det forsta halv-
aret en riktad kampanj i sociala medier med temat ”Vax med oss”, foljt av
en nationell kampanj i november pa temat "Bakom rubrikerna”. Syftet var
dels att na specifika malgrupper och allméanheten, dels att starka stoltheten
bland redan anstillda medarbetare inom Sveriges Domstolar. Under éret
togs aven en ny film om domarkarriaren fram.

Kampanjen "Vax med oss” visades totalt ca 1,6 miljoner ganger och gene-
rerade nira 20 000 Klick till sidan Jobba hos oss pa domstol.se. Under peri-
oden for kampanjen "Bakom rubrikerna”, 6kade antalet besok pa Jobba hos
oss-sidorna med 40 procent jamfort med foregdende manad. Avsnittet
Jobba hos oss hade sammanlagt 6ver en miljon sidvisningar under 2025,
dar platsannonser och information om notarietjanstgoring var de mest be-
sokta sidorna.

I borjan av aret bjods representanter fran alla myndigheter inom Sveriges
Domstolar in till en heldag med temat attraktiv arbetsgivare, med mycket
god uppslutning. Syftet var att ge inspiration och tillhandahélla konkreta
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verktyg och stod for att starka domstolarnas arbete for att bli en mer attrak-
tiv arbetsgivare. Mallar och guider gjordes ocksa tillgangliga via intranatet.

Arbetsmarknadsmassor for juriststudenter genomfordes pa de orter dar
juristprogrammet erbjuds, och studenternas intresse var fortsatt stort.

Rekryteringsfunktionen, vars syfte ar att bista med stod i rekryteringsar-
betet 4t mindre och mellanstora domstolar samt bidra till 6kad kompetens
inom rekrytering, stottade under aret i cirka 30 rekryteringsprocesser.
Domstolsverket arbetade dven med framtagande av olika verktyg och stod i
syfte att underlatta och utveckla domstolarnas rekryteringsarbete.

Sedan 2024 har 6verritterna tillgang till ett digitalt rekryteringsstod for
fiskalsrekryteringen — S6kandebanken. Under aret genomférdes en utvar-
dering av rekryteringsstodet. Utvarderingen visade att rekryteringsstodet i
flera avseenden har forbattrat fiskalsrekryteringen, bland annat genom en
starkt kandidatupplevelse samt en digitaliserad, forenklad och mer effektiv
administration. For att rekryteringsstodet fullt ut ska motsvara domstolar-
nas behov aterstér vissa justeringar. Utvarderingen gav dock viktig inform-
ation om hur systemstddet upplevs och hur det kan vidareutvecklas. I sam-
verkan med domstolarna tog Domstolsverket darfor under aret fram ett for-
béttrat stéd i form av lathundar och exempeltexter som kan anviandas i S6-
kandebanken.

Annonsmallar med enhetlig struktur och tilltalande tonalitet arbetades
fram i syfte att attrahera en specifik malgrupp, vilket kan bidra till kompe-
tensforsorjningen. En vil utformad annons ar en viktig del av vart arbetsgi-
varvarumarke och for manga arbetssokande ar annonsen det forsta motet
med oss. En tydlig och professionell annons ger ett positivt intryck och star-
ker var profil som arbetsgivare.

Domstolsverket arbetade tillsammans med representanter fran domsto-
lar med att ta fram arbetsprover for olika roller. Arbetsprov visar pa hog va-
liditet i rekryteringar och ar ett anvandbart verktyg for att sikerstilla att ar-
betssokande med ratt kompetens anstalls i ratt roll.

Som ett led i arbetet med att stiarka sikerheten skickade Domstolsverket i
borjan av 2024 in en hemstillan till Regeringen om utokade mdojligheter till
registerkontroller vid rekrytering. Under 2025 beslutades forfattningsand-
ringen och darmed fick allmén domstol, allmén férvaltningsdomstol samt
Domstolsverket utokade mojligheter att genomfora registerkontroller i syfte
att forhindra anstéllning av personer som inte ar lampliga for att arbeta
inom Sveriges Domstolar. I samband med denna forandring tog Domstols-
verket fram blanketter, ansvarsforbindelser, rutiner och riktlinjer for hur
dessa kontroller ska genomforas. Domstolsverket arbetar med att ta fram
en teknisk 16sning for registerkontroller och det arbetet kommer att fort-
sdtta under kommande ar.

UTVECKLA OCH BEHALLA

Sveriges Domstolar hade ett fortsatt fokus pa chef- och ledarskapsfragor
under aret, men jobbar stindigt ocksd med medarbetarskapsfragor. Dessa
omraden samverkar och ar viktiga faktorer for att utveckla och behalla
kompetens. Under aret pagick flera utvecklingsaktiviteter och lokala st6din-
satser pa domstolar inom dessa omraden.
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I 2025 ars medarbetarundersokning 6kade omradena medarbetarskap
och ledarskap med en procentenhet. Ambassadorskapet (NPS), viljan att re-
kommendera arbetsplatsen, 6kade, se tabell 60. Dessa siffror speglar en
verksamhet dar medarbetare trivs bade utifrdan medarbetarskaps- och le-
darskapsperspektivet. Samtidigt visar en djupare analys av resultatet att do-
mare i allmén domstol upplever en hog arbetsbelastning. Medarbetare
inom Sveriges Domstolar erbjuds en omfattande utbildningsverksamhet
och goda mojligheter till kompetensutveckling, las mer om detta i avsnittet
om kompetensutveckling.

En del i att utveckla och behélla medarbetare inom Sveriges Domstolar
handlar om att tillhandahalla en god introduktion och handledning. Under
aret levererades ett nytt koncept for handledarutbildning for notarier och
domstolshandlaggare till domstolar och nimnder. Konceptet bestdende av
tre delar ar ett stod som kan anpassas utifran verksamhetens behov och for-
utsattningar; klassrumsundervisning, digitalt material och avrop for lokalt
stod. Under aret skedde fortsatt utveckling. Det utformades dven en gemen-
sam introduktion for domstolshandldggare och togs fram material samt
koncept for en digital handlaggningsskola. Arbetet med introduktion och
handledning fortsitter d&ven under 2026.

Tabell 65 Andel anstallda samt chefer fordelat pa kon

Andel anstallda kvinnor 71% 70 % 70 %
Andel anstallda man 29 % 30 % 30 %
Andel kvinnliga chefer 65 % 64 % 65 %
Andel manliga chefer 35% 36 % 35 %
Andel kvinnliga myndighetschefer 42 % 44 % 45 %
Andel manliga myndighetschefer 58 % 56 % 55 %

I tabellen ovan redovisas andelen mén och kvinnor av det totala antalet an-
stillda, samt andelen kvinnor respektive man pa chefsniva. Andelen an-
stallda kvinnor var 70 procent och méan 30 procent vilket innebar oférand-
rade siffror jamfort med 2024. Bade andelen kvinnliga chefer samt andelen
kvinnliga myndighetschefer 6kade. Det kan konstateras att andelen an-
stillda kvinnor och mén inte aterspeglas lika tydligt pa chefsniva, speciellt
avseende gruppen myndighetschefer inom Sveriges Domstolar.

Tabell 66 Andel anstallda med utlandsk bakgrund

Andel kvinnor 14 % 14 % 14 %
Andel man 10 % 11 % 12 %
Totalt 13% 13% 13%

I tabellen ovan redovisas andelen anstillda som var utrikes fodda eller inri-
kes fodda med tva utrikes fodda foraldrar enligt Statistiska centralbyrans
register 6ver totalbefolkningen (RTB). Andelen anstillda med utlandsk bak-
grund inom Sveriges Domstolar var oférandrad jamfort med 2024. For
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gruppen kvinnor ar andelen oférandrad jamfort med 2023 och 2024. For
man ddremot ser vi en 6kning i andelen for andra aret i rad.

Tabell 67 Personalomsattning

Extern personalsammanséttning - tillsvidareanstallda som lamnat Sveriges Domstolar

e s T 0 | oos

Ordinarie domare 4,5% 4,4% 4,4%
- kvinnor 4,9% 4,7% 3,2%
-man 3,9% 4,0% 6,0%
Icke ordinarie domare 8,9% 7,1% 6,6%
- kvinnor 7,8% 6,5% 7,3%
-man 11,3% 8,7% 5,2%
Féredragande/beredning 18,3% 9,8% 10,7%
- kvinnor 19,0% 11.2% 11,0%
- man 16,1% 5,3% 9,8%
Domstolshandlédggare 15,0% 13,1% 10,3%
- kvinnor 15,2% 13,1% 10,2%
- man 13,4% 12,8% 10,5%
Administration 12,2% 10,3% 9,1%
- kvinnor 14,3% 10,2% 9,7%
- man 9,3% 10,5% 8,2%
Totalt 11,5% 9,1% 8,1%
- kvinnor 12,5% 9,7% 8,5%
-man 9,0% 7,8% 7,3%

Personalomsiattningen minskade for tredje aret i rad, totalt med cirka en
procentenhet jamfort med 2024. Bland kvinnor minskade den med 1,2
procentenheter och bland mannen med 0,5 procentenheter. Den mins-
kade personalomsittningen kan dels vara ett resultat av ovan nimnda sif-
for som visar pa en verksamhet diar vara medarbetare trivs. Det kan ocksa
vara ett resultat av den satsning som gjordes for att lyfta vart arbetsgivar-
varumairke i de kampanjer som lanserades under aret och som kan ha
starkt ambassadorskapet. Det kan ocksa vara en konsekvens av den eko-
nomiska lagkonjunkturen i samhillet med hog arbetsloshet och personal-
neddragningar vilket minskar rorligheten pa arbetsmarknaden, framfor
allt inom den statliga sektorn.

Den personalkategori dar personalomsattningen minskade mest var
gruppen domstolshandlaggare (2,8 procentenheter). En bidragande orsak
till minskningen kan vara att domstolshandlaggarrollen har fatt mer upp-
marksambhet pa flera sitt de senaste aren inom Sveriges Domstolar, foru-
tom arbetet med introduktion och handledning har det tidigare varit ett
stort erfarenhetsutbyte (ERFA) kring rollen och ett antal domstolar har in-
fort en roll som kvalificerad domstolshandlaggare.

Den personalkategorin med hogst personalomséttning var gruppen fore-
dragande/beredningsjurister (10,7 %) och den med liagst var gruppen ordi-
narie domare (4,4 %).

Den personalgrupp dar personalomsattningen minskade mest i forhal-
lande till foregaende ar for man var gruppen icke ordinarie domare (3,5
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procentenheter) och for kvinnor gruppen domstolshandlaggare (2,9 pro-
centenheter). Storst 6kning bland mannen sag vi i gruppen ordinarie do-
mare (2,0 procentenheter) och for kvinnorna i gruppen icke ordinarie do-
mare (0,8 procentenheter).

Den externa personalomsittningen bland ordinarie domare ar 1ag. Under
2025 var det sammanlagt 64 ordinarie domare som avslutade sin anstall-
ning inom Sveriges Domstolar. De allra flesta lamnade sin anstéllning pa
grund av pension. Ar 2025 var det totalt 52 pensionsavgangar bland de or-
dinarie domarna.

Arbetsmiljo

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

Domstolsverket ska redovisa:

o uppgift om de anstalldas franvaro pa grund av sjukdom under raken-
skapsaret (enligt FAB 7 kap 3 8).

e uppgift ska ocksa lamnas om den andel av sjukfranvaron som avser fran-
varo under en sammanhangande tid av 60 dagar eller mer, sjukfranvaron
for kvinnor respektive man samt sjukfranvaron for anstallda i dldrarna 29
ar eller yngre, 30-49 ar och 50 ar eller aldre.

Varje myndighet inom Sveriges Domstolar ansvarar sjalvstandigt for sin
arbetsmiljo och sitt arbetsmiljoarbete. Domstolsverket stodjer domsto-
larna i detta arbete. Stodet bestar bland annat av utbildningsinsatser for
chefer med arbetsmiljoansvar samt information och verktyg i form av for-
slag till policys, riktlinjer och mallar for arbetsmiljo- och rehabiliterings-
arbetet. Varje domstol har en HR-kontaktperson pa Domstolsverket som
far en fordjupad kunskap om domstolens verksamhet och kan dirigenom
ytterligare hoja kvaliteten pa stod och service i arbetsmiljo- och andra
HR-relaterade fragor.

Efterfragan pa lararledda utbildningar inom arbetsmiljo var under aret
fortsatt god. Utfallet och utvarderingarna av dessa utbildningar var positiva.

Tva av fokusomradena under 2025 var arbetsanpassningar och notarier-
nas arbetsmiljo. Avseende arbetsanpassningar togs det fram nytt material,
ny information samt uppdaterade rutiner till domstolarna. Anpassningar pa
arbetsplatsen avsag den fysiska, den organisatoriska samt den sociala ar-
betsmiljon. Nar det galler notariernas arbetsmiljo genomfordes ett pilotpro-
jektiregi av Umea tingsritt och Domstolsverket. Projektet fokuserade pa
att identifiera framgangsfaktorer och utvecklingsomraden avseende notari-
ernas arbetsmiljo pd Umea tingsritt. Resultatet blev ett workshop-material
som domstolen kan anvinda sig av i det fortsatta arbetet. Tanken ar att
detta koncept ska kunna anvindas av flera domstolar som upplever samma
utmaningar. I gruppen notarier finns Sveriges Domstolars framtida domare
varfor projektet ska kunna bidra till kompetensforsorjningen pa sikt.
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Tabell 68 Nyckeltal sjukfranvaro

Totalt sjukfranvaro* 41% 39% 3,7%
- kvinnor 4,9 % 4,6 % 4,3%
- man 22 % 2,4 % 2,2%
Andel langtidssjukfranvaro** 42,5% 48,0 % 45,5%
- kvinnor 45,7 % 49,8 % 47,6%
- man 26,3 % 40,2 % 35,9%
Sjukfranvaro* <29 ar 28% 28% 2,4%
- kvinnor 3,1% 3,0 % 2,6%
-man 1,9 % 21 % 1,9%
Sjukfranvaro* 30-49 ar 43 % 40% 3,9%
- kvinnor 52 % 4,9 % 4,7%
-man 23 % 20% 1,9%
Sjukfranvaro* > 50 ar 44 % 4,4 % 4,0%
- kvinnor 54 % 51% 4,7%
- man 23 % 3,0% 2,6%

*Sjukfranvaro i procent av tillganglig arbetstid.
*Langtidssjukfranvaro, 60 kalenderdagar eller mer, i férhallande till total sjukfranvaro.

Den totala sjukfranvaron minskade for tredje aret i rad. Sjukfranvaron
minskade for bade kvinnor och min inom samtliga aldersgrupper jamfort
med foregdende ar. Av den totala sjukfranvaron stod den langa franvaron
(6ver 60 dagar) for 45,5 procent under 2025, vilket var en minskning jaim-
fort med foregdende ar. Bade kvinnor och méns ldnga franvaro minskade.
Sammanfattningsvis visade sjukfranvarotalen vid arets slut en fortsatt posi-
tiv utveckling.

AVVECKLA OCH OMSTALLA

De partsgemensamma omstallningsmedel som avsatts for omstéllning och
avveckling anvéndes i sin helhet under 2025, liksom under de senaste dren.
Framfor allt anvandes medlen for att hjalpa medarbetare som av olika skal
hade behov att komma vidare i sin karriar till andra anstallningar inom el-
ler utanfor Sveriges Domstolar. Under aret pagick forhandlingar angdende
ett nytt lokalt kollektivavtal avseende omstéillningsmedlen. Detta pa grund
av att avsittningen till lokala omstéllningsmedel genom en dndring av det
centrala kollektivavtalet minskat med en tredjedel. Det nya lokala avtalet
tradde i kraft den 1 januari 2026.

Under 2025 anmaldes sex drenden till Personalansvarsndmnden (PAN),
aret innan var det fem drenden och fyra drenden aret dessforinnan. Av de
drenden som anmildes 2025 avsag tva uppsagning, tva dtalsanmailningar,
ett avsag disciplinpafoljd och ett avsag atalsanmalan alternativt disciplin-
pafoljd.

Jamstalldhetsintegrering

Inom Domstolsverket finns en samordningsgrupp vars syfte ar att bista
Sveriges Domstolar med stod och verktyg i jamstalldhetsarbetet. Under
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2025 fortsatte Domstolsverket erbjuda Sveriges Domstolar tva olika utbild-
ningar i workshopformat. En utbildning, med fokus pa det systematiska ar-
betet med jamstalldhet, riktar sig till chefer och medarbetare som ansvarar
for jamstalldhetsarbetet. Den andra utbildningen ar kunskapshojande och
riktar sig till alla medarbetare. Under 2025 genomfordes tio utbildningar.

Den 20 januari lamnade Domstolsverket en skriftlig redovisning till Re-
geringskansliet avseende resultat, effekter och lirdomar fran det arbete
som genomforts under innevarande programperiod 2020—2025.

Kompetensutveckling

Kunskap och kompetens ar grundlaggande viarden for verksamheten inom
Sveriges Domstolar. Det ar darfor viktigt att dessa varden bevaras och ut-
vecklas. Domstolsverkets uppdrag genomsyras av att pa olika satt bidra
till en god kompetensforsorjning. En central del i detta arbete dr den kom-
petensutveckling som erbjuds domstolarna, bade inom juridik och andra
omraden.

For att Sveriges Domstolar ska kunna rekrytera och behélla kvalificerade
medarbetare kravs goda forutsattningar och mojligheter till kompetensut-
veckling. Den utbildning som erbjuds ska utga fran domstolarnas behov och
stodja de méal som satts upp. Genom en omfattande utbildningsverksamhet
erbjuder Domstolsverket medarbetare inom Sveriges Domstolar goda moj-
ligheter till kompetensutveckling — bade i Sverige och internationellt.

Under aret fortsatte utvecklingen av vara larmetoder for att fa ett annu
mer littillgéngligt, nitbaserat, flexibelt och verksamhetsnira lirande. Arets
storsta projekt var utbildningsplattformen Domsim, som kombinerar VR
och AI for att ge notarier en realistisk och trygg miljo att 6va domstolsfor-
handlingar i. Plattformen vidareutvecklas 16pande med malsittningen att
bli en integrerad del av notarieutbildningen.

Forutsattningarna for distansutbildning forbattrades ocksa. Domstolsver-
ket har nu studior for distansundervisning bade i Jonkoping och i Stockholm.

DOMSTOLSAKADEMIN
Domstolsakademin ir en sjdlvstindig del av Domstolsverket och ansvarar
for juridisk kompetensutveckling for domare, fiskaler, férdragande och
beredningsjurister i domande verksamhet i Sveriges Domstolar. Dom-
stolsakademins rektor beslutar sjalvstandigt om utbildningarnas innehall
inom ramen for tilldelad budget. I strategiska fragor samrader rektor med
radet vid Domstolsakademin. Radet bestér av, forutom rektor, atta dom-
stolschefer och tre externa ledamoter. Dessa ledamoter representerar Ad-
vokatsamfundet, Aklagarmyndigheten och universiteten. Domstolsakade-
mins sjalvstandiga stillning borgar for att den utbildning som erbjuds do-
marna beslutas utifran domstolarnas och domarnas —inte statsmakternas
— intresse och behov.

Under aret uppgick antalet deltagare i Domstolsakademins utbildningar
till cirka 4 100 (ca 3 200 deltagare 2024 och ca 3 400 deltagare 2023).

Genom det centrala kursutbudet, som framst riktar sig till ordinarie do-
mare, genomforde Domstolsakademin under aret cirka 108 lararledda kurs-
tillfallen (100 tillfallen 2024 och 120 tillfallen 2023) inom en rad
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amnesomraden. Omradena innefattade till exempel domarskap, straffritt,
processratt, familjeratt, mark- och miljoratt, skatteratt, migrationsratt, of-
fentlig upphandling och socialforsakringsratt. Utover utbudet av lararledda
kurser erbjods dven e-utbildningar. Utbildningsresor for ordinarie domare
till bland annat EU-institutioner erbjods ocksa.

Fiskalsutbildningen ar ett obligatoriskt utbildningspaket som bestar av
nio kurser. Fiskalskurserna ar framtagna for att mota fiskalers och tf. asses-
sorers utbildningsbehov under den fyradriga domarutbildningen. Dom-
stolsakademin anordnade under 2025 totalt ca 70 kurstillfallen (60 till-
fallen 2024 och 60 tillfdllen 2023) inom ramen for fiskalsutbildningen. Un-
der 2025 utokades utbildningen i domaretik och domarrollen pa fiskalskur-
serna. Utbildning inom migrationsratt fordes ocksa in i utbildningen for all-
man forvaltningsdomstol.

Domstolsakademin deltog 4ven under aret i internationella samarbeten
for kompetensveckling inom EU och Norden. Den internationella verksam-
heten bestar bland annat av att anordna utbytesverksamhet mellan domare
fran Sverige och andra europeiska linder samt att majliggora for svenska
domare att delta i internationella seminarier.

Kunskap och kompetens &r grundldggande for verksamheten. De arliga chefsdagarna utgor en central moétesplats for utveck-
lat ledarskap inom Sveriges Domstolar, och arets traff genomfordes i Jonkdping.
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OVRIG CENTRALT ANORDNAD UTBILDNING

Utover de juridiska utbildningarna som ges av Domstolsakademin anord-
nar Domstolsverket utbildningar for i stort sett samtliga yrkeskategorier in-
klusive utbildning for notarier. Forutom notarieutbildningarna genomfor-
des inom det centrala kursutbudet totalt ca 190 lararledda kurstillfallen un-
der aret varav totalt ca 25 kurstillfillen pa distans (ca 130 tillfallen varav

ca 28 p4 distans 2024 och ca 185 tillfillen varav ca 30 pa distans 2023). Ok-
ningen av antalet lararledda tillfillen jamfort med 2024 beror pa det for-
battrade ekonomiska laget for Sveriges Domstolar. Under hosten 2024
stilldes en stor del av kurserna i det centrala kursutbudet in pa grund av
ekonomiska skal.

Under aret erbjods utbildningar inom administration, arkivering, ledar-
skap, ekonomi, handledarskap, malhantering, IT, media, upphandling, pro-
jektledning och sakerhet.

I november hoélls en sdkerhetskonferens i Jonkoping for att stiarka Sve-
riges Domstolars motstandskraft mot hot genom 6kad kunskap och med-
vetenhet.

Dessutom togs en grundliaggande Al-utbildning fram med korta videor och
praktiska moment, inklusive hur Copilot kan anvéindas effektivt i arbetet.

Notarieutbildningen ar ett obligatoriskt utbildningspaket utformat for att
mota notariers utbildningsbehov under olika delar av notarietjanstgo-
ringen. For notarier i allman domstol bestér utbildningspaketet av tre kur-
ser. For notarier i allman forvaltningsdomstol bestar paketet av tre obliga-
toriska kurser samt tre valbara kurser. Under 2025 genomfordes totalt
ca 100 lararledda kurstillfallen f6r notarier varav totalt ca 10 kurstillfillen
pa distans (ca 100 tillfallen varav 11 pa distans 2024 och ca 100 tillfillen
varav 2 pa distans 2023). Totalt deltog ca 4 660 medarbetare (ca 3700 med-
arbetare 2024 och ca 4 600 medarbetare 2023) i ovanstidende kurser.

Inriktningen for larandet i Sveriges Domstolar ar att blanda larandet
genom saval forberedande som efterfoljande moment till de lararledda
kurserna pa plats och distans samt att ge utbildningar i den form som ger
bast effekt.

Det introducerades dven larandepoddar under namnet Parop. Poddarna
bestar av korta avsnitt om hogst 15 minuter som kompletterar utbildningar
eller ger mojlighet till larande i vardagen. Arbetet med att bygga ett podd-
bibliotek och skapa en tillgénglig kanal for spridning pagar.
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En hallbar organisation

Malbeskrivning Prioriterat arbete

Vi har en langsiktigt sékrad eko- e Arbeta for en langsiktigt hallbar
nomi och en funktionell organisat- ekonomi

ion. Vi har en val utvecklad sam-
verkan med gemensam planering,
styrning och uppfdljning. De ge-
mensamma resurserna fordelas
och anvands optimalt utifran ett
helhetsperspektiv. Vi bidrar till ett
hallbart samhalle.

e Genomfora den strategiska inrikt-
ningen genom aktiv samverkan i
styrning, planering och uppféljning

e Utarbeta stod och former for effek-
tiv samverkan samt skapa regel-
verk som battre stdder sadan sam-
verkan

e Standiga forbattringar av vara ar-
betsformer

e Automatisera enkla och rutinar-
tade arbetsuppgifter

o Utveckla effekthemtagning inom
Sveriges Domstolar

Maluppfyllelse 2025

Styrande nyckeltal: Nyckeltalet Ekonomisk resultat, ekonomiskt utfall i
forhallande till anslagna medel, uppgick till 99,9 procent. Resultatet tan-
gerar malnivan som ar 100 procent.

Malanalys och bedémning: De ekonomiska forutsattningarna for de
kommande tre aren har vasentligen forbattrats genom ¢kade resurser
de ndrmaste dren. Merparten av nyckeltalen och pagdende insatser vi-
sar gront, men det finns dock fortfarande behov av att fortsatt utveckla
resursanvandningen och domstolarnas barkraftighet. Manga domstolar
bedémde att de arbetar strukturerat och langsiktigt hallbart med sam-
verkan domstolar emellan, men utifran ett 6vergripande perspektiv be-
doms samverkan mellan domstolarna kunna utvecklas vidare. Malet
satts darfor till gult.

En hallbar organisation med lédngsiktiga ekonomiska forutsiattningar och
barkraftiga domstolar dr en forutsattning for att verksamheten ska fungera
pa ett bra sitt och kunna utvecklas 6ver tid. En val utvecklad samverkan
med gemensam planering, styrning och uppfoljning inom Sveriges Domsto-
lar mojliggors med den gemensamma strategiska inriktningen och bidrar
till en god resursanviandning. Domstolschefsradet (dc-radet) har i uppdrag
att ge rad till Domstolsverkets generaldirektor i strategiska fragor om in-
riktning och prioriteringar, samt fragor om strategier, planer och policys
som avser Sveriges Domstolar.

Utvecklingen av budget- och verksamhetsdialogerna mellan domstolarna
och Domstolsverket ar en viktig del i arbetet med resursférdelningen och
resursanvandningen men bidrar 4ven med ledningsstod till domstolarna.
Standiga forbattringar och effektiviseringar i verksamheten ar ocksa en
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forutsattning for att organisationen ska vara langsiktigt héllbar, vilket gors
genom att utveckla nya eller forbattra befintliga stod men ocksa genom
stiandiga forbattringar i det dagliga arbetet vid varje myndighet.

En langsiktigt hallbar ekonomi

Anslagsokningarna infor budgetéaret 2025 gav domstolarna goda forutsétt-
ningar att kunna planera sin verksamhet mer langsiktigt. Nagot som ar en
viktig forutsattning for att kunna klara kompetensforsorjningen framst av
ordinarie domare.

Domstolsverkets uppdrag att ansvara for resursfordelningen inom Sveri-
ges Domstolar stéller samtidigt hoga krav pa processen att analysera dom-
stolarnas resursbehov for att sedan kunna kanalisera dessa vidare. Detta
ansvar tas genom en valfungerande process dar kontinuerliga dialoger fors
med samtliga domstolar i vilka verksamheten och resursbehoven diskuteras
och f6ljs upp. En enkit genomfordes under aret for att samla in domstolar-
nas synpunkter pa den befintliga resursfordelningsmodellen, och ett arbete
med att se 6ver och justera modellen paborjades. Allt for att kunna opti-
mera fordelningen av resurser dit diar de gor storst nytta i verksamheten.

Under aret arbetade Domstolsverket med ett regeringsuppdrag som
handlade om att utveckla och starka myndighetens ekonomiarbete genom
forbattrade prognoser, budgetunderlag och utokade analyser. Ekonomistyr-
ningsverket bistod i uppdraget med en genomlysning av ekonomifunkt-
ionen och tidigare inlamnade underlag. Arbetet resulterade i en forstarkt
koncernekonomisk funktion samt utvecklade rutiner for budget- och pro-
gnosprocesser. Uppdraget redovisades till regeringen den 1 augusti 2025.

Kompetensforsorjningen, sarskilt avseende ordinarie domare, ar fort-
satt en stor utmaning. Arbetsmiljoundersokningen som gjordes under &ret
visade att framfor allt domare vid de allmanna domstolarna fortsatt upp-
lever en tung arbetsbelastning. Samtidigt 6kade maéltillstromningen inom
samtliga domstolsslag och sdkerhetslaget staller samtidigt stora krav pa
investeringar i lokaler och IT-infrastruktur. Sammantaget medfor detta
att de aviserade resurstillskotten for kommande ar kommer att behovas
for att domstolarna ska kunna fortsitta att bedriva verksamheten rattssa-
kert och effektivt.

Ny ledningsform for den centrala domstolsadministrationen

I juni 2025 gav regeringen Domstolsverket i uppgift att vidta nodvandiga
forberedelser for att de forslag som lamnats av regeringen i propositionen
Starkt skydd for demokratin och domstolarnas oberoende (prop.
2024/25:165) ska kunna genomforas. Domstolsverket ska i ovrigt, i fraga
om ny ledningsform, utga fran forslagen i betdnkandet Forstarkt skydd for
demokratin och domstolarnas oberoende (SOU 2023:12).

I regeringsuppdraget ingér dels att analysera vilka organisatoriska for-
andringar samt vilka ytterligare dtgdrder som behovs inom den centrala
domstolsadministrationen for att infora forslagen, dels att utarbeta en pro-
cess som mojliggor for domstolarna att nominera ledamoter till styrelsen
for den centrala domstolsadministrationen, liksom om processen kan
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anvandas i ett nomineringsforfarande nar det galler ledamoter till Domar-
niamnden. Utgdngspunkten ar att Domstolsverkets befintliga forvaltnings-
uppgifter ska vara oférandrade och att uppgifterna ska utforas med bibehal-
len effektivitet och kvalitet, samt inom befintliga ekonomiska ramar.

Syftet med lagforslagen ar att oka oberoendet langsiktigt for domstolarna
och den centrala domstolsadministrationen i forhallande till regeringsmak-
ten. Forslagen ar framtagna aven for att sakerstélla att domstolarna och do-
marna far ett betydande inflytande nar det géller de fragor som ar centrala
for oberoendet.

Domstolsverket delade upp arbetet i tva uppdrag, dar den ena delen av-
ser de interna forandringarna och den andra delen avser nomineringspro-
cessfragorna. Bdda uppdragen bedrivs under arbetsnamnet Oberoendere-
formen.

Uppdraget som avser nomineringsprocess for kommande styrelse for
Domstolsstyrelsen respektive for Domarndmnden har samverkat med dom-
stolar 6ver hela Sverige i sitt arbete, bade pa plats och genom webbinarium
for att diskutera forslagen och idéerna till 16sning.

Uppdraget som avser de interna forandringarna har inledningsvis arbe-
tat med analyser av forslagen dar resultatet bl.a. visar pa konsekvenser,
sdsom behov av klargorande kring viss reglering avseende styrning och
ledning, men ocksa hur viktigt forankring och beredningsprocesser fort-
satt blir. Uppdraget kan redan skonja visst behov av organisatoriska for-
andringar sasom att internrevisionen efter ny ledningsform ska ligga un-
der styrelsen i organisationstradet, men ocksa att funktionen medled-
ningsstod behover forstarkas.

Regeringsuppdraget ska redovisas i mars 2026 och Domstolsverket for-
vantar sig darefter att fa fortsatta uppdrag att genomfora de olika forand-
ringarna. Sammantaget ir det en historisk forandring i syfte att stirka obe-
roendet for Sveriges Domstolar.

Beredskapsmyndighet

UPPGIFT 1 § ENLIGT DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION:
Domstolsverket ar beredskapsmyndighet enligt férordningen (2022:524) om
statliga myndigheters beredskap. Férordning (2022:533).

Domstolsverkets uppdrag i egenskap av beredskapsmyndighet ar att stodja
domstolar och ndimnder med att kunna uppratthalla den domande och
rattsvardande verksamheten i sé stor utstrackning som mdjligt - oavsett
storning och ytterst vid hgjd beredskap.

Under aret genomforde Domstolsverket atgarder kopplat till 6kad mot-
stdndskraft inom Sveriges Domstolar pa bade strategisk och operativ niva.
Pé strategisk niva togs en beredskapsinriktning fram som beskriver Sveri-
ges domstolars roll ur ett totalforsvarsperspektiv och anpassade planerings-
antaganden for vad domstolar och namnder bor planera utifran, samt mal
och fokusomraden for det formagehojande beredskapsarbetet for domstolar
och nimnder.
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Tre fokusomraden och delomraden identifierades som grund for det for-
magehdjande arbetet pd domstolar och namnder, se bild nedan. Fokusom-
radena och mélen baseras pa MSB:s planeringsinriktning for civil bered-
skap, men ar anpassade for Sveriges domstolar och grundar sig pa plane-

ringsantagandena.
Till varje delomrade finns utvecklingssteg som stéd for 6kad formaga och
langsiktig planering.
Samhallsviktig Styrning och Samverkan och
verksamhet ledning kommunikation

Krisledning Kriskommunikation

Kontinuitetshantering

Ledningsplats Férmaga till samband

- lagesbild

Personalférsérjning
vid hojd beredskap Overratternas ev.
utdkade roll

Psykologiskt forsvar
- otillborlig paverkan

Under éret togs utokat stodmaterial f6r domstolar och nimnders arbete
med kontinuitetshantering fram i samverkan med domstolar.

Domstolsverket ingér i beredskapssektorn Ordning & Séakerhet och deltog
under aret pa savial myndighetschefsniva som i olika arbetsgrupper och nit-
verk, med syftet att 6ka formégan att uppratthalla samhallsviktiga funkt-
ioner. Domstolsverket deltog i sektorsgemensamma Gvningar.

Domstolsverket arbetar utifrdn en langsiktig formageplanering som ater-
kommande revideras och anpassas till omvirldens krav.

Under aret arbetade Domstolsverket ocksd med regeringsuppdraget om
att Sdakerstdlla proaktivitet och handlingskraft vid fredstida krissituat-
ioner eller vid krig och krigsfara. Detta uppdrag redovisas i sarskild ord-
ning och ska inga i den sérskilda redovisningen av "Civilt forsvar” enligt re-
geringsbeslut (FO 2024/0205).

Personalldan mellan myndigheter

REGERINGSUPPDRAG:
Domstolsverket har som beredskapsmyndighet i uppdrag att forstarka sin
beredskap for att kunna anvanda personallan mellan myndigheter.

I april 2025 gav regeringen i uppdrag till samtliga beredskapsmyndigheter
att forstdrka sin beredskap for att kunna anvinda personallan mellan
myndigheter. Uppdraget avsag i férsta hand in- och utlan av personal i
fredstid och skulle till exempel innefatta att inventera personella resurser
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och sédkerstilla interna rutiner for personallan. Av redovisningen ska det
aven framga i vilken utstrackning myndigheten under 2025 lanade in eller
ut personal.

Domstolsverket har inventerat behovet av personella resurser utifran re-
geringsuppdraget. For Domstolsverket kan ett visst behov ses av savil inlan
som mojlighet till utlan av personal bade inom och utanfér Sveriges Dom-
stolar. Den kompetens som Domstolsverket har behov av, och kan bista
med, ar fraimst expertkompetens inom olika sakomraden sdsom IT, HR, ju-
ridik och kommunikation.

Under 2025 har det funnits 6verenskommelser mellan myndigheterna
inom Sveriges Domstolar som mojliggjort personallan. Personallan utnytt-
jades av halften av myndigheterna och varierade under aret bade i omfatt-
ning, antal tillfallen, tidsperioder och personalkategorier. Av de som anvant
personalldn uppgav 25 st. att de hade lanat in personal, medan 26 st. hade
l&nat ut personal. Dessutom hade 13 st. bade lanat in och lanat ut personal
under aret. Utlan av fiskal hade skett fran en domstol till Regeringskansliet
och Finansdepartementet.

Utover personallan forekom dven samarbeten mellan myndigheterna, ge-
nom exempelvis utbyte av personal vid javssituationer samt i samband med
verksamhetsdagar och liknande aktiviteter. Vidare skedde personallan via
Forstarkningsstyrkan, dar domare och handlaggare lanades ut fran sina
hemmadomstolar for att tacka tillfalliga och ibland mer ldngvariga behov av
extra arbetskraft hos landets domstolar. Las mer om Forstarkningsstyrkan
under avsnitt Den attraktiva arbetsplatsen.

Sammanfattningsvis anvinds personallan redan idag i viss omfattning
inom Sveriges Domstolar som en del i att kunna uppratthalla den sam-
hallsviktiga verksamheten.

E-handel

ATERRAPPORTERINGSKRAV:

e DV ska redovisa vilka atgarder myndigheten har vidtagit for att hantera
sina utgdende bestallningar av varor och tjanster elektroniskt, enligt
forordningen (2003:770) om statliga myndigheters elektroniska
informationsutbyte, och for att 6ka anvandningen av e-handel.

Domstolsverket ansvarar for e-handel och tillhandahéller systemstod for
samtliga myndigheter inom Sveriges Domstolar. Sedan 2017 finns en beslu-
tad strategi for e-handel och arbetet f6ljs upp kontinuerligt.

Myndigheten for digital forvaltning (DIGG) foljer upp myndigheternas e-
handel utifran andelen fakturor som matchas mot en order. Under 2025
matchades 8,4 procent av fakturorna mot en order, vilket ar en forsiktigt
positiv utveckling frén en tidigare jamn niva om ca 8 procent. Ett annat satt
att mata ar hur stor andel av myndighetens upphandlingspliktiga inkop
som sker via e-handel. Under 2025 genomfordes bestillningar till ett varde
av cirka 315 miljoner kronor genom e-handel, vilket motsvarar ungefar en
tredjedel av Sveriges Domstolars totala inkop.
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GENOMFORDA OCH PLANERADE ATGARDER

Domstolsverket genomforde omvirldsbevakning inom e-handelsomradet
for att ta del av hur myndigheter som lyckats med e-handel arbetar. Ana-
lysen identifierade framgangsfaktorer kopplade till ledning, organisation,
resurser, inkopsomraden, bestillningssitt och systemstod.

En analys genomfordes for att identifiera inkopsomraden som kan imple-
menteras i e-handel. Resultatet visar att det ar stora volymer i den do-
mande verksamheten, exempelvis tolkar och rattsliga bitraden. Det plane-
ras darfor att utreda forutsattningarna for att utveckla ett digitalt bestall-
ningsstod inom detta omréade.

Analysen ar underlag for att ta fram en plan for att inféra nya inkopsom-
raden for bestéllning via e-handel. Planen innebar att krav pa e-handel kan
stillas redan vid upphandling och att avtal utformas for att frimja bestall-
ningar via e-handel. Den omfattar dven befintliga avtal som bedoms lamp-
liga for e-handel.

Domstolsverket faststdllde mal och inriktning for e-handelsarbetet och
identifierade behov av att ta fram riktlinjer for ink6p inom Sveriges
Domstolar.

Domstolsverkets organisation for e-handel fortydligades genom att bilda
ett e-handelsteam och tillsatta en styrgrupp for arbetet. Ytterligare resurser
planeras att tillféras under 2026.

De atgiarder som Domstolsverket genomforde under aret och planerar in-
for kommande ar forvantas leda till 6kad anvandning av e-handel inom
Sveriges Domstolar.

Analys av kostnadsutvecklingen inom anslaget 1:11 Rattsliga
bitraden m.m.

Domstolsverket har i uppdrag att redovisa en analys 6ver ersattningarna
fran anslaget 1:11 Réttsliga bitrdden m.m. under 2025 i jamforelse med ut-
vecklingen fran 2016 och framat. Uppdraget dterrapporteras i sin helhet till
Regeringskansliet senast den 15 mars 2026.

Tabell 69 Utfall och forandring (mnkr och %) for rattsliga bitraden m.m. ar 2016-2025

Férandring 2016-2025
Domstolstyp 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020| 2021 | 2022| 2023| 2024| 2025| (mnkr) (%)

Tingsratt 2208 2096 2248 2 449 2778 2930 2812 3032 3207 3609 1401 63 %
Hovratt 133 49 %
Forvaltningsratt 188 199 219 240 250 255 267 275 287 300 112 60 %
Kammarratt 44 52 61 66 66 71 70 71 70 72 28 64 %
Hoégsta domstolen 10 9 9 11 11 14 14 16 17 16 6 66 %
Ovriga 30 29 38 41 36 40 33 24 25 26 4 -15%
Totalt 2747 2648 2849 3063 3407 3669 3526 3765 4011 4423 1676 61 %

Under perioden 2016—2025 6kade anslagets utgifter med ca 1 676 mnkr (61 %).

Okningen syns frimst i tingsritt som okat med drygt 1,4 miljarder kr se-
dan 2016 (+63 %) foljt av hovratt dar motsvarande 6kning uppgar till 133
mnkr (+49 %), trots en marginell minskning under 2025.
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Tabell 70 Utfall och forandring (mnkr och %) per roll rattsliga bitrdden m.m. ar 2016-2025

m 2016 | 2017| 2018| 2019 2020| 2021| 2022 2023| 2024 2025 (%)

Offentligt forsvar 1440 1414 1478 1620 1847 2012 1902 2148 2283 2497 1057 73 %
Malsagandebitrade 334 322 368 413 462 479 476 495 549 577 243 73 %
Offentligt bitrade 206 222 257 284 297 302 311 322 344 387 181 88 %
Ovriga 768 690 746 747 801 877 837 799 836 963 195 25%
Totalt 2747 2648 2849 3063 3407 3669 3526 3765 4011 4423 1676 61 %

Av de rattsliga bitradesrollerna ar det framfor allt rollen offentlig forsvarare
som stér for de storsta utgifterna, foljt av malsdgandebitrade och offentligt
bitrade. Utgifter for offentlig forsvarare och mélsagandebitraden drivs
framst av brottmalsutvecklingen och utgifter for offentligt bitrade drivs av
psykiatri- och tvingsmal. Utgifterna for ovan rollgrupperingar har 6kat
mycket kraftigt sedan 2016.

I dterrapporteringen i mars kommer Domstolsverket narmare forklara
anslagsutvecklingen fran 2016. Analysen kommer ocksa att beskriva hur
timkostnadsnorm, antal forordnanden och nedlagd tid per forordnande har
paverkat anslagets totala utgifter.

Forbereda inrattandet av digital process for rattsliga bitradens
kostnadsrakningar

Under aret slutredovisades regeringsuppdraget att forbereda en digital pro-
cess for kostnadsriakningar. Arbetet bedrevs i nira dialog med utredningen
om rattsliga bitraden och riattegdngskostnader (dir 2024:39), och syn-
punkter inhdmtades genom referensgrupper med representanter for Sveri-
ges Domstolar och Sveriges advokatsamfund. Domstolsverket analyserade
forutsattningarna for en digital process och tog fram ett 10sningsforslag.
Analysen visade att en digital process innebar flera fordelar for Sveriges
Domstolar, bland annat forbattrad kvalitet i kostnadsrakningarna och dari-
genom underlattad granskning och kontroll av ersattningarna. Genom att
de digitala kostnadsrakningarna innehaller strukturerade uppgifter medfor
processen ocksa forbattrade mojligheter till uppfoljningar. Domstolsverket
planerar att paborja den tekniska utvecklingen av 16sningen under 2026.

Beddmningar av verksamhetsvolymer i brottmalsprocessen

Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten, Domstolsverket och Kriminalvér-
den samarbetar, med stod av Brottsforebyggande radet, pa regeringens
uppdrag for att utarbeta prognoser over framtida verksamhetsvolymer i
brottmalsprocessen. Syftet ar att skapa ett gemensamt underlag 6ver hur
verksamhetsvolymerna i brottmélsprocessen forviantas utvecklas, vilket
ocksé ska bidra till en 6kad forstaelse for hur myndigheterna utgor delar av
en storre helhet.
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Ar 2019 utvidgade regeringen uppdraget med ett 6kat fokus pa kvalita-
tiva bedomningar. Myndigheterna arbetar darfor med att beskriva ratts-
kedjans komplexitet och de inbérdes beroenden som paverkar darendeflo-
det. Gemensamma brottskategorier har tagits fram for att tydliggora re-
sursatgangen inom brottmalsprocessen. Arbetet att identifiera och ana-
lysera paverkansfaktorer har ockséa intensifierats i takt med en fortsatt
hog reformtakt.

I den arliga rapporten, som lamnas till Regeringskansliet senast den 2
mars 2026, redovisar myndigheterna prognoser 6ver en fyraarsperiod. Rap-
porten innehaller dven beskrivningar av drendeflodet genom rattskedjan,
hur myndigheterna samverkar i arendeprocessen samt forutsattningar for
att bedoma och viga in paverkansfaktorer vid bedémningen av framtida
verksamhetsvolymer. En stor fordel med myndighetssamarbetet ar att det
skapar ett forum for att gemensamt och lopande f6lja och analysera forand-
ringar som paverkar myndigheternas verksamhet.

Under varen stod Boras tingsratt inflyttningsklar. Byggnaden praglas av hoga miljdambitioner och funktionell design, dar de-
lar av strukturen ar uppford med atervunnet material.

. SVERIGES DOMSTOLAR .
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Systematiskt miljdarbete

Domstolsverkets storsta miljopaverkan utgors av forbrukningen av energi.
Arbetet inom omradet styrs av den energistrategi som faststilldes 2021 och
som loper till och med 2030. Strategins 6vergripande malsattning ar att
successivt minska energianviandningen inom hela domstolsviasendet.

Under 2025 genomforde Domstolsverket en uppdatering av miljoutred-
ningen. Syftet med uppdateringen var att sakerstilla ett aktuellt och hel-
tackande underlag for myndighetens fortsatta miljoarbete samt att tydlig-
gora vilka verksamhetsdelar som har storst miljopaverkan. Resultatet av
miljoutredningen utgor grund for prioritering av atgarder och uppfoljning
av miljoprestanda inom de mest betydande miljoaspekterna.

En centraliserad hantering av energi- och avfallsfragor infordes genom
nya ramavtal. Denna samordning bidrar till en starkt nationell uppfoljning
och skapar forbattrade forutsattningar for minskade utsliapp, 6kad atervin-
ning och okad resurseffektivitet.

Domstolsverket fortsatte att stilla relevanta miljokrav i upphandlingar.
Vid behov anlitas hallbarhetskonsulter for att sikerstilla att kraven ar
andamalsenliga, uppfoljningsbara och bidrar till matbar miljonytta.
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INnternationell verksamhet

UPPGIFT | DOMSTOLSVERKETS INSTRUKTION

Domstolsverket ska initiera och samordna den internationella verksam-
heten och leda arbetet med insatser bade inom internationell civil krishan-
tering och utvecklingssamarbete.

Sveriges Domstolars internationella bistdndsfinansierade verksamhet be-
star av utvecklingssamarbete och fredsframjande/internationell civil kris-
hantering som leds, initieras och samordnas av Domstolsverket. Verksam-
hetens inriktning styrs av Sveriges utrikes-, sdkerhets- och bistandspoli-
tik. Inriktningen preciseras narmare i den strategi som Domstolsverkets
generaldirektor har beslutat om for 2025—-2028. En expertbas uppratt-
hélls med personal fran Sveriges Domstolar som har kompetens for inter-
nationella uppdrag och insatser. Till den internationella verksamhet som
Domstolsverket bedriver hor ocksa bl.a. samordning av forfragningar om
internationella studiebesok samt sekonderingar till EU-domstolen och
Europadomstolen.

Nedan beskrivs den internationella verksamheten under fyra rubriker.
Regeringsuppdraget avseende FN:s sidkerhetsradsresolutioner om kvinnor,
fred och siakerhet beskrivs i det andra avsnittet nedan, Fredsframjande
verksamhet.

Internationellt utvecklingssamarbete

Under aret samarbetade Sveriges Domstolar med tva ldnder i bilaterala ut-
vecklingsprojekt med finansiering frén Sida.

I Bosnien-Hercegovina har Domstolsverket sedan 2017 bedrivit ett ut-
vecklingssamarbete tillsammans med det Hoga Radet for domstols- och
aklagarviasendet i Bosnien-Hercegovina (HJPC). I projektet deltar dven den
svenska Kronofogdemyndigheten i ett samarbete kring verkstallighetspro-
cessen, som i Bosnien-Hercegovina hanteras i domstol. Det nuvarande pro-
jektet, ICEA III, inleddes hdsten 2020 och ar planerat att paga till februari
2026. Samarbetet ar darefter planerat att fortsiatta inom ramen for ett nytt
projekt, ICEA IV, fram till varen 2028. Domstolsverkets stod ar inriktat pa
att introducera ett nytt arbetssiatt som innefattar en effektivisering av den
inre organisationen i de bosniska domstolarna, bland annat genom en 6kad
delegation av arbetsuppgifter. Det nya arbetssattet sjosattes i ett antal pilot-
domstolar, dar man kunde se forbattringar bade nar det géller omloppsti-
der och antalet inneliggande maél i balans. En handfull av de tidigare pilot-
domstolarna utsags till mentorer och stottade under aret ett antal nya dom-
stolar i deras implementering av arbetssattet. P4 detta vis markeras en tyd-
lig 6vergang till ett lokalt dgarskap for den fortsatta forandringsprocessen.
Inom ramen for en ny del av projektet inleddes ett arbete med att skapa
héllbara och robusta processer inom HJPC for att pa lang sikt forvalta och
vidareutveckla de resultat och framsteg som uppnas i de projekt som in-
stitutionen genomfor. Jamstalldhetsarbetet i projektet fortgick genom
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workshopar tillsammans med utvalda domstolar och dklagarkamrar run-
tom i landet. Vidare togs ett utbildningsprogram pa omradet fram i samar-
bete med en lokal organisation. Slutligen inrymmer projektet ett arbete for
att fraimja 6ppenhet och en mer proaktiv kommunikation med medbor-
garna via medierna. I denna del inleddes ett arbete med att ta fram riktlin-
jer for en stodfunktion inom HJPC i medie- och transparensfragor. Perso-
nal frin Domstolsverkets presstjanst och domare deltar i denna del med att
formedla erfarenheter.

Domstolsverket driver sedan 2022 ett samarbetsprojekt med Armenien,
med det overgripande syftet att 6ka allmanhetens fortroende for dom-
stolsviasendet. Domstolsverket genomfor projektet tillsammans med den
armeniska Domstols- och dklagarakademin (AoJ) och det Hoga Radet for
domstolsviasendet (SJC) samt i samarbete med tva armeniska pilot-
domstolar. Projektet arbetar bdde med domstolsutveckling pa institution-
ell niva och med individuell kapacitetsutveckling och ar planerat att paga
till och med december 2026. Projektet fokuserar pa fragor om bemétande
av domstolsanvindare, proaktiv kommunikation med media samt 6ppen-
het och transparens. Under aret genomforde svenska och armeniska ex-
perter utbildningar i Armenien for armeniska domare med fokus pa pro-
aktiv mediakommunikation samt icke-diskriminering och likabehandling,
allt inom ramen for AoJ:s arliga utbildningsprogram. Vidare anordnades
en natverkstraff med deltagare fran den armeniska domarkaren, medieka-
ren och SJC. Projektet genomforde dven en sarskilt anpassad digital ut-
bildning for de armeniska domstolarnas och SJC:s talespersoner. Dartill
stottade projektet SJC med att ta fram videofilmer om olika &mnen av in-
tresse for allméanheten for lansering pa digitala plattformar. Under aret
har en arbetsgrupp bestdende av svenska och armeniska experter identifi-
erat och utvecklat verktyg som kan anvindas av armeniska domstolar for
att forbattra kommunikationen med parter och 6vriga domstolsanvan-
dare. Dessa verktyg presenterades for projektets pilotdomstolar under
hosten 2025. En annan viktig del av projektet beror fragor om domaretik
och anti-korruption. Inom detta arbete genomforde projektet en enkatun-
dersokning for domare om integritet och oberoende samt ett seminarium
dar praktiska och vardagliga dilemman diskuterats ur ett domaretiskt per-
spektiv. Arbetet kommer att utmynna i framtagandet av en praktisk hand-
bok avseende etiska fragor kopplade till domarrollen. Under hésten pa-
borjades en extern utviardering av projektet, med syfte att bl.a. ge un-
derlag for en ansokan om ett framtida projekt i Armenien.

Fredsframjande verksamhet

Under éret var sammanlagt sex medarbetare fran Sveriges Domstolar (fyra
kvinnor och tvéd méan) utsdnda péa langre fredsfrimjande uppdrag, alla inom
ramen for insatser inom EU:s gemensamma sakerhets- och forsvarspolitik.
Domstolsverket har sedan tidigare en manlig rdidman utsénd till EU-kon-
toret i Kosovo, vars forordnande forlangdes under 2025 till och med febru-
ari 2026. Han arbetar med att ge radd och stod i den politiska processen och
arbetar framfor allt mot Kosovos Aklagarrad (KPC), men Aven med Riks3-
klagaren och med chefen for det Sarskilda Aklagarkontoret (SPRK). Vidare
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har Domstolsverket tva utsinda till EU:s polisinsats for den palestinska
myndigheten (EUPOL COPPS). En kvinnlig chefsrddman tjanstgor sedan
oktober 2024 som bitridande chef for insatsens rattsstatssektion, dar hon
leder arbetet med organisatoriska forandringar av insatsens operativa ar-
bete. I april 2025 paborjade en kvinnlig chefsradman sin tjanstgoring vid
insatsen som senior juridisk expert. En kvinnlig rdidman paborjade sin
tjanstgoring som senior radgivare i rattsreform vid EU:s radgivande insats i
Ukraina (EUAM) i augusti 2025. Trots sdkerhetslaget har utsanda till EU-
POL COPPS och EUAM kunnat tjanstgora pa plats. Under aret avslutade en
utsand sin tjanstgoring: en kvinnlig hovrattsassessor som tjanstgjort som
rattsstatsradgivare vid EU:s rattstodsinsats i Kosovo (EULEX Kosovo). En
manlig hovrattsassessor paborjade strax darefter sin tjanstgoring som ratts-
stadsradgivare vid EULEX Kosovo.

Domstolsverket bidrar 4&ven med kompetens inom kortare fredsfram-
jande insatser. Domstolsverket stodjer sedan 2024, i samarbete EUPOL
COPPS, Palestinas rattsliga institut (Palestinian Judicial Institute; PJI) med
att vidareutveckla deras domarutbildning. Under 2025 levererades ett ut-
bildningspaket genom digitala seminarier pa tre teman: vuxenpedagogik
generellt, distansundervisning och skapande av e-kurser. Arets samarbete
kulminerade med ett besok fran PJI i Jonkoping, dar sex deltagare under en
veckas tid deltog i workshops med fokus pa praktiskt skapande av e-kurser.
Nya utbildningspaket ar planerade att genomforas under 2026. Samarbetet
har framhallits av EUPOL COPPS som en stor framgang.

Vidare genomforde Domstolsverket under 2025, tillsammans med
EUAM, ett antal digitala utbildningar till forméan fér den ukrainska nation-
ella domarskolan (National School of Judges; NSJ). Under aret genomfor-
des digitala utbildningar pa tema barnets basta, jamstélldhet och tillgdng
till rattvisa, icke-diskriminering i arbetsratten, verkstallighetsfragor och
trafficking. Forelasningen om trafficking genomfordes i samarbete med
Aklagarmyndigheten. Dirtill anordnade Domstolsverket tva utbildningstill-
fallen med fokus pa internationell straffritt. Planering pagar for att under
2026 genomfora ytterligare digitala utbildningar till forman for NSJ.

Domstolsverket fortsatte arbetet med regeringsuppdraget rorande ge-
nomforandet av FN:s sdkerhetsradsresolutioner om kvinnor, fred och sa-
kerhet, vilket i forsta hand sker genom att Domstolsverket stéller personal
till forfogande for EU:s insatser. Infor utsdandandet ska medarbetarna ha
god kunskap om jamstilldhetsfragor och om agendan for kvinnor, fred och
sdkerhet, vilket sdkerstills genom den utbildning medarbetarna genomgar
infor utsandande. Regeringsuppdraget kommer att redovisas i sarskild ord-
ning till Utrikesdepartementet.

I egenskap av medlem i utbildningsnatverket European Security & De-
fence College (ESDC) fortsatte Domstolsverket att bidra med larare till en
med tysk polis samarrangerad kurs for insatspersonal om forebyggande och
utredning av konsbaserat och sexuellt vald i konfliktomraden. Saledes bi-
drar Domstolsverket till att forebygga och stirka skyddet for kvinnor och
flickor fran vald och 6vergrepp. Vidare skickade Domstolsverket under aret
tva personer fran Sveriges Domstolars internationella expertbas pa utbild-
ningar inom ramen for ESDC.
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Slutligen anordnade Domstolsverket i november 2025 ett expertmote,
vilket ar en arlig sammankomst for medarbetare som ingar i Sveriges Dom-
stolars internationella expertbas. Syftet ar att utbyta erfarenheter samt att
fa information om den internationella verksamheten.

Den sammanlagda kostnaden for Domstolsverkets bidrag till internation-
ell civil krishantering uppgick under aret till omkring 10,2 mnkr, varav
ca 1,3 mnkr avsag insatsnira verksamhet och 1,0 mnkr avsag forvaltnings-
kostnader. Motsvarande siffror for 2024 var 8,2 mnkr, varav 1,4 mnkr av-
sag insatsnira verksamhet och 1,1 mnkr avsag forvaltningskostnader.

Europadomstolen och EU-domstolen

Domstolsverket fortsatte under aret att sekondera medarbetare till Europa-
domstolen och EU-domstolen. I juni paborjade en kvinnlig forvaltnings-
rattsfiskal sin tjanstgoring vid Europadomstolen och hon har bland annat
berett mal och skrivit forslag till domar och beslut. En kvinnlig forvalt-
ningsrattsfiskal paborjade i september sin tjanstgoring som utstationerad
nationell expert vid EU-domstolens direktorat for forskning och doku-
mentation, dar hon bland annat gor rattsutredningar.

Studiebesok, natverk och 6vrig samverkan

Domstolsverket ansvarar for samordning av forfragningar om studiebesck
till Sveriges Domstolar som kommer fran annat land 4n land inom EU eller
EES. Verket ar dven behjélpligt om det kommer mer omfattande forfrag-
ningar fran EU- och EES-lander. Intresset for att bestka Sveriges Domsto-
lar ar stort och antalet forfragningar har 6kat under aren.

Under aret tog Domstolsverket emot och formedlade femton internation-
ella studiebesoksforfragningar. Delegationer fran Albanien, Brasilien, Etio-
pien, Irak, Japan, Lettland, Palestina, Thailand och Turkiet genomforde
studiebesok pa Sveriges Domstolar. Domstolsverket tog dven, tillsammans
med Sodertorns tingsritt och Domstolsakademin, emot ett studiebesok fran
Europarédet fokuserat pa genusintegrering och jamstalldhet.

Domstolsverket bidrog med tvad domare fran Sveriges Domstolar som f6-
reldsare vid ett seminarium i Moldavien om brott mot rikets sikerhet an-
ordnat av Geneva Centre for Security Sector Governance (DCAF). Dom-
stolsverket deltar i en rad nitverk som ror internationell verksamhet. Over-
gripande fragor diskuterades i Fredsframjanderadet och mer detaljerade
sakfragor i olika undergrupper till rddet. Domstolsverket deltog i ett flertal
myndighetsgemensamma samradsgrupper gillande stodet till Ukraina.
Domstolsverket har ocksa en néara dialog om uppdraget med utrikesdepar-
tementet och justitiedepartementet, samt erbjuder utrikesdepartementet
att triaffa medarbetare bade infor utresa och efter hemkomst fran freds-
fraimjande uppdrag for att tillvarata hemtagningseffekter. Domstolsverket
deltog dven i Myndighetsforum och i myndighetsnatverket for internation-
ellt utvecklingssamarbete. Domstolsverket medverkade vidare pa den av
Forsvarsmakten anordnade Veterandagen dar den internationella verksam-
heten visades upp. Samverkan i myndighetsnatverken utvarderas lopande
och upplevelsen ar overlag att samverkan ar viktig och fungerar bra.
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Ekonomisk Oversikt

Verksamhetens finansiering

Sveriges Domstolar finansieras i allt vasentligt av anslag (99,4 %). Det sker
genom sju olika anslag inom fyra utgiftsomraden. Totalt tilldelades Sveriges
Domstolar 13 579 mnkr i anslag.

De totalt disponibla anslagsbeloppen uppgick till 13 596 mnkr, vilket var
737 mnkr hogre 4n 2024. For Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet, anslaget 1:11
Rittsliga bitrdden m.m. och Utgiftsomrade 7 Internationellt bistand, ansla-
get 1:1 ap.43 Internationell civil krishantering blev det negativt utgaende
overforingsbelopp. Se vidare anslagsredovisningen i de finansiella delarna.

Verksamhetens intakter och kostnader

Verksamhetens totala intakter och kostnader fordelas per organisation.
Varje domstol i respektive domstolsslag har inte ekonomiskt ansvar for alla
kostnader som ar hanforbara till den enskilda domstolen. Domstolsverket
har ansvar for de gemensamma kostnaderna och dessa fordelas inte per
domstolsslag utan redovisas som en del av Domstolsverket enligt Sveriges
Domstolars beslutade ekonomimodell. Hyror, IT-tjanster, kompetensfor-
sorjning och internationell verksamhet ar exempel pa sddana kostnader.

Tabell 71 Verksamhetens intakter och kostnader per verksamhetsomrade och ar (tkr)

| o 2024 2025

Tingsratter

Intékter av anslag 2933976 3116969 3345933
Ovriga intakter 10 293 10 687 8 843
Kostnader 2944 269 3127 656 3354776
Hovrétter

Intakter av anslag 929 208 1007 932 1079 549
Ovriga intakter 2094 2356 2255
Kostnader 931 302 1010 288 1081 804
Hoégsta domstolen

Intakter av anslag 117 277 125754 141 539
Ovriga intakter 44 59 96
Kostnader 117 321 125813 141 635
Forvaltningsratter exkl. migration

Intékter av anslag 807 154 814279 833118
Ovriga intakter 2445 2151 2063
Kostnader 809 599 816 430 835 181
Migrationsdomstolar

Intékter av anslag 499 932 532 057 544 086
Ovriga intakter 1327 1076 1143
Kostnader 501 259 533133 545 229
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2023 2024 2025
Kammarratter exkl. migration
Intékter av anslag 336 078 352113 357 781
Ovriga intékter 730 582 848
Kostnader 336 808 352 695 358 629
Migrationséverdomstolen
Intakter av anslag 82 531 85623 87 898
Ovriga intékter 279 175 376
Kostnader 82810 85798 88 274
Hégsta foérvaltningsdomstolen
Intakter av anslag 99 254 102 731 103915
Ovriga intékter 38 172 48
Kostnader 99 292 102 903 103 963
Hyres- och arrendendmnder
Intékter av anslag 92 322 97 700 103 884
Ovriga intakter 105 136 165
Kostnader 92 427 97 836 104 049
Réttshjalpsmyndigheten
Intékter av anslag 4872 4418 3954
Ovriga intakter 0 0 0
Kostnader 4872 4418 3954
Domstolsverket - gemensamt
Intakter av anslag 2363519 2412478 2526150
Ovriga intakter 41 601 40 275 42 730
Kostnader 2405120 2452752 2568 880
SUMMA
Intakter av anslag 8266123 8 652 054 9127 807
Ovriga intakter 58 956 57 669 58 567
Kostnader 8325079 8709723 9186 374

Verksamhetens intakter uppgick till 9 186 mnkr. Av dessa finansierades

9 128 mnkr genom anslag. Den resterande finansieringen, 58 mnkr, skedde
genom viss uthyrning av lokaler och personal samt bidrag, till exempel fran
SIDA for att finansiera deltagande i internationella projekt.

Tabell 72 Verksamhetens kostnader (tkr)

Kostnader for personal 6 060 307 6 400 575 6 755 397
Kostnader for lokaler 1270378 1311019 1381527
Ovriga driftkostnader 632 366 594 753 663 367
Finansiella kostnader 48 367 52131 29 062
Avskrivningar och nedskrivningar 313 661 351 245 357 021
Summa 8325079 8709723 9 186 374

Verksamhetens kostnader uppgick till 9 186 mnkr under 2025, en 6kning
med 477 mnkr jamfort med 2024.

Kostnader for personal, som andelsmaissigt ar den storsta kostnaden for
Sveriges Domstolar, 6kade med 355 mnkr (5,5 %), vilket forklaras av
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16neokning samt 6kning med cirka 108 arsarbetskrafter. I tingsratt 6kade
arsarbetskrafterna med 112, i hovritt med 26. I forvaltningsratter exklusive
migration minskade arsarbetskrafterna med 22. Migrationsdomstolarna
minskade arsarbetskrafterna med 15. Forsakringspremien till Statens Pens-
ionsverk (SPV) 6kade med 16 mnkr (1,9 %).

Kostnader for lokaler 6kade totalt med 71 mnkr (5,4 %) vilket framst be-
rodde pa 6kade hyreskostnader, 57 mnkr, som f6ljd av indexdkningar. Aven
ovriga lokalkostnader, sa som till exempel el och fjarrvarme 6kade under
2025 med 13 mnKkr.

Ovriga driftkostnader 6kade med 69 mnkr (11,5 %). 2024 ars utfall speg-
lades av de besparingsatgiarder som var nodviandiga att vidta och som bland
annat medforde begransade utbildningsinsatser och IT-konsulter.

De finansiella kostnaderna minskade med 23 mnkr vilket berodde pa
lagre ranteniva.

Avskrivningarna 6kade med 6 mnkr mellan aren och berodde bland an-
nat pa investeringar i nya byggnader.

Uppbdrd och avgiftsbelagd verksamhet

REDOVISNING ENL FAB 3 KAP 2 §:
e Om regeringen har beslutat en avgiftsbudget for verksamheten, ska myn-
digheten folja upp och kommentera vasentliga avvikelser.

Tabell 73 Uppbord dar intakterna ej disponeras (tkr)

Budget
2025 enl
reglerings-
2023 2024 brev
Avgiftsbelagd verksamhet
Ansokningsavgifter mark- och miljgdomstolarna 18 291 20523 19 846 18 000
Ansokningsavgifter 6vriga domstolar 125249 137954 145981 130 000
Efterbevaknings- och tillsynsavgifter 20036 21882 24865 24000
Kungoérandeavgifter 2 656 1697 1600 2 000
Summa 166232 182056 192292 174000
Ovriga inkomster av statens verksamhet
Aterbetalning av rattshjalpsavgifter m.m. 2263 -1291 0 0
Summa 168495 180765 192292 174000

Det samlade utfallet i den avgiftsbelagda verksamheten blev hogre an vad
som forvantats. Ansokningsavgifterna var hogre an budgeterat, vilket for-
klaras av fler ansokningar om stimning an tidigare ar, vilket sannolikt be-
ror pa konjunkturen, samt fler inkomna miljomal i forsta instans och fler
mal med hogsta nivan pa ansokningsavgifter.
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Transfereringar

Transfereringar avser ersattning till offentlig forsvarare och offentligt bi-
trade m.fl. och paverkas av timkostnadsnormens utveckling, antalet férord-
nanden och debiterad tid per férordnande.

Tabell 74 Antal forordnande och férandring av debiterad tid per forordnande

Forandring debiterad tid per
Antal forordnande forordnande

Malsdgandebitrade 29879 33012 35112 0,6 % -32% -4,7 %
Offentlig forsvarare 91909 98068 101 308 59 % -4,0 % 2,3 %

Offentligt bitrade 52633 53435 52910 34 % 05% 1,9 %

Offentligt bitrade har rattats for 2023 och 2024 i jamforelse med 2024 ars arsredovisning, da utfall
foér migrationsverksamheten saknades.

Mellan 2024 och 2025 6kade timkostnadsnormen med 3,6 procent att jam-
fora med okningen pa 3,7 procent mellan 2023 och 2024. Antalet forord-
nande avseende offentlig forsvarare ckade med cirka 3 200 (3 %), och for-
ordnande avseende malsiagandebitriade med cirka 2 100 (6 %). Forordnande
avseende offentligt bitrade minskade med cirka 500 (-1 %). Debiterad tid
per forordnande 6kade med 2,3 procent for offentlig forsvarare, men mins-
kade med 4,7 procent for malsiagandebitrade. For offentligt bitrdde 6kade
debiterad tid per forordnande nagot (1,9 %).

Tabell 75 Transfereringar (tkr)

Offentlig forsvarare 2148 097 2282 681 2 496 801
Offentligt bitrade 424 923 449 890 470 024
Malsédgandebitrade 495 134 549 386 576 781
Rattshjalpsbitrade 192 545 171121 165 246
Sarskild foretradare for barn 85 876 98 408 109 671
Konkursforvaltare 214 203 241733 331 865
Tolk och dversattare 182 260 198 111 217 511
God man 22138 22 500 23 828
Medlare 10 364 12028 13994
Rattegangsbitrade enl. foraldrabalken 26 860 27 360 32 168
Ovrigt 1865 2238 2157
Summa 3804 265 4 055 456 4 440 046

Utgifter for offentlig forsvarare, som ar den storsta posten, 6kade med
214 mnkr jimfort med 2024. Okningen var hinforlig framst till tingsritt
dar 6kningen uppgick till 222 mnkr (11,5 %). I Hogsta domstolen 6kade ut-
gifterna med 473 tkr (3,3%) men minskade i hovriatt med 8,8 mnkr (-2,6
%). Okningarna berodde p4 att brottmalen dkade kraftigt under 2025. Ok-
ningen berodde dessutom pa 6kning av timkostnadsnormen, 6kad debite-
rad tid per forordnande och fler forordnande.

Utgifter for offentligt bitrade 6kade med sammanlagt 20 mnkr, och be-
rodde bl.a. pa 6kning av timkostnadsnormen. Utgifter for asylmél minskade
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bade i forvaltningsritt och kammarritt, totalt med cirka 24 mnkr. I tings-
ratt okade utgifterna med cirka 32 mnkr och hanfort till malkategorierna fa-
miljemal och brott mot person. Utgifter for malsdgandebitrade 6kade med
27 mnkr, vilket i likhet med utgifterna for offentlig forsvarare kan hirle-
das till 6kat infl6de av brottmal i allménna domstolar.

Utgifter for rattshjilpsbitrade minskade med 6 mnkr. Det berodde dels
pa att antalet drenden dar rattshjalpsbitradet begirt ersattning for nedsatt
radgivningsavgift minskat. En ytterligare faktor ar att gransen for att om-
fattas av rattshjalp inte hojts sedan 1999 vilket innebar att allt farre har
ratt till rattshjalp. Sarskild foretradare for barn 6kade med 11 mnkr och
berodde pa fler brottmal. Utgifterna for konkursforvaltare och likvidator
okade med 9o mnkr, vilket forklaras av att antalet avslutade konkurser
okade. Utgifter for tolk och oversittare 6kade med 19 mnkr och forklaras
framst av okningar i brottmal.

Transfereringar per domstolsslag 2023—2025 redovisas nedan.

Tabell 76 Transfereringar per verksamhetsomrade (tkr)

| Domstolsverket - gemensamt ingar de utbetalningar som Domstolsverket gjort efter rekvisition
fran Regeringskansliet och Kriminalvarden i enlighet med regleringsbrevet.

] 2023 2024 2025

Tingsratter 3007 541 3181554 3 584 569
Hovratter 343 230 403 659 399 301
Hoégsta domstolen 15127 16 827 15 940
Forvaltningsratter exkl. migration 238416 250216 259 637
Migrationsdomstolar 87 741 90 263 70 207
Kammarratter exkl. migration 70 864 69 327 71618
Migrationséverdomstolen 17 017 18 354 14611
Hogsta forvaltningsdomstolen 3694 3476 3393
Hyresnamnder 927 994 1053
Rattshjalpsmyndigheten 10113 8219 6011
Domstolsverket - gemensamt 9 595 12 567 13 706
Summa 3 804 265 4 055 456 4 440 046

Tingsrétterna stod for de storsta transfereringarna. Det ar ocksé i detta
domstolsslag som kostnaderna varierar mest 6ver tid. Transfereringar
vid Rattshjalpsmyndigheten minskade dven under 2025. Det beror pé att
begiran om ersattning for nedsatt radgivningsavgift minskat till foljd av
praxisiandringar under de senaste aren och pa nya foreskrifter som bor-
jade gilla 2022.
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Finansiella dokument

Sammanstallning dver vasentliga uppgifter (tkr)
- | 205 [ 2024 ] 2023 | 2022 [ 2021

Laneram i Riksgélden
Beviljad laneram 1590000 1532500 1548000 1648000 1480000
Utnyttjad laneram 1318000 1396000 1421000 1352000 1338857

Kontokredit i Riksgélden

Beviljad kredit pa rantekonto 700 000 700 000 300 000 290 000 284 000
Maximalt utnyttjad kredit 0 232002 0 0 0
Rantekonto - intakter 10 054 5032 12767 4717 0
Rantekonto - kostnader 9 18 181 0 0

Intdkter av avgifter och andra
ersattningar som disponeras
Utfall 26 890 29910 28 680 24 497 23925

Intdkter av avgifter med mera
som inte disponeras

Beradknat belopp enligt 174 000 160 000 163 000 163 000 223000
regleringsbrev
Utfall 192 292 180 765 168 495 161 852 161723

Anslagskrediter och
anslagssparande

Beviljad anslagskredit 450 527 454 223 632 496 620 824 333004
Utnyttjad anslagskredit 117 629 30440 218 646 144 27020
Summa anslagssparande 145327 182338 233 851 611 891 304174
Personal

Antal &rsarbetskrafter 6521 6413 6323 6 140 6 166
Medelantalet anstallda 7578 7473 7 439 7 296 7 304
Driftkostnad per arsarbetskraft 1350 1295 1259 1188 1157
Kapitalférdndring

Arets kapitalférandring
Balanserad kapitalférandring
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Resultatrakning (tkr)

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag 9127 807 8 652 054
Intakter av avgifter och andra ersattningar 1 26 890 29910
Intakter av bidrag 21163 22036
Finansiella intakter 10514 5723
Summa 9186 374 8709723
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 4 -6 755 397 -6 400 575
Kostnader for lokaler 5 -1 381527 -1311019
Ovriga driftkostnader 6 -663 367 -594 753
Finansiella kostnader 7 -29 062 -52 131
Avskrivningar och nedskrivningar 8 -357 021 -351 245
Summa 9186374 -8709723
Verksamhetsutfall 0 0
Uppbérdsverksamhet

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras 9 192 292 180 765
Medel som tillforts statens budget fran

uppboérdsverksamhet -192 292 -180 765
Saldo 0 0
Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering

av bidrag 4 440 046 4055456
Lamnade bidrag 10 -4 440 046 -4 055 456
Saldo 0 0
Arets kapitalférandring 0 0
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Balansrakning (tkr)

Tillgangar 2025-12-31 2024-12-31
Immateriella anlédggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 11 28 830 44632
Rattigheter och andra immateriella anldggningstillgangar 12 21948 6 955
Summa 50 828 51 587
Materiella anlaggningstillgdngar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 13 351 031 382749
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 14 793 755 813 955
Pagaende nyanlaggningar 14 132 566 144 697
Summa 1277 352 1341401
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 4110 1557
Fordringar hos andra myndigheter 15 248 762 219 349
Ovriga kortfristiga fordringar 16 2 341 1454
Summa 255213 222 360
Periodavgrénsningsposter 17

Forutbetalda kostnader 497 538 420 327
Ovriga upplupna intakter 123 0
Summa 497 661 420 327
Avrdkning med statsverket

Avrakning med statsverket 18 -34 039 53414
Summa -34 039 53414
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 19 371 267 338 505
Kassa och bank 156 163
Summa 371423 338 668
SUMMA TILLGANGAR 2418438 2427757
Kapital och skulder 2025-12-31 2024-12-31
Myndighetskapital 20

Statskapital 8078 7766
Summa 8078 7766
Avsattningar

Avsattningar fér pensioner och liknande férpliktelser 21 3219 4092
Ovriga avsattningar 22 19 360 19 684
Summa 22 579 23776
Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 23 1318 000 1396 000
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 24 208 107 174 472
Leverantérsskulder 25 280 163 314750
Ovriga kortfristiga skulder 26 100 755 95 807
Depositioner 27 53913 53223
Summa 1960 938 2034252
Periodavgrénsningsposter 28

Upplupna kostnader 420018 359 490
Oférbrukade bidrag 3886 2473
Ovriga férutbetalda intikter 2939 0
Summa 426 843 361963
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 2418438 2427757

Ansvarsforbindelser 2025-12-31 2024-12-31

Ovriga ansvarsférbindelser 29 72915 72915
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Finansieringsanalys (tkr)
M| 205 | 2024 |

DRIFT

Kostnader 30 -8 821 339 -8 361 546
Finansiering av drift:

Intakter av anslag 9127 807 8 652 054

Intakter av avgifter och andra ersattningar 31 26 389 27 316

Intakter av bidrag 21163 22035

Ovriga intakter 10514 5723

Summa medel som tillforts for finansiering av drift 9185873 8707129
Okning (-) av kortfristiga fordringar 32 -109 163 -36 544
Okning (+) av kortfristiga skulder 33 85603 119435
Kassaflode fran drift 340 974 428475

INVESTERINGAR

Investeringar i materiella tillgangar -283 515 -314 977
Investeringar i immateriella tillgangar -19 786 -6 094

Summa investeringsutgifter -303 301 -321 071
Finansiering av investeringar:

Lan fran Riksgéldskontoret 23 0 15000

- amorteringar 23 -78 000 -40 000

Okning av statskapital med medel som erhéllits frén statens budget 20 312 -253

Forsaljning av anlaggningstillgangar 34 2378 8 069

Summa medel som tillforts for finansiering av investeringar -75310 -17 184
Minskning (-) av kortfristiga skulder 33 -15992 -3973
Kassaflode till investeringar -394 603 -342 229

UPPBORDSVERKSAMHET

Intakter av avgifter m.m. som inte disponeras av myndigheten 192 292 180 765

Okning (-) av kortfristiga fordringar 32 -1023 591

Minskning (-) av kortfristiga skulder 33 -45 -148
Inbetalningar i uppbérdsverksamhet 191 224 181 209
Medel som tillforts statens budget fran uppbordsverksamhet -192 292 -180 765
Kassafléde fran uppbordsverksamhet -1 068 444

TRANSFERERINGSVERKSAMHET

Lamnade bidrag -4 440 046 -4 055 456
Utbetalningar i transfereringsverksamhet -4 440 046 -4 055 456
Finansiering av transfereringsverksamhet:

Medel som erhdllits fran statens budget for finansiering av bidrag 4 440 046 4 055 456

Summa medel som tillférts for finansiering av transfereringsverksamhet 4 440 046 4055 456
Kassafléde till transfereringsverksamhet 0 0
FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL -54 697 86 690
SPECIFIKATION AV FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL

Likvida medel vid arets borjan 392 081 305392
Minskning (-) av kassa och bank -7 47

Okning (+) av tillgodohavande hos Riksgéldskontoret 32762 231210

Minskning (-) av avrakning med statsverket -87 453 -144 568

Summa féréndring av likvida medel -54 697 86 690
Likvida medel vid arets slut 337 384 392081
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Anslagsredovisning (tkr)

. Aretstilldel- | Omdispo .
Ingaende . ) Totalt Utgaende
. . ning enligt -nerade . ) . . . .
Anslag/anslagspost overforings — A Indragning | disponibelt Utgifter Overforings-
-belo belo belo
= brev belopp = o
Not 35 Not 36 Not 37 Not 38
Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet
1:5 ap.1 Sveriges Domstolar 46 976 8176 880 -2000 8221856 -8165422 56 434
1:11 ap.1 Rattsliga bitraden m.m. 56 989 4 305 857 -56989 4305857 -4423253 -117 397
Utgiftsomrade 7 Internationellt bistand
1:1 ap.43 Internationell
civil krishantering -30 8000 2000 9970 -10 202 -232
Utgiftsomrade 8 Migration
1:4 ap.1 Domstolsprévning i utlanningsmal -30410 915179 884 769 -870 058 14711
1:5 ap.1 Rattsliga bitrdden m.m. vid
domstolsprévning i utlanningsmal 76 849 170 800 -76 849 170 800 -98 109 72 691
Utgiftsomrade 22 Kommunikationer
1:11 ap.1 Trangselskatt i Stockholm 567 1000 -567 1000 -324 676
1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg 958 1300 -958 1300 485 815
Summa totalt 151898 13579016 475 -135838 13595551 -13567853 27 698
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Redovisning mot inkomsttitel (tkr)

Beraknat

belopp 2025 Inkomster Inkomster

Inkomsttitel .
enligt 2025 2024

regleringsbrev

2511 Expeditions- och ansékningsavgifter

Ansokningsavgifter dvriga domstolar (2511 002) 9 130 000 145 981 137 954
Kungdrandeavgifter (2511 002) 9 2000 1600 1697
Summa inkomsttitel 2511 132 000 147 581 139 651

2537 Miljoskyddsavgifter
Ansokningsavgifter mark- och miljddomstolarna
(2537 101) 9 18 000 19 846 20523

Summa inkomsttitel 2537 18 000 19 846 20523

2561 Efterbevaknings- och tillsynsavgifter
Efterbevaknings- och tillsynsavgifter (2561 001) 9 24000 24 865 21882
Summa inkomsttitel 2561 24 000 24 865 21882

2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet

Aterbetalning av rattshjalpsavgifter (2811 021) 9,39 0 0 -1324
Ovriga inkomster (2811 121) 9 0 0 34
Summa inkomsttitel 2811 0 0 -1291
Summa inkomsttitlar 174 000 192 292 180 765
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Redovisning av andra finansiella villkor

Anslagskredit (tkr)

: : . Beviljad Utnyttjad
Anslagskredit enligt regl b
nslagskredit enligt regleringsbrev Kredit wredit

Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet
1:5 ap.1 Sveriges Domstolar 245 366 0
1:11 ap.1 Rattsliga bitrdéden m.m. 172234 117 397

Utgiftsomrade 7 Internationellt bistand

1:1 ap.43 Internationell civil krishantering 279 232

Utgiftsomrade 8 Migration
1:4 ap.1 Domstolsprovning i utlanningsmal 27 455 0

1:5 ap.1 Rattsliga bitrdden m.m. vid domstolsprévning i
utlanningsmal 5124 0

Utgiftsomrade 22 Kommunikationer

1:11 ap.1 Tréngselskatt i Stockholm 30 0
1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg 39 0
Summa 450 527 117 629

Finansiella villkor for utgiftsomrade 7 Internationellt bistand 1:1 ap 43 Internationell civil
krishantering (tkr)

Av drets tilldelade medel (10 000 tkr) far anvandning inom Belopp att anvanda Anvant
féljande omrade ske med hogst féljande belopp: far hogst uppga till belopp
Insatsnara verksamhet, inga medel anvanda till materielstéd 1500 1253

Forvaltningskostnader 1200 1048

Ovriga finansiella villkor (tkr)

Rantekonto -

Kredit pa rantekonto enligt regleringsbrev 700 000
Lagsta saldo pa rantekonto under aret 6723
Laneram for anlaggningstillgangar enligt regleringsbrev 1590 000
Utnyttjad ldneram, upptagna lan per balansdagen 1318 000
Anlaggningstillgdngar per balansdagen, vilka kommer finansieras med lan 1320102
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Tillaggsupplysningar och noter
Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmant

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med Férordningen (2000:605)
om &rsredovisning och budgetunderlag (FAB). Redovisningen foljer god re-
dovisningssed enligt ESV:s allménna rad till 2 kap. 5 § FAB respektive all-
manna rad till 6 § i férordningen (2000:606) om myndigheters bokforing.
Avrundningsdifferenser kan forekomma eftersom beloppen huvudsakligen
redovisas i tusental kronor.

Vardering av fordringar och skulder

Fordringar och skulder har tagits upp till de belopp som de efter provning
berédknas bli betalda respektive betalas.

Periodavgransningsposter

Beloppsgransen for periodiseringar ar 100 tkr.

Anlaggningstillgdngar

Anlaggningstillgangar ar tillgdngar med en bedomd ekonomisk livslangd
overstigande 3 ar och med ett anskaffningsviarde uppgaende till minst
30 tkr.

Foljande anlaggningsgrupper har annan beloppsgrans for aktivering:
e Egenutvecklade och forvarvade IT-system aktiveras om anskaff-
ningen uppgar till minst 5 000 tkr.
e Forvarvade licenser for IT-system aktiveras om anskaffningen upp-
gar till minst 100 tkr per licens.
o Forbattringsutgifter pa annans fastighet aktiveras om anskaffningen
uppgar till minst 100 tkr.

Avskrivningsprinciper och avskrivningstider for anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgdngar skrivs av linjart 6ver bedomd nyttjandeperiod.

Anlaggningsgrupp Avskrivningstid

IT-utrustning 4ar
Egenutvecklade IT-system 5ar
Kdpta IT-system och licenser 5ar
Bilar 5ar
Teknisk utrustning och videokonferensutrustning 5ar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 5ar
Mébler och inredning 10 ar
Konst Ej avskrivning
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Not 1 Intakter av avgifter och andra ersattningar (tkr)

Intakter enligt 4 8 Avgiftsforordningen (1992:1):

Uthyrning av lokaler 14 343 14077
Uthyrning av personal m.m. 692 887
Forsaljning av publikationer m.m. 18 27

Intakter enligt 15 § Avgiftsférordningen (1992:1):

Avgifter for kopior m.m. 6 509 7 698
Reavinster vid forsaljning av anlaggningstillgangar 501 2593
Ovriga intakter 4 827 4628
Summa 26 890 29910

Not 2 Intakter av bidrag (tkr)

0

Lonerelaterade bidrag fran Arbetsformedlingen 5070 4947
Bidrag for internationella utvecklingsprojekt fran SIDA 9986 11085
Ovriga bidrag 6 107 6 004
Summa 21163 22 036

Sveriges Domstolar erhaller bidrag fran SIDA for internationella utveckl-
ingsprojekt som bedrivs i Bosnien-Hercegovina och Armenien.

Not 3 Finansiella intakter (tkr)

e s = oo

Finansiella intakter, Riksgalden 10 054 5032
Finansiella intakter, dvriga 460 691
Summa 10514 5723

Hogre saldo pa rantekontot hos Riksgélden under aret har resulterat i hogre
finansiella intakter.
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Not 4 Kostnader for personal (tkr)

A 20 a0

Loner till anstalld personal -3975490 -3738532
Arvoden till némndeman m.fl. -179101 -186 889
Andra ersattningar och naturaférmaner -40 341 -39 731
Arbetsgivaravgifter och andra avgifter enligt lag och avtal -1358510 -1263147
Pensionskostnader, premier avtalsférsakringar och partsorganm.m. ~ -1137870 -1 096 506
Sjuk- och halsovard -8 641 -7 987
Utbildning, kurser och kompetensutvecklingsmedel -11 282 -8423
Ovriga personalkostnader -64 162 -59 360
Summa -6 755397 -6 400575

Kostnaden for personal har liksom loner till anstilld personal 6kat med sex
procent.

Loner till anstilld personal har paverkats av arets 16nerevision och for-
andrat antal arsarbetskrafter.

Kostnaden for utbildningar och kurser har 6kat jamfort med foregaende
ar da utfallet var lagre pa grund av kostnadsbesparingar.

Lonekostnader, exklusive arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra
avgifter enligt lag och avtal uppgar till 4 170 mnkr (3 941 mnkr, 2024) varav
arvoden till styrelse och ej anstilld personal uppgar till 180 mnkr
(188 mnkr, 2024).

Not 5 Kostnader for lokaler (tkr)

) V.0 W

Lokalhyror -1251579  -1194 245
Ovriga lokalkostnader -129 948 -116 774
Summa -1381527 -1311019

Kostnader for lokaler har 6kat med fem procent. Merparten beror pa héjda
lokalhyror bestdende av indexuppriakning av hyror samt nya hyresavtal.

Ovriga lokalkostnader har 6kat jaimfort med foregiende Ar, vilket frimst
beror pa 6kade kostnader for stadning, reparation och underhall.
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Not 6 Ovriga driftkostnader (tkr)

) 7

Ovriga driftkostnader i administrativ verksamhet

Reparation, service och underhall -23973 -25 364
Resor och logi -55 305 -47 380
Kungérelser och annonsering -1919 -2727
Korttidsinvesteringar -47 964 -35609
Trycksaker, publikationer och pappersvaror -20 863 -20 105
IT-tjanster -238 221 -209 982
Post, telefoni och datakommunikation -43 863 -40 244
Bevakning -24 494 -28 558
Stamningsmannadelgivning -21 469 -22 039
Interna kurser och verksamhetsplanering -41 774 -30233
Reaforlust anlaggningstillgangar -9 211 -699
Ovriga -67 723 -67 188
Summa -596 779 -530 128

Ovriga driftkostnader i rattsliga verksamheten

Sakkunnig -37 833 -34 569
Vittne -10 239 -10 958
Malsagande -6 985 -7 263
Garantiersattning till offentlig forsvarare -1 670 -1817
Ovriga -9 861 -10018
Summa -66 588 -64 625
Summa 6vriga driftkostnader -663 367 -594 753

Ovriga driftkostnader har 6kat i den administrativa verksamheten, vilket
framst harleds till IT-tjanster, resor, interna kurser och verksamhetsplane-
ring dar det tidigare har varit kostnadsbesparingar.

Bevakningskostnaderna har fortsatt minskat till foljd av att farre ord-
ningsvakter hyrs in nir fler domstolar anstéller vakter.
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Not 7 Finansiella kostnader (tkr)

) 0 N

Rantekostnader, Riksgalden -28 997 -51 881
Rantekostnader, 6vriga -45 -141
Ovriga finansiella kostnader -20 -109
Summa -29 062 -52 131

Rintekostnader till Riksgdlden bestar till storsta delen av rantor pa lan av-
seende anlidggningstillgdngar dar rantenivan har minskat under &ret.

Not 8 Avskrivningar och nedskrivningar (tkr)

Avskrivningar -357 021 -351 245
Summa -357 021 -351 245

Not 9 Intakter av avgifter med mera som inte disponeras (tkr)

Inkomsttitel

Ansdkningsavgifter dvriga domstolar (2511 002) 145 981 137 954
Kungérandeavgifter (2511 002) 1600 1697
Ansdkningsavgifter mark- och miljddomstolarna (2537 101) 19 846 20523
Efterbevaknings- och tillsynsavgifter (2561 001) 24 865 21882
Aterbetalning av rattshjalpsavgifter (2811 021) 0 -1325
Ovriga inkomster (2811 121) 0 34
Summa 192 292 180 765

Inkomsterna avviker med mer an tio procent jamfort med beraknat belopp
enligt regleringsbrev for inkomsttitlarna 2511 och 2537. Detta beror pa fler
ansokningar an forvantat.

Antalet ansokningar om stimning och konkurs ar hogre an 2024. In-
komster frén efterbevaknings- och tillsynsavgifter i konkurs har ocksa okat
mellan dren.
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Not 10 Lamnade bidrag (tkr)

Ldmnade bidrag till féretag avseende
Konkursforvaltare och likvidator -331 865 -241 733
Summa -331 865 -241733

Ldmnade bidrag till enskilda personer avseende

Offentlig forsvarare -2496 801  -2282681
Offentligt bitrade -470 024 -449 890
Malsagandebitrade -576 781 -549 386
Rattshjalpsbitrade -165 246 -171121
Sarskild foretradare for barn -109 671 -98 408
Tolk och dversattare -217 511 -198 111
God man -23 828 -22 500
Medlare -13 994 -12.028
Rattegangsbitrade enligt foraldrabalken -32 168 -27 360
Ovriga -806 -885
Summa -4106 830 -3812370

Ovriga lamnade bidrag

Namndemannens riksférbund m fl -1 351 -1 353
Summa -1 351 -1353
Summa lamnade bidrag -4440046 -4 055 456

Utgifterna for konkursforvaltare och likvidator har 6kat med 9o mnkr, vil-
ket forklaras av fler avslutade konkurser.

Lamnade bidrag till offentlig forsvarare har 6kat med 214 mnkr. Inkomna
brottmal 6kade vid séval tingsratterna, hovratterna som Hogsta domstolen.
Antalet avgjorda mal ar fler an tidigare ar, vilket paverkat utgifterna.

Utgifter for offentligt bitrade har 6kat med sammanlagt 20 mnkr, och be-
rodde framst pa 6kning av timkostnadsnormen. Utgifter for malsagandebi-
trade okade med 27 mnkr, vilket i likhet med utgifterna for offentlig for-
svarare kan hirledas till 6kat infléde av brottmal i allmédnna domstolar.

Utgifter for rattshjalpsbitrdde har minskat med 6 mnkr. Det beror pa att
antal drenden dar rattshjalpsbitradet begirt ersiattning for nedsatt radgiv-
ningsavgift minskat. En ytterligare faktor ar att gransen for att omfattas
av rattshjalp inte hojts sedan 1999, vilket innebar att farre har ratt till
rattshjalp.

Sarskild foretradare for barn har 6kat med 11 mnkr till {6]jd av fler mal
dar séddant rattsligt bitrade forordnas.
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Not 11 Balanserade utgifter for utveckling (tkr)

Anskaffningsvarde

Ingdende anskaffningsvarde 364 962 364962
Arets anskaffningar 0 0
Arets utrangeringar -10 950 0
Utgaende anskaffningsvarde 354012 364 962
Avskrivningar

Ingdende avskrivningvarde -320 330 -303 367
Arets avskrivningar -15752 -16 963
Arets utrangeringar 10 950 0
Utgdende avskrivningsvarde -325132 -320 330
Bokfort varde 28 880 44 632

Minskningen av det bokférda vardet forklaras av att inga balanserade utgif-
ter for utveckling har anskaffats eller aktiverats under aret.

Not 12 Rattigheter och andra immateriella anldggningstillgangar (tkr)

Anskaffningsvarde

Ingaende anskaffningsvérde 148 246 142151
Arets anskaffningar 19 786 6095
Arets utrangeringar -59 175 0
Utgaende anskaffningsvarde 108 857 148 246
Avskrivningar

Ingdende avskrivningvarde -141 291 -136 585
Arets avskrivningar -4793 -4706
Arets utrangeringar 59175 0
Utgdende avskrivningsvarde -86 909 -141 291
Bokfért varde 21948 6 955
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Not 13 Forbattringsutgifter pa annans fastighet (tkr)

Driftsatta

2025-12-31

2024-12-31

Pagaende

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31

Totalt

2024-12-31

Anskaffningsvarde

Ingaende anskaffningsvarde 748 973 540 970 56 857 167 633 805 830 708 603
Arets anskaffningar 41 040 89 487 28552 7 740 69 592 97 227
Utrangeringar/forsaljningar -51770 0 0 0 -51 770 0
Driftsattning 32275 118516 -32 275 -118 516
Utgdende anskaffningsvarde 770518 748 973 53134 56 857 823653 805 830
Avskrivningar
Ingadende ack. avskrivningar -423 081 -330 817 -423 081 -330 817
Arets avskrivningar -100 891 -92 264 -100 891 -92 264
Arets utrangeringar 51350 0 51350 0
Utgdende ack. avskrivningar -472 622 -423 081 -472 622 -423 081
Bokfort varde 297 897 325892 53134 56 857 351 031 382749
Not 14 Maskiner, inventarier, installationer m.m. / Pagdende nyanlaggningar (tkr)
Driftsatta Pagaende Totalt
_ 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Anskaffningsvarde
Ingédende anskaffningsvérde 3632556 3440 487 144 697 182324 3777252 3622810
Arets anskaffningar 132 291 132674 83937 85909 216 229 218 584
Utrangeringar/forsaljningar -692 860 -64 143 -692 860 -64 143
Driftsattning 96 068 123 537 -96 068 -123 537
Utgdende anskaffningsvarde 3168 055 3632555 132566 144 697 3300621 3777 251
Avskrivningar
Ingadende ack. avskrivningar -2818600 -2638422 -2818600 -2638422
Arets avskrivningar -233 827 -232107 -233 827 -232107
Arets utrangeringar/férsaljningar 678 127 51929 678 127 51929
Utgaende ack. avskrivningar -2374300 -2818600 -2374300 -2818600
Bokfort varde 793 755 813955 132 566 144 697 926 321 958 652

Under aret har en riktad 6versyn av anlaggningsregistret genomforts. Genom-
gangen resulterade i att ett storre antal tillgangar, framst dldre IT- och inventa-
rieutrustning som inte langre anvands i verksamheten, har utrangerats.
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Not 15 Fordringar hos andra myndigheter (tkr)

Skatteverket, ingdende moms m.m. 246910 219333
Kundfordringar pa statliga myndigheter 1852 16
Summa 248 762 219 349

Not 16 Ovriga kortfristiga fordringar (tkr)

Ovriga kortfristiga fordringar

2341

1454

Ovriga kortfristiga fordringar avser i huvudsak fordringar pa konkursforval-

tare som okat i forhéllande till tidigare ar.

Not 17 Periodavgransningsposter, fordringar (tkr)

Forutbetalda kostnader

Foérutbetalda hyror for lokaler 357 691 297 114
Ovriga férutbetalda kostnader 139 847 123213
Summa 497 538 420 327
Ovriga upplupna intékter

Avser ej fakturerade aterkrav i brottmal m.m. 123 0
Summa 123 0
Summa periodavgransningsposter, fordringar 497 661 420 327

I forutbetalda hyror for lokaler ingar i ir en flerarshyra avseende Anger-

manlands tingsratt uppgdende till 40 mnkr.
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Not 18 Avrakning med statsverket (tkr)

Uppbdrd

Ingdende balans -1 241 -1 987
Redovisat mot inkomsttitel (-) -192 292 -180 765
Uppbdrdsmedel som betalats till icke rantebarande fléde (+) 191 252 181 511
Skulder avseende uppbérd -2 281 -1241

Anslag i icke rdntebédrande fléde

Ingdende balans 155 508 68 220
Redovisat mot anslag (+) 4 531 565 4143 550
Medel hanférbara till transfereringar m.m. som betalats

till icke rantebarande flode (-) -4 538 615 -4 056 262
Fordringar avseende anslag i icke rdntebarande fléde 148 458 155 508

Anslag i rantebérande fléde

Ingaende balans -18 090 217039
Redovisat mot anslag (+) 9 036 287 8563961
Anslagsmedel som tillférts rantekonto (-) -9 094 359 -8 800 697
Aterbetalning av anslagsmedel (+) 1525 1607
Skulder avseende anslag i rdntebarande flode -74 637 -18 090

Ovriga fordringar/skulder p4 statens centralkonto

Ingdende balans -82 763 -85 290
Inbetalningar i icke rantebarande fléde (+) 1234134 1197175
Utbetalningar i icke rantebarande flode (-) -5604 313 -5069 399
Betalningar hanférbara till anslag och inkomsttitlar (+) 4 347 363 3874751
Saldo -105 579 -82763
Avrakning med statsverket -34 039 53414

Avrakning med statsverket har féorandrats med 87 mnkr, fran 53 mnkr till
- 34 mnkr. Forandringen forklaras framst av ett hogre positivt 6verfo-
ringsbelopp pa rantebarande anslag, 75 mnkr jaimfort med foregadende ar
18 mnkr.

Skulder avseende anslag i rantebarande flode redovisas med utgdende
saldo -75 mnkr. Detta belopp skiljer sig fran 6verforingsbeloppet for de ran-
tebdarande anslagen med 2 mnkr, vilket beror pa indragning av anslagsme-
del enligt regleringsbrev 2026-01-15 och som likvidreglerades 2026-01-20.

Not 19 Behallning rantekonto i Riksgalden (tkr)

Behallning réantekonto i Riksgalden 371 267 338 505

Okade anslagsmedel som inte har anviints har gjort att behéllningen pa rin-
tekontot hos Riksgilden har okat.
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Not 20 Foérandring av myndighetskapitalet (tkr)

Statskapital

Utgdende balans 2024-12-31 7766
Ingaende balans 2025-01-01 7766
Under aret invarderad konst fran Statens konstrad 789
Under aret aterlamnad konst till Statens konstrad -477
Summa arets forandring 312
Utgdende balans 2025-12-31 8078

Statskapital bestar av konst som erhéllits av Statens konstrad.

Not 21 Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser (tkr)

Ingdende avsattning 4092 5645
Arets pensionskostnad 990 691
Arets pensionsutbetalningar -1 863 -2244
Utgdende avsattning 3219 4092

Not 22 Ovriga avsattningar (tkr)

Avsattning omstallningsavtal 19 360 19 684
Utgdende avsattning 19 360 19 684

Under aret har 8 mnkr, 0,2 procent av utbetalda loner, avsatts i enlighet
med omstillningsavtalet. Anvindningen av avsatta medel har i &r varit na-
got hogre dn avsittningarna.

Not 23 Lan i Riksgalden (tkr)

Ingaende skuld 1396 000 1421000
Lan upptagna under aret 0 15 000
Amorteringar -78 000 -40 000
Utgaende balans 1318 000 1396 000

Beviljad laneram for ar 2025 uppgar till 1 590 mnkr. Vardet av samtliga an-
laggningstillgangar pa balansdagen som kommer finansieras av 1an uppgar
till 1 320 mnkr. Skillnaden mellan uppskattat virde da lanet lyftes och fak-

tiskt varde nar bokslutet faststilldes ar 2 mnkr.

Not 24 Kortfristiga skulder till andra myndigheter (tkr)

Kortfristiga skulder till andra myndigheter 208 107 174 472

Skulderna avser i huvudsak leverantorsskulder till andra myndigheter och
skuld avseende arbetsgivaravgifter.
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Not 25 Leverantorsskulder (tkr)

Leverantorsskulder 280 163 314750

Leverantorsskulderna avser driftkostnader, investeringar och transfere-
ringar.

Not 26 Ovriga kortfristiga skulder (tkr)

Ovriga kortfristiga skulder 100 755 95 807

Ovriga kortfristiga skulder avser framst preliminarskatt.

Not 27 Depositioner (tkr)

Sakerhet i mal och kvarstad i mal 53913 53223

Depositioner avser inbetalda medel for sikerhet i mal samt kvarstad i mal.
Reglering sker efter att dom vunnit laga kraft.

Not 28 Periodavgransningsposter, skulder (tkr)

Upplupna kostnader

Semesterldneskuld inklusive sociala avgifter 370 100 353831
Ovriga upplupna kostnader 49918 5659
Summa 420018 359 490
Oférbrukade bidrag

Bidrag avseende internationellt utvecklingsarbete 3886 2473
Summa 3 886 2473

Ovriga férutbetalda intakter

Foérutbetalda hyresintakter 2939
Summa 2939
Summa periodavgransningsposter, skulder 426 843 361963

I 6vriga upplupna kostnader ingér 1oner med 44 mnkr till f6ljd av nytt 16ne-
avtal per 1 oktober 2025.

Oforbrukade statliga bidrag 3 886 tkr berdknas forbrukas om 3 man
till 1 &r.

Hyresintiakter avseende 2026 har fakturerats under 2025.
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Not 29 Ansvarsforbindelser (tkr)

Hyresavtal, Hovratten 6ver Skane och Blekinge 29847 29847
Hyresavtal, Attunda tingsratt 17 756 17 756
Hyresavtal, S6dertdrns tingsratt 25312 25312
Summa 72915 72915

Ansvarsforbindelserna avser hyresavtal dar avflyttningshyra ska erlaggas,
med ett belopp som motsvarar den sammanlagda kapitalhyran for de sista
fyra kvartalen av den avtalade hyrestiden, om avtalet sdgs upp vid den
forsta 20-ariga hyrestidens utgang.

Not 30 Drift; kostnader (tkr)

Kostnader enligt resultatrakningen -9186374 -8709723
Avskrivningar 357 021 351245
Reaforlust 9211 699
Férandring avsattningar -1197 -3767
Kostnader enligt finansieringsanalysen -8821339 -8361546

Not 31 Drift; intakter av avgifter och andra ersattningar (tkr)

Intakter av avgifter och andra ersattningar enligt resultatrékningen 26 890 29910
Reavinst -501 -2593
Intakter av avgifter och andra erséttningar enligt

finansieringsanalysen 26 389 27 316

Not 32 Forandring av kortfristiga fordringar (tkr)

Okning (-) fordringar hos andra myndigheter -29414 -23 690
Okning (-) kundfordringar -2 552 2 446
Minskning (+) 6vriga fordringar (exkl. uppbord) 136 438
Okning (-) periodavgransningsposter -77 333 -15739
Delsumma drift -109 163 -36 545
Okning (-) kortfristiga fordringar (uppbérd) -1 023 591
Summa -110 186 35954
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Not 33 Forandring av kortfristiga skulder (tkr)

Okning (+) skuld till andra myndigheter 33636 6730
Minskning (-) leverantdrsskulder avseende drift -18 595 60 070
Okning (+) évriga kortfristiga skulder 4992 2549
Okning (+) deposition 690 46223
Okning (+) periodavgransningsposter 64 880 3863
Delsumma drift 85 603 119435
Minskning (-) leverantdrsskulder avseende investeringar -15992 -3973
Minskning (-) av kortfristiga skulder (uppbdrd) -45 -148
Summa 69 566 115314

Not 34 Forsaljning av anlaggningstillgangar (tkr)

Anskaffningsvarde salda anlaggningstillgangar 29132 13486
Ackumulerade avskrivningar salda anlaggningstillgangar -18 044 -7 311
Delsumma 11088 6175
Reavinst 501 2593
Reaférlust -9 211 -699
Summa 2378 8 069

Not 35 Arets tilldelning enligt regleringsbrev (tkr)

Arets
Regleringsbrev 2024-12 2025-06
tilldelning

Utgiftsomrade 4 Rattsvasendet
1:5 ap.1 Sveriges Domstolar 8178 880 -2 000 8176 880
1:11 ap.1 Rattsliga bitrdéden m.m. 4305 857 4305 857

Utgiftsomrade 7 Internationellt bistand
1:1 ap.43 Internationell civil krishantering 8000 8 000

Utgiftsomrade 8 Migration

1:4 ap.1 Domstolsprévning i utlanningsmal 915179 915179
1:5 ap.1 Rattsliga bitrdden m.m. vid domstolsprévning
i utlanningsmal 170 800 170 800

Utgiftsomrade 22 Kommunikationer

1:11 ap.1 Tréngselskatt i Stockholm 1000 1000
1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg 1300 1300
Summa 13581016 -2000 13579016
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Not 36 Omdisponerade anslagsbelopp (tkr)

Enligt regleringsbrev 2024-12-19 omdisponeras allt anslagssparande inom
utgiftsomrade 22 Kommunikationer till andra anslagsposter.

567 tkr avseende 1:11 ap.1 Trangselskatt i Stockholm och 958 tkr avse-
ende anslaget 1.14 ap.4 Tringselskatt i Goteborg har omdisponerats. Ater-
betalning av 1 525 tkr har skett i mars 2025.

Enligt regleringsbrev 2025-08-28 omdisponeras 2 000 tkr inom ut-
giftsomrade 7 internationellt bistand, 1.1 ap.43 Internationell civil kris-
hantering.

Not 37 Indragning (tkr)

Enligt regleringsbrev 2026-01-15 har 2 000 tkr avseende utgiftsomrade 4
Rattsvisendet, 1:5 ap.1 Sveriges Domstolar dragits in.

Enligt regleringsbrev 2024-12-19 har 56 989 tkr avseende utgiftsomrade
4 Rattsvisendet, 1:11 ap.1 Rittsliga bitraden m.m. dragits in.

Enligt regleringsbrev 2024-12-19 har 76 849 tkr, avseende utgiftsomrade
8 Migration, 1:5 ap.1 Rattsliga bitraden m.m. vid domstolsprovning i utlan-
ningsmal, dragits in.

Not 38 Utgifter enligt anslagsredovisningen (tkr)

For utgiftsomrade 8 Migration 1:5 ap.1 Réttsliga bitriden m.m. vid dom-
stolsprévning i utlinningsmal avviker arets utgifter mot tilldelade med mer
an tio procent. Avvikelsen beror pa att tilldelningen varit hogre dn arets for-
vantade utgifter.

For utgiftsomrade 22 Kommunikationer 1:11 ap.1 Trangselskatt i Stock-
holm och 1:14 ap.4 Trangselskatt i Goteborg avviker drets utgifter gentemot
tilldelade medel med mer dn tio procent. Avvikelsen beror pé att tilldel-
ningen varit hogre an arets forvintade utgifter.

Not 39 Aterbetalning i brottmal m.m. (tkr)

Inbetalningar som avser aterbetalningsskyldighet redovisas pa inkomsttitel
2811 Ovriga inkomster av statens verksamhet.

Under 2025 gjordes aterbetalningar till Kammarkollegiet med 113 mnkr
(90 mnkr, 2024) och till Kronofogden med 32 mnkr (30 mnkr, 2024).
De sammanlagda aterbetalningarna uppgick under 2025 till 145 mnkr (118
mnkKkr, 2024).
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Ersattningar till ledande befattningshavare och
insynsrad

Redovisning av skattepliktiga ersattningar och andra formaner som betalats ut under
rakenskapsaret 2025 samt styrelse/radsuppdrag m.m. fér generaldirektéren och leda-
moter i DV:s insynsrad

Generaldirektor och

Ersattning/

9rdf6ra:1de i DV:s f5rman kr Styrelse/rad Uppdrag

insynsrad

Mikael Forsgren 1523061 Digilaw Sverige AB Ledamot

(2025-11 - 2025-12)

Thomas Rolén 1953026 Arbetsgivarverket Ordférande

(2025-01 - 2025-11) Hjart-Lungfonden Ordférande
Namnden for prévning av statsrads och Vice ordférande

statssekreterares Gvergangsrestriktioner
Socialstyrelsens beredningsgrupp 2, namn-  Ordférande
den for nationell hogspecialiserad vard

Trafikverket Ledamot

Marie Axelsson 1900

(2025-01 - 2025-03)

Cecilia Engstrom 5700 Bolagsverkets insynsrad Ledamot
SPAR ndmnden inom Skatteverket Ledamot

Michael Erliksson 3800 Kronofogdens insynsrad Ledamot
Myndigheten fér vard och omsorgsanalys ~ Ledamot
Skyddsregisterdelegationen inom Saker- Ledamot
hets- och integritetsskyddsnamnden

Annika Gottberg 3800

Roger Haddad 1900 Lansstyrelsen i Vastmanlands insynsrad Ledamot

(2025-01 - 2025-06) Vasterds stadshus AB Ledamot

Johan Hedin 3800

(2025-01 - 2025-12)

Marie-Louise Ollén 3800 CLAR Ekonomi AB Suppleant

Erik Ottosson 3800 Svenska institutet for europapolitiska stu-  Ledamot
dier, insynsrad

Philip Sandberg 1900

(2025-06 - 2025-12)

Johan Sangborn 5700

Anna Wallentheim 3800 Kriminalvardens personalansvarsnamnd Ledamot

Personer har tjanstgjort hela aret om inte tid anges separat vid respektive
persons namn.

Generaldirektorerna har varit anstillda inom Sveriges Domstolar hela
aret, men varit generaldirektor del av aret. Redovisad ersittning avser
hela aret.
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Intern styrning och kontroll

Generaldirektoren ansvarar for att Sveriges Domstolar har en process for
intern styrning och kontroll som fungerar pa ett betryggande sétt. Myn-
dighetscheferna vid myndigheterna inom Sveriges Domstolar ar skyldiga
att genomfora den interna styrning och kontroll som Domstolsverket an-
svarar for.

Utveckling och forbattringar

Domstolsverket har vidareutvecklat sin process for verksamhetsplanering
och uppfoljning genom att i verksamhetsplanen for 2026—2028 ange sévil
prioriterade insatser som riskatgiarder. Detta for att pa ett tydligare satt be-
lysa samtliga insatser inklusive riskatgarder som myndigheten behover fo-
kusera pa. De inriktningar som tidigare tagits fram for sdvil myndigheterna
inom Sveriges Domstolar som fo6r Domstolsverket kopplat till den strate-
giska inriktningen har borjat foljas upp for att sikra upp att verksamheten i
Sveriges Domstolar gar i takt och at samma hall.

Ett stort arbete med att successivt flytta verksamhetssystemen for mal-
och drendehantering till en ny framtidssédker teknisk plattform har pabor-
jats for att bland annat m6ta domstolarnas behov av mer digitala arbetssatt.
Arbete har dven péagatt for att ta fram ett digitalt verksamhetsstod for tings-
ratternas handlaggning av darenden om hemliga tvangsmedel. Syftet ar att
skapa en enhetlig, effektiv, digitaliserad och siker hantering.

Webbplatsen domstol.se har utvecklats avseende innehéll, teknisk och ju-
ridisk foljsamhet samt rddande krav pA tillgéinglighet. Aven en reservwebb-
plats har lanserats som kan anvindas om domstol.se inte skulle fungera.

Fler domstolar har utrustats med salar med forh6jd sdkerhet och fast sa-
kerhetskontroll. Flera utbildningar har genomforts inom sikerhet och kris-
ledning och ett digitalt utbildningspaket kring otillaten paverkan och infilt-
ration har tagits fram.

Sedan juni 2025 finns mojlighet att gora utdrag fran belastningsregist-
ret och misstankeregistret vid rekrytering till alla roller inom Sveriges
Domstolar.

Ett 16sningsforslag for en digital process for rattsliga bitradens kostnads-
rakningar har tagits fram vilket 6kar kvaliteten i kostnadsrakningar och un-
derliattar domstolarnas granskning och kontroll av ersittningarna.

Ett intensivt arbete med Oberoendereformen har pagatt och bedoms rora
sig i onskad riktning. Det ar en historisk forandring pa vagen mot att starka
oberoendet ytterligare for Sveriges Domstolar.

Processen

Forordningen om intern styrning och kontroll stiller krav pa riskhantering i
syfte att identifiera vasentliga risker. Myndigheterna inom Sveriges Dom-
stolar genomfor egna riskanalyser. Generella risker som myndigheterna an-
ser att man behover hjalp med att hantera, rapporteras till Domstolsverket
som utifrdn de hogst virderade riskerna och malen i den strategiska inrikt-
ningen uppréttar en 6vergripande riskanalys.
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RISKANALYSER

Domstolsverkets 6vergripande riskanalys med de for verksamheten allvar-
ligaste riskerna inneholl under &ret tio risker. Risken for att inte lyckas med
nodviandiga rekryteringar och risken for bristande informationssiakerhet be-
domdes vara de tva allvarligaste riskerna. Riskanalysen inneholl dven risker
for omfattande avbrott i centrala IT-system och brister i verksamhetsstod.
Risk for oegentligheter sdsom otillaten paverkan och infiltration jaimte risk
for att personalen utsétts for trakasserier, hot och véld var andra allvarliga
risker. Risk for 6kad mangd bestillningar av allmanna handlingar finns lik-
som risken for alltfor slimmade organisationer. Riskanalysen inneho6ll aven
risken for att inte ha tillracklig beredskap vid krissituationer samt risken for
brist pa lokaler.

ATGARDER
For att hantera de allvarligaste riskerna i den 6vergripande riskanalysen
beslutades om 57 riskatgirder av varierande typ och omfattning. Majorite-
ten av atgiarderna hade tidplaner med slutdatum under 2025. Status for de
beslutade riskatgirderna sammanstilldes tertialvis under aret och presen-
terades for ledningsgruppen som getts mojlighet att agera pa eventuella
avvikelser.

I syfte att sakerstilla enskilda processers kvalitet och effektivitet vidtogs
dessutom andra atgirder och dar det fattats beslut om att uppritta interna
kontrollplaner genomfordes kontroller.

UPPFOLJNING

Av den 6vergripande riskanalysens riskatgiarder genomfordes under aret
cirka 80 procent som planerat. Atgirderna bidrog till att en risk inte lingre
bedoms hora till de allvarligaste riskerna. Resterande risker har oforand-
rade riskviarden.

Resultat- och verksamhetsdialoger genomfordes vid tva tillfallen med
myndigheterna inom Sveriges Domstolar. Dialogerna behandlade fragor om
verksamhetsuppfoljning, personal, ekonomi och intern styrning och kon-
troll. For de av regeringen uppsatta verksamhetsmélen uppnaddes 9 av 13
mal, vilket var lika ménga som &ret innan.

Sveriges Domstolars alla myndigheter ska arligen bedéma och till Dom-
stolsverket intyga om den interna styrningen och kontrollen har varit be-
tryggande. Alla myndigheter utom tre intygade att s varit fallet. Aven
Domstolsverkets avdelningar ska lamna intyg om den interna styrningen
och kontrollen for sina olika sakomraden. Alla avdelningar intygade att det
varit en betryggande intern styrning och kontroll.

FOREBYGGA OEGENTLIGHETER

En viktig del i arbetet med att forebygga oegentligheter har varit att skapa
medvetenhet om riskerna och tillhandahaélla verktyg och st6d for att bade
upptacka och hantera eventuella oegentligheter. En ny e-utbildning rorande
oegentligheter lanserades under 2025 vilket ger en fordjupad forstéelse for
fragan och dess inverkan pa Sveriges Domstolars verksamhet, Sveriges
rattssakerhet och demokrati. Sakerhetsstaben forstarkte sitt arbete och
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samordningsfunktion rorande arbetet mot oegentligheter och otillaten pa-
verkan. Fler myndigheter hor av sig till Domstolsverket och vill ha hjalp och
rad om hur man ska hantera olika situationer och en ny rutin haller pa att
tas fram for att sdkerstilla enhetlig hantering av misstiankta oegentligheter.
De forandringar som gjorts for att stiarka sakerhetsmedvetandet och kon-
trollera sarbarheter i rekryteringsprocessen har slagit vil ut och facklig for-
handling pagar om att inféra detta dven i samband med medarbetarsamtal.
Inom den myndighetsgemensamma satsningen mot organiserad brottslig-
het har ett antal myndigheter skapat ett HR-natverk for att utbyta erfaren-
heter kring insiderproblematik. Domstolsverket ledde under 2024 och 2025
det nitverket. Antalet inkomna visselblasararenden har varit fa och likasa
arenden i personalansvarsnamnden som haft koppling till oegentligheter,
aven om det i enskilda fall kan vara svart att sla fast om det finns kopp-
lingar till personer utanfor myndigheten.

Beddmning

Domstolsverkets verksamhet har utviarderats enligt strukturen frén det le-
dande ramverket for intern styrning och kontroll (COSO). Hur vil verksam-
heten fungerat hos myndigheterna inom Sveriges Domstolar bedomdes
framst utifrdn vad myndigheterna rapporterat genom sina intyganden av
intern styrning och kontroll.

For Domstolsverket bedoms den interna miljon vara god, det vill sdga
béde struktur och kultur for verksamhetens genomforande. Avdelningarnas
sjalvutvarderingsunderlag och arets medarbetarundersokning understryker
detta. Det finns en fungerande riskhantering dar atgarder beslutats for ris-
ker som behover hanteras. Uppfoljning av verksamheten och beslutade
riskatgarder har skett 16pande. Information och kommunikation inom
Domstolsverket anses fungera val.

Trots att ett fatal myndigheter i sin rapportering redovisade brister i den
interna styrningen och kontrollen bedoms dessa brister inte vara av den ka-
raktiren att de paverkar bedomningen for Sveriges Domstolar som helhet.

Det har inte heller framkommit att det forekommit oegentligheter hos
nagon av myndigheterna i en omfattning som gor att bedomningen for Sve-
riges Domstolar paverkas.

Internrevisionen genomforde granskning av forebyggande arbete mot oe-
gentligheter respektive hantering av behorigheter. Den sistndmnda resulte-
rade i en beslutad dtgardsplan medan den forstnimnda kunde avslutas efter
att generaldirektoren tydliggjort ansvaret genom att besluta att Sakerhets-
staben ska ansvara for samordningen av arbetet mot oegentligheter/kor-
ruption; ett arbete som redan hade initierats. Riksrevisionens granskningar
utgjordes av granskning av systemet for alternativ tvistlosning fér konsu-
menter, handlaggningen av 6verklaganden inom plan- och byggprocessen,
statens hantering av insolvensforfaranden for foretag samt Sveriges Dom-
stolars arbete med namndemannainstitutet.

Sammantaget konstateras att det finns en process for intern styrning och
kontroll som anses fungera vil utifrdn bade férordningskrav och COSO:s
ramverk for intern styrning och kontroll.
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Arsredovisningens undertecknande

”Jag bedomer att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten*
har varit betryggande under den period som &arsredovisningen avser”.

”Jag intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens
resultat samt av kostnader, intakter och myndighetens ekonomiska stall-

ning”.

Jonkoping den 20 februari 2026

y,
Mikael F nsgfen
Generaldirektor Domstolsverket

" Med myndigheten avses myndigheterna inom Sveriges Domstolar.
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Bilagor till resultatredovisningen

Bilaga 1 Verksamhetsmal (omloppstider)

Tabell 77 Tingsratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Tvistemal
exkl. gem. ans6kan om

Brottmal
exkl. fortursmal
75:e percentilen
Regeringens mal 5 manader

aktenskapsskillnad
75:e percentilen
Regeringens mal 7 manader

Domstol 2023 2024 2025 2023 2024 2025
Alingsés 4.8 33 3,5 7,5 6,1 6,8
Attunda 4,5 4 2,8 7.2 6,2 6,3
Blekinge 39 3 3,6 5,6 6,6 7
Boras 1,9 1,6 1,7 4,7 41 4.2
Eksjo 2,1 2,2 2,4 3,6 2,9 3,6
Eskilstuna 4,2 3,8 2,4 6,1 5,4 4,7
Falun 7.3 5,1 4,1 7.1 57 8,4
Gotland 2,7 3,2 2,9 6,0 7 8
Gallivare 31 2,4 2,6 6,2 4,5 5
Gavle 4,1 43 3,8 6,4 57 5,9
Goteborg 3,9 4,2 4,8 6,8 6,3 6,1
Halmstad 34 3,6 38 6,5 6,4 6,2
Haparanda 3,2 1,8 33 4,3 4,6 3,7
Helsingborg 3,1 2,4 3,5 49 5,1 5,7
Halsingland 3,1 37 3,8 79 6,1 6,5
Hassleholm 5,9 4,2 3,2 7.1 5,1 7
Jonkdping 2,8 24 2,5 57 54 5,8
Kalmar 7.8 7,5 4,5 6,6 6,2 6,2
Kristianstad 4,5 32 3,2 5,0 4,5 5,5
Linkoping 4,2 3,1 2,7 56 53 4,9
Luled 3,2 29 2,1 6,9 52 5
Lund 2,7 2,5 3,7 5.1 4,9 54
Lycksele 2,5 3,1 2 50 4,9 52
Malmo 2,3 2,4 2,4 5,6 53 5,6
Mora 3,2 2,9 2,4 53 49 4
Nacka 2,1 2,1 2,3 5,8 6,1 57
Norrkdping 33 33 4 6,3 4,8 43
Norrtélje 2,3 24 2,5 58 7.5 6,8
Nykdping 2,3 1,7 1.7 3,6 34 4,4
Skaraborgs 4,1 3,8 3.1 6,8 6,6 6,8
Skellefted 3,1 33 4 73 73 7
Solna 3,5 2,5 2,5 5,6 53 5,6
Stockholm 3,2 3 2,6 4,0 3,8 3,5
Sundsvall 3,9 5,7 3 6,1 5,9 7
Sodertalje 2,0 1,9 1,9 3,5 3,6 36
Sodertdrn 2,1 2,1 2,2 4,0 4,1 4,9
Uddevalla 57 838 74 9,5 82 82
Umea 2,1 2,2 2,7 49 4,8 5,6
Uppsala 4,5 32 2,9 6,0 5,8 6,5
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Tvistemal

Brottmal N
exkl. gem. ans6kan om

exkl. fortursmal
75:e percentilen
Regeringens mal 5 manader

aktenskapsskillnad
75:e percentilen
Regeringens mal 7 manader

Varberg 3.2 3,8 4,5 6,2 6,4 7.3
Vanersborg 52 3,7 2,5 8,7 8,5 71
Varmland 59 4,4 52 8,0 7 6,1
Vastmanland 3,6 3,8 3,1 56 6,6 5,8
Vaxjo 1.9 24 2,6 4,3 4,8 4,9
Ystad 4,4 54 4,2 7,2 6,9 5,1
Angermanland 4,0 33 34 58 6,6 6,8
Orebro 3,1 2,3 2,5 6,1 55 53
Ostersund 4,7 33 34 56 5,1 52
Totalt 3,5 3,1 3 59 5,5 55

Omloppstiden for brottmal mats fran inkommandedatum till avgjortdatum dar inkommandeda-
tum i forsta hand ar det datum da stamningsansokan inkom, om det finns stdamningsansdkan i ma-
let. Omloppstiden for tvistemal méats fran inkommandedatum till avgjortdatum. | tvistemal rérande
aktenskapsskillnad l16per en betanketid for par med barn. Denna tid réknas bort fran omloppstiden.

Tabell 78 Hovratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Brottmal Tvistemal Tvistemal
exkl. fortursmal | fram till PT-beslut | dar PT beviljats

75:e percentilen | 75:e percentilen | 75:e percentilen
Regeringens mal | Regeringens mal | Regeringens mal

5 manader 2 manader 10 manader
Domstol 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
GOta hovratt 7,0 7,9 8,2 1,9 1,6 2 11,7 10,1 12,5

Hovratten for Nedre Norrland 164 18 189 33 3,1 29 144 96 111
Hovratten for Vastra Sverige 74 8,3 7.1 2,0 1,7 1,3 108 121 105
Hovrétten for Ovre Norrland 56 52 52 20 19 2 108 98 10,1
Hovratten 6ver Skane och

4,6 4,9 4,7 1.3 1.3 1.2 6,8 6,7 6,3

Blekinge
Svea hovratt 109 10,7 7,5 1,7 1,5 14 182 176 153
Totalt 8,1 84 72 1.8 1.6 1,5 143 143 126

Omloppstiden for brottmal mats fran inkommandedatum till avgjortdatum. Tvistemal fram till PT-
beslut mats fran inkommandedatum till datum da PT beslutades. Tvistemal dar PT beviljats mats
fran inkommandedatum till avgjortdatum.

Tabell 79 Hogsta domstolen - maluppfyllelse av domstolens egna satta mal

90:e percentilen Mmal 2023 2024 2025
Dispensmal exkl. fortursmal 4,0 52 6,1 7,5

Dispenserade mal exkl. fortursmal 18,0 16,6 17,7 21,6
Extraordindra mal exkl. fortursmal 10,0 9.9 10,6 11,3

Omloppstiderna for dispensmal mats fran inkommandedatum till datum da PT beslutades. Dis-
penserade och extraordindra mal mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.
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Tabell 80 Forvaltningsratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Totalt exkl. fortursmal och migrationsmal

75:e percentilen

Regeringens mal 6 manader

Domstol 2023 2024 2025
Falun 9,8 8,4 6,9
Goteborg 57 35 33
Harnésand 52 59 6,2
Jonkoping 8,6 8,9 8,5
Karlstad 7.1 6,7 7.4
Linkdping 4,7 4,2 51
Lulea 41 3,8 33
Malmo 1,1 8,8 8,9
Stockholm 6,0 4,8 57
Umea 3,6 4 3,8
Uppsala 9,8 4,9 6,5
Vaxjo 8,3 7.3 6,5
Totalt 7.3 5,6 5,9

Omloppstiden mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.

Tabell 81 Migrationsdomstolarna - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Avlagsnandemal,
ensamkommande
barn

90 percentilen
Regeringens mal
2 man

Ovriga
avlagsnandemal
90 percentilen
Regeringens mal
4 man

Verkstallighetsmal
90 percentilen
Regeringens mal

1 man

Ovriga
migrationsmal
90 percentilen

Regeringens mal

5 man

Domstol 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
Goteborg 4,6 59 2,4 182 9,4 7.1 1.1 11 1 6,5 3,7 4,3
Luled 2,8 1.3 0,6 6,5 7.1 4,3 0,4 0,4 0,5 3.2 3,8 3,8
Malmo 2,8 24 38 174 17,8 23,1 0,6 0,6 0,7 10,3 7 7,3
Stockholm 2,1 24 32 4,4 4,9 5 0,8 0,8 0,9 3,8 2,6 34
Totalt 3.8 35 34 118 97 154 0.9 0,9 09 6,3 4,1 4,9

Omloppstiden mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.

Tabell 82 Kammarratter - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

Totalt exkl. fortursmal och migrationsmal

75:e percentilen Regeringens mal 6 manader

Domstol 2023 2024 2025
Kammarratten i Goteborg 3,7 4,7 4,8
Kammarratten i Jonkoping 53 7 6,2
Kammarratten i Stockholm 6,7 4 3,8
Kammarratten i Sundsvall 8,2 5,5 7.3
Totalt 5,1 48 5

Omloppstiden mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.
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Tabell 83 Migrationsdverdomstolen - maluppfyllelse av regeringens verksamhetsmal

90:e percentilen 2023 2024 2025

Totalt migrationsmal

Omloppstiden mats fran inkommandedatum t||| avgjortdatum.

Tabell 84 Hogsta forvaltningsdomstolen - maluppfyllelse av domstolens egna satta mal

90:e percentilen _ 2023 2024 2025

PT-beslut
Slutligt avgjorda mal dar PT beviljats

20,0

22,1

19,9

17,4

Genomsnittlig omloppstid _ 2023 2025

PT-beslut

Slutligt avgjorda mal dar PT beviljats

12,0

13,1

14,6

12,7

Omloppstiden for PT-beslut méts fran inkommandedatum till datum da PT beslutades. For slutligt

avgjorda mal har ev. vantetid i EU-domstolen raknats bort.

Tabell 85 Hyres- och arrendendmnderna - maluppfyllelse av regeringens verksamhets-

mal

Hyres- och arrendenamndsarenden*

75:e percentilen Regeringens mal 4 manader

Hyres- och arrendenamnd 2023 2024 2025
Goteborg 124 1.2 24
Jonkdping 8,2 1.9 2,2
Linkdping 35 2,1 1.7
Malméo 3,6 29 2,7
Stockholm 8,5 5,8 7,6
Sundsvall 2,7 1.9 2,6
Umea 4,0 1,7 73
Vasteras 4,2 31 7.3
Totalt 7,7 2,8 3.9

* Samtliga arenden exkl. avstdende fran besittningsskydd for bostad och lokal, medling av lokal
och arrende, uppskov med avflyttning/avtrade for lokal- och anlaggningsarrende samt dispens av
jordbruks- och anlaggningsarrende. Omloppstiden mats fran inkommandedatum till avgjortdatum.
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Bilaga 2 Styckkostnader

Enligt forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag
(FAB) ska Domstolsverket redovisa Sveriges Domstolars kostnader i relat-
ion till prestationer, det vill sdga antalet avgjorda mal och drenden. Styck-
kostnader nedbrutet pa enskilda mél- och drendekategorier (drendeslag) re-
dovisas om antalet avgjorda mal/4arende inom drendeslaget 6verstiger
3000. Verksamhetens kostnader fordelas ut direkt pa prestationer om sa ar
mojligt. T annat fall fordelas kostnaden utifran tidredovisning pa domstol
utifran roll och organisatorisk tillhorighet.

Mellan 2024 och 2025 6kade verksamhetens kostnader med drygt fem
procent samtidigt som avgjorda mél och drenden 6kade med drygt tre pro-
cent. Sammantaget innebar detta en nominell 6kning av den genomsnittliga
styckkostnaden med drygt tva procent.

Tabell 86 Total genomsnittlig styckkostnad for mal och arenden (kr)

Forandring
2024-2025
2023 2024 | 2025 (%)

Total genomsnittlig styckkostnad for mal och drenden 14312 13972 14312 2%

Styckkostnaden péaverkas, forutom av kostnaderna, av hur antalet avgjorda
mal och drenden utvecklas. Detta beror i sin tur av inflédet av mal och dren-
den och domstolarnas kapacitet och takt att avgora desamma. Sammansatt-
ningen av mal och drenden kan 6ver tid variera avseende komplexitet och
resursatgang, vilket ocksa paverkar styckkostnaden. Den totala styckkost-
naden paverkas mest av tingsratterna da domstolsslaget star for ungefar
halva verksamhetens kostnader och avgjorda mal och drenden.
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Tabell 87 Styckkostnader per domstolsslag (kr)

Forandring
2024-2025
Anslaget Sveriges Domstolar 1:5 C)
Tingsratter
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal och d&rende 14333 14026 14148 1%
Brottmal (exkl. patent-och markandsmal) 15379 15548 15399 -1 %
Tvistemal (exkl. gemensam ansokan och patent-
och marknadsmal) 18309 17061 17 843 5%
Mark- och miljomal 57448 58548 56720 3%
Domstolsarenden och gemensam ansdkan (exkl.
patent-och marknadsarenden) 5521 5079 5351 5%
Hovratter
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 35400 34466 35190 2%
Brottmal 58 127 55303 56 534 2%
Tvistemal 49 575 53408 54 568 2%
Malkategorin vriga mal 9184 7975 8116 2%

Hogsta domstolen
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 19447 18461 20117 9%

Foérvaltningsratter

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 9883 10499 10206 -3%
LVM, LVU, LOU och psykiatrimal 14400 16096 14610 9%
Skattemal 13708 15119 14 862 -2%
Socialforsakringsmal 13167 14334 15677 9%
Mangdmaél, mél enl. socialtj.lagen och évriga mal 6944 6 838 6918 1%
Kammarratter

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 20331 21533 20743 -4 %
LVM, LVU, LOU och psykiatrimal 26573 28598 24860 -13%
Skattemal 28540 33717 23398 -31%
Socialforsakringsmal 29070 29303 30379 4%
Mangdmal, mal enl. socialtj.lagen och évriga mal 12507 13266 15988 21 %

Hogsta férvaltningsdomstolen
Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 17305 17591 18 824 7 %

Hyres- och arrendendmnderna

Genomshnittlig styckkostnad per arende 3491 2976 3377 13 %
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Forandring

2024-2025
Anslaget Domstolsprovning i utldanningsmal 1:4 2023 2024 (%)

Migrationsdomstolar

Genomshnittlig styckkostnad for ett mal 12253 10605 11524 9 %
Avldgsnandemal 40614 45789 51499 12%
Alla 6vriga migrationsmal 7927 6 731 8 306 23 %

Migrationséverdomstolen

Genomsnittlig styckkostnad for ett mal 9181 8181 8 854 8 %

Avlagsnandemal 8778 10005 9861 -1%

Alla 6vriga migrationsmal 9 848 7 545 8529 13 %
TINGSRATT

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mél och drende 6kade med
knappt en procent i tingsriitterna. Okningar aterfanns bade i antalet av-
gjorda mél och drenden och verksamhetens kostnader.

HOVRATT

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mél 6kade med drygt tva pro-
cent jaimfort med foregdende ar. Bade antalet méal och verksamhetens kost-
nader okade, dar brottméalens utveckling har storst paverkan pa den ge-
nomsnittliga styckkostnaden.

HOGSTA DOMSTOLEN

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mél 6kade med néarmare nio
procent jamfort med foregdende ar. Verksamhetens kostnader har okat i
snabbare takt dn avgjorda mal. Domstolen har en stor balansokning och ar-
bete har lagts i mal som dnnu inte avgjorts.

FORVALTNINGSRATTER EXKL MIGRATION

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal minskade med narmare
tre procent jamfort med foregaende ar. Minskningen sker till f61jd av att
kostnadsmassan har 6kat med knappt tva procent samtidigt som antalet av-
gjorda mal har 6kat med narmare fem procent.

Styckkostnaden for ett mél inom LVM, LVU, LOU och psykiatriméal har
minskat med cirka nio procent. En mojlig forklaring till minskningen kan
vara att vissa av LOU-malen har kunnat avgoras i serie. Genomsnittskost-
naden for avgorandet av ett socialforsakringsmal har 6kat med nio procent,
vilket kan aterspegla en 6kad komplexitet och resursatgang i malen.

MIGRATIONSDOMSTOLARNA

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal 6kade med knappt nio
procent jamfort med foregaende ar. Utvecklingen kan harledas till att
migrationsdomstolarnas organisationer inte forandrats i nagon storre
omfattning samtidigt som sévil inkomna som avgjorda mal minskade.
Till f6ljd av detta 6kade styckkostnaden for saval avlagsnandeméal som
ovriga migrationsmal. Domstolarna vittnar om att komplexiteten i ett
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avlagsnandemal inte féordndrats nimnvart samtidigt som komplexiteten i
ovriga mal har okat.

KAMMARRATTER EXKL MIGRATION

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mél minskade med narmare
fyra procent jamfort med foregaende ar. Utvecklingen kan harledas till ett
okat antal avgjorda mal samtidigt som kostnadernas utveckling var mer
diampad. Aven kammarritterna visar pd minskade kostnader for LVM,
LVU, LOU och psykiatrimal. En delforklaring till detta kan vara LOU-mal
som avgjorts i serie.

Kostnaden for att avgora ett genomsnittligt skattemal har minskat med
drygt 30 procent till foljd av att dldre mal har avgjorts dar merparten av ar-
betet sannolikt lagts ner under tidigare ar. Genomsnittskostnaden for att
avgora ett mangdmal, mal enligt socialtjanstlagen och 6vriga mél har dare-
mot 6kat, fraimst kopplat till gruppen Ovriga mal.

MIGRATIONSOVERDOMSTOLEN

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mél 6kade med &tta procent
jamfort med foregaende ar. Precis som for migrationsdomstolarna har or-
ganisationen i stort varit oférandrad samtidigt som antalet avgjorda mal
minskade.

HOGSTA FORVALTNINGSDOMSTOLEN

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort mal 6kade med sju procent
jamfort med foregdende ar. Forandringen kan harledas ett minskat antal
avgjorda mal utan att domstolens dimensionering minskats.

HYRES- OCH ARRENDENAMNDERNA

Styckkostnaden for ett genomsnittligt avgjort drende 6kade med drygt 13
procent jamfort med foregdende ar. Utvecklingen kan till del forklaras av
att antalet avgjorda drenden om utseende av sarskild skiljeman har minskat
jamfort med foregdende ar. Dessa drenden ar mindre resurskravande.
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Tabell 88 Medelantalet anstallda*

Kvinna an Total  Kvinna an Total  Kvinna Man Total Kvinna Total  Kvinna Man Total ~ Kvinna Total  Kvinna Total

Hogsta domstolen 2023 6 14 20 25 1" 36 0 0 0 9 2 " 14 0 14 13 5 18 67 32 98
2024 8 14 22 23 14 36 0 0 0 12 3 14 13 1 13 13 7 19 67 37 104

2025 9 14 23 26 17 43 0 0 0 13 3 15 1" 1 1" 15 4 19 73 38 11

Hovratterna 2023 186 17 303 386 171 557 0 0 0 29 10 38 151 14 165 92 48 140 844 360 1202
2024 189 1M 300 408 176 584 0 0 0 32 9 4 155 13 168 94 44 139 878 353 1232

2025 199 109 308 416 177 593 0 0 0 36 9 45 160 15 175 98 50 148 909 360 1269

Tingsratterna 2023 336 288 624 144 89 232 519 240 759 101 39 140 962 90 1052 277 247 523 2339 993 3330
2024 335 294 628 147 98 244 513 245 758 107 41 148 967 91 1058 287 255 542 2354 1024 3377

2025 328 296 624 157 103 260 543 255 798 118 45 162 969 98 1066 304 261 566 2418 1058 3476

Hogsta forvaltningsdomstolen 2023 9 9 18 29 9 38 0 0 0 5 1 6 10 3 13 6 6 12 57 28 85
2024 7 9 16 28 1" 39 0 0 0 6 1 7 1" 3 13 7 7 14 58 29 87

2025 8 8 16 26 12 38 0 0 0 5 2 7 1 3 13 6 7 13 55 32 87

Kammarrétterna 2023 68 50 118 169 60 228 0 0 0 67 24 91 66 9 75 49 23 72 419 166 584
2024 69 49 118 170 60 230 0 0 0 64 20 84 65 9 74 49 22 71 417 160 577

2025 69 44 113 175 74 249 0 0 0 61 19 80 62 10 72 44 20 63 411 167 577

Forvaltningsratterna 2023 137 82 219 69 39 107 193 80 273 404 17 521 272 37 309 101 34 135 1176 389 1564
2024 139 84 223 69 35 104 178 85 262 382 113 495 264 40 304 102 39 141 1134 394 1528

2025 139 80 219 67 28 95 176 65 241 381 119 501 254 38 291 96 39 135 1113 368 1481

Domstol totalt 2023 742 559 1301 820 377 1197 712 320 1032 615 192 807 1475 152 1626 537 362 899 4901 1962 6862
2024 746 560 1306 844 392 1237 690 330 1020 602 186 788 1474 156 1630 551 374 925 4908 1997 6904

2025 752 552 1304 866 410 1276 719 320 1039 613 196 809 1465 163 1628 564 381 944 4979 2022 7000

Domstolsverket** 2023 8 19 28 17 7 24 0 0 0 1 1 2 16 0 16 225 175 400 267 202 469
2024 8 15 23 9 2 1 0 0 0 1 0 1 13 0 13 230 177 407 262 194 456

2025 10 14 24 5 5 9 1 0 1 2 1 3 9 0 9 234 183 418 261 203 464

Hyres-och arrendenamnderna 2023 17 11 28 1 1 2 0 0 0 7 4 11 43 5 48 9 5 14 76 25 101
2024 18 1" 28 1 2 2 1 0 1 8 2 10 45 5 50 10 6 16 81 25 106

2025 19 10 28 1 3 3 0 1 1 8 2 10 43 5 49 10 7 16 80 27 107

Rattshjalpsmyndigheten 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 7 0 7 8 0 8
2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 1 5 6 1 7

2025 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 6

Sveriges Domstolar totalt 2023 767 589 1356 838 385 1223 712 320 1032 624 196 820 1533 156 1689 777 542 1319 5251 2188 7439
2024 772 586 1358 854 396 1250 692 330 1022 612 188 800 1532 161 1692 796 557 1353 5257 2217 7474

2025 782 575 1357 871 418 1289 720 321 1041 624 199 823 1518 169 1687 813 571 1383 5326 2252 7578

* Antalet anstallda ar avrundat till heltal vilket kan paverka summeringarna. Pensionerade domare har fran 2024 bytt personalkategori fran Ordinarie domare till Icke ordinarie domare.
** | Domstolsverkets siffror ingar anstallda pa domstolar som ar fackliga foretradare, anstéllda som arbetar delvis at Domstolsakademin och viss sékerhetspersonal.
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Tabell 89 Arsarbetskrafter*

Ordinarie domare Icke ordinarie domare Notarie Foredragande/beredn | Domstolshandlaggare Administration Totalt

Kvinna Man Total Kvinna Man Total Kvinna Man Total  Kvinna Man Total  Kvinna Man Total  Kvinna Man Total  Kvinna Man Total

Hégsta domstolen 2023 6 14 20 23 9 32 0 0 0 9 2 10 12 0 12 13 5 18 63 30 93
2024 8 15 22 20 12 32 0 0 0 11 2 13 11 0 11 13 6 19 62 35 97

2025 8 14 22 22 14 36 0 0 0 1" 3 13 10 1 1" 16 5 21 67 36 103

Hovratterna 2023 172 112 284 136 70 206 0 0 0 23 9 33 132 13 145 84 46 130 548 250 798
2024 177 106 282 150 88 238 0 0 0 27 7 33 138 12 150 89 44 132 581 256 836

2025 187 106 293 149 90 239 0 0 0 29 7 36 142 14 156 89 49 138 597 265 862

Tingsratterna 2023 322 282 604 133 88 222 500 235 735 78 35 113 818 82 901 244 228 472 2096 950 3046
2024 313 277 590 139 97 235 485 249 734 89 38 127 824 86 910 257 239 496 2107 984 3092

2025 308 281 589 153 106 259 519 251 770 98 36 134 840 90 930 275 246 521 2193 1011 3204

Hogsta forvaltningsdomstolen 2023 9 8 17 25 8 33 0 0 0 1 6 8 3 11 6 11 51 27 78
2024 7 8 16 26 8 34 0 0 0 0 6 8 2 10 7 13 54 25 80

2025 7 8 16 23 11 34 0 0 0 1 6 8 2 10 7 12 48 30 78

Kammarratterna 2023 63 47 109 64 26 90 0 0 0 50 21 71 55 9 64 45 21 67 277 124 401
2024 63 47 110 59 29 87 0 0 0 50 19 69 55 9 65 47 20 67 274 125 398

2025 65 43 108 61 37 97 0 0 0 47 17 63 55 9 64 44 20 64 270 126 396

varav Migrationséverdomstolen 2023 13 8 21 11 15 0 0 0 11 6 16 13 2 15 8 5 12 55 24 80
2024 12 9 21 11 16 0 0 0 11 5 16 13 2 15 8 5 12 55 25 80

2025 13 8 20 11 19 0 0 0 11 4 15 13 2 15 8 5 12 54 27 81

Forvaltningsratterna 2023 132 79 211 66 37 103 183 77 260 305 108 412 231 35 267 96 36 131 1012 371 1383
2024 129 80 209 66 33 99 173 82 255 309 110 419 226 36 263 96 39 135 1000 379 1379

2025 132 76 208 62 25 87 169 62 232 317 109 426 223 35 258 94 38 131 997 345 1342

varav migrationsdomstolarna 2023 54 29 82 25 14 39 76 25 101 124 39 163 92 13 105 41 16 57 412 136 548
2024 54 31 85 28 13 41 74 31 105 132 42 174 92 13 105 41 17 58 421 147 568

2025 57 29 86 25 9 34 72 24 95 136 41 178 89 14 103 40 17 57 419 134 553

Domstol totalt 2023 702 541 1244 446 238 685 683 312 995 469 177 646 1258 142 1400 487 342 829 4046 1752 5798
2024 697 532 1229 459 266 725 659 331 989 491 176 667 1263 146 1409 509 354 863 4077 1804 5882

2025 708 528 1236 470 283 753 689 313 1002 505 173 678 1278 151 1429 523 364 887 4172 1812 5986

Domstolsverket** 2023 8 17 25 11 4 15 0 0 0 1 0 1 14 0 14 206 169 375 240 191 431
2024 8 15 22 8 2 10 1 0 1 1 0 1 12 0 12 212 169 381 242 186 428

2025 9 13 21 5 4 8 0 0 0 2 1 4 10 0 10 216 174 390 242 192 434

Hyres-och arrendenamnderna 2023 16 9 25 2 1 3 0 0 0 6 3 9 36 4 40 7 5 12 66 22 88
2024 17 9 27 1 2 2 1 0 1 7 3 10 38 5 43 9 5 14 73 24 97

2025 18 8 26 1 3 4 0 1 1 7 2 9 36 4 40 9 6 15 71 25 95

Rattshjalpsmyndigheten 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 6
2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 7

2025 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5 6 0 6

Sveriges Domstolar totalt 2023 726 568 1294 459 243 702 683 312 995 477 180 657 1308 146 1454 706 515 1221 4359 1964 6323
2024 722 556 1278 468 270 738 660 331 991 500 179 679 1313 151 1464 735 528 1263 4399 2014 6413

2025 734 550 1284 475 290 765 689 314 1003 516 176 692 1323 155 1479 753 545 1298 4491 2029 6521

* Antalet arsarbetskrafter &r avrundat till heltal vilket kan paverka summeringarna. Pensionerade domare har fran 2024 bytt personalkategori fran Ordinarie domare till Icke ordinarie domare.

** | Domstolsverkets siffror ingar anstéllda pa domstolar som &r fackliga foretradare, anstallda som arbetar delvis at Domstolsakademin och viss sékerhetspersonal.
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Tabell 90 Antal anstallda per personalkategori 60 ar eller aldre

BILAGOR TILL RESULTATREDOVISNINGEN

Kvinna Man Totalt Kvinna Man Totalt Kvinna Man Totalt

60-64 ar

Ord domare 151 127 278 145 130 275 149 130 279
Icke ord domare 3 2 5 1 3 2 4
Foredr/beredn 17 23 18 25 17 25
Domstolshandlaggare 131 8 139 127 9 136 125 9 134
Administration 92 47 139 81 58 139 79 57 136
Summa 394 190 584 372 206 578 372 206 578
65 ar eller aldre

Ord domare 32 44 76 37 43 80 37 45 82
Icke ord domare 3 16 19 3 22 25 5 28 33
Féredr/beredn 2 5 7 3 4 7 3 3 6
Domstolshandlaggare 15 2 17 24 0 24 22 2 24
Administration 11 14 25 19 10 29 21 11 32
Summa 63 81 144 8 79 165 88 89 177
Totalsumma 457 271 728 458 285 743 460 295 755

Uppgifterna for 2024 har korrigerats sedan foregdende arsredovisning.
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Bilaga 4 Sidhanvisning till aterrapportering

Har framgar sidhanvisning for de aterrapporteringskrav, uppdrag och upp-
gifter som regeringen enligt regleringsbrev, instruktion eller annat beslut
angett ska redovisas i Sveriges Domstolars arsredovisning.

Regeringens verksamhetsmal for den démande verksamheten Sid 11 ff.
Handlaggningstider i mal dar personer under 21 ar star atalade Sid 26, 38
Regeringens verksamhetsmal for den beslutande och réttsvardande verksamheten Sid 11 ff.
Férhandlingar dar barn deltar Sid 90
Forstarkt sakerhetsarbete Sid 92 f.
Skyddade personuppgifter Sid 93 f.
Informations- och cybersdkerhet Sid 94 f.
e-handel Sid 115 f.
Sakerstalla proaktivitet och handlingskraft vid fredstida krissituationer eller vid ~ Sid 114

krig och krigsfara Redovisas i sar-

skild ordning for
Civilt forsvar

Ovriga regeringsuppdrag

Personallan mellan myndigheter Sid 114 f,

Handlingsplan for kvinnor, fred och sdkerhet Sid 122
Redovisas i sar-
skild ordning till
ub

Redovisning enligt forordning 2000:605 om arsredovis-

ning och budgetunderlag

3 kap. 28: Avgiftsbudget Sid 126
3 kap. 38: Kompetensforsorjning Sid 98 ff.
7 kap. 38: Sjukfranvaro Sid 106 f.

Uppgifter i Domstolsverkets instruktion

1 § Domstolsverkets uppgift ar att ge administrativt stod och service at Sveriges  Sid 78 ff.

domstolar och ska i fraga om dessa:

o i administrativt hanseende leda och samordna verksamheten for att skapa for-
utsattningar for en rattssaker verksamhet och se till att den bedrivs effektivt,

o astadkomma en &ndamalsenlig resursfordelning,

o vara en drivande och stédjande kraft i utvecklings- och kvalitetsarbete,

o arbeta for god tillganglighet och information nar det galler verksamheten,

o arbeta fér god samverkan dem emellan och med andra berérda myndigheter,

o initiera och samordna den internationella verksamheten och leda arbetet med
insatser bade inom internationell civil krishantering och utvecklingssamarbete.  Sid 120 ff.

1 a § Rattsinformation Sid 84
1 b 8§ Anmalan till Domarnamnden om ledig anstéllning Sid 100 f.
1 ¢ § Beredskapsmyndighet Sid 113 f.
1 d § Snabbférfarande i brottmal Sid 82
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